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 مناقصه  در شرکت دستورالعمل

 "  1  " عمليات /خدمات مشروحه بند    انجام دارد    نظر  در  گزار   مناقصه  عنوان  به(  عام)سهامی    سبلان  پتروشيمیصنایع  شركت  

  . نماید واگذار شرایط واجد حقوقی  شخص یک به ای همراه با ارزیابی كيفیدو مرحله  عمومی مناقصهبرگزاری ذیل را از طریق 

در این رابطه و با توجه به ارزیابی كيفی صورت گرفته از سوی كميته فنی/بازرگانی دستگاه مناقصه گزار، صرفاً شركت های 

تائيد صلاحيت شده )بر اساس نتيجه ارزیابی كيفی و كسب حداقل امتياز قابل قبول( می توانند بر اساس دستورالعمل حاضر و 

 شركت در فرآیند مناقصه اقدام نمایند.   سایر اسناد و مدارک مناقصه نسبت به

 مدت اجرای كار ، محل موضوع،  -1

  « نگهداشت و تعمیرات مجتمع متانول صنایع پتروشیمی سبلان » از  عبـارتست  مناقصه موضوع : مـوضـوع  

 مناقصه   اسناد توزیع  نحوه  و  محل  مهلت،  -2

 روی سایت پتروشيمی سبلان بارگذاری خواهد گردید.    1405/ 02/04مورخ    سه شنبه  اسناد مناقصه در روز ❖

 در محل سالن جلسات سایت شرکت    10رأس ساعت  09/04/1405جلسه شفاف سازی و توجیهی مناقصه در تاریخ 

 گردد. صنایع پتروشیمی سبلان برگزار می 

 مناقصه   در  شركت  تضمين -3

ع  پتروشیمی سبلان به مبلغ مقطو  صنایع  شرکت  وجه  دررا  شرکت در مناقصه    سپرده  ،مناقصه  شرکت در این  برای  ستیبا  یم  گران  مناقصه -1-3

بصورت ضمانتنامه معتبر بانکی و یا چک تضمین شده بانکی و مورد قبول کارفرما  صد و هفتاد و هفت میلیارد ریال(  )چهارریال    477.000.000.000

 ارائه و تسلیم نمایند. 

اســاس    بــر«  نگهداشتتت و تعمیتترات مجتمتتع متتتانول صتتنایع پتروشتتیمی ستتبلان  »اسناد فــوب بایــد عبــارت  دركليه -2-3

   SPIC-CMNT-05-80مناقصههه شههماره منضــب بــه اســناد    و مفــاد قــرارداد حاضــر  یط، شــراو مشخصات فنــی  شرح كار

 .باشد  شده  درج

 مندرج   موارد  از  غير   دیگر  اشکال   به  تضمينی   دارای   یا   كافی،   تضمين  یا   و مناقصه    فاقد تضمين شركت در  پيشنهادهای -3-3

 .  شد  خواهند  رد  و  نبوده  قبول  قابل  ،  فوب  "  1- 3  "            دربند

 برنده  عنوان  به  وی  پيشنهاد  به  توجه  با  كه  گری  مناقصه  و  اول   برنده  استثناء  به   گران،   مناقصه  مناقصه  در  شركت  تضامين  -4-3

 تضمين  ضمناً  .شد  خواهند  مسترد  گزار  مناقصه  توسط  ایشان  كتبی  درخواست  به  بنا   است،   شده  پذیرفته  مناقصه  این  دوم

 مناقصه  توسط   آنها   كتبی  درخواست  به   بنا   قرارداد،  انعقاد   و   تعهدات  انجام   تضمين   ارائه   از  پس  دوم  و   اول   برنده   مناقصه   در  شركت

 .شد  خواهد  مسترد  گزار
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 و  پنجشنبه  روزهای  استثناء)به    روز  7  مدت  ظرف   حداكثر  است  متعهد  پيشنهاد  پذیرش  ابلاغ   از  پس  مناقصه  برنده -5-3

  كه نماید  اقدام  قرارداد  امضاء و  لازم  مدارک دیگر  و   تعهدات  انجام   تضمين   ارائه و تهيه  به  نسبت خود  به   مراتب  ابلاغ   از(  تعطيل

  صورت  در  است  بدیهی.  باشد  می  تمدید  قابل  گزار  مناقصه   ابلاغ  و  موافقت  به  بنا  دیگر  روزه  7  دوره  یک  حداكثر  تا  مدت  این

 وی   مناقصه  در  شركت   تضمين   قرارداد،   امضاء   از   انصراف   یا   و   مقرر  موعد  در  لازم   مدارک   دیگر  و   تعهدات  انجام   تضمين   ارائه   عدم

 تضمين  و  شد  خواهد  منعقد  قرارداد  (وجود  صورت)در    مناقصه  این  دوم  برنده  با  و  ميگردد  ضبط  قانونی  تشریفات  انجام  بدون

  قانونی   تشریفات  انجام  بدون  ، ورزد  امتناع   لهعام م   انجام   از  یا  و  قرارداد  انعقاد   از  كه  صورتی  در  نيز  دوم   برنده  درمناقصه  شركت

 .شد  خواهد  ضبط

 قيمت   دپيشنها برگ  و جداول  اسناد، تکميل  نحوه  و  مناقصه   شرایط   و  اسناد  بررسی -4

 آلات  ماشين  انسانی،   نيرویعوامل لازم مانند حمل و نقل،    واطلاعات    یگران باید قبل از ارائه پيشنهاد خود تمام   مناقصه -1-4

 و  ومقررات نافذ  ين، قوانیمحل  یطشرامسيرهای ارتباطی و دسترسی،  آن،    یموضوع مناقصه وحوال  يتمحل و موقع  تجهيزات،  و

 و   اسناد  دقيق  مطالعه   با   و   نموده  حاصل  كامل  آگاهی   باشند،  موثر  پيشنهادی   مبلغ   محاسبه   در  نحوی   به   است  ممکن   كه   یجار

  بطور   را  خود  قيمت  پيشنهاد  نهایت  در  و  گردند  مطلع  آنها   جزء  به  جزء  مفاهيب   از  لازم   تحقيقات  و  بررسی  انجام   و  مناقصه  مدارک

 امضاء  و  مهر   و  نوشته  مناقصه  دراسناد  موجود  قيمت  پيشنهاد  برگ  و  بهاء  آناليز  درجداول،   رنگ  خودكارآبی  با   خوانا  و  كامل

 . نمایند

شرایط و احوال   بر  وقوف  عدم  بر  مبنیادعای بعدی    یا به توضيحات شفاهی و    گران  مناقصه هيچگونه استنادی از طرف    :تذكر

استناد به نارسا بودن مطالب مندرج در آنها مسموع    عدم فهب مطالب اسناد مناقصه و یا   درخصوصعذر  اعلامكلی و محلی و نيز  

 نخواهد بود.

 و  نقص  عيب،   خدشه،  ابهام،   حذف،   تغيير،   نوع   هيچ  و  بوده  شرط  و   قيد  بدون  و   كامل  حيث  هر   از  باید   مناقصه  پيشنهاد -2-4

 مشروط   پيشنهاد   ارائه  یا   مناقصه  مدارک  و  اسناد در  نقص   یا   خدشه  تغيير،  هرگونه  وجود  صورت در.  باشد  نداشته   خوردگی  قلب

 .باشد  می مردود پيشنهاد  آن مناقصه،   شرایط   برخلاف  یا  و  مبهب   و

 ،مناقصه   برنده  تعيين  برای  .شود  نوشته  قيمت  پيشنهاد  برگ  در  "ریال"  به  باید  كار  كل   برای  قيمت  پيشنهاد  رقب -3-4

كل آن به حروف نوشته شده باشد ملاک عمل خواهد بود و پيشنهادی كه قيمت كل به حروف را نداشته  پيشنهادی كه قيمت

 . است  مردود  ، باشد

 مبنا  كل  قيمت   ،  خدمت/    قلب   آن  كل  قيمت   با   ،  خدمت/    قلب   هر  بهای   واحد  در  مقدار   حاصلضرب  بين   تناقض   وجود  صورت  در

  مبلغ   ،  پيشنهادی  مبلغ  با  خدمات/    اقلام  كل  های  قيمت  جمع  حاصل  بين  تناقض  گونه  هر  صورت  در  همچنين.  بود  خواهد

 . بود  خواهد  مبنا  پيشنهادی
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 هيچگونه بنابراین نمایند، اعمال   را خود تلاش كليه ،  دقيق و  صحيح قيمت پيشنهاد ارائه خصوص در باید گران مناقصه -4-4

 .شد  نخواهد  پذیرفته  گزار  مناقصه  سوی   از  ها   پيشنهاد  گشایش  زمان  در  قيمت  در  تغييری 

. نماید  قيد  ،  قيمت  پيشنهاد  برگ  ذیل  در  را  خود  پيشنهاد  ارائه   تاریخ   و   تلفن   شماره  كامل،   نشانی  باید   گران   مناقصه  -5-4

  سفارشی   پست  با  كه  ای  مکاتبه  هر بنابراین   ميشود،  ذكر  قيمت  پيشنهاد  برگ  ذیل  در  كه  است  همان  دهندگان  پيشنهاد  نشانی

  بصورت   گر  مناقصه  توسط   قبلاً  نشانی  در  تغييری   گونه  هر  آنکه   مگر  شد  خواهد  تلقی  شده  ابلاغ  شود  ارسال  مذكور  نشانی  به

 .باشد  شده  داده  اطلاع   گزار  مناقصه  به  كتبی

صاحبان امضاء   تمامی اسناد و مدارک بدون تغيير ، حذف و یا قراردادن شرط در آن چاپ و پس از تکميل،توسط  باید -6-4

 ،   پرینت  سهوا  اوراب  از  بعضی  چنانچه.  گردد  تسليب  گزار  مناقصه  دستگاه  به  و  شده  امضاء  و  مهر  ، مجاز و تعهد آور مناقصه گر 

 .   شد  خواهد  مردود  و   ناقص  وی  پيشنهاد  اینصورت  غير   در  ،  نماید  امضاء  را   آنها باید  گر  مناقصه  باشند،   نشده امضاء  و   مهر

 مناقصه  پاكات  تنظيب  و   تکميل  نحوه -5

 :شوند داده  قرار  گانه  سه  پاكتهای  در ذیل  ترتيب  به  باید  گران،   مناقصه پيشنهادی  مدارک و  اسناد -1-5

 . ميباشد  "3-1"   بند  موضوع مناقصه  در  شركت  تضمين  حاوی   "الف"پاكت -1-1-5

 : ميباشد  زیر  مشروحه  مدارکحاوی "ب"  پاكت -2-1-5

 . شركت  تصميمات  و  تغييرات  های  آگهی كليه  و   تأسيس  آگهی شركت،   اساسنامه  تصویر -1-2-1-5

 .ملی شناسه  اقتصادی،  تصویركد -2-2-1-5

 .شركت مجاز امضاء  صاحبان   یا  صاحب ملی  كارت  روی   دو  هر   تصویر -3-2-1-5

 منطقه ویژه اقتصادی انرژی پارس جهت حضور در مناقصه؛   - تایيدیه از مدیریت كار و خدمات اشتغال تصویر   -4-2-1-5

اسناد و مدارک مورد نياز به شرح فوب را توسط مراجع ذیصلاح برابر با اصل نموده در    تصاویر  ست: مناقصه گران می بای   تذكر

 قراردهند.  "ب    "  پاكت

 اسناد  ضمائب  و  آن  پيوستهای  و  قرارداد  پيش نویس  مناقصه،  در  شركت  دستورالعمل  جمله  از  مناقصه  اسناد  كليه -5-2-1-5

 . گرمناقصه  سوی  از  شده  امضاء   و   مهر(  قيمت  پيشنهاد  برگ   استثناء به) مناقصه

 . گر  مناقصه  توسط  شده  امضاء  و مهر ، برگ پيشنهاد قيمت تکميل حاوی  "ج"  پاكت -3-1-5

 مهرشده  و  لاک  و   بسته  سر  پاكت  یا   و  مناسب  لفاف  یک   در  جمعا  و   مهرشده  و   لاک   باید"ج"،"ب"، "الف"پاكت  ازسه  هریک -2-5

  نوشته  وضوح  به  مناقصه   شماره  و  موضوع  ، (پيمانکار)  گر  مناقصه  تلفن  و   نشانی   نام،  آنها   از  هركدام  روی   و   شوند  گذاشته  دیگری

 .شوند

 مناقصه گران ميبایست اسناد كيفی خود را در قالب لوح فشرده در پاكت جداگانه )پاكت د( ارسال نمایند. 



 

   سبلان یمیپتروش ع ی صنا شرکت
( عام ی سهام)  

 اسناد مناقصه 

 نگهداشت و تعمیرات مجتمع متانول

SPIC-TMNT-05-80     :قرارداد شماره  

 شرکت پیمانکار: 

 

 

7 

 : گران  مناقصه پيشنهاد  تسليب   محل  و  مهلت -6

این دستورالعمل تهيه    "5  "مندرج در اسناد مناقصه از جمله بند  گران باید پيشنهادات خود را با رعایت كليه شرایط  مناقصه 

خيابان دوم    -خيابان دوم شهيد عبقری   -سعادت آباد    -ران  آدرس : ته  به   27/04/1405  مورخ   شنبه  روز  15ساعت  نموده و حداكثر تا  

  گزار   مناقصهتحویل و رسيد دریافت نمایند.    1998665847كد پستی    - طبقه همکف واحد حراست شركت انرژی سپهر   -   15پلاک    - شمالی  

 . مينماید  صيانت  شده  دریافت  پيشنهادات  تمامی   از  پيشنهادها گشایش  جلسه  تا   نيز

  درخواست   با  و  روز  90  حداقلبه مدت    فوب،   "6- 1"بند  در  مندرج  تاریخ  پایان  از  می بایست  گران  مناقصه  پيشنهادات -1-6

 معتبر   دیگر  روز  90  تا  (دستورالعمل  این  "3- 1"  بند  "الف"قسمت)موضوع    مناقصه  در  شركت  تضمين  تمدید  و  گزار  مناقصه

 .باشد

 داده  اثر   ترتيب  وجه  هيچ  به  باشند،  رسيده  مذكور  پستی  آدرس  به   فوب   بند  در  مقرر  مهلت  از   بعد   كه   پيشنهادهایی   به -2-6

 .شد  نخواهد

 فوب  پستی آدرس از  غير به دیگری  آدرس به هردليل به و  سهواً  یا  عمداً را خود پيشنهادی پاكات  گری  مناقصه چنانچه -3-6

  خصوص   این   در  مسئوليتی  گونه  هيچ  و  شد   خواهد  تلقی  نشده  تحویل  وی  پيشنهادی  پاكات  نماید،   ارسال  یا  و  تسليب  الذكر، 

 .بود  نخواهد  گزار  مناقصه  متوجه

 .ميباشد  پيشنهاد یک  فقط  ارائه به  مجاز  گر   مناقصه   هر -4-6

 پيشنهادها  گشایش   ترتيب   و محل  ،  زمان -7

بلوار شهرک  در  واقع  لاتعام م   كميسون  دفتر  در  لات، عام م   كميسيون  نظر  مورد  زمان  در  دریافتی  پيشنهادهای -1-7 غرب، 

  بدون  و  ،لاتعام ، كميسيون م 16دادمان، نرسيده به پل یادگار امام )ره(، كوچه شهيد احمد تنگستانی، نبش ميلاد دوم، پلاک  

 .شد  خواهند  گشایش   گران  مناقصه  حضور

 كه  است   گونه   بدین   دستورالعمل  این   "5"دربند  مندرج  گرانمناقصه  "ج"و"ب"، "الف"پاكت  ازسه  هریک گشایش    ترتيب -2-7

  " ب" پاكت    دستورالعمل،   این   "1- 5"بند  معتبرمطابق   درمناقصه   شركت   تضمين   وجود  درصورت  و  گشایش  "الف"پاكت  ابتدا

 كنترل  لاتعام م  كميسيون   توسط   دستورالعمل،   این   "   2- 1- 5  "  بند  وفق   شده   خواسته  مدارک  و   اسناد  و   ميگردد  گشایش 

 و   ننموده   گشایش   را"ج"پاكت  دارد  حق  لاتعام م  كميسيون  مدارک،   نقص   یا   و   ارائه   عدم  صورت  در  و   گردد  می   (یشکل)ارزیابی  

. نماید  می  سلب  خود  از  را   اعتراضی  هرگونه   حق  و  پذیرفته   را  ترتيب  این  گر   مناقصه  و  نماید   عودت  گر   مناقصه   به  عيناً   آنرا 

 .   گردد  می   قرائت  گران   ازمناقصه  هریک   پيشنهادی  قيمتهای  و  بازگشایی   "   ج  "   پاكت  فوب،   موارد  احراز  از  پس  درنهایت

 بازرگانی  فنی  كميته  به  بررسی  جهت  و   گشوده  گران  مناقصه  بازرگانی  فنی   پيشنهاد  پاكات  باشد،   ای   مرحله  دو  مناقصه  اگر :  تذكر

  كميسيون  به   بازرگانی  فنی   كميته  طرف  از  پيشنهادها  بازرگانی   فنی  ارزیابی  نتيجه   اعلام   از   پس  نهایت  در  و   گردد  می  ارسال

 .شد  خواهند  قرائت  و  گشوده   ،  اند  گردیده  تایيد  كه  گرانی   مناقصه   قيمت  پيشنهاد پاكات لات، عام م 
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 مناقصهدر رد یا قبول تمام یا قسمتی از پيشنهادات    ، لات خودعامبا توجه به آئين نامه م  سبلانپتروشيمی  صنایع  شركت   -3-7

متخذه در این   اتانعقاد پيمان با حائز پيشنهاد حداقل قيمت را ندارد و تصميم  است و نيز تعهدی مبنی بر   مختار  كاملاً  گران

مورد    گری   مناقصه و الزامی برای واگذاری كار به هر یک از پيشنهاد دهندگان را ندارد. در صورتی كه پيشنهاد  بودهباره قطعی  

مطابق    گزار  مناقصهملزم خواهد بود پيمانی با    ویدر این صورت    .گردد  می اعلام    ویبه    كتباً  يشنهادپ  یرش قبول واقع گردد، پذ

 قرارداد نمونه پيوست امضاء نماید.

 شرایط   سایر    -8

  دستور   قيمت،   پيشنهاد  برگ  و  بهاء  آناليز  جداول   آن،   پيوستهای  و  قرارداد  نمونه:  جمله  از  مناقصه  اسناد  صفحات  تمام  ذیل -1-8

 آخرین)براساس  گرمناقصه  تعهدآور  و   مجاز  امضاء  صاحبان   یا   صاحب  توسط   باید   می  غيره   و  ضمائب  درمناقصه،  شركت   العمل

 .شوندامضاء    (مهروگر  مناقصه تغييرات  آگهی

 محفوظ  خود  برای  پيشنهادها  گشایش  از  قبل  تا  را  مشخصات  و  اسناد  در  نظر  تجدید  یا  اصلاح   تغيير،  حق  گزار  مناقصه  -2-8

  منظورمی   مناقصه  مدارک   و   اسناد   جزء  ابلاغيه  این   و   ابلاغ  گران   مناقصه  به  كتباً   مراتب   ،  آید   پيش  موردی  چنين   اگر   و  ميدارد

 ضمن  گزار  مناقصه  صورت  این  در  باشد،   قيمتها  یا   مقادیر   تغيير  مستلزم  مشخصات  و   اسناد  در  اصلاح  یا   نظر  تجدید  چنانچه  .شود

 دهندگان   پيشنهاد  به  كتبی  اعلام  با  را  ها  پيشنهاد  تسليب  شده  نظر  تجدید  مهلت  آخرین  گران،   مناقصه  پيشنهادی  پاكات  عودت

 .باشند  داشته  را  خود  پيشنهاد  در  نظر  تجدید  و   اصلاح  برای   كافی  فرصت آنان  كه  نحوی   به  نموده،  اعلام 

كليه مناقصه گران باید اسناد و مدارک مناقصه را محرمانه دانسته و اطلاعاتی را در آن خصوص فاش ننماید. در صورت   -3-8

فاش شدن اسناد و مدارک توسط هر یک از مناقصه گران به پيشنهاد وی حتی در صورت قبول شدن در مناقصه ترتيب اثر 

و مناقصه گر   یدهضبط گرد  سبلانپتروشيمی  شركت صنایع  سپرده شركت در مناقصه وی نيز به نفع    داده نخواهد شد. ضمناً

 مذكور حق هيچگونه اعتراضی نخواهد داشت.

 محل  از   دستورالعمل  این   "1-6  "  بند   در  مندرج  مدت  مضی  از  قبل  تا   گزار   مناقصه   نظر   و   هماهنگی  با   تواند  می  گر   مناقصه  -4-8

 و  ساختمانها  ،  زمينها   به  را   ورود  اجازه  گر   مناقصه   نمایندگان  به   گزار،   مناقصه .    آورد  عمل  به  بازدید  ،  موجود  امکانات   و   كارگاه

  مسئوليتی  هيچگونه ،  وی عوامل و  كاركنان گزار،  مناقصه . دهد می خود امکان  و  اختيار حد در بازدید برای  ، مربوط تاسيسات

 گر  مناقصه  شدن  تر  آگاه  راستای  در  ،   بازدید  این.  ندارند  را  آن  از  ناشی  مخارج   و  عواقب  هرگونه  و  كار  محل  از  بازدید  خصوص  در

  شفاهی   اطلاعات .  شود  تلقی  مناقصه  اسناد  دقيق  بررسی  برای   جایگزینی  عنوان   به  نباید   و   است   مناقصه   موضوع   انجام   شرایط   از

 افزوده   مناقصه  اسناد   به   ای،   الحاقيه  طی   مگرآنکه  كند،نمی  ایجاد  گزار  مناقصه  برای  تعهدی   گزار،   مناقصه  سوی   از  شده  ارائه

 . شود

  مورد   در  توضيح  ارائه  درخواست  گران  ازمناقصه   خود،   تشخيص  به  است  ممکن  گزار  مناقصه  پيشنهادها،   ارزیابی  هنگام -5-8

 یا   قيمت  در  تغييری   گونه  هيچ  نباید  و   بوده  مکتوب  صورت  به  آن  پاسخ   و  توضيحات  ارائهدرخواست    .بنماید  پيشنهادهایشان
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  محسوب  پيشنهاد  نشدنی   جدا   جزء  مکتوب،   صورت  به   شده  فراهب   اطلاعات  یا توضيحات    . شود  داده  یا   و   خواسته  پيشنهاد   اصل

 .ميشوند

 تهدید،   واقع،   خلاف  اطلاعات  یا  جعلی  مدارک  از  گران  مناقصه  از  یک  هر  كه  شود  ثابت  مناقصه  برگزاری  فرآیند  در  چنانچه -6-8

و    رشوه،   مصالحه،   تطميع،  گران  تبانی  مناقصه  بين   نفت  وزارت  سياه  درليست  یا  و  است  نموده  استفاده  نظایرآن  ومواضعه 

 محروم هميشه  برای  نيز  آتی  لاتعام م   دركليه  شركت  از متخلف  گر مناقصه مناقصه،   در  شركت  تضمين  ضبط  بر  علاوه  قراردارد، 

 . دارد  می   محفوظ  خود  برای  را  قضائی  مراجع به  متخلف   شركت  ومعرفی  قانونی  اقدامات  حق  گزار  مناقصه  همچنين   و   گردد  می

 تسليب  مهلت  انقضای   از  قبل  باید  نباشد،  مناقصه   در  شركت  به   مایل   علت  هر   به  مناقصه   اسناد  خریدار  كه  صورتی  در -7-8

 .نماید  اعلام گزار  مناقصه  به  كتباً را   مراتب  دستورالعمل،   این  "  1-6  "  بند  در  مندرج  پيشنهادها

 شركت  تضمين بگيرد،  پس اعتباردارد،   كه مدتی در گزار،   مناقصه به  تسليب از پس را خود پيشنهاد گری مناقصه هرگاه -8-8

 .شد  خواهد  ضبط  وی  مناقصه  در

با برنده مناقصه منصرف گردد،   ادپتروشيمی سبلان( به هر علت از انعقاد قرارد  صنایع  شركت)  گزار  مناقصه  چنانچه -9-8

 شركت در مناقصه برنده اول وهمچنين برنده دوم )در صورت وجود( مسترد خواهد شد و نامبردگان این ترتيب را  تضمين

 ازخود سلب می نماید.  ادعایی مبنی بر جبران خسارت وارده ازاین بابت را  حق هرگونه اعتراض ویا   پذیرفته و

 و  اطلاعات  گران   نياز،مناقصه   برحسب.چنانچه  گردد  وارائه  تنظيب  فارسی  زبان  به  باید  مناقصه   مدارک   و   اسناد   كليه   -10-8

 .بود  خواهد  قبول  قابل  فارسی  زبان  ،  دو  این   بين   مغایرت  درصورت  ،   نمایند   تهيه  دیگری   زبان  به را  مواردی

نام یک   باید  ، در نظر داشته باشد كه اجرای قسمتهائی از كار مورد پيمان را به دیگری محول نماید  گر   مناقصه چنانچه     -11-8

 گزار مناقصه برساند تا در صورت قبول موضوع، پيمانکار دست دوم توسط    گزار   مناقصه یا چند پيمانکار دست دوم را به اطلاع  

 و جهت اقدامات بعدی به پيمانکار معرفی گردد .  خابتائيد، انت

 قرارداد  مدت  طول  در  خود  عملکرد  به  نسبت  نظارت  دستگاه  از  تایيدیه  اخذ  صورت  در  شركت  با  قرارداد  طرف   پيمانکاران   -12-8

 .باشند  می   صدرالذكر  مناقصه  این   اسناد  دریافت  به  مجاز  ،   قراردادها  و   حقوقی  امور  به   آن  ارائه   و

كه پيشنهاد دهندگان بابت تهيه و تسليب پيشنهادات خود متحمل   هزینه هایی را   سبلانپتروشيمی  صنایع  شركت     -13-8

 نمی نماید .   اند، پرداختشده

مبنی بر شروع به كار،   سبلانبرنده مناقصه موظف است در راس موعد مقرر در اسناد مناقصه و اعلام كتبی پتروشيمی     -14-8

  عمليات موضوع پيمان را شروع نماید. 

 

 امور حقوقی و قراردادها                                                                                                          
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 برگ پيشنهاد قيمت شركت در مناقصه

 نگهداشت و تعميرات مجتمع متانول صنایع پتروشيمی سبلان

 SPIC-CMNT-05-80شماره مناقصه:    

ر زدنهد  لهده،ن  ر اد زع     پیشنهاد   نهه  اد گادن  ادل  ز  ایی  رنيز م لهده،ن ن لهه ی  ل د  زدنهد   د ني ر دند ي لهز  

 ادل  ز  ایی  ريز من لح  اد  ر عوزل  لوجو  ر لوثين پیشهاد  ل  ن د ه ا :

ع ییدت ر خهلدت لو نو  لهده،ن   ز اي زدندر رنيز م ر لشنم،ندت لهه س    زدنهد  ر لهز    لهده،ن ن اد ز ه ند  ایی    ایی 

ر  نیني ن  انن    دنننو   انند دنننيان  نن نيز    انن   هنینینن   نني  ز   لنيانوعنن   جنندننین   ننندا  ننا نهنن   ر  لنهنونینونن   عنوز ت  ر   نونوو 

  ند(   ان   ير  ............................................................................................................................  عنه ............................................................. 

.............................................................................................   ننننند(   ...............................................................................................................

 ندخدلص ر اهرن ز ه د  لدلیدت اي ز  ش زفار   ن ا  زنهدم ايددنم.

 چهدنچ  ز ن پیشهاد  لو   هیو( هيز  ایي ن تواه ل  ن د م ا :

 ر  ز  تد  خ زنوضندا  لدن ت نییم پیشنهاد زت لوهیي زدن     عو( ز ن لهت ني لحن  لهده،ن    90ز ن پیشنهاد  ا  لهت    -1

هیول  خو   ز اهید ن ی  ا  گن زع م ن د هن زلازم گر  خوزنه او  ر    صو ت  ا   د ي ا  عوه هيز  ز  ر  د زنهدم اد     ااز 

نشنوم  د ز  رنيز م لوي  عهر( ن د من لهده،ن  ااز   ا  ز   تضن ین رنيا     فيز هه ز جد  اد   ز ا  ن   خو   یم ن د ه  

 ر    گي اد ن دن   90م.    صنو ت   خوزدن  رنيا ن ز ن پیشنهاد  ا  لهت  ر جاء لی ن  دنید  لهده،ن  ااز  هيز  ایي

 ريز م ر ني نو  زظاد زت لذاو     پیشهاد ن هدا  ت ه ه زد .

   ر  پس ز  تد  خ زا غ تودنم  دنهگد  لهده،ن  ااز ن لیه  اي زع م پذ يش پیشنهاد  ر اينه  7 هزاثي ظي  لهت ن      -2

لییغ هيز  ز   ز    (%10ده درصـد)رنهن    لهده،ن ن هيز  ز  لياوع   ز اي زدندر زدنهد  ر لهز   لهده،ن ن زلضندء ر نیا لود (  

ت نننییم ن د م ر ظي  لهت لوي        لهده،ننن  ااز ا  عهوزن تضننن ین زنهدم تواهزتن ا  صنننو ت  ننن دنههدل  ادن  ن ا  

توزفوهدل /هيز  ز /پی دن ن رنير  ا د  ن د م ر ایی  اد ندا لو نو  توزفوهدل /هيز  ز /پی دن  ز    لهت لهه س    زدنهد  ر  

 لهز   لهده،  ا  زت دم ايددنم.

 اه ن ردیی  تد یه ر ت،ي ح ل  ن د م ایی    دئم ر زدهد  ر لهز   لهده،   ز لاي ر زلضدء ن و   زم.  -3

زع   ادل   ز م ا  لهده،  ااز ن زلازل  ايزا رزاذز ا اد ندا لو و  لهده،  ا  نیچ اهزم ز  ريا  اهههادن نهزره  ر    -4

    هیو(  د     ك  د ایی  پیشهاد زت ز ددل  لمهد  زد  ر ز  ز ن جا   ا نیچگون  زعهيز   نموزنم  زر .
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هيز  ایي ن تد  لدن  ا  هيز  ز  لياوع    لهده،  ااز اه ن ردیی  تد یه ر تواه ل  ن د م ا  نياد  ز ن پیشهاد  لو   هیو(    -5

تهنیم ر لید ل  نشنه  زدن ن ز ن پیشنهاد ن پس ز  زع م ر زا غ ليزتب هیول  تودنم لهده،ن  ااز ن ا  عهوزن  ك تواه   م  

 ز جيز ايزا اينه  لهده،  تیو  اي  .

 پیشهاد  لد ت دم اد ند ر خهلدت   ز ا  اد ه عیا توزفوهدل /هيز  ز /پی دن لو و  ز ن لهده،  زنهدم ایي     اي  -6

 ایي .ل 

اهیم ا  نيخ ر هی   پیشنهاد ان    ني جدا ز ن پیشنهاد  ا  گله  ادرنهن اد گادن  ر گرنهدئ  ادل  اد هوزنین ر  زع م ل   -7

 زنه.لوي زت ر ريز م اد  پیشهاد  ره 

اهیم ان  ان  ت ندم هوزنین ر لوي زت ز يزن  ز  ج ین  هوزنین ر لوي زت این زل یی  ن لندلیندت ن  ووو ا يا ن  ا زع م ل   -8

 ندا دد لدن تألین زجه دع  ر گخي ن زص  دت گناد گادن   ز  م ر لهواه م ز  گناد پیيرا اهیم.ای  

اهه ر تد یه ل   خهرن  زا    زجيزا ادل  اد ند ز هد  ن   ز ن پیشنهاد ن جا  زنهدم ادل  لو نو  توزفوهدل  ز زئ  رنه  ر  -9

 ن د یم ا     صو تی   لود  يا  ز ام   ه  ادرم ن اد نا ه  خو  جیيزن ن د م.

 ادرهه.ت دم زدهد  لهده،  جاء   ه ك پیشهاد  لد ل   -10

: ایی  پیشننهاد  نههادن ل ی هه فيم پیشننهاد  هی    ز ت  ی  ر دنن س لاي ر زلضنندء ن و   ر ز  تهنیم ر تد    1ن ه   

 لهه  گن  را دي ايگ رياهادا خو  زلههد  ن د هه.

    ز    پیود  ايگ پیشهاد  هی  1: فايد    ا ااد ر هی   پیشهاد ا  لطداا پیود  ر د    2ن ه   

 

 

 نام شرکت پیشنهاد دهنده :

 مهر و امضاء مجاز

 نشانی :

 تلفن:

 تاریخ :
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   سبلان یمیپتروش ع ی صنا شرکت
( عام ی سهام)  

 اسناد مناقصه 

 نگهداشت و تعمیرات مجتمع متانول

SPIC-TMNT-05-80     :قرارداد شماره  

 شرکت پیمانکار: 

 

 

12 

 
 

 »بسمه تعالی«
 
 
 
 

 

 قرارداد 
 متانول شرکت صنایع پتروشیمی سبلان   هایمجتمع نگهداشت و تعمیرات" 

 "2و  1سایت 
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 مناقصه «»فهرست مندرجات اسناد  

 صفحه موضوع  فصول

 3 سند قرارداد بخش اول 

 16 ها پیوست  بخش دوم 

 17 ( 12-1تا  1-1مفاد عمومی و جداول تفکیک اجزاء مبلغ قرارداد )شامل جداول   1پیوست شماره 

 27 های قرارداد و کسورات قانونی و قراردادی پرداخت  2پیوست شماره  

 33 هانامههای در تعهد پیمانکار و کارفرما و نحوه پرداخت هزینه بیمهنامه انواع بیمه  3پیوست شماره 

 35 هانمونه کاربرگ ضمانت نامه  4پیوست شماره  
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 134 لیست نیروی انسانی مورد نیاز  8پیوست شماره 
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 قرارداد 
ن که از ا ۴قرارداد حاضر همراه با اسناد و مدارک موضوع ماده 

 
خ  یدر تاراست، کیتفک رقابلیغ یاو مجموعه شودی م دهیپس "قرارداد" نام نیا

  یندگ ی( به نما۱۰۳۲۰۳۶۵۵۴۸ یشناسه مل  ی، دارا ۳۸۶۷۲۵، ثبت شده به شماره عام یسبلان )سهام  یمیپتروش عیشرکت صنا نیب  .......................
قا
 
)جمعاً، که بر اساس اساسنامه شرکت،  رهیمد ئتیل و عضو هعام ریدر سمت مد یمیو رضا کر رهیمد ئتیه سیدر سمت رئ .................... انیا

ور م یدارا 
 
طرف و شرکت  کیاز   شودی قرارداد "کارفرما" خوانده م نی( که در اباشندی حق امضاء و تعهدا

  یشناسه مل ی................................، دارا .....................................................................، ثبت شده به شماره .....................................
قا یندگ ی.....................................................................، به نما

 
ل و عضو  عام ری..................................................................... در سمت مد انیا

حق امضاء   ی)که بر اساس اساسنامه شرکت، دارا  رهیمد ئتیه سیو ..................................................................... در سمت رئ رهیمد ئتیه یاصل
ور م

 
  نیکه در اسناد و مدارک ا یطیطبق مفاد، مقررات و شرا گر،ید یاز سو شود ی م دهی" ناممانکاری"پ اردادقر  نیپس در ا نی( که از اباشندیو تعهدا

 . دیمنعقد گرد باشد،ی الاتباع مالاجرا و لازملازم نیطرف یقرارداد درج شده است و برا

 قرارداد: موضوع   -   1ماده  
 موضوع عبارت است از: شرح کلی خدمات 

 عی شرکت صنا  ی دیتول  ی هات یسا  هیدر کل  نگیفلر، مخازن و واحد کول  ستمیمربوط به واحد متانول، س   راتیو تعم   ی خدمات نگهدار   ه یانجام کل
ن   ان یم  یکیزیو فاصله ف  هات یبودن سا  رمتمرکزینظر از غصرف  ،۲  ت یو سا  ۱  ت یسبلان، شامل سا  یمیپتروش

 
ثابت و   زاتی تجه  یشامل تمام  ها،ا

ها،  دستگاه   ریها و سامبدل   فشاروشو و تست  شست   رینظ  ی جانب  یهاس یسرو   هیکل   ز یو ن  ی ساختمان  راتیتعم  ق،یبرق، ابزار دق  نگ،یپی دوار، پا
مرنگ   ،ی کار ق یعا  ،یبندداربست 

 
  ، ینیرزمی)ز  یکشو سازه، لوله   لیو یس  اتیعمل   ،ی تراشکار   ه، یتهو   ،ی مونتاژکار   ، ی سندبلاست، جوشکار   ،ی ز ی ا

  ی نسوزکار   ،یحرارت  ی کار ق یعا  ها،وبی ت  ی و رفع گرفتگ  ی زکار یباز و بسته کردن، تم  زات،یخطوط و تجه  ی (، رفع گرفتگی فلز   ی هاسازه   یو رو   ینیروزم
و   ی روزمره، اضطرار   یراتیارائه خدمات تعم  زیو کارگاه، و ن  ت یدر سا  یسقف  یهال ی جرثق  هیکل   ی و نگهدار   ریتعم  نیبالا، همچن  یبا دما   زاتیتجه

کل   شدهی ز یربرنامه  غ  یصنعت  یواحدها  هیدر  از سایت   سبلان  یمیپتروش  یرصنعتیو  از شبانه   های مذکور در هر یک  بدر هر ساعت    ا روز، مطابق 
(،  PM)   رانهیشگیپ   راتیو تعم  ی نگهدار   اتیعمل   یاجرا  ن،یخواهد بود. همچن  مانکاریکارفرما، از جمله تعهدات پ   یصادره از سو   یهادستورالعمل 

نالا  ق ی(، خدمات ابزار دقTSR)   ی اصلاح  راتیتعم
 
در چارچوب   زین  د یتول  نهی به  طیدر جهت حفظ شرا  ی ز یرکنترل پروژه و برنامه   ت،یریمد  زر،یو ا

   شدهوست یالذکر بر اساس اسناد و مدارک پفوق   یهات یفعال  هی قرارداد انجام خواهد گرفت. کل  نیا
 
کارفرما،    دییبه قرارداد و بنا به درخواست و تا

 .گرددی م  یتلق مانیپ نیا ریناپذک ی عنوان بخش تفکبه

 ح یصورت صراگرچه به  گردند،ی م  یاز موضوع قرارداد تلق  یعنوان بخشمشابه در صنعت، به  یموجب عرف قراردادهاکه به   ی  یهات یفعال  هیکل  .۱-۱
 مانکاری)دستگاه نظارت(، جزء تعهدات پ  یو  یقانون  ندهینما  ایدر متن شرح خدمات درج نشده باشند، در صورت دستور کارفرما    و منفک

ن کامل و به   ق، یدق  ی رامحسوب شده و اج
 
  ان یم   یات یدر ارتباط عمل  ای  ۲  تی، سا۱  تیدر سا  هات ی فعال  نیا  نکهیاعم از ا  است.   یها الزام موقع ا

موارد نخواهد بود و هرگونه    ن یا  یامتناع از اجرا  ای  یمجاز به طرح ادعا، مطالبه وجه اضاف  یطیشرا  چیتحت ه   مانکاریپ  رد یانجام پذ   هاتیسا
 خصوص بلااثر خواهد بود. نیاعتراض در ا

به هر تعداد و با هر    ،موضوع قرارداد  یهاتیاز سا  کیدر هر  زات،یخطوط و تجه  ی و بازساز   یرفع نشت  ،ی  یمربوط به بازگشا  اتیعمل  هیکل .۱-۲
با   مانکاریخواهد بود. پ  یمربوطه بر عهده و  یهانهیبوده و هز  مانکاریقرارداد حادث گردد، تماماً در تعهد پ  یکه در طول مدت اجرا  ی تکرار 

م  قرارداد،  نیخدمات موضوع ا  تیعلم و اطلاع کامل از ماه ا  د ینمای صراحتاً اذعان  گاه بوده و بد  فیتکل  ن یکه از 
 
حق هرگونه    لهیوسنیا

 .دینمای خصوص را از خود سلب و اسقاط م نیطرح ادعا در ا ایاعتراض، مطالبه وجه 
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 مدت قرارداد:  -2ماده  

 قرارداد  هیمدت اول .2-1
 مانکاریکارگاه به پ نیزم لیتحو. شروع تعهدات و احتساب مدت قرارداد، همزمان با باشدی م  ی( ماه شمس۱۲قرارداد دوازده )  نیا هی مدت زمان اول

 پرداخت خواهد بود. شیو پرداخت مبلغ پ

 نافذ شدن قرارداد  ط یشرا .2-2
خنافذ و لازم  مانکار، یپ  ینامه معتبر انجام تعهدات از سوضمانت  لیکارفرما و تحو  یابلاغ رسم  خیقرارداد از تار 

 
در ارائه   ریالاجرا خواهد بود. هرگونه تا

ن متوجه پ تیشده و مسئول یشروع مؤثر قرارداد تلقنامه، مانع از ضمانت
 
 خواهد بود. مانکاری ا

 قرارداد  دیتمد .2-3
در   سالهکیمشابه    یهادوره  یبرا  د یدر طول مدت سال اول، قرارداد قابل تمد  مانکاریتعهدات پ  یکارفرما از حسن اجرا  یک تب  تیدر صورت رضا

 قابل استناد خواهد بود. نیطرف  یو امضا یرسم هیالحاق میتنظ قیقرارداد تنها از طر دی خواهد بود. تمد سال دوم و سوم
 

 مبلغ قرارداد  -3ماده  
 : قرارداد  هیمبلغ اول .3-1

 (. الی)به حروف: ………………………………… ر  الی( برابر است با مبلغ …………………… ر۱شماره )  وستیبراساس جداول منضم به پ 
 : مبلغ قرارداد  .3-2

صورت مربوطه، به   یهاوستیو پ  هیدر شرح کار پا  شدهفیخدمات تعر  هی)سال اول(، بابت انجام کل  هیمدت زمان اول  یمبلغ قرارداد برا 
 ا یتوسط کارفرما،    هیدر شرح خدمات پا  ر ییقرارداد، تنها در صورت تغ  نیاست. مبلغ ا  دهیگرد  ن ییتع (Fixed Lump Sum) مقطوع و ثابت

ن، قابل تغ  یهاوستیقرارداد و پ  نیکارفرما، مطابق با مفاد ا  یابلاغ شده از سو  ی اضطرار   یو کارها  ضافها  یدر خصوص کارها
 
خواهد   رییا

 .باشدی م  به ازای هر یک کار تعمیراتی یانسان یرو ی( نفر/ساعت ن۲,۰۰۰از دو هزار ) شیب ی ر یکارگاضافه، مستلزم به یکارها یبود. اجرا
شده  مشخص   یانهیحال، اقلام هز   نیاست؛ با ا  هیانجام خدمات پا  یبرا  مانکاریو سود پ  هانهیهز   یمبلغ مقطوع شامل تمام  نی: احی توض

ن  لاتیبوده و تعد  یقاعده مستثن  نیاز ا  باشند،یم  لیکه صراحتاً مشمول تعد  7در جدول ماده  
 
اعمال   7مطابق با ماده    هامربوط به ا

 خواهد شد. 
 نیمشمول ا  هات یفعال  گونهنیبند ملاک عمل نبوده و ا  نینفر/ساعت موضوع ا  ۲,۰۰۰  تیمحدود  ،ی اضطرار   یدر خصوص کارها  :1تبصره  
 .گردندیشرط نم

 :واحد یهامتیق .3-3
  ی به استثنا  ها،مت یق  نیقرارداد ثابت و مقطوع خواهد بود. ا  هیقرارداد، در طول مدت اول  نی( ا۱شماره )  وستیواحد مندرج در پ  یهامت یق 

  ه ی در صورت ابلاغ الحاق  نیقرارداد )سال اول( و همچن   هیدوره اول  ی برا  باشند،یم  لیکه مشمول تعد  ۷مشخص شده در جدول ماده    یهافیرد
 ه یموظف است کل  مانکاریخواهد بود. پ  مانکاریبها به پ  شیقرارداد، ثابت و بدون افزا  هیمدت اول  انیحداک ثر تا سه ماه پس از پا  یابر   یزمان
به هر    ،یمت یق  ش یافزا  گونهچی و مجاز به مطالبه ه  دیها لحاظ نمادوره  نیا  انیخود تا پا  یشنهادیپ  یهاکار را در نرخ   ی مترتب بر اجرا  یهانهیهز
 .(، نخواهد بود۷در ماده  لی )به جز موارد صراحتاً مشمول تعد ینوسانات اقتصاد  ایاز جمله تورم  لیدل

ثابت و قابل    یهاواحد )شامل بخش  یهامتیق  یسوم منعقد گردد، تمام  ایبه سال دوم و    دیتمد  یقرارداد برا   انهیسال  ه یالحاق  چنانچه
 قرارداد قرار خواهند گرفت.  نیا  7موضوع ماده  لاتی( مشمول تعدلیتعد
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 ده یلحاظ گرد یشنهادیپ یهادر نرخ  ،یمال فیتکال ریعوارض و سا ها،ات یقرارداد، از جمله مال نیمرتبط با ا یو قرارداد یکسورات قانون  هیکل .3-4
ن
 
 خواهد بود. مانکاریپ نهیها برعهده و به هزو پرداخت ا

  ، یاقتصاد  ژهیو اداره مناطق و  لیقانون تشک  ۴پارس و بر اساس مفاد ماده    ی انرژ   یاقتصاد  ژهیپروژه در منطقه و  یبا توجه به استقرار محل اجرا .3-5
 یمندکه به هر علت بهره   یحال، در صورت   نی. با اباشندی بر ارزش افزوده معاف م   ات یقرارداد از پرداخت مال  نیموضوع ا  دات یخدمات و تول

ارزش   یرسم  یپس از ارائه گواه  گرددی بر ارزش افزوده بوده و کارفرما متعهد م  اتیموظف به پرداخت مال  مانکارینگردد، پ  سریم  تیمعاف  نیا  زا
 .دینسبت به بازپرداخت وجوه مذکور اقدام نما  مانکار،یپ یافزوده از سو

   اسناد و مدارک قرارداد:   - 4ماده

ن  یداده و تمام  لیرا تشک  مانکاریکارفرما و پ  نیمجموعاً قرارداد ب   ر،یاسناد و مدارک ز  .۴-۱
 
. در باشندیالاتباع مالاجرا و لازملازم  یها از نظر حقوقا

 خواهد بود:  ریاستناد به شرح ز بیترت تیاسناد و مدارک قرارداد، اولو نیتناقض ب ایصورت بروز هرگونه تعارض، اختلاف 

 قراردادسند بخش اول:  •

 :ریز بیو ضمائم قرارداد به ترت هاوستیپبخش دوم:  •

 ( ۱۲- ۱تا  ۱-۱اجزاء مبلغ قرارداد )شامل جداول  کیو جداول تفک یمفاد عموم : ۱شماره  وستیپ ✓

 یو قرارداد یقرارداد و کسورات قانون یهاپرداخت: ۲شماره  وستیپ ✓

 هانامهمه یب نهیو کارفرما و نحوه پرداخت هز مانکاریدر تعهد پ یهانامه  مهیانواع ب: ۳شماره  وستیپ ✓

 هانمونه کاربرگ ضمانت نامه : ۴شماره  وستیپ ✓

 : ۵شماره  وستیپ ✓
 
 شرح خدمات موضوع قرارداد و تعهدات کارفرما مانکار،یپ  داتییتعهدات و تا

 هاو فرم یمنیا یهامقررات و دستورالعمل: ۶شماره  وستیپ ✓

لاتنیو ماش زاتیتجه ستی: ل۷شماره  وستیپ ✓
 
 سبلان  یمیمرتبط با واحد متانول پتروش ا

 ازیمورد ن یانسان یرو ین ستی: ل۸شماره  وستیپ ✓

لاتن یماش  ستی: ل9شماره  وستیپ ✓
 
 مستقر در کارگاه زاتیو تجه ا

 تکمیلی قرارداد ها و اسناداطلاعیه  .۴-۲
ابلاغ    پیمانکاردر مدت اعتبار قرارداد در چارچوب اسناد و مدارك قرارداد بمنظور اجراي قرارداد به   اسناد تكميلي كه در حين اجراي عمليات يا

يد. اين اسناد ممكن است بصورت شرح  گردد نيز جزء اسناد و مدارك قرارداد بشمار مي مي   طرفين مبادلهصلاح نمایندگان ذیشود يا بين  مي 
 
ا

 صورتجلسه و الحاقيه باشد. نامه، عمليات، دستور كار، 

 قانونی و قراردادی  حسن انجام کار و کسورات  سپرده   تعهدات و  انجام  حسن   تضمین  - 5ماده

ا  یتعهدات ناش  هیکل   ح یصح  یاجرا  ن یمنظور تضمبه .۵-۱ )  مانکاریقرارداد، پ  نیاز  از تار۷متعهد است حداک ثر ظرف مدت هفت  ابلاغ   خی( روز 
و شرط، به نام کارفرما و با    دی، بدون قمعتبر  ینامه بانکصورت ضمانت بهقرارداد را    هیناخالص اول٪( از مبلغ  ۵پنج درصد )  قرارداد، معادل

 . دی، ارائه نمامدت قرارداد انیپا ماه پس از سهتا  بارمدت اعت
ن )در صورت لزوم( اقدام    شیافزا  اینامه  ضمانت  یاعتبار زمان  دی موظف است نسبت به تمد  مانکاریمدت قرارداد، پ  دی در صورت تمد ✓

 
مبلغ ا

 .دینما
کارفرما مجاز است قرارداد را   شده،ن ییمهلت تع  دی( روز پس از سررس۱۰نامه در موعد مقرر، و حداک ثر تا ده )در صورت عدم ارائه ضمانت ✓

 خصوص محروم خواهد بود. نیمطالبه خسارت در ا ایاز هرگونه حق اعتراض  مانکاریو پ دیفسخ نما جانبهکیصورت به
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زادساز  .۵-۲
 
مربوطه    زاتیکامل کارها، اسناد، مدارک و تجه  لیقرارداد، منوط به تحو  انیماه پس از پا  کینامه حسن انجام تعهدات صرفاً  ضمانت  ی ا

 
 
 انجام خواهد شد. مانکاریپ یکارفرما و درخواست ک تب  ی  ینها دییبه کارفرما، تا

 :اعمال خواهد شد یکسورات ریمطابق مقررات، به شرح ز مانکار،یپ تیوضعاز هر صورت .۵-۳

 قانون تامین اجتماعی   ۳۸مطابق ماده  ✓

 بابت حسن انجام کار ۱۰٪ ✓

زادساز 
 
 کسورات مذکور مشروط به:  ی ا

  ی  یحساب نها هیتسو ✓
 
 ی قطع  تیوضع صورت دییو تا

م مهیمفاصاحساب ب ارائه ✓
 
 ،یاجتماع  نیتا

 خواهد بود. مانکاریپ یدرخواست ک تب و ✓
سپرده حسن انجام کار در   یاامکان بازپرداخت مرحله  مانکار،یپ یو در صورت عدم وجود بده  مانکار،یکارفرما از عملکرد پ تیصورت رضا در

  چهار ماهه یفواصل زمان
 
 کارفرما وجود خواهد داشت. دییو با تا

 باشد.بازپرداختنی بعهده و به هزینه پیمانکار میهای درصد بالاسری هزینه ۱۵کسورات قانونی مربوط به  .۵-۴
 

 نظارت بر اجرای کار  - 6ماده
 نظارت بر اجرای کار و تعهدات پیمانکار بر عهده دستگاه نظارت تعیین شده از سوی کارفرما خواهد بود.

که   ی. دستورات و مدارکگرددی م  یمعرف مانکاریبه پ اراتیحدود اخت نییکارفرما، پس از مبادله قرارداد با تع ندهیدستگاه نظارت به عنوان نما :1تبصره 
دستورات  ز،ین ندهینما رییدر حکم ابلاغ کارفرماست و با تغ شود،ی ابلاغ م مانکار یبه پ یشده به و ضیتفو اراتیکارفرما در محدوده اخت ندهینما لهیبوس

 .معتبر خواهد بود یقبل  ندهینما لهیمدارک امضاء شده بوس ایابلاغ شده و 
  یکارکرد، بررس  تیو کم تیفیدستگاه نظارت مسئول نظارت بر ک :2تبصره 

 
و اعمال   مانکاریپ انهیعملکرد ماه یابیکار، ارز  شرفتیگزارشات پ دییو تا

ن )به و یهاوستیقرارداد و پ نیجرائم مندرج در ا
 
 تیااز دستورات دستگاه نظارت و رع نیملزم به تمک مانکاری. پباشدی ( م۵و  ۲ شماره وستیپ ژهیا

 .کارفرماست یاز سو یابلاغ یضوابط و استانداردها یتمام
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 تعدیل   - 7ماده

 مبنای تعدیل ها شرح هزینه ردیف

 سال اول قرارداد
  

 سال دوم قرارداد 

  
 سال سوم قرارداد 

  

 12تا  7ماه  6تا  1ماه  12تا  7ماه  6تا  1ماه  12تا  7ماه  6تا  1ماه 

 حقوب و مزایای پرسنل چارت  ناخالص 1

 مصوبه

شورای عالی  

 كار

 از ابتدای فروردین هر سال

 و آموزش پرسنل یرفاه  نهی كمک هز 2

 شاخص كل

مركز آمار  

 ایران

 9-7مطابق بند 

 البسه و تجهيزات ایمنی  3

شاخص كل 

مركز آمار  

 ایران

قابل  غير

 تعدیل 
 مشمول تعدیل تعدیل مشمول تعدیل مشمول تعدیل مشمول مشمول تعدیل

 (10-7)مطابق بند  هاخوابگاه  4

 شاخص كل

مركز آمار  

 ایران

قابل  غير

 تعدیل 
 تعدیل مشمول تعدیل مشمول تعدیل مشمول تعدیل مشمول تعدیل مشمول

 ایاب و ذهاب داخلی و بين شهری پرسنل  5

 شاخص كل

مركز آمار  

 ایران

قابل  غير

 تعدیل 
 مشمول تعدیل تعدیل مشمول تعدیل مشمول تعدیل مشمول تعدیل مشمول

 و طب كار  بيمه 6

 شاخص كل

مركز آمار  

 ایران

قابل  غير

 تعدیل 

قابل  غير

 تعدیل 
 تعدیل مشمول

قابل  غير

 تعدیل 
 تعدیل مشمول

غير قابل 

 تعدیل 

  پشتيباندستمزد ناخالص نيروهای  حقوب و 7

 مصوبه

شورای عالی  

 كار

 از ابتدای فروردین هر سال

 سربار سود و 8

 شاخص كل

مركز آمار  

 ایران

قابل  غير

 تعدیل 

قابل  غير

 تعدیل 
 تعدیل مشمول

قابل  غير

 تعدیل 
 تعدیل مشمول

غير قابل 

 تعدیل 

 ماشين آلات   مينتأ هزینه 9

 شاخص كل

مركز آمار  

 ایران

قابل  غير

 تعدیل 
 مشمول تعدیل تعدیل مشمول تعدیل مشمول تعدیل مشمول تعدیل مشمول

 ابزارآلات نيكارگاه و تأم زيتجه 10

 شاخص كل

مركز آمار  

 ایران

قابل  غير

 تعدیل 

قابل  غير

 تعدیل 

قابل  غير

 تعدیل 

قابل  غير

 تعدیل 

قابل  غير

 تعدیل 

قابل  غير

 تعدیل 

11 
و  ريتعم ،یكارگاه یاقلام مصرف نيتأم

 ینوساز

 شاخص كل

مركز آمار  

 ایران

قابل  غير

 تعدیل 
 مشمول تعدیل تعدیل مشمول تعدیل مشمول تعدیل مشمول تعدیل مشمول

12 
اضافه و   یكارها شدهینيبشياعتبار پ

 یاضطرار

 شاخص كل

مركز آمار  

 ایران

قابل  غير

 تعدیل 

قابل  غير

 تعدیل 

قابل  غير

 تعدیل 

قابل  غير

 تعدیل 

قابل  غير

 تعدیل 

قابل  غير

 تعدیل 

 : لیمحاسبه تعد یمبنا .7-1
مار ا یاز سو یشده در جدول فوق، بر اساس شاخص کل اعلام مشخص  یها فیرد یبه استثنا ها،نهیهز لیتعد

 
 .شودی محاسبه م  رانیمرکز ا

 



 

   سبلان یمیپتروش ع ی صنا شرکت
( عام ی سهام)  

 اسناد مناقصه 

 نگهداشت و تعمیرات مجتمع متانول

SPIC-TMNT-05-80     :قرارداد شماره  

 شرکت پیمانکار: 

 

 

20 

 :هیماه پا .7-2
 .شودی م  نییتع هیشاخص ماه قبل از شروع قرارداد به عنوان ماه پا

 : لی تعد بینحوه اعمال ضر  .7-3
مده، برا  بیشده و ضر  سهیمقا  هیشاخص ماه ششم قرارداد با شاخص ماه پا

 
سال اول(   ۱۲تا    ۷)ماه    یشش ماه بعد  یهانه یهز  یبه دست ا

 . گرددی اعمال م 
 : شدهل یو مبلغ تعد لیتعد بیفرمول محاسبه ضر 

 : AFل یتعد بیضر 

𝐴𝐹 = 𝐼 ∕ 𝐼′ 

• : 𝐼  ا  یاز سو  یاعلام  قیمت کالاها و اقلام مصرفی خانوار  شاخص کل مار 
 
ا )مثلًا    یماهه مورد بررسدوره شش  انیدر پا  رانیمرکز 

 .(ور یتا شهر نیدوره فرورد بیمحاسبه ضر یشاخص ماه اسفند برا

• 𝐼′:  مار ا یاز سو یشاخص کل اعلام
 
 .(ور ی)مثلًا شاخص ماه شهر هیدر ماه پا رانیمرکز ا

 : AM شدهل یتعد مبلغ

𝐴𝑀 = 𝑃𝑀 × 𝐴𝐹 

• 𝑃𝑀: در دوره مورد نظر.  لیمشمول تعد یهافیرد یقرارداد برا ای یشنهادیمبلغ پ 

• 𝐴𝐹 :شده.محاسبه  لیتعد بیضر 

 : تعدیل دستمزد پرسنل چارت .7-4
و از    لیکار تعد  یعال  یمصوب شورا   یهاماه هر سال و مطابق با بخشنامه  نیجدول فوق(، از اول فرورد  ۱- ۱  فیستمزد کارکنان چارت )ردد

 د. به کارکنان پرداخت خواهد ش مانکاریپ قیطر
 تعدیل در سال های تمدید:  .7-5

بر اساس شاخص ماه دوازدهم قرارداد    ل،یمشمول تعد  یهافیرد  یتمام  یبرا  لیقرارداد به سال دوم و سوم، محاسبه نرخ تعد  د یتمد  یبرا
 سال قبل اعمال خواهد شد.

 ثبات نرخ پس از تعدیل:  .۷-۶
 ی مراجع قانون  نکهینخواهند بود، مگر ا  ی گر ید  لیتعد  گونهچیثابت بوده و مشمول ه  شدهلیدوره تعد  انیها تا پانرخ   هیکل  ل، یپس از انجام تعد

ن صورت، مرجع تع  ندینما   نیگزیاعلام نرخ تورم اعلام و جا  یرا برا  یدی)مجلس، دولت( مرجع جد  صلاحیذ
 
ملاک    دیشده جد  نییکه در ا

 .باشدی تورم خواهد بود.  ملاک محاسبه نرخ تورم همواره شاخص کل م رخ محاسبه ن
ن در شش  ی  یهافیرد .۷-۷

 
فاقد    یبازه زمان  نیدر ا   گردند،ی نم  لی( مشمول تعد۱۲  یال   ۷  یهاماهه دوم سال )ماه از جدول فوق که مطابق مفاد ا

  نیا  ی( برا۶  یال  ۱  یهاماهه اول سال )ماه شده در ششاعمال  لی در دوره مذکور صرفاً نرخ تعد   ب،یترت  ن یخواهند بود. بد  د یجد  لینرخ تعد
 . ردیگی محاسبات قرار م یعمل و مبنا ملاک هافیرد

 مسئولیت پیش بینی نرخ تورم:  .۷-۸
در شش ماهه اول و دوم سال اول قرارداد(    ژهی)به و  عام  یهادر دوره  هافیاز رد  یمشخص شده است، برخ  لیهمانطور که در جدول تعد

و    ینیبش یخود پ  یشنهادیمدت را در مبلغ پ  نینرخ تورم در ا  یاحتمال  شیافزا  دیبا  مانکاریپ  ن،ینخواهند بود.  بنابرا  یلیتعد  گونهچ یمشمول ه
 . دیلحاظ نما

موزش پرسنل به شرح ذیل می  .۷-9
 
 باشد:تعدیل ردیف کمک هزینه رفاهی و ا
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اجاره مسکن   نهیهزدرصد کمک   ۶۰و معادل    دهیگرد  نییتع  انهیصورت سال به   مانکار،یپ  یرخوابگاهیاجاره مسکن پرسنل غ  نهیهزمبلغ کمک   ۷-9-۱
   مانکاریمصوب و قابل پرداخت به پرسنل کارفرما خواهد بود. پ

 
ن   دشدهییموظف است مطابق فهرست تا

 
توسط کارفرما، نسبت به پرداخت ا

 .دی نما داماق ربطیبه پرسنل ذ
های تعیین شده توسط سازمان راهداری و  قرارداد( و براساس نرخ   ۱۲تا    ۷ایاب و ذهاب مسافرت زمینی و هوای  ی هر شش ماه یکبار )از ماه    ۷-9-۲

 حمل و نقل جاده کشور )یا مراجع ذی صلاح جایگزین( مشمول تعدیل خواهد شد. 
موزش پرسنل در حوزه   ۷-9-۳

 
یتم مربوط به ا

 
 های تخصصی غیرقابل تعدیل خواهد بود.ا

مشمول    یانهیهز  یهافیرد  ری(، سا۴- ۱)  وستی»رهن و اجاره« مندرج در جدول پ  فیرد  یها، به استثنا خوابگاه   نهیمربوط به هز  ۴  فیدر رد .۷-۱۰
 ردیف رهن و اجاره به صورت سالیانه مشمول تعدیل خواهد شد.  الذکر خواهند بود.مطابق جدول فوق  لیتعد

 پرداخت پیش  - 8ماده

معتبر و  نیپرداخت و در قبال تضم شی( از مبلغ کل قرارداد به عنوان پ٪۵حداک ثر پنج درصد ) مانکار،یهمزمان با ابلاغ کار و با درخواست پ .8-1
 
 
غاز فعال  عیسر زیتجه  مانکار،یپ  یمال   هیبن  تیمبلغ، تقو  نی. هدف از پرداخت اگرددی پرداخت م   مانکاریکارفرما به پ  دییمورد تا

 
  هات ی کارگاه و ا

 .باشدی زمان ممکن م نیتردر کوتاه
غاز فعال   لیدستگاه نظارت و ارائه اسناد معتبر انجام خواهد شد. به منظور تسه  یبا هماهنگ  پرداختش ی مبلغ پ  کردنهیهز .8-2

 
مبلغ پنجاه   ها،ت یا

   پرداخت،ش ی ( از پ٪۵۰درصد )
 
قرار خواهد   مانکاریپ  اریدر اخت  ها،ت ی فعال  هی اول  شرفتیکارگاه و پ  ز یدستگاه نظارت بر شروع تجه  دییپس از تا

   کردنه یو هز  پرداختش یمبلغ پ  ی. مابقگرفت
 
ن، پس از تا

 
ن در    بیو تصو  کردنه یمحل هز  دییا

 
  وست یپ۱۶-۱- ۲)مذکور در بند    ص یتخص  کارگروها

 (، از حساب مشترک قابل برداشت خواهد بود. ۲شماره 
 ( کسر و مستهلک خواهد شد. ۱۲/۱دوازدهم ) کیماهانه، به صورت  یهاتیوضعپرداخت از صورت شیپ .8-3

 اطلاع از شرایط قرارداد  -9  ماده 
ن اطلاع کامل داشته و در

 
اجرای   پیمانکار قبلًا از محل بازدید نموده و از شرایط، چگونگی مقتضیات محل، شرایط قرارداد، شرایط کار و چگونگی ا

یید می قرارداد به عذر عدم اطلاع نمی 
 
نماید از مقررات و قوانین کار، حقوق و مزایای کارگری، ایمنی، ساعت کار، تواند معترض شود. همچنین پیمانکار تا

های قرارداد نخواهد داشت و با اطلاع کامل از ای علاوه بر مبلغ و نرخ و سایر موارد مرتبط کاملًا مطلع بوده و در طول مدت قرارداد تقاضای وجه اضافه 
 باشد.این امور متعهد به انجام عملیات موضوع قرارداد می 

 عدم واگذاری به غیر  - 10ماده
حقیقی و یا حقوقی دیگر واگذار نماید، در   عامپیمانکار حق ندارد بدون اخذ مجوز ک تبی از کارفرما، تمام یا قسمتی از موضوع قرارداد را به شخص یا اش

داری اسناد و مدارک قرارداد هر شرایطی، حتی در صورت اخذ مجوز و واگذاری بخشی از کار به غیر نیز مسئولیت کل کار و حفظ حقوق مالکیت و امانت 
 بعهده پیمانکار است.

 تواند مورد قرارداد را کلًا و یا جزاً به غیر واگذار نماید.پیمانکار نمی

 منع مداخله کارکنان کارفرما   - 11ماده  
ن ثابت شود کارفرما میدارد که در هنگام انعقاد این قرارداد مشمول قانون منع مداخله کارکنان کارفرما می پیمانکار اعلام می

 
تواند  باشد و چنانچه خلاف ا

 علاوه بر فسخ قرارداد و ضبط سپرده، خسارات مربوطه را از پیمانکار دریافت نماید.

 تغییر در مقادیر قرارداد  - 12ماده  
 درصد افزایش یا کاهش دهد. ۲۵مقادیر موضوع قرارداد را طبق شرایط مندرج در قرارداد و به میزان  تواندکارفرما می  
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 نمایندگان کارفرما   - 13ماده  

 نماید.کارفرما پس از مبادله قرارداد نماینده و یا نمایندگان خود را با تعیین حدود اختیارات به پیمانکار معرفی می  .13-1
شود، در حکم ابلاغ کارفرماست. محدوده اختیارات تفویض شده به وی به پیمانکار ابلاغ می   دستورها و مدارکی که بوسیله نماینده کارفرما، در .13-2

 بدیهی است با تغییر نماینده کارفرما، دستورهای ابلاغ شده و یا مدارک امضاء شده بوسیله نماینده قبلی معتبر است. 
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 نمایندگان پیمانکار   - 14ماده  

پس از ابلاغ قرارداد و با هزینه خود نسبت به معرفی نماینده قانونی خود )مدیر پروژه( با حداقل بیست سال سابقه کار  پیمانکار موظف است  .14-1
 و با تجربه حداقل چهار کار مشابه با ذکر حدود و اختیارات به کارفرما اقدام نماید.

 باشد.پیمانکار موظف به معرفی یک نفر بعنوان ریاست کارگاه با حداقل پانزده سال سابقه کار و تجربه سه کار مشابه به کارفرما می  .14-2

 قراردادی   جرائم   - 15ماده  

خ .15-1
 
مندرج در  مهیعلاوه بر اعمال جر د،یوقفه در روند تول جادیا ای مانکار،یاز قصور پ ی از مجتمع ناش یبخش ایکل  دیدر تول ریدر صورت بروز تا

 : دیاقدام نما ریمطابق فرمول ز یامه ی، کارفرما مجاز است نسبت به کسر جر۱۴-۱-۲بند 

P = (F / (365 × 24)) × C × T 

ن:  که
 
 در ا

P( الی)ر  مهی: مبلغ جر 

F( الی: مبلغ کل قرارداد )ر 

C(کیصفر تا  نی)عدد ب  دیکاهش تول بی: ضر 

T برحسب ساعت(  دیتوقف تول ای: مدت زمان کاهش( 

م  ایمحوله،    فیدر انجام وظا   ی لیبنا به هر دل   مانکاریپ .15-2
 
لات،ن یپرسنل، ماش  نینسبت به تعهدات خود در تا

 
و مواد و مصالح قصور   زاتیتجه  ا

 .خواهد شد مهیکارفرما گردد، مشمول جر یبرا یمشکلات جادیکه منجر به ا ی گر یهر گونه عمل د  ایورزد، و 

خ  ی ر یکارگدر به  مانکاریباشد و پ  از یمورد ن  یانسان  یرو ین  ی ر یکارگچنانچه قصور در نحوه به -
 
خ  یداشته باشد، به ازا   رینفرات تا

 
  ر، یهر روز تا

ن   ی ر یکارگکه بابت به  یروزانه نفرات  یایمعادل حقوق و مزا
 
خا

 
کسر    مانکاریاز مطالبات پدرصد بالاسری    ۱۵با احتساب    شده است،  ریها تا

 د. خواهد ش

خیر داشته باشد و یا از ماشیندر صورتیکه قصور در نحوه بکارگیری ماشین -
 
نها تا

 
لات و تجهیزات باشد و پیمانکار در بکارگیری ا

 
لات و تجهیزات  ا

 
ا

ن
 
خیر و یا تعطیلی ا

 
مدن حادثه و یا خللی در انجام کار باشد به تعداد روزهای تا

 
قسمت   غیر استاندارد و معیوب استفاده نماید که باعث بوجود ا

خیر شده است  الزحمه روزانه ماشیناز کار، معادل حق 
 
نها تا

 
لات و تجهیزاتی که بابت بکارگیری ا

 
از پیمانکار درصد بالاسری    ۱۵با احتساب  ا

 کسر خواهد شد. 

مین مواد و یا کالاهای  ی که در تعهد وی می  -
 
خیری بیش از  در صورتیکه پیمانکار نسبت به تعمیر و یا تهیه و تا

 
روز از    ۳باشد اقدام نکند و یا تا

نها اقدام می تاریخ موردنظر در برنامه زمان
 
ن را با احتساب نماید و سپس هزینه بندی داشته باشد کارفرما با هزینه خود نسبت به تامین ا

 
های ا

 نماید. درصد بالاسری از پیمانکار کسر می  ۱۵
 به تفصیل توضیح داده شده است.  (۵)پیوست شماره  ۷-۲-۵بند جرائم ناشی از ارزیابی عملکرد ماهیانه پیمانکار در  .15-3

 فسخ قرارداد   - 16ماده  

ویه  کارفرما مجاز خواهد بود در صورت بروز شرایط ذیل پس از ابلاغ دو اخطار ک تبی ده روزه قرارداد را فسخ و مطابق قرارداد با پیمانکار تس .16-1
 حساب نمایید.

 عدم رعایت مقررات ایمنی •

 عدم رعایت دستور کارهای صادره توسط نماینده و دستگاه نظارت کارفرما  •

خیر یک ماهه نیز مورد پذیرش نمی •
 
 باشد( عدم پرداخت حقوق و مزایای و بیمه پرسنل تحت پوشش قرارداد )حتی تا
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 ثالث بدون اجازه کارفرما  عامانتقال قرارداد به اش •

 ورشکستگی به تقصیر یا انحلال شرکت •

 اثبات شمول قانون منع مداخله کارفرما به پیمانکار •

 ایرعایت نکردن استانداردها و شئونات حرفه  •

 روز پس از ابلاغ تاریخ شروع به کار ۷عدم شروع به ارائه خدمات موضوع پیمان بیش از  •

 ناتوانی در انجام کار و عدم توانای  ی مالی پیمانکار •

 ساعت در یک هفته ۲۴توقف ارائه خدمات بیش از  •
 

و   .16-2 به تحویل اصل مدارک و مستندات  ابلاغ نسبت  تاریخ  از  پیمانکار موظف است ظرف مدت دو هفته  قرارداد  ابلاغ فسخ  از دریافت  پس 
گزارشات به کارفرما طی صورتجلسه مشترک اقدام نماید. پس از تحویل اسناد و مدارک، پیمانکار موظف است ظرف مدت یک هفته نسبت به  

 متعلق به کارفرما که در اختیار داشته است اقدام نماید. تحویل لوازم و تجهیزات
کارفرما پس از ابلاغ فسخ نسبت به ضبط و وصول تضمین حسن انجام تعهدات و سپرده حسن انجام کار به نفع خود اقدام نموده و نسبت به  .16-3

 الزحمه خدمات انجام شده قابل قبول تا تاریخ فسخ طبق شرایط قرارداد اقدام خواهد نمود. تعیین مبلغ حق 

 قرارداد خاتمه    - 17ماده  

، نسبت به خاتمه قرارداد اقدام  عام  لی( ماهه، بدون الزام به ارائه دل۱)  کیحداقل    یدر هر زمان از مدت قرارداد، با ابلاغ ک تب  تواند ی کارفرما م  .۱۷-۱
 خاتمه خواهد بود.  خیشده تا تارخدمات انجام نهیهز افتیصرفاً مستحق در مانکاریحالت، پ نی. در ادینما

بایست مطابق قرارداد به تعهدات خود عمل نموده و در پایان مهلت مذکور کلیه تجهیزات و امکانات تحویل  پیمانکار در طول مهلت فوق می  .۱۷-۲
ای تحویل کارفرما نماید. پیمانکار ضامن هرگونه عیب و نقص شده از طرف کارفرما و اسناد و مدارک مرتبط با موضوع قرارداد را طی صورتجلسه 

ثالث نموده که در اثر خاتمه دادن به قرارداد، مستلزم   عامباشد. تعهداتی که پیمانکار تا قبل از ابلاغ خاتمه قرارداد در مقابل اشاقلام تحویلی می
ن اش

 
یید کارفرما به بستانکار حساب پیمانکار منظور می   باشدمی   عامپرداخت هزینه و خساراتی از جانب پیمانکار به ا

 
شود. پس از رسیدگی و تا

روز پس از خاتمه قرارداد نسبت به ارسال صورتحساب نهائی اقدام خواهد نمود. کارفرما صورتحساب را بررسی و مطالبات    ۳۰پیمانکار ظرف مدت  
 نماید.های پیمانکار را با در نظر گرفتن مفاد این ماده محاسبه و با وی تسویه حساب می و بدهی

ن اعلام و پيمانكار مكلف است،  .۱۷-۳
 
چنانچه کارفرما معايبي در کارهای انجام شده توسط پیمانکار مشاهده نماید، میبایست مراتب را جهت رفع ا

به هزينه خود، در مدت تعیین شده از سوی كارفرما، رفع عيب نمايد. پیمانکار با دريافت ابلاغ خاتمه قرارداد، بي درنگ فهرست مصالح و 
نها براي كارفرما ارسال مي نمايد. كارفرما تا  خدمات س

 
روز از دريافت فهرست پيشگ فته    ۱۰فارش شده براي انجام كار را همراه با شرايط خريد ا

نها را  اقلامي از مصالح و تجهيزات و خدمات سفارش شده را كه مورد نياز تشخيص مي دهد به پيمانكار اعلام مي نمايد تا پيمانكار قرارداد خريد  
 
ا

  به كارفرما منتقل نمايد. مبالغي كه بابت خريد اين مصالح و تجهيزات و خدمات از سوي پيمانكار تاديه شده است، در مقابل تسليم اسناد و 
نها به عهد

 
ن و بر اساس شرایط قرارداد به حساب طلب پيمانكار منظور مي گردد و تاديه بقيه بهاي خريد و هر نوع تعهد مربوط به ا

 
ه مدارك ا

 فرما خواهد بود.كار 
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 گزارش پیشرفت کار   - 18ماده  

ها و تعداد نسخ پیمانکار در پایان هر ماه گزارش کارهای انجام شده و کارهای پیش رو و سایر اطلاعات موردنیاز کارفرما را مطابق با فرمت  .18-1
نها، راه نماید. در این گزارش به کارفرما ارائه می   ،ابلاغی

 
خیرها و علل ا

 
های لازم برای رفع موانع و مشکلات  حلها میزان کارهای انجام شده، تا

 باشد. های روزانه و هفتگی نیز میبایست پیشنهاد گردد. علاوه بر گزارش ماهیانه پیمانکار موظف به تهیه و ارائه گزارشکار می 
و تاخیر به دستگاه نظارت )واحد برنامه ریزی تعمیرات( ارائه نماید. لازم    ترا به موقع و بدون اتلاف وق  هاپیمانکار مکلف است کلیه گزارش  .18-2

به ذکر است تاخیر یا عدم ارائه گزارش ماهیانه در زمان مشخص شده موجب اعمال جرایم اعلام شده و كسر از صورت وضعیت پیمانکار 
 خواهد شد. 

ست  پیمانکار ملزم به تهیه و ارائه گزارش اتمام کار مطابق برنامه زمان بندی تنظیم شده به دستگاه نظارت می باشد. در گزارش ارسالی میبای .18-3
 جزئیات کارها، دلایل عدم انجام و تاخیر در اجرای برنامه، زمان تحویل واحد و غیره ذکر شده باشد. 

( در مقاطع زمانی هر Work Orderبندی و تخصیص منابع جهت انجام دستور کارهای تعمیراتی )پیمانکار ملزم به ارائه و تسلیم برنامه زمان .18-4
ینده   ۱۴باشد.  لذا پیمانکار در هر مقطع زمانی میبایست فعالیتهای قابل انجام  دو هفته یکبار به واحد برنامه ریزی تعمیرات کارفرما می 

 
روز ا

ن را از طریق لیست های روزانه کنترل و گزارش نماید.
 
 خود را بصورت مک توب به همراه برنامه زمانبندی به کارفرما اعلام و انجام ا

لات و دستگاه  .18-5
 
نها و رفع اشکالات دستگاهبازدیدهای روزانه، هفتگی و ماهیانه از کلیه ماشین ا

 
ها ها جهت حصول اطمینان از درست کار کردن ا

 باشد.بر عهده و به هزینه پیمانکار می

 محرمانه بودن قرارداد و اسناد و مدارک موضوع قرارداد  - 19ماده  
شود مانند نسخ اصلی، اسکن شده و غیره متعلق به کارفرماست. های  ی که به موجب این قرارداد توسط پیمانکار تهیه می ها، مدارک و گزارشکلیه نقشه 

داری اسناد و  ، مدارک و یا گزارشات را نزد خود نگه دارد. حفظ حقوق مالکیت کارفرما و امانت هاتواند یک نسخه قابل تک ثیر از نقشهپیمانکار می 
ن به عهده پیمانکار است و پیمانکار نمیمدارک قرارداد و پیوست

 
بایستی در هیچ زمانی اطلاعات و اسناد و مدارک مربوط به این قرارداد را بدون های ا

 مجوز کارفرما در اختیار شخص ثالث قرار دهد.

  ها یهابلاغ  - 20ماده  

 ن قرارداد هر گونه اطلاعیه، دستور کار، اعلام نظر، ابلاغ خاتمه، فسخ و تعلیق و موارد مشابه تنها به صورت ک تبی معتبر است. رسید دبیرخانه طرفی

 ها، مدارک و مکاتبات است.یا رسید تحویل پستی ملاک تسلیم گزارش

 زبان قرارداد   - 21ماده  
های دیگری نیز تهیه شده باشند متن فارسی معتبر است. زبان اسناد و زبان قرارداد فارسی است. در صورتیکه مدارک قرارداد علاوه بر فارسی به زبان

 بایست به زبان انگلیسی نیز تهیه شود.مدارک مهندسی و مشخصات فنی انگلیسی و فارسی است. گزارشات و مکاتبات پیمانکار حسب نیاز می 
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 ( فورس ماژور حوادث قهری و غیرمترقبه )   - 22ماده  

، هاي غير عاديجنگ، اعم از اعلام شده يا نشده، انقلاب ها و اعتصاب هاي عمومي، شيوع بيماري هاي واگير دار، زلزله، سيل، و طغيان .22-1
تش سوزي هاي دامنه دار و مهار نشدني، طوفان و سایر حوادث مشابه خارج از كنترل دو طرف قرارداد كه در منطقه اجراي كار وقوع يابد 

 
ا

يد. 
 
 و ادامه كار را براي طرفین ناممكن سازد جزء حوادث قهري به شمار مي ا

نچه که طبق قوانین و عرف کشور ایران فورس ماژور نامیده   .22-2
 
در صورت بروز شرایط فورس ماژور شامل حوادث قهری و غیرمترقبه و یا هر ا

شود، باعث عدم توانای  ی در انجام تعهدات منقلبه از ناحیه هر یک از طرفین قرارداد گردد، چنین شرایطی هیچ گونه حقی برای هیچ یک  می 
و در  از طرفین قرارداد در مورد طرح ادعای خسارت و یا تعدیل قیمت قرارداد و غیره را از ناحیه هر یک از طرفین قرارداد، ایجاد نخواهد کرد 

 روز و درخواست یکی از دو طرف قرارداد نسبت به خاتمه قرارداد اقدام خواهد شد.  9۰داوم شرایط فورس ماژور بیش از صورت ت
شود. همچنين،  عدم انجام تعهدات قراردادي توسط هر يک از دو طرف به علت بروز شرايط قهري، به منزله قصور يا نقض قرارداد تلقي نمي  .22-3

خير در اجراي تعهدات خود ناشي از شرايط قهري، ديده 
 
هيچ يک از دو طرف، مسئول خسارتهاي  ي که طرف ديگر در نتيجه عدم اجرا و يا تا

 است، نخواهد بود.
خ یکارها یمکلف است بنا به ابلاغ کارفرما، اجرا مانکاری(، پی ماژور )قهر فورس طیپس از رفع شرا  .22-4

 
. ردیاز سر گ ریموضوع قرارداد را بدون تا

 .دیرا به کارفرما ارائه نما  ی قهر   طیاز شرا  یقرارداد متناسب با زمان توقف کار ناش  دیمدت تمد  شنهادیموظف است پ  مانکاریحالت،پ  نیدر ا
  یاز بررس پس

 
 الاجرا خواهد شد. ابلاغ و لازم مانکاریمربوطه به پ دیکارفرما، مدت تمد دییو در صورت تا

 قصور و مسامحه   - 23ماده  

رما حق دارد در صورتیکه پیمانکار در انجام تعهدات خود قصور ورزد و یا مسامحه نماید و یا تحت هر عنوان سبب ایجاد خساراتی برای کارفرما شود کارف
ای که پیمانکار نزد او دارد مستقیماً های پیمانکار و یا هر نوع مطالبات و سپردهاز محل ضمانتنامه  بالاسری  ( درصد۱۵خسارت وارده را به اضافه پانزده )

 بدون احتیاج به اقدامات اداری و قضائی و یا از هر گونه اموال و دارائی پیمانکار وصول نماید.

 حل اختلاف  - 24ماده

کارفرما ارجاع  لعامر یبه مد تیکارفرما و در نهاو پیمانهای  یمذاکره و سازش به امور حقوق  یقرارداد ابتدا برا نیا یاجرا ای ریاز تفس یاختلافات ناش هیکل
  با اختلافات قاطع و فصل جهت حل  ی داور  تیابه ه ضوعحدوث اختلاف، مو خیماه از تار کیظرف مدت  نیخواهد شد. در صورت عدم سازش طرف 

 ارجاع خواهد شد:   لیذ طشرای

و سرداور که منتخب داوران دو طرف خواهد بود.  نیاز طرف کیمجاز هر   یداور به انتخاب صاحبان امضا کیمتشکل از سه نفر است،  ی داور  تیاه
مرکز   سییکند، ر  ی داور خوددار   نییمذکور در قرارداد از تع  یبه نشان  ی ابلاغ نامه درخواست داور   خیماه از تار   ک یاز    شیطرف ب  کیکه    یدر صورت

نتوانند  نیداوران، طرف یماه پس از معرف کیکه  یدر صورت نیخواهد کرد. همچن نییاز جانب طرف مستنک ف داور او را تع رانیا یاتاق بازرگان ی داور 
 سرداور را انتخاب خواهد کرد.    رانیا یاتاق بازرگان ی مرکز داور  سییدر خصوص انتخاب سرداور توافق کنند، ر

 س ی تدر  ای  یحقوق   تیریمد  ،یمشاوره حقوق  ،ی ، داور توکال   ،از حداقل ده سال تجربه کار قضاوتانتخاب شود که    یحقوقدانان  انیاز م  دیبا  سرداور 
 حقوق برخوردارند.

زمان    نیدهد ا  صیکه سرداور تشخ  یاعلام خواهد کرد. در صورت  یموضوعات اختلاف  ایقاطع خود را در خصوص موضوع    یظرف سه ماه را   ی داور   تیاه
 است.   دیقابل تمد  گریتا دو دوره سه ماهه د

ن  ر یغ  ای  ی دادگستر   ی)اعم از کارشناسان رسم  ی تخصّص  یاز خدمات کارشناسان فن   تواندیم  ی داور   تیاه
 
  تجربه   خود  رشته  در  سال  ده  حداقل  که (  هااز ا

رسم  یبرا  هیی قضا  قوه   مصوب  تعرفه  برابر  باشند  داشته کارشناس  ی دادگستر   یکارشناسان  ببرد.  تخصص  یبهره  موضوعات  در  و    یصرفاً  است  مجاز 
 اختلافات را ندارند.  یحق ورود در مسائل حکم کارشناسان

 . ندیتوافق نما  ی گر یبه نحو د نی خواهد بود مگر طرف رانیو معادن ا عیصنا ،یاتاق بازرگان ی برابر تعرفه مصوب مرکز داور  ی داور  تیاه الزحمهحق
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 خود را داشته باشند.   یحقوق ندهینما ای لیوک ی در جلسات داور  توانندیم  نیطرف
 
 
را   ناً یابلاغ و ع نیبه طرف یاظهارنامه رسم قیداور از طر یرا

 
 اجرا خواهد شد. ی  یقضا  یقطع  یمشابه ا

 زمانی   برنامه  طبق  دارد  عهده  به  پيمان  موجب  به  كه  را   ملزم است تا زمان حل اختلاف، تعهداتي  و حدوث داوری، پيمانكار  اختلاف  موارد  تبصره: در
 .  ندارد را  كار از هاي  ي بخش  يا و كل تعويق يا و توقف  حق هيچ عنوان به  و اجرا نماید

 تعلیق   - 25ماده  

توقف و یا کاهش تولید و یا سایر موارد ضروری یا سایر مصالح مجتمع  .کارفرما میتواند در صورت بروز شرایط عملیاتی، ایمنی، اقتصادی ، ۱-۲۵
  اجرای تمام و یا بخشی از خدمات موضوع قرارداد را به طور موقت برای مدت معین معلق نماید.

تعلیق قرارداد باید به صورت ک تبی به پیمانکار ابلاغ گردد. از تاریخ ابلاغ پیمانکار موظف است فعالیت های مشمول تعلیق را متوقف  ..۲-۲۵
ورد. 

 
لات قطعات یدکی و مدارک فنی و کارهای انجام شده به عمل ا

 
 نموده و اقدامات لازم را برای حفظ تجهیزات تجهزات ، ابزارا

حفاظت از  .در مدت تعلیق پیمانکار حق مطالبه خسارت ناشی از توقف کار را نخواهد داشت لیکن هزینه های ضروری و مستند مربوط به ۳-۲۵
 کار، نیروی انسانی و تجهیزات که به تایید کارفرما رسیده باشد مطابق مفاد قرارداد قابل پرداخت خواهد بود. 

.مدت تعلیق به مدت به مدت قرارداد افزوده میشود و پیمانکار بابت تاخیرات ناشی از تعلیق مشمول خسارت یا جریمه تاخیر نخواهد شد. ۴-۲۵
لنفع  همچنین بابت اضافه مدت قرارداد از جهت  تعلیق پیمانکار نمیتواند ادعای ضریب یا افزایش مبلغ قرارداد را به هیچ  نحوی از جمله عدم ا

 ف کاهش بهره وری ، خواب تجهیزات ، بیکاری کارکنان ، یا سایر هزینه های مستقیم و یا غیر مستقیم  نماید. 

. در صورت استمرار تعلیق بیش از نصف مدت اولیه قرارداد به صورت متوالی هریک از طرفین میتوانند درخواست بازنگری شرایط قرارداد  ۵-۲۵
ن را ظرف مدت 

 
روز مطرح نماید تصمیم نهای  ی با توافق طرفین خواهد بود. در صورت عدم توافق کارفرما مجاز خواهد بود مطابق  ۱۵یا خاتمه ا

 قرارداد به صورت یک طرفه قرارداد را خاتمه دهد. مفاد 

روز  ۳. پس از رفع شرایط تعلیق کارفرما مراتب را به صورت ک تبی به پیمانکار اغلام مینماید و پیمانکار موظف است حداک ثر ضرف مدت ۶-۲۵
 نسبت به تجهیز مجدد و از سرگیری خدمات اقدام نماید.

. تعلیق قرارداد رافع مسئولیت قانونی و قراردادی طرفیت نبوده در مدت تعلیق پیمانکار موظف است بنا به در خواست کارفرما حداقل  ۷-۲۵
مادگی ، انجام امور ضروری ، رفع شرایط اضطراری و حفاظت از موضوع قرارداد در محل 

 
نیروها ، تجهیزات و امکانات لازم را برای حفظ ا

 در دوران تعلیق استمرار دارند به قوت خود باقی خواهد ماند.نگهداری نم
ٌ
 اید. و همچنین تمام اقدامات و تعهداتی که ماهیتا

 

 قوانین  - 26ماده  

 باشد.قوانین و مقررات جمهوری اسلامی ایران بر کلیه شرایط این قرارداد نافذ می 

 نسخ قرارداد   - 27ماده  

 به امضاء طرفین رسیده است و هر سه نسخه حکم واحد دارند. اصل در سه نسخه کهپیوست  ۱۰ماده،  ۲۶در  این قرارداد
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 کارفرما 
 صنایع پتروشیمی سبلان شرکت 

 پیمانکار 
 ................................... 

 .................................. نام و نام خانوادگی: 
 ت مدیرهئرئیس هیسمت: 
 امضاء: 

 رضا کریمینام و نام خانوادگی:  
 ل عامعضو هیئت مدیره و مدیر سمت: 
 امضاء: 

   ...................:  نام و نام خانوادگی 
 ل عامعضو هیئت مدیره  و مدیر  سمت: 
 امضاء : 

 ..................... :  نام و نام خانوادگی
 رئیس هیئت مدیرهسمت: 
 امضاء: 
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 : بخش دوم
" هاپیوست"  
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 ها:پیوست 
اجزاء مبلغ قرارداد  کیو جداول تفک یمفاد عموم : 1 شماره  پیوست  
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 اجزاء مبلغ قرارداد   کیو جداول تفک  ی عموم  مفاد  - 1  شماره  پیوست

 : هانهی قرارداد و هز   اتیکل .1-1
باشد. این جداول، تفکیک مبلغ کل قرارداد تمامی مبالغ درج شده در جداول تفکیک اجزاء مبلغ قرارداد در این پیوست، به ریال ایران می  .1-1-1

 دهند. را برای خدمات موضوع قرارداد حاضر بر اساس پیشنهاد پیمانکار ارائه می
ورد  یهامشخص شده در ستون  ریمقاد .1-1-2

 
ورد  ای"  ی"تعداد برا

 
صرفاً جنبه    ،(،  ۱۲-۱تا    ۱-۱  وستی)پ  وستیپ  نی" در جداول ای"مقدار برا

ورد  ریدر مقاد  رییتغ  ن،یبنابرا  باشند،ی م  هیاول  ی گذار متیاهداف ق  یداشته و برا  ینیتخم
 
پرداخت   افتیجهت در  مانکاریپ  یبرا  یحق  ،یبرا

 . کندینم جادیا یاضاف
م  مانکاریپ .1-1-3

 
   تی فیاقلام با ک  نیمسئول تا

 
  نیا   دیو با  باشدی م  HSE  یهامربوطه و دستورالعمل   یکارفرما و مطابق با استانداردها  دییمورد تا

 خود لحاظ کند.  یشنهادیپ متیدر ق یرا به درست هانهیهز
م  هیته  نگ،یتیو ف  ی جوشکار   ،ی برشکار   یهادر حوزه  مانکاریتعهدات پ  ی  یو اجرا  یفن  تیبا توجه به ماه .1-1-4

 
مرتبط از   یاقلام مصرف   هیکل  نیو تا

از جمله   یحفاظت فرد  زاتیسنگ(، تجه  ینیسنگ )جت و م  یهابرش و ساب، انواع دستگاه  یهاگاز، صفحه  یهاانواع کپسول  لیقب
 ی به تنوع و گستردگ  نظر  .باشدیم  مانکاریعهده پکلًا به  از،یموردن  یمنیلوازم و ملزومات ا  ریو سا  یمنیا  نکی ع  ،مقنعه  بند،ش یدستکش، پ

ن   ق یدق  ینیبش ی عدم امکان پ  ن یاقلام مذکور و همچن
 
ا پ  مانکاریکارفرما، پ  یها از سومقدار و نوع    ن، یشیمکلف است با اتکاء به تجارب 

ورد و پ  مان،یمندرج در اسناد پ  طیمفاد و شرا   ر یو سا  ،یدر هر سمت سازمان  یاتیکار قرارداد، تعداد نفرات عملشرح 
 
 ی نیبشینسبت به برا

ن در پ  یهانهیهز
 
ورد صح  یهیبد  .دی خود اقدام نما  یمال  شنهادی مربوطه و گنجاندن ا

 
 وجه چیبه ه  مانکاریپ  یاز سو  هانهیهز  ن یا  حیاست عدم برا

م  یت یمسئول  چینخواهد بود و کارفرما ه یو یتعهدات قرارداد یناف
 
 اقلام نخواهد داشت. نی مرتبط با ا یهانهیپرداخت هز ای نیدر قبال تا

ب و هوا  ،ی کار   طینموده و با شرا  دیکار بازد  ی از محل اجرا  شنهاد،یکه قبل از ارائه پ  داردی اذعان م   مانکاریپ .1-1-5
 
محل   اتیمنطقه، و مقتض  ی  ی ا

شنا
 
  غ و مبال  هامتیو پروژه را در ق تیسا طیمربوط به شرا یهات یاز کار و فعال یناش یهاو صعوبت هانهیهز هی کامل دارد. لذا، کل ی  یپروژه ا

 نخواهد داشت. ی  یادعا گونهچیبابت ه  نیخود لحاظ نموده و از ا یشنهادیپ
 ی شده برا  ینیبش ینرخ تورم پ  گردد،ی نم  لی( شامل تعد۷)ماده    لیکه مطابق با جدول تعد  یقرارداد  فیهر رد  یموظف است برا  مانکاریپ .1-1-6

ورد و در مبلغ پ  هیشش ماه دوم مدت اول
 
 .دیخود لحاظ نما یشنهادیقرارداد را برا

و تعهدات   ف یموظف است مطابق شرح وظا  مانکاریاجزا قرارداد از نظر کارفرما پنهان مانده باشد، پ  کیدر جداول تفک  یکه موارد  یدر صورت .1-1-7
ن را در بخش سا  یهانهیخود عمل نموده و هز

 
در   ی  یبهااضافه   یادعا  گونهچی. هردیدر نظر گ  جدول سود و سربار  ۸-۱پیوست    هاهزینه  ریا

 رابطه با موارد مطرح نشده در جداول فوق، قابل قبول نخواهد بود.
   یهات یو مسئول  هانه یهز  ه یکل .1-1-8

 
استان بوشهر و روابط کار  ی لازم از اداره تعاون، کار و رفاه اجتماع یو مجوزها  تیصلاح  دییمربوط به اخذ تا

پ  باشدی م   مانکاریپ  نهیپارس، بر عهده و به هز  ی انرژ   یاقتصاد  ژهیمنطقه و مجوزها را به    نیموظف است قبل از شروع به کار، ا  مانکاریو 
 . دیارائه نما رماکارف

 سازمانی   پشتیبان  یروهایمرتبط با ن   یهانه ی(، شامل هز۱۱-۱تا    ۲-۱  یها)شماره  وستیمندرج در جداول پ  یدستمزد  ریغ  یهانه یهز  هیکل .1-1-9
 .باشدی م زین

  مانکار یپ  هی نوع تخلف، اقدامات لازم عل  نیبا پرسنل شاغل در مجتمع، خلاف قانون است و در صورت مشاهده ا  یانعقاد هر نوع قرارداد .1-1-10
 صورت خواهد گرفت. 

موزش پرسنل یرفاه  نهی کمک هز و    پرسنل چارت  ی ای ناخالص حقوق و مزا .1-2
 
 : و ا

موزش پرسنل  یو ستاد ی اتی عمل ی روهایمبالغ مربوط به ناخالص حقوق و دستمزد ن  .1-2-1
 
که در جداول  و کمک هزینه رفاهی و ا

مدت   یشده و جزء ارقام ثابت قرارداد برا  ی گذار متیق  توسط کارفرما  اند،دهیدرج گرد  ( ۲-۱و    ۱-۱  وست ی بخش )پ  نیا
و شاخص    کار  یعال   یمربوط به دستمزد مصوب شورا   لاتیمشمول تعدبه ترتیب  مبالغ،    نیا .  گردندی)سال اول( محسوب م   هیزمان اول

مار
 
 . قرار خواهند گرفتقرارداد(  ۷)مطابق ماده  اعلامی مرکز ا

  مربوطه   یهافیرد  کیبه تفک  کارفرما را بیمه سهم    ٪۲۳بعلاوه  را    یو ستاد  یاتیعمل  یروهایحقوق و دستمزد ن  اتیبخش، جزئ  نی: احیتوض
 .دهد یارائه م  )لیست نیروی انسانی مورد نیاز(   ۸شماره  پیوست  در 
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انجام خدمات   یبرا  مانکاری که پ  یافراد  یو سنوات پرسنل  ایپرداخت حقوق و مزا  ،ی ر یکارگ، بهاستخدام  رابطه بادر    یتعهد  گونهچ یکارفرما ه .1-2-2
پاسخگوی  ی   است.  مانکاریپرسنل بر عهده پ  نیمربوط به ا  یو حقوق  یقانون  یهات یمسئول  یندارد. تمام  رد،یگی قرارداد به کار م   نیموضوع ا

 به هر گونه ادعاهای این افراد در مراجع قانونی به عهده و هزینه پیمانکار خواهد بود. 
دستمزدها را بر اساس    هیجذب نموده و کل  ۸شماره    وستیمندرج در جداول پ  یهارا بر اساس سمت   ازیمکلف است نفرات مورد ن  مانکاریپ .1-2-3

نال
 
 .  دیحقوق و دستمزد پرداخت نما زیمبلغ مقرر در جدول ا

ن ن  نهیباشد، هز  تهداش  ۸شماره    وستیمازاد بر جداول پ  یرو یبه جذب ن  ازیکه کارفرما ن  یدر صورتتبصره:  
 
خر  روهایا

 
فهرست   ن یبا استناد به ا

محاسبه و   ۳.۸۵  ی بالاسر   بیوزارت نفت ( و با اعمال ضر  یفهرست بها  تیسازمان برنامه و بودجه )با اولو  یفهرست بها  ا ینفت و    یبها
 پرداخت خواهد شد. 

( الیر   و چهارصد هزار  ونیلیم  شصت و دو )   الیر   62,400,000حداقل به مبلغ    یرخوابگاهیپرسنل چارت غ  یاجاره مسکن برا  نهیهزکمک  .1-2-4
   مانکاریپ  .گرددی م  نییتع

 
  ربطی نسبت به پرداخت مبلغ مذکور به پرسنل ذ  دشده،ییموظف است مطابق اعلام کارفرما و بر اساس فهرست تا

 . دیاقدام نما
ونقل  و حمل  ی شده توسط سازمان راهدار   نییتع  یهااتوبوس و بر اساس نرخ   طینرخ بل  یبرمبنا  ،ینیو ذهاب مسافرت زم  ابیملاک پرداخت ا .1-2-5

 ( خواهد بود.نیگزیجا  صلاحی مراجع ذ ایکشور ) یاجاده
  ،کلیه نیروها ی( برای  یو هوا ینیو ذهاب )زم ابیا یهانهیمحاسبه هز یروز استراحت(، مبنا ۷ -روز کار  ۱۴) ی ادوره ی با توجه به نظام کار  .1-2-6

گردد و پیمانکار میبایست بصورت ماهانه و براساس نرخ اعلامی از سوی کارفرما به پرسنل  می   نییدر هر ماه تع  فقره بلیط سه  بر اساس  
 پرداخت نماید. 

ورد کارفرما تع  ی  یو هوا  ی نیو ذهاب زم  ابیاجاره مسکن، ا  نهیهزشامل کمک  ۲-۱  وستیمبالغ مندرج در پ .1-2-7
 
موزش پرسنل، بر اساس برا

 
 نییو ا

پرداخت   مانکاری( توسط کارفرما به پی مرتبط )بدون احتساب سود و بالاسر  یو قرارداد یهمراه کسورات قانونمربوطه به  یهانهیو هز دهیگرد
وردشده توسط کارفرما تجاوز نما   ها فیرد  نیاز ا  کیدر هر    یکه مبالغ پرداخت  یصورت  در   خواهد شد.

 
قرارداد   نیز بهمبلغ مازاد    د،یاز مبلغ برا

 اضافه شده و قابل پرداخت خواهد بود.
موزش تخصصی(  ( نفر از کارکنان۲دو )اعزام   .1-2-8

 
)ابزاردقیق، برق و تهویه، مکانیک ثابت، ماشینری،   یراتیتعم  یاز واحدها  کیهر    )جهت ا

 .شروع قرارداد خی( ماهه از تار۶)در هر دوره شش  ریزی تعمیرات(های تعمیراتی و برنامهسرویس
موزش  ی هادوره  نی مرتبط با شرکت در ا  یهانه یهز  هیکل

 
 ی  یرای(، اسکان و اقامت، غذا و پذ ینیزم  ا ی  ی  یو ذهاب )هوا  ابیا  یها نهیاعم از هز  ،یا

 خصوص متوجه کارفرما نخواهد بود. نیدر ا یانهیهز گونهچیبوده و ه مانکاریعهده پبه  ،یپرسنل اعزام
 ی منی ا زاتیالبسه و تجه .1-3
 باشد.برای هر یک از پرسنل، بر عهده و هزینه پیمانکار می با حک لوگوی شرکت مذکور،  ( دست لباس فرم 2دو )تامین سالانه  .1-3-1
 باشد.( دست لباس کار ایمنی دو تیکه برای هر یک از پرسنل، بر عهده و هزینه پیمانکار می ۲تامین سالانه دو ) .1-3-2
 باشد.تامین سالانه یک جفت ک فش ایمنی برای هر یک از پرسنل، بر عهده و هزینه پیمانکار می  .1-3-3
 باشد. برای هر یک از پرسنل، بر عهده و هزینه پیمانکار می  یک عدد کلاه ایمنیتامین سالانه  .1-3-4
(، دستکش چرمی H.Vتامین انواع دستکش ایمنی شامل دستکش کارگری، دستکش جوشکاری، دستکش ضد اسید، دستکش عایق برق ) .1-3-5

 برعهده و هزینه پیمانکار است. متناسب با واحدهای مربوطه و ...
( و ... برعهده و Face Shild، عینک چسبان، عینک جوشکاری، قاب صورت )Safety Glassتامین انواع عینک ایمنی شامل عینک ایمنی   .1-3-6

 هزینه پیمانکار است.
 ها خوابگاه .1-4
تخت و تشک، پتو و ملحقه،    برای حال و پذیرای  ی،  ۱۸۰۰۰برای هر اتاق و کولر    ۱۲۰۰۰کولر    ها شاملخوابگاهنیاز  تجهیزات موردتامین کلیه   .1-4-1

کیلوگرمی، ظروف   ۱۰  -۷اینچ، ماشین لباسشوی  ی    ۵۰فوت، تلویزیون    ۱۲-۱۰  ، میز غذاخوری، یخچال۳* ۲بالشت، روکش، فرش  
ویز، کمد، یک دست مبل به ازای هر واحد خوابگاه، مایکرو ویو، چای ساز،

 
شپزخانه، چوب لباسی، رخت ا

 
و دمپای  ی   جاک فشی  اتو،  ا

 باشد. و ... بر عهده و هزینه پیمانکار می 
 وسایل نو و بدون استفاده باشد. بایست  تمامی تجهیزات خوابگاهی می  .1-4-2



 

   سبلان یمیپتروش ع ی صنا شرکت
( عام ی سهام)  

 اسناد مناقصه 

 نگهداشت و تعمیرات مجتمع متانول

SPIC-TMNT-05-80     :قرارداد شماره  

 شرکت پیمانکار: 

 

 

33 

م .1-4-3
 
(، دستمال توالت  ی گرم  ۱۰۰)   یاسه یک   ی(، چای گرم  ۲۳۰سر و بدن، قند )  یشامپو  ردندان،یشامل مسواک، خم  یپک ماهانه مصرف   نیتا

  مانکاریپ  نهیمشابه، بر عهده و به هز  یو مصرف   یاقلام بهداشت  ریو سا  ینیماش  ی  یبرگ(، پودر رختشو  ۱۰۰)  یکوچک، دستمال کاغذ
 .باشدی م

مایع ظرف شوی  ی،   دستمال کاغذی رو میزی، دستمال توالت،  ،، سفره یکبار مصرفها شامل مایع دستشوی  یمواد مصرفی روزانه خوابگاه .1-4-4
 باشد.مایع سفید کننده، جرم گیر، سیم ظرف شوی  ی، خوشبو کننده هوا و ... بر عهده و هزینه پیمانکار می

ب معدنی به ازای هر نفر بر عهده و هزینه پیمانکار می ۲تامین ماهیانه دو ) .1-4-5
 
 باشد.( شل  ا

   یدر شعاع مسافت   ایو    دخونیب  ،یتقنخل  ه،یعسلو  یدر محدوده شهرها  ستیبای پرسنل م  یهااستقرار خوابگاه .1-4-6
 
کارفرما    دییمتعارف و مورد تا

 باشد. .ردیشهرها انجام پذ نیاز ا
ورد هزینه در نظر گرفته شود.مالیات مربوط به رهن و اجاره خوابگاه .1-4-7

 
 ها در برا

 پرسنل   ی شهر   ن یو ب   ی و ذهاب داخل  ابی ا .1-5
به محل   ( ۲و    ۱)سایت    بوده که این تردد از محل مجتمع  پشتیبانایاب و ذهاب داخلی و بین شهری پرسنل شامل تمامی پرسنل چارت و   1-5-1

 گردد.لعکس می اسکونت یا خوابگاه و ب
 به بالا باشد.   ۱۴۰۲بایست خودروهای ایاب و ذهاب می سال ساخت  1-5-2
 خواهد بود.  مانکار یبر عهده پ زین ۲و  ۱ یهاتیسا انیپرسنل م یتیسانیانجام تردد ب مانکار،یپ اریدر اخت یخودروها انیماز  1-5-3
 و طب کار   بیمه .1-6
   ستیبای م   یمدن  تی مسئول  مهیشرح تعهدات مربوط به ب .1-6-1

 
سطح تعهدات ممکن و متعارف    نیدستگاه نظارت کارفرما بوده و با بالاتر   دییمورد تا

 در صنعت مربوطه، منعقد و پوشش داده شود.
 .رندیقرار گ  یاجتماع  نیتام مهیتحت پوشش ب ستیبای مدر اختیار پیمانکار رانندگان  .1-6-2
  یهاشرکت ایها موظف است با درمانگاه پیمانکار  .1-6-3

 
 ی ادوار  ناتیکارفرما در حوزه طب کار قرارداد منعقد نموده و نسبت به انجام معا دییمورد تا

   انهیصورت سالپرسنل خود، به   یطب کار تمام 
 
  ناتیانجام معا  یهانهیکه هز  یصورت  در  .دیکارفرما، اقدام نما  دییو مطابق شرح خدمات مورد تا

وردشده
 
فاک تورها  هانه یالتفاوت هزمابه  د،یدر قرارداد تجاوز نما  مذکور از مبالغ برا از ارائه اسناد و مدارک مثبته و     یپس 

 
تا   د ییمعتبر، مورد 

 پرداخت خواهد شد. مانکاریکارفرما قرار گرفته و به پ
 پشتیبان حقوق و دستمزد ناخالص نیروهای   .1-7
عرف   یبر مبنا  ستیبایهستند، م  تیمشغول به فعال  یو تدارکات  ، مالییخدمات  یهاکه عمدتاً در حوزه  پشتیبان  ی روهایحقوق و دستمزد ن .1-7-1

ورد و در پهیپارس )عسلو ی انرژ  یاقتصاد  ژهیمنطقه و
 
 منظور گردد.  متیق شنهادی( برا

   ستیبای م  ار،یمع  نی بوده و هرگونه انحراف از ا  هیپرداخت در منطقه عسلو  یعرف   یمبنا  روها،ین  نیا  یبرا  ایمحاسبه حقوق و مزا  اریمع .1-7-2
 
  د ییبه تا

 کارفرما برسد. یک تب 
موارد شامل حقوق ماهیانه، اضافه کاری، حق بیمه تامین اجتماعی، مالیات،    هی، کلپشتیبان  یروهایناخالص ن  یاینظور از حقوق و مزام .1-7-3

وردها مانکاریو پعیدی و سنوات، 
 
نها را به یمکلف است در برا

 
 .دیطور کامل لحاظ نماخود ا

 سود و سربار .1-8
و   میمستق  یهانه یهز  هیموظف است با در نظر گرفتن کل  مانکاریپ  ف، یرد  ن یبودن ا  لیتعد  رقابلیقرارداد و غ  سالهکیبا توجه به مدت زمان   .1-8-1

ورد  میرمستقیغ
 
 ی هی. بددیخود لحاظ نما  یبرا  یبخشنان ی و اطم  یسود منطق  هیارائه نموده و حاش  هانهیاز هز  نانهیبو واقع  قیدق  یمرتبط، برا

 قابل قبول نخواهد بود. فیرد نیدر ا یاقتصاد طیشرا رییتغ ای هانه یهز شیبابت افزا ی  یادعا گونهچ یاست در طول مدت قرارداد، ه
 باشد.منظور از هزینه های مدیریت و دفتر مرکزی، شامل نیروهای اداری، مالی و سایر ارکان شرکت مد نظر می  .1-8-2
ورد و در قرارداد لحاظ گردد.  .1-8-3

 
 مالیات و بیمه پیمان باتوجه به ردیف هزینه این قرارداد و مشخص کردن درصدهای دستی و مکانیکی برا

1-9.  
 
لات   نیماش نیم تا

 
 ا

لات،ن یمدت زمان کارکرد روزانه ماش .1-9-1
 
 .گرددی م نییتع ساعت  12معادل   ا

  شده،ن ییاز مدت تع شیب  ی کار به ساعات اضافه ازیدر صورت ن .1-9-2
 
ن منوط به تا

 
 دستگاه نظارت کارفرما خواهد بود. یک تب  دییپرداخت ا
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لاتن یماش هیکل راتیو تعم سیسرو  ، ی مسئول حفظ، نگهدار  مانکاریپ .1-9-3
 
  ایدر پروژه بوده و در صورت بروز هرگونه خسارت   ی بردار تحت بهره ا

ن بدون مطالبه وجه اضاف ی فور  ینیگزیمکلف به جبران و جا ،یخراب
 
 . باشدی از کارفرما م  یا

لاتن یماش  هیکل .1-9-4
 
 مجتمع( باشند.   HSE ای یفن یواحد بازرس ری)نظ صلاحی معتبر از مرجع ذ یسلامت فن  یگواه یدارا  ستیبای م ا

لاتن یماش  هی رانندگان کل .1-9-5
 
   HSE  یمنیمعتبر، کارت ا  نامهیگواه  یدارا   دیبا  ا

 
  ، یمنیمقررات ا  هیکل  تیباشند و رعا  یشغل  تیصلاح  هید ییو تا

 است.  یمجتمع در هنگام کار الزام  یو انضباط یحفاظت فرد
لاتنیورود، خروج، و استقرار ماش .1-9-6

 
  ت،یدر سا ا

 
 .باشدی مجتمع م HSEواحد  دستگاه نظارت و دییمنوط به تا

لاتنیماش .1-9-7
 
 است: ریبه شرح ز  روز(  365) سالهکی   ی بردار با دوره بهره ازیمورد ن ا

 همراه راننده ماهربه بالا، به  یشمس ۱۴۰۰تن، مدل  ۳  یال ۲ یلیوانت گازوئ ✓
 راننده ماهر همراهبه بالا، به یشمس ۱۴۰۰تن، مدل  ۱۰ یک ف لیجرثق ✓
 همراه راننده ماهربه بالا، به  یلادیم ۲۰۱۴سوپر بوم، مدل  دارم یتن ج ۵۰ لیجرثق ✓
 به بالا، به همراه هزینه های تعمیرات و سوخت ۱۴۰۲در اختیار، مدل  دوکابین فوتون دیزلی ✓
 ماهر و ریگر  همراه راننده به بالا، به ی لادیم  ۲۰۱۴تن، مدل  ۳۵ لیجرثق ✓

لات،ن یماش  هی ارائه خدمات کلمحدوده   .1-9-8
 
ن تا محدوده فرودگاه (  ۲و    ۱)سایت    سبلان    یمیپتروش  عیشرکت صنا  تیمرکز ثقل سا  ا

 
و شعاع ا

مصوب جدول   یهاخدمات مربوطه را مطابق با نرخ   ی  یایمحدوده جغراف  نیمتعهد است در ا  مانکاری. پگرددی م  نییدر هر جهت تع  هیعسلو
 .دینما ائهار  یقرارداد و بدون مطالبه وجه اضاف

   یدر صورت  تبصره:
 
  ی الزحمه ساعات کار خارج از محدوده مذکور درخواست گردد، به حق   یکارفرما، خدمات   یک تب  دییکه حسب ضرورت و با تا

ن محدوده مازاد، ضر
 
  ی ساعات کار   یصرفاً بر مبنا  بیضر  نیمحاسبه ا( تعلق خواهد گرفت.  ش یدرصد افزا  پانزده)  ۱.۱۵  بیمربوط به ا
 خواهد بود. دشدهییمصوب و تا

لاتنیماش ن یگزیراننده جا .1-9-9
 
 از شروع به شیپ  ستیبای م یکارگاه ا

 
  ن ی. ادیکارفرما اقدام نما HSEاز واحد  تیصلاح هیدییکار، نسبت به اخذ تا

 
 
ن برعهده    یو  ی ر یکارگصورت، به  نیا  ریشود، در غ  افتیکارفرما در  یاز سو  شدهنییزمان تعدر مدت  دیبا   هیدییتا

 
فاقد اعتبار بوده و تبعات ا

 خواهد بود. مانکاریپ
م   زیتجه .1-10

 
لات   ن یکارگاه و تا

 
 ابزارا

از مجموع    ٪(10معادل ده درصد )   یمبلغکارگاه، کارفرما مجاز است    دنیبرچ  نهیدر زم  مانکاریکامل تعهدات پ  یاز اجرا  نانیمنظور اطم  به .1-10-1
متجهیز کارگاه و  قرارداد )شامل جدول مربوط    ۱۰-۱  وستیمبلغ مندرج در پ

 
لات  نیتا

 
تعهدات    یحسن اجرا  نی ( را به عنوان وجه تضمابزارا

   مانکار،یکارگاه توسط پ  دنیبرچ  اتیمبلغ صرفاً پس از انجام کامل عمل  نیاکارگاه نزد خود نگه دارد.  دنیو برچ  زیتجه
 
دستگاه نظارت،    د ییتا

لات، رفع هرگونه نقص و معا  زیکامل محل تجه  لیتحو
 
   مانده،ی باق  بیکارگاه و ابزارا

 
قابل    ،یقطع   تیوضعکارفرما بر صورت  ی  ینها  د ییو تا

خصوص، به کارفرما حق خواهد داد که معادل خسارات وارده  ن یدر ا  مانکاریکامل تعهدات پ  یاست عدم اجرا  یهیبد پرداخت خواهد بود.
ن د،یاز محل مبلغ مذکور برداشت نما

 
 باشد. ی داور  ای ی  یبه مراجعه به مراجع قضا ازیکه نبدون ا

لات .1-10-2
 
 نو و دارای کیفیت مورد تایید دستگاه نظارت باشد. بایست می  هاو کانکس  تمامی ابزارا

 
م  .1-11

 
 ی و نوساز   ریتعم ،یکارگاه  ی اقلام مصرف نیتا

م .1-11-1
 
خ  یکارگاه  یموقع اقلام مصرف به  نیدر صورت عدم تا

 
( قرارداد ۱۵مطابق مفاد ماده )  مانکار یگردد، پ  هات یدر انجام فعال  ریکه منجر به تا

 خواهد شد.  یعملکرد مهیمشمول جر
 استفاده از اقلام با کیفیت و مورد تایید کارفرما   .1-11-2
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 ناخالص حقوق و مزایای پرسنل چارت: جدول   1 -1  پیوست

 واحد  تعداد برآوردی  ها شرح هزینه ردیف 
 مبلغ

 )ریال( 

 4,030,458,138,552 نفر  214 ناخالص حقوب و دستمزد نيروهای عملياتی   1

496,061,690,226 نفر  12 نيروهای ستادی   ناخالص حقوب و دستمزد 2  

,048,200,148,2574 نفر  226 جمع كل )ریال(  
 

موزش پرسنل   ی رفاه  نهی کمک هز : جدول    2 -1  پیوست
 
 و ا

 واحد  تعداد برآوردی  ها شرح هزینه ردیف 
 مبلغ

 )ریال( 

 65,521,872,000 نفر 75 كمک هزینه اجاره مسکن پرسنل غير خوابگاهی  1

 65,373,187,752 نفر 140 ایاب و ذهاب مسافرت زمينی  2

 41,791,194,000 نفر 11 ایاب و ذهاب مسافرت هوایی 3

 14,824,743,552 نفر/دوره 24 های تخصصیآموزش پرسنل در حوزه 4

 187,510,997,304   )ریال( جمع كل 

 

 ی منی ا  زاتیالبسه و تجه: جدول    3 -1  پیوست

 ها شرح هزینه ردیف 
تعداد  

 برآوردی
 واحد 

 مبلغ

 )ریال( 

  دست 502 لباس فرم  1

  دست 452 لباس كار ایمنی 2

  جفت 226 كفش ایمنی   3

  عدد  226 كلاه ایمنی  4

  عدد  به تعداد نياز  انواع دستکش ایمنی   5

  عدد  به تعداد نياز  عينک ایمنی انواع  6

  عدد  به تعداد نياز  ایرماف و ایرپلاک  7

  عدد  به تعداد نياز  كمربند ایمنی  8

  - - جمع كل )ریال( 
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 هاخوابگاه: جدول    4 -1  پیوست

 ها شرح هزینه ردیف 
تعداد  

 برآوردی
 واحد 

 مبلغ

 )ریال( 

  واحد  40 رهن و اجاره  1

  واحد  40 خوابگاه ها جهت استقرار پرسنل تجهيز  2

  واحد  40 پک ماهيانه مصرفی شخصی  3

  واحد  40 ها مواد مصرفی روزانه پرسنل در خوابگاه 4

  واحد  40 آب معدنی 5

  واحد  40 تعميرات و سمپاشی  6

  واحد  40 آب، برب و گاز  7

    جمع كل 

 
 پرسنل   ی شهر   نیو ب   یو ذهاب داخل  ابی ا   : جدول  5 -1  پیوست

ها شرح هزینه ردیف   نوع خودرو  

نوع  

سرویس  

 دهی 

تعداد  

 برآوردی
 واحد 

 مبلغ

 )ریال( 

1 
و   2و  1و بيدخون به سایت  نخل تقی، عسلویهمسير 

 بالعکس )مسير خوابگاه ها به سایت های توليدی( 
كله  4 ایسوزو    دستگاه 4 

2 
و   2و  1و بيدخون به سایت  نخل تقی، عسلویهمسير 

 بالعکس )مسير خوابگاه ها به سایت های توليدی( 
 ون وانا

در  

 اختيار 
  دستگاه 2

 و بالعکس  2و  1مسير جب به سایت  3
جک  

 ساندری
كله  4  2 

 دستگاه
 

كله  4 سواری  و بالعکس  2و  1به سایت  گله دارمسير لامرد و  4   دستگاه 1 

كله  4 ون وانا و بالعکس 2و  1و دیر به سایت  كنگان مسير 5   دستگاه 1 

6 
 2و   1و پارسيان به سایت  بزباز ، سهمو، اخند  مسير كلات، 

 و بالعکس 
كله  4 ون وانا  1 

 دستگاه
 

 سواری  پروژه و سرپرست كارگاهخودرو های در اختيار مدیر  7
در  

 اختيار 
  دستگاه 1

 موردی  سواری  آژانس برای تردد موردی نفرات  8
به تعداد  

 نياز
-  

   جمع كل 
 

-  
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 و طب کار  همیب  : جدول  6 -1  پیوست

ها شرح هزینه ردیف   
تعداد  

 برآوردی
 واحد 

 مبلغ

 )ریال( 

  - - مسئوليت مدنی بيمه 1

  - - سبک و سنگين قرارداد با ماشين آلاتراننده تحت  بيمه 2

  نفر 253 طب كار نيروهای چارت و پشتيبان  3

    جمع كل 

 
  پشتیبان یروهایحقوق و دستمزد ناخالص ن : جدول     7 -1  پیوست

ها شرح هزینه ردیف   
تعداد  

 برآوردی
 واحد 

 مبلغ

 )ریال( 

  نفر 1 مدیر پروژه  1

  نفر 2 سرپرست كارگاه 2

  نفر 1 پيمان و صورت وضعيت  امور 3

  نفر 1 سرپرست مالی و اداری 4

  نفر 1 پشتيبانی و تداركات  5

  نفر 3 دار انبار 6

  نفر 7 آبدارچی  7

  نفر 1 راننده ليفتراک  8

  نفر 10  كمپاس 9

  نفر 27 جمع كل 

 

 سود و سربار  : جدول  8 -1  پیوست

ها شرح هزینه ردیف   
تعداد  

 برآوردی
 واحد 

 مبلغ

 )ریال( 

  - - سود  1

  - - ماليات قرارداد  2

  - - هزینه های بانکی و ضمانتنامه ها  3

  -  - هزینه های مدیریت و دفتر مركزی 4

  - - سایر هزینه ها  5

    جمع كل 
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لات    : جدول 9-1  پیوست
 
 تامین ماشین ا

 ها شرح هزینه ردیف 
تعداد  

 برآوردی
 واحد 

 مبلغ

 )ریال( 

  دستگاه 2 تن  3الی  2گازوئيلی وانت  1

  دستگاه 2 تن 10جرثقيل كفی  2

  دستگاه 1 تن 50جرثقيل  3

  دستگاه 1 تن  35جرثقيل  4

  دستگاه 1 تن  5ليفتراک  5

  دستگاه 1 در اختيار  فوتون دیزلی 6

    جمع كل 

م  و  کارگاه  ز یتجه  : جدول   01-1  پیوست
 
لات ابزار   ن یتا

 
ا  

 ها هزینهشرح  ردیف 
تعداد  

 برآوردی
 واحد 

 مبلغ

 )ریال( 

  - - مطابق جداول قرارداد  ابزارآلات مورد نياز 1

  - - كانکس شش متری 2

  عدد  30 هزار 18000 كولر اسپيلت )گازی( جهت دفاتر 3

  عدد  32 كامپيوتر و متعلقات آن 4

  عدد  6 دستگاه چاپگر و دستگاه سه كاره )چاپگر، اسکنر، كپی(  5

  - - ملزومات دفتری شامل ميز، صندلی، تابلو وایت برد و ...  6

    جمع كل 

م جدول  :   11-1  پیوست
 
کارگاهی، تعمیر و نوسازی   یاقلام مصرف   نیتا  

 ها شرح هزینه ردیف 
تعداد  

 برآوردی
 واحد 

 مبلغ

 )ریال( 

  - - تجهيزات، ابزار و لوازم دارای تعهد تامين پيمانکار و نوسازی تعمير  1

  عدد   تجهيزات اندازه گيری كاليبراسيون تجهيزات كارگاه مركزی و  2

  - - اقلام مصرفی كارگاهی مطابق جداول قرارداد  3

  - - اقلام بهداشتی كارگاه  4

  ليتر 40000 گازوئيل   5

  - - پرسنل در سایت )شامل قند، چای، قهوه و ...( اقلام مصرفی و شخصی مورد نياز  6

  - - هزینه تعمير و سوخت ماشين اجاره 7

  -  - آب معدنی و یخ مورد نياز كارگاه  8
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    جمع كل 

 
 ی اضافه و اضطرار   یکارها  شدهینیب شیاعتبار پ  :  11-1پیوست  

 واحد  تعداد برآوردی  ها شرح هزینه ردیف 
 مبلغ

 )ریال( 

مبلغ سالیانه  %5 كارهای اضافه و اضطراری  1
 قرارداد 

 -  

    جمع كل 

 
 ها   جدول کلی هزینه :  12-1پیوست  

 ها شرح هزینه ردیف 
 مبلغ

 )ریال( 
 هاپيوست

,048,200,148,2574 پرسنل چارت   یایناخالص حقوب و مزا 1     1-1 پيوست 

   2-1 پيوست 187,510,997,304 و آموزش پرسنل  یرفاه نهیكمک هز 2

   3-1 پيوست   البسه و تجهيزات ایمنی )طبق شرح تعهدات و تایيدات پيمانکار(  3

   4-1 پيوست   ها خوابگاه 4

   5-1 پيوست   ایاب و ذهاب داخلی و بين شهری پرسنل  5

   6-1 پيوست   بيمه 6

   7-1 پيوست     پشتيباننيروهای  حقوب و دستمزد ناخالص 7

   8-1 پيوست   سود و سربار 8

   9-1 پيوست   آلات نيماش نيتام 9

    10-1 پيوست   ابزارآلات  نيكارگاه و تأم زيتجه 10

    11-1 پيوست  یو نوساز ريتعم ، ی كارگاه یاقلام مصرف نيتأم 11

   12-1 پيوست  ی اضافه و اضطرار یكارها شدهینيبشياعتبار پ 12

    ساليانه )ریال( جمع كل  

 
 ( مانکاریتوسط کارفرما و پ   شدهی گذار متیقرارداد )اقلام ق  یجدول ساختار مال :  13-1پیوست  

 نوع هزینه  ردیف 
 مبلغ 

 )ریال( 
 درصد از كل 

)%( 
 هاپيوست

,352,197,659,4444 )قيمت گذاری شده توسط كارفرما(  ثابت 1  2-1تا پيوست   1-1پيوست    
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2 
)قيمت گذاری شده توسط   پيشنهادی

 پيمانکار( 

 
 12-1تا پيوست   3-1پيوست   

  % 100  جمع كل ساليانه 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
  

 ها:پیوست 
یو قرارداد یقرارداد و کسورات قانون  یهاپرداخت:  2 شماره  پیوست  
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 ی: و قانون   یقرارداد  ات کسور   پرداخت،شیاستهلاک پ   پرداخت، شیموقت، پ   یتهاینحوه پرداخت صورت وضع .2-1
قرارداد و در قالب    ۱شماره    وستیشده را براساس جداول پانجام  ی خدمات و کارها  تیوضعهر ماه، صورت  انیموظف است در پا  مانکاریپ .۲-۱-۱

ها . پرداختدیو به دستگاه نظارت کارفرما ارائه نما  هیته  بان،یبه همراه اسناد و مدارک پشت  ش،یراینسخه اکسل قابل و  کیو    یچهار نسخه چاپ 
  وطمن

 
 خواهد بود.  ریز طیدستگاه نظارت و مطابق شرا دییبه تا

خ  ت یمسئول .۲-۱-۲
 
خ  یکه ناش  هاتیوضعبه صورت   یدگ یدر رس  ریتا

 
 مانکاریباشد، صرفاً بر عهده پ  مانکاریدر ارسال مدارک و مستندات توسط پ  ریاز تا

 قابل محاسبه است.  ی  ینها لیخواهد بود و مهلت پرداخت متناسب با زمان تحو
   مانکار،یپ  انهیماه  یهات یوضعصورت   هیکل .۲-۱-۳

 
ثبت   انیسامانه مود  قیو از طر  یکیدر قالب صورتحساب الک ترون ستیبایکارفرما، م  دییپس از تا

 پرداخت توسط کارفرما قرار خواهد گرفت.  یصورت، مبنا نیگردد، و تنها در ا 
 : پرسنل چارت(  یای)جدول ناخالص حقوق و مزا 1-1شماره  وستیمندرج در پ مبالغپرداخت  .۲-۱-۴

   ی، کارکرد واقع۸شماره    وستیمندرج در پ  یانسان   یرو یفهرست ن  اتیبر اساس جزئ  •
 
توسط دستگاه نظارت    شانی حضور ا  دییپرسنل، و پس از تا

 است.  یمحاسبه و پرداخت الزام  یروز استراحت برا ۷روز کار و  ۱۴ صورتمجتمع به  ی کار   یالگو تیرعا .رفتیصورت خواهد پذ 

ن سمت انجام   یپرداخت  گونهچیتاکنون به کار گمارده نشده باشد، ه  ایداشته باشد و/  بتیغ  رموجهیصورت غبه   یکه فرد  یدر صورت •
 
بابت ا

 نخواهد شد.

 خواهند بود.  ی کار نوبت ی ایمزا  افتیمربوطه، مشمول در فتیمشخص ش یبندصرفاً در صورت حضور در زمان  فتیشاغل در ش یروهاین •

   هی( ماهانه را تهRest Plan( و برنامه استراحت پرسنل )Shift Plan)  ی کار نوبت  یبندموظف است برنامه زمان   مانکاریپ •
 
به    یک تب  دییو جهت تا

 . دیکارفرما ارائه نما
موزش پرسنل  یرفاه نهیهز )جدول کمک  2-1شماره  وستیمبالغ مندرج در پپرداخت  .۲-۱-۵

 
 : ( و ا

 گردد.به صورت واقعی و براساس لیست مورد تائید کارفرما پرداخت می   •

یتم •
 
 گردد.این پیوست پس از درخواست کارفرما و اعزام نیرو و ارایه مستندات مربوطه پرداخت می  ۴ ا

 : (البسه و تجهیزات ایمنی)جدول   3-1شماره  وستیمبالغ مندرج در پپرداخت  .۲-۱-۶

 .پرداخت خواهد شد  شده،ن ییتع انهی ( مبلغ سال۱۲/ ۱) دوازدهمک یصورت ماهانه و معادل به •

 از پرداخت ماهانه کسر خواهد شد.  نهیعدم جذب، هز ای بتیهنوز جذب نشده باشد، متناسب با تعداد غ یچنانچه پرسنل •
 :(هاخوابگاه )جدول  4-1شماره  وستیمبالغ مندرج در پپرداخت  .۲-۱-۷

  ۱مورد استفاده توسط پیمانکار قابل پرداخت خواهد بود. در صورت اضافه شدن نیرو به ازای    راساس تعداد واقعی واحدهای خوابگاه های  یب •
 نفر یک واحد خوابگاه به حساب پیمانکار اضافه خواهد شد و در صورت وضعیت ماهانه قابل پرداخت خواهد بود.  ۴تا 

 : ( ایاب و ذهاب داخلی و بین شهری پرسنل  )جدول 5-1شماره  وستیمبالغ مندرج در پپرداخت  .۲-۱-۸

 راساس تعداد واقعی دستگاه های مورد قرارداد قابل پرداخت خواهد بود.ب •
 :(و طب کار بیمه )جدول6-1شماره  وستیمبالغ مندرج در پپرداخت  .۲-۱-9

 .پرداخت خواهد شد  شده،ن ییتع انهی ( مبلغ سال۱۲/ ۱) دوازدهمک یصورت ماهانه و معادل به •

ربط بالاتر از مبلغ پیشنهادی باشد، مابه تفاوت به پیمانکار پرداخت خواهد  در بخش طب کار، در صورتی که قرارداد پیمانکار با شرکت ذی •
 شد.

 : ( پشتیبانجدول حقوق و دستمزد ناخالص نیروهای )7-1شماره  وستیمبالغ مندرج در پپرداخت  .۲-۱-۱۰
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 .پرداخت خواهد شد  شده،ن ییتع انهی ( مبلغ سال۱۲/ ۱) دوازدهمک یصورت ماهانه و معادل به •

 از پرداخت ماهانه کسر خواهد شد.  نهیعدم جذب، هز ای بتیهنوز جذب نشده باشد، متناسب با تعداد غ یچنانچه پرسنل •
 : ( جدول سود و سربار)8-1شماره  وستیمبالغ مندرج در پپرداخت  .۲-۱-۱۱

 .پرداخت خواهد شد  شده،ن ییتع انهی ( مبلغ سال۱۲/ ۱) دوازدهمک یصورت ماهانه و معادل به •
لات جدول تامین ماشین )9-1شماره  وستیمبالغ مندرج در پپرداخت  .۲-۱-۱۲

 
 : (ا

لاتنیماش نهیهز •
 
 .شودی ساعت روزانه پرداخت م ۱۲ یبا مبنا یبر اساس ساعت کارکرد واقع ا

 .ردیگیروزها تعلق نم نیبه ا ی کار و اضافه  گرددی ساعت محسوب م  ۱۲معادل  زین یرسم لیجمعه و تعط یروزها •

لاتنیاز ماش  ی بردار بهره  ط یشرا  تیرعا  عدم •
 
   یگواه   ،یمنی)مانند استاندارد ا   ا

 
اعمال   ای  هانهیو ...(، منجر به کسر هز   HSE  هیدییسلامت، تا

 جرائم خواهد شد. 
لات کارگاهجدول تجهیز )10-1شماره  وستیمبالغ مندرج در پپرداخت  .۲-۱-۱۳

 
 : ( و تامین ابزارا

 .پرداخت خواهد شد  شده،ن ییتع انهی ( مبلغ سال۱۲/ ۱) دوازدهمک یصورت ماهانه و معادل به •

   نزد کارفرما نگه  کارگاه  دنیبرچ  بابت  نهیهز)ده درصد(    ۱۰٪ •
 
قابل    یقطع  تیوضعدر صورت  ،کارفرما  ی  ینها  د ییداشته شده و تنها پس از تا

 پرداخت است.
مجدول )11-1شماره  وستیمبالغ مندرج در پپرداخت  .۲-۱-۱۴

 
 : (ی و نوساز  ریتعم ،یکارگاه یاقلام مصرف  نیتا

 .پرداخت خواهد شد  شده،ن ییتع انهی ( مبلغ سال۱۲/ ۱) دوازدهمک یصورت ماهانه و معادل به •
 عملکرد ماهانه: یابیارز  .۲-۱-۱۵

عنوان به    ماهانه  تیوضعاز مبلغ کل صورت  (٪۰.۵)  درصد  نیمباشد،    ۱۰۰از    9۰در ماه کمتر از    مانکاریعملکرد پ  یابیارز   ازیامت  کهیدر صورت •
 کسر خواهد شد. جریمه

 حساب مشترک  .۲-۱-۱۶

نفر را جهت   یکموظف است    مانکاریپ  رد،یپذیانجام م  مشترک  یحساب بانک  قیقرارداد از طر  نیموضوع ا  یهاپرداخت   هیکل  نکهینظر به ا •
 ی کارگروه  ،یادوره  یهاتیوضعصورت  کردنه یو هز  انهیماه  یهاپرداخت  تیری. به منظور مددینما  یافتتاح حساب مشترک با کارفرما معرف 

   .خواهد شد لیتشک مانکاریکارفرما و پ  ندگانیمتشکل از نما

  ن یها از محل اپرداخت  هیحال، کل نیکارفرما( افتتاح خواهد شد. با ا  ینفر از سو دو و   مانکاریپ ینفر از سو یکساب مشترک با سه امضا )ح •
 خواهد بود.  ریپذ( امکان شدهی حساب، با اخذ دو امضا )از سه امضادار معرف

   ی عدم همکار   ایو/  صیاز مشارکت در جلسات کارگروه تخص  مانکاریپ  ندگانیامتناع نما  ایدر صورت عدم حضور   •
 
پرداخت، کارفرما   ندیدر فرا

 .دی ها اقدام نمامجاز خواهد بود راساً نسبت به انجام پرداخت

قراردادها    نیا  نکهیجزء خواهد بود، مشروط بر ا   مانکارانیبا پ  مانکاریشده توسط پارائه  یتوسط کارفرما، قراردادها  میمستق  یهاپرداخت   یمبنا •
  ترشیپ

 
 باشند. دهیکارفرما رس لیو تحو  دییبه تا

 ها هزینه تخصیص  .۲-۱-۱۷

   پس •
 
خواهد   ی ر یگم یها تصمپرداخت  یبندتیو اولو  ص یکارگروه نسبت به نحوه تخص  انه،یماه  تیوضعصورت  ی  یمبلغ نها  نییو تع  دییاز تا
کارکنان شاغل    هیحقوق کل  کهینحوخواهد بود، به  مانکاریپرسنل پ  انهیحقوق ماه  هیها با تسو نخست پرداخت  تیخصوص، اولو  نینمود. در ا
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جلسات کارگروه موسوم به   یپس از پرداخت حقوق پرسنل، ط  ماندهی باق  مبلغ  .صورت منظم و ماهانه پرداخت گرددبه   اردادقر   نیدر قالب ا
 :کارگروه عبارتند از نیا ی. اعضاافتیخواهد  صیقرارداد تخص ی جار  یهانه یهز انیم ،صیکارگروه تخص

 کارفرما  راتیتعم سیرئ ✓

 کارفرما  راتیتعم ی ز یربرنامه سیرئ ✓

 مانکار یپروژه پ ریمد ✓

 مانکار یپ یمال  سیرئ ✓

 .دیرا به کارفرما ارائه نما انهیماه یهااسناد و مدارک مثبته مرتبط با پرداخت  هی متعهد است کل مانکاریپ •

خواهد    مانکاریصرفاً بر عهده پ  ص،یمازاد خارج از چارچوب مصوبات کارگروه تخص  نهیبه مقطوع بودن قرارداد حاضر، هرگونه هز  تیعنا  با •
م
 
ن ه ای نیبود و کارفرما نسبت به تا

 
 نخواهد داشت.  یت یمسئول گونهچ یپرداخت ا

 کسورات و تضامین:  .۲-۱-۱۸

م مهیدرصد بابت ب ۵از هر پرداخت موقت،  •
 
 .گرددی درصد بابت حسن انجام کار کسر م ۱۰و  یاجتماع  نیتا

  ماههچهارانجام کار در بازه  حسن •
 
زادساز  دییو با تا

 
 است.  ی کارفرما قابل ا

م مهیب مفاصاحساب •
 
 .باشندی م  یقطع تیوضعاز شروط پرداخت صورت یداخل یهاپرسنل و ارائه اقرارنامه هیتسو ،یاجتماع  نیتا

 پرداخت پیش .۲-۱-۱9

   مانکار یدرخواست پدر صورت   •
 
تا پ  دیی و  برابر ارائه ضمانت  پرداختشیدستگاه نظارت،  از    ۱/۱۲و با نرخ    شودی نامه معتبر پرداخت مدر 

 .ماهانه مستهلک خواهد شد یهات یوضعصورت
 های موقتمستندات صورت وضعیت  .۲-۱-۲۰

 ای از صورت های تایید شده بخش اول: توضیحات کلی و خلاصه  •

 ای از صورت وضعیت ماه مورد نظر خلاصهبخش دوم:  •

 های تعمیراتیبخش سوم: گزارش کار در خصوص نفر/ساعت بکار رفته شده به تفکیک واحد •

 بخش چهارم: گزارش کارکرد ماهیانه پرسنل پیمانکار با ذکر روزهای کارکرد هر یک از پرسنل  •

 بخش پنجم: گزارش کارکرد ماشین  •
 
 و تجهیزات سنگین لاتا

لات و نیروی انسانی   •
 
 بخش ششم: گزارش کارهای اصلاحی به تفکیک ماشین ا

 الات و نیروی انسانی بخش هفتم: گزارش کارهای اضطراری به تفکیک ماشین  •

 های اضطراری بخش هشتم: گزارش خرید •

 بخش نهم:  ثبت در سامانه مودیان  •

 بخش دهم: لیست مراکز هزینه  •

 های موردنیازبخش یازدهم: پیوست •
 : ی اضطرار   یدهای و خر   ی اضطرار   ینفر/ساعت، کارها  2000از   شیب  یاصلاح  یکارها  ی نحوه محاسبه و پرداخت برا .2-2
 ها  مرجع محاسبه هزینه .2-2-1

خرین بر مبنای و  ریز تیاولو بیترت تیبا رعا ،ی اضطرار کارهای ساعت، و -نفر ۲۰۰۰از  شیب یاصلاح یکارها یمربوط به اجرا یهانهیهز •
 
ا

 :محاسبه و پرداخت خواهد شد ویرایش فهرست بهای مربوطه
 ( 011فهرست بهای اختصاصی تاسیسات نفت و گاز )نشریه  .1
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 ، سازمان برنامه و بودجه کشور  های واحد پایهعوامل موثر در فهرستمتناظر،  فیصورت عدم وجود رد  در .۲
 . مانکاریکارفرما و پ نیمابی ف ینرخ توافقدر صورت عدم پوشش توسط مراجع فوق،  و .۳

 ی بالاسر  بیضر  .2-2-2

 ،ی اضطرار  یکارها  هیکل نینفر/ساعت و همچن ۲۰۰۰از  شیبا حجم ب یاصلاح یکارها یقابل اعمال براضریب بالاسری   •
لات و تجهیزاتماشین در بخش  -الف

 
 ( سه و شش دهم) 3.6معادل  ا

 .گرددی م نیی تع  )سه و هشتادو پنج صدم( 3.85نیروی انسانی معادل  در بخش  -ب
 نفر/ساعت:  2000بیش از  یاصلاح یمرتبط با کارها  یهانهینحوه محاسبه و پرداخت دستمزدها و هز  .2-2-3

 میمستق یهانه یهز هی کارکرد دارند، مشمول محاسبه کل نفرساعت ۲۰۰۰از  شیکه توسط کارفرما ابلاغ شده و ب یو اصلاح دیجد یکارها  هیکل •
و    ودهطور کامل منظور نمرا به   هانهیهز نیموظف است ا  مانکاریپباتوجه به ضریب بالاسری تعیین شده، .  باشندیم  ریبه شرح ز  میرمستقیو غ
 نخواهد داشت: یاضاف یادعا گونهچیبابت ه نیاز ا

 هزینه خوابگاه -
 (، ی کار و حق نوبت ی کار سنوات، پاداش، اضافه  ،یدیع ه،یکارکنان )شامل حقوق پا یقانون یهاپاداشو  ایحقوق، مزا -
م یقانون یهامه یحق ب هیکل -

 
 (، یل یو تکم تیحوادث، مسئول مهیب ،یاجتماع نی)شامل سازمان تا

 بر ارزش افزوده(، اتیجز مال)به  یو عوارض دولت هاات یمال -
 و تورم دوره قرارداد،  لیتعد -
موزش  -

 
 ، یالزام یهاا

 ابزار و اقلام مصرفی  -
 (، ره یماسک و غ نک،یک فش، لباس، ع ری)نظ  یفرد یمنیو ا یاقلام حفاظت -
 و ذهاب،  ابیا یهانهیهز -
 ،یطیمح ژهیو طیو شرا ی کار  یهاصعوبت -
 کارفرما.   یها و الزامات ابلاغها طبق فرمتو ارائه گزارش میتنظ ه،یته -

   هیموظف است کل  مانکاریپ
 
وزارت    ،یمیپتروش  عیصنا  یکارفرما، شرکت مل  یهاو دستورالعمل   هانامهنییالزامات فوق را مطابق با استانداردها، ا

م نیو همچن یپارس جنوب ی انرژ  یاقتصاد ژهینفت، منطقه و
 
 .دینما تیرعا یو وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماع یاجتماع نیمقررات سازمان تا

م یهاقرارداد و بخشنامه ۶شماره  وستیملزم است مطابق پ مانکاریپ •
 
 . دیاقدام نما یمنیواحد ا یروهاین نیمرتبط نسبت به تا

م مانکاریپ •
 
لاتن یماش نیموظف به تا

 
مادگ د یساعته روزانه است و با ۱۲کارکرد  یبرا ازیمورد ن ا

 
وجود داشته  زین ی کار ارائه خدمات در نوبت یا

 
 
 پرداخت خواهد شد.  9شماره  وستیمطابق با جدول پ ی کار اضافه نهیدستگاه نظارت، هز  دییباشد. در صورت تا

م  مانکاریبند، پ  نیا  یاجرا  یدر راستا •
 
لاتنیماش  ،یمنابع انسان  هی کل  نیموظف است نسبت به تا

 
 ی کارها  یجهت اجرا  ازیمورد ن  زاتیو تجه  ا

 . دیساعت اقدام نما-نفر ۲۰۰۰از  شیبا حجم ب یاصلاح

   ی مال شنهادیموظف است پ مانکاریمورد نظر وجود نداشته باشد، پ تی فعال یبرا یمشخص  فیکه رد یدر موارد  •
 
به کارفرما   دییخود را جهت تا

 توسط کارفرما خواهد بود. یو ابلاغ ک تب  بی. انجام کار منوط به تصودیارائه نما

صرفاً در   انهی. پرداخت دستمزد کامل ماهگرددی م   نییتع  و مقررات کارفرما  نیمطابق با قوان  مانکار،یو موظف پرسنل پ  یعاد  ی ساعت کار  •
   تیو مستمر پرسنل در محل سا  یصورت حضور واقع

 
 ،کارکرد نسبت به ساعت موظف  زانی. در صورت کاهش مشودی کارفرما انجام م  دییو با تا

 .افتیصورت متناسب کاهش خواهد ها بهپرداخت

در دو   روهایموظف است نسبت به استقرار ن  مانکاریساعته بوده و پ  ۱۲  یهافتیصورت شسبلان به   یم یدر شرکت پتروش  ی کار نوبت   یالگو •
 :شامل ی نوبت کار 
 ۱9:۰۰ یال  ۰۷:۰۰روز: ساعت  فتیش ✓
 ۰۷:۰۰  یال ۱9:۰۰شب: ساعت   فتیش ✓
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 ی  یهافت یکارکنان در ش  ی ر ی کارگپارس، به  ی انرژ   یاقتصاد  ژهیمقررات قانون کار و الزامات منطقه و. لازم به ذکر است به موجب  دینما  اقدام
 خواهد بود. مانکاریموضوع بر عهده پ نیا تیو رعا باشدی ساعت در روز ممنوع م  ۱۲از  شیب

 ه ی و کل  هیشرکت کارفرما در منطقه عسلو  تیشامل سا  ،۱شماره    وستیخدمات موضوع قرارداد، مطابق با جداول پ  یاجرا  ی  یایمحدوده جغراف •
  زاتیو تجه یانسان یرو ین ی  یجاونقل، تردد و جابهمربوط به حمل یهانهیهز هی. کلباشدی جهات م  یدر تمام هیفواصل تا شعاع فرودگاه عسلو

لاتن یکارفرما، پرسنل، ماش یکه بنا به درخواست ک تب یاست. در موارد مانکاریعهده پ برمحدوده،  نیدر ا
 
به خارج از  مانکاریپ زاتیتجه ای ا

   شدهنییمحدوده تع
 
مور   ای  ی کار کارفرما، مبالغ مربوط به اضافه   دییاعزام شوند، حسب تا

 
 به افراد مشمول قابل پرداخت خواهد بود.  تیحق ما

 کارهای اضطراری:  .2-2-4

خ  ایو/  دیمنجر به توقف تول   طیشرا  نیکارفرما محرز گردد و ا  صیبنا به تشخ  ی اضطرار   طیکه شرا  یدر صورت •
 
مجدد واحدها    ی انداز در راه  ریتا

)   نیترموظف است در کوتاه  مانکاریشود، پ م   ،ی ( روز کار ۳زمان ممکن، حداک ثر ظرف مدت سه 
 
تا لات،ن یماش  نینسبت به 

 
 زات، یتجه  ا

 .  دیاقدام نما ازیو اقلام و مواد مورد ن صصمتخ یانسان یرو ین

  ستیبای الذکر ماقدامات فوق  هیکل •
 
بند مشمول پرداخت خواهد بود.   نیمندرج در ا یهانهیو صرفاً هز ردیکارفرما انجام گ یو ابلاغ رسم دییبا تا

 خارج از موارد مذکور را نخواهد داشت. یاضاف نهیهز گونهچ یحق مطالبه ه مانکاریپ
 تامین غذای این نیروها برعهده کارفرما خواهد بود. تبصره:

 : ی اضطرار  یدهایخر  .2-2-5

م  ی اضطرار   یدهایخر •
 
مجتمع    یدر انبارها  یعدم موجود  لیکارفرما، به دل  صیاست که بنا به تشخ  ی  یکالاها  ای  زاتیقطعات، تجه  نیشامل تا

 گردد.  هیدر اسرع وقت ته دی با از،یدر ن تیو فور 

   مانکاریشده توسط پانجام  ی اضطرار   یدهایخر  نه یکارفرما هز •
 
 نیترو انتخاب کم  دییرا صرفاً بر اساس ارائه سه فاک تور معتبر از فروشندگان مورد تا

 پرداخت خواهد نمود. مانکاریبه پ ،ی بالاسر  بیعنوان ضر درصد به 15و با محاسبه  ،یشنهادیپ متیق

 بازگشای  ی پاکات پیشنهاد قیمت در حضور نماینده کارفرما، نماینده پیمانکار و نماینده حراست کارفرما انجام خواهد گرفت.  •

  ازیمورد ن زاتیاقلام، مواد و تجه هی موظف است کل مانکاریپ •
 
مستیکارفرما )وندور ل دییرا صرفاً از فهرست فروشندگان مورد تا

 
 . دینما نی( تا

  ص یکارفرما بنا به تشخ تیدر خارج از سا زاتیتجه ریتعم ایبه ساخت  ازیقرارداد، ن  یچنانچه در طول مدت اجرا •
 
گردد،  جادیکارفرما ا دییو تا

  عهدهبر    ریتعم  ا یمرتبط با ساخت    یهانهیبوده و صرفاً هز   مانکاریبر عهده پ   هیحمل و تخل  ،ی ر یمرتبط با دمونتاژ، مونتاژ، بارگ  یهانه یهز  هیکل
 کارفرما خواهد بود.

شده  انجام  یدهایبر ارزش افزوده مربوط به خر  اتیاز جمله مال  یدر قبال پرداخت کسورات قانون  یت یمسئول  گونهچیسبلان ه  یمیشرکت پتروش •
 نداشته و نخواهد داشت. یفرع مانکارانیثالث و پ عام از فروشندگان، اش مانکاریتوسط پ

 ده یلحاظ گرد  ی بالاسر   بیبوده و در ضر  مانکاریبر عهده پ  رد،یپذی انجام م  هیکه در منطقه عسلو  ی  یدهایحمل و نقل مرتبط با خر  یهانهیهز •
  است. 
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 ها:پیوست   

و کارفرما و   مانکاری در تعهد پ  یهانامه  مهیانواع ب : 3 شماره  پیوست

ها نامهمهیب  نهینحوه پرداخت هز  

 



 

   سبلان یمیپتروش ع ی صنا شرکت
( عام ی سهام)  

 اسناد مناقصه 

 نگهداشت و تعمیرات مجتمع متانول
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 شرکت پیمانکار: 
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 ها: نامهو نحوه پرداخت هزینه بیمه  مانکاریدر تعهد پ  یهانامه مهیانواع ب  .3-1
 و حوادث:  یمدن تیمسئول مهیب .۳-۱-۱

حوادث   یهانامه مه یتحت پوشش ب  ،یشخص   نهیکارکنان خود را، حداک ثر ظرف دو هفته پس از ابلاغ قرارداد و با هز  هی موظف است کل  مانکاریپ •

 . دیرا به کارفرما ارائه نما هانامه مهیاز ب یاقرار داده و نسخه یمدن تیو مسئول یانفراد

 به تایید کارفرما برسد.  بایستها میسقف تعهدات این بیمه •

ن را به  و نسخه به  دی تمد  دیروز و الزامات جد  طیرا مطابق با شرا  هانامه مه یموظف است ب  مانکاریمدت قرارداد، پ  دیدر صورت تمد •
 
روزشده ا

 دینما میکارفرما تسل

پ • قصور  تمد  مانکاریدر صورت  ب  ای   د یدر  با هز  ها،نامهمهیاخذ  مجاز است  احتساب    مانکاریپ  نهیکارفرما  با  بالاسر ۱۵و  ته  ی ٪  به   ه ینسبت 
 .دیکسر نما  یاقدام نموده و مبلغ مربوطه را از مطالبات و هانامه مهیب

  ن یدر ا   یمازاد  یادعا  گونهچیو ه  دیخود لحاظ نما   یشنهادیپ  متیرا در ق  هانامه مهیب  نیمربوط به ا   یهانهیهز  هیمکلف است کل  مانکاریپ •
 .نخواهد شد رفتهیخصوص پذ

ب  ایدر صورت عدم ارائه   •   ، یاحتمال   یدعاو  ایاز حوادث، خسارات    یناش  ی فر یو ک  یمال   ،ی حقوق  یهات یمسئول   ه یکل  ها،نامهمه یعدم اعتبار 
 خواهد بود.  مانکاریعهده پبه

 بیمه تامین اجتماعی  .۳-۱-۲

بیمه و مالیات قرارداد را مطابق بندهای مورد تعهد، در قیمت پیشنهادی خود لحاظ نموده و از این بابت هزینه جداگانه    بایستپیمانکار می •
 گردد.به پیمانکار پرداخت نمی

 : مهیب تیو ک فا زیپوشش فرانش .۳-۱-۳

خ  ا یاظهار خلاف واقع    ،یامهیپوشش ب  تیعدم ک فا  ز،یمرتبط با پرداخت فرانش  یهانه یهز  هیکل •
 
 گر،مهیشرکت ب  یدر جبران خسارت از سو  ریتا

 خصوص ندارد.  نیدر ا یت یمسئول گونهچ یبوده و کارفرما ه مانکاریبرعهده پ
 :یاضاف ازیمورد ن یهانامهمهیب .۳-۱-۴

 :دینما هیبا سقف تعهد کامل ته زیرا ن ریز یهانامه مه یمورد استفاده، ب زاتیو تجه تیموظف است حسب نوع فعال  مانکاریپ •

مور  یکارفرما در برابر کارکنان )با پوشش حوادث ناش یمدن تی مسئول مهیب •
 
 (،یسازمانبرون یهاتیاز کار در محل کارگاه، محل اسکان و ما

 مورد استفاده )با سقف تعهد کامل(، هینقل طیوسا هیکل یشخص ثالث برا مهیب •

 بدنه خودروها،  مهیب •
 : کارفرمادر تعهد   یهانامه مهیانواع ب  .3-2
)شامل    شانیرا به همراه افراد تحت تک فل ا  (نیروهای پشتیبانو    )کارکنان چارت   مانکاریکارفرما متعهد است کارکنان شاغل تحت قرارداد پ .3-2-1

 ی هاهیو در چارچوب رو   شدهی نیبش یاز محل منابع پ  مهیب  نیدرمان خود قرار دهد. ا  ی لیتکم   مهیهمسر، فرزندان، پدر و مادر( تحت پوشش ب
  ی جار 

 
 خواهد شد. نیم کارفرما تا

ل  مانکاریپ .3-2-2 ب  ستیموظف است  کارکنان مشمول  ا  یل یتکم  مهیکامل  تک فل  افراد تحت  و سپس   شانیبه همراه اطلاعات  قرارداد،  غاز 
 
ا را در 

 .دیو به کارفرما اعلام نما یروزرسانبه  ر،ییدر صورت تغ ایصورت ماهانه به
اضافه    شدگانمه یکه در طول مدت قرارداد به فهرست ب  دیافراد تحت تک فل جد  ایکارکنان،    دینوزادان متولدشده، همسر جد  د،یکارکنان جد .3-2-3

 خواهند شد.  یامه یبا ارائه مستندات لازم، مشمول پوشش ب شوند،ی م



 

   سبلان یمیپتروش ع ی صنا شرکت
( عام ی سهام)  

 اسناد مناقصه 

 نگهداشت و تعمیرات مجتمع متانول

SPIC-TMNT-05-80     :قرارداد شماره  

 شرکت پیمانکار: 
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  مه یکارفرما انجام خواهد شد. سقف تعهدات و دامنه خدمات مطابق با قرارداد ب  می طرف قرارداد مستق  مهیدرمان توسط شرکت ب  یل یتکم  مهیب .3-2-4
  کارفرما خواهد بود. یاصل



 

   سبلان یمیپتروش ع ی صنا شرکت
( عام ی سهام)  

 اسناد مناقصه 

 نگهداشت و تعمیرات مجتمع متانول
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 شرکت پیمانکار: 
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 ها:پیوست 
ها نمونه کاربرگ ضمانت نامه:  4 شماره  پیوست  

 



 

   سبلان یمیپتروش ع ی صنا شرکت
( عام ی سهام)  

 اسناد مناقصه 

 نگهداشت و تعمیرات مجتمع متانول
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 شرکت پیمانکار: 
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 کاربرگ نمونه
 ضمانت نامه پیش پرداخت 

 
اينكه ..........................................................   نظربه  نشاني:  به  به ........................................................   .............

قرارداد  اين است  داده  اطلاع   ...................................................................... 
............................................................... منعقد نموده است و قرار است   .................................................................................. را با  

............................................................................. پرداخت شود،   داخت بهمبلغ ....................................................... ريال به عنوان پيش پر 
.................................................................. ك تبا به   ............................................................. متعهد است در صورتي كه    اين  

.................................................................. است، هر مبلغي تا   اين بانك اطلاع دهد كه خواستار بازپرداخت مبلغ پيش پرداخت داده شده به
سوي   از  واصله  ك تبي  تقاضاي  اولين  دريافت  محض  به  را  پرداخت  پيش  مبلغ  از  مانده   ميزان 

مي از مجاري قانوني و قضاي  ي داشته باشد،  .............................................................................. بدون اينكه احتياجي به صدور اظهارنامه و يا اقدا.......
 ............................................................................... بپردازد.  بي درنگ در وجه يا حواله كرد

ك تبي   درخواست  بنابه  و  است   .......................................... روز  اداري  وقت  خر 
 
ا تا  ضمانتنامه  اين   اعتبار 

از پايان وقت اداري روز تعيين شده، براي مدتي كه درخ  باشد و واست شود قابل تمديد مي............................................................. واصله تا قبل 
كه يا   درصورتي  و  كند  تمديد  را  ضمانتنامه  اين  مدت  نخواهد  يا  نتواند   ............................................................... 

............................................... را حاضر به تمديد  ........  ............................................................. موجب اين تمديد را فراهم نسازد و نتواند  
نكه احتياجي به مطالبه مجدد باشد، مبلغ درج ش نمايد

 
ده در بالا را در وجه يا ................................................................. متعهد است بدون ا

 ................................................................................ پرداخت كند.   حواله كرد
ن مبلغ پيش پرداخت واريزشده درج شده است،  مبلغ اين ضمانتنامه بنا به درخواست ك تبي

 
................................................................... كه در ا

نظرك تبي  استعلا  طبق  نامه  تحويل  تاريخ  از  روز  سي  ظرف  حداك ثر  بايد  كه   م........................................................................ 
.............................................................. در مورد مبلغ پيش پرداخت واريزشده واصل گردد،   ........................................................ به

مي  داده  پاسخي  تقليل  وصول  عدم  صورت  در  و  سوي  شود  كه    از  مبلغي  معادل  ضمانتنامه   ..................................................... 
 ...................................................... اعلام نموده است، تقليل داده خواهدشد.

ن به صفر تقليل داده شود، اين ضمانتن
 
امه خود به درصورتي كه تمام مبلغ اين پيش پرداخت به ترتيب تعيين شده در اين ضمانتنامه واريزگردد و مبلغ ا
ن به بانك مسترد گردد يا مسترد نگردد. 

 
 خود باطل و از درجه اعتبار ساقط است، اعم از اينكه اصل ا

 عنوان پیمانکار 
  عنوان بانك يا موسسات اعتباري غيربانكي داراي مجوز 

  عنوان دستگاه اجرائي يا كارفرما 
 موضوع قرارداد موردنظر 



 

   سبلان یمیپتروش ع ی صنا شرکت
( عام ی سهام)  

 اسناد مناقصه 

 نگهداشت و تعمیرات مجتمع متانول
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 کاربرگ نمونه
 ضمانت نامه انجام تعهدات 

 

اينكه .....................................................  نظربه  نشاني:  به  به .............................................................   ...............................................

قرارداد    اين انعقاد  قصد  است  داده  اطلاع   ....................................................................... 

با  ............................................................................................................................    را 

اين دارد،   ....................................................................   .. از  .................................................................... 

درمقابل  ........................................................................   مبلغ براي   ..........................................................................................
تضم گيرد  مي  عهده  به  يادشده  قرارداد  موجب  به  كه  تعهداتي  انجام  منظور  به  مي ................................................... ريال  تعهد  و  در صورتي  ين  نمايد 

ضما  كه اين  سررسيد  انقضاي  از  قبل  و  ك تبا  اين  ...........................................................  به   نتنامه 

كه اطلاع دهد   ......................................................   از ناشي  تعهدات  از  اجراي هريك  از   .............................................................................

كه   را  مبلغي  هر  ريال،   ................................................... ميزان  تا  است،  ورزيده  تخلف  يادشده   قرارداد 

ك تبي   تقاضاي  اولين  دريافت  محض  به  كند،  مطالبه  سوي................................................................................  از   واصله 
نكه احتياجي به صدور اظهارنامه يا اقدامي از مجاري قانوني و قضاي  ي داشته باشد، بي  .........................................................

 
........................ بدون ا

 ................................................................................................ بپردازد. درنگ در وجه يا حواله كرد 

ك تبي   درخواست  به  بنا  و  است   ............................................ روز  اداري  وقت  خر 
 
ا تا  ضمانتنامه  اين  اعتبار   مدت 

براي مدتي كه درخواست شود قابل تمديد    ............................................................................... واصله تا قبل از پايان وقت اداري روزتعيين شده،

كهمي  صورتي  در  و  يا  باشد  و  تمديدكند  را  ضمانتنامه  اين  مدت  نخواهد  يا  نتواند   ............................................................. 

.............................................................. را حاضر به   نتواند    .......................................................... موجب اين تمديد را فراهم نسازد و

نكه احتياجي به مطالبه مجدد باشد، مبلغ    تمديد نمايد
 
درج شده در بالا را ...................................................................... متعهد است بدون ا

 ......................................................................................... پرداخت كند.  در وجه يا حواله كرد
 

 عنوان پیمانکار 

  عنوان بانك يا موسسات اعتباري غيربانكي داراي مجوز 

  عنوان دستگاه اجرائي يا كارفرما 

 موضوع قرارداد موردنظر 
 
 
 
 
 
 



 

   سبلان یمیپتروش ع ی صنا شرکت
( عام ی سهام)  

 اسناد مناقصه 
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 ها:پیوست 
شرح خدمات موضوع قرارداد و   مانکار،ی پ  داتییتعهدات و تأ: 5 شماره  پیوست

 تعهدات کارفرما 
 



 

   سبلان یمیپتروش ع ی صنا شرکت
( عام ی سهام)  

 اسناد مناقصه 

 نگهداشت و تعمیرات مجتمع متانول
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 شرکت پیمانکار: 
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5-1.  
 
 مانکار یپ   دات ییتعهدات و تا

کل  مانکاریپ .۵-۱-۱ فن  هیموظف است  استانداردها، مشخصات  کارفرما،   یاز سو  یابلاغ  یهاها و دستورالعمل بخشنامهمقررات،    ن،یقوان  ،یکدها، 
و سازمان    ،یوزارت تعاون، کار و رفاه اجتماع  ،یپارس جنوب  ی انرژ   یاقتصاد  ژهیوزارت نفت، سازمان منطقه و  ،یمیپتروش  عیصنا  یشرکت مل

م
 
 .دینما  تیطور کامل رعارا به  یاجتماع نیتا

خر .۵-۱-۲
 
ور کارکنان بر عهده پ انیمشاغل سخت و ز مهیدرصد حق ب ۴مطالبه   تیدستورالعمل روابط کار، مسئول نیمطابق ا

 
 خواهد بود. مانکاریا

   لهیوسنیبد  مانکاریپ .۵-۱-۳
 
کامل شرح خدمات موضوع قرارداد برخوردار   یلازم جهت اجرا  یهایتجربه، و توانمند  ،یکه از دانش فن  دینمای م  دییتا

 است. 
( نفر از کارکنان هر واحد  ۲پرسنل خود، نسبت به اعزام دو )  یتخصص   یهاو مهارت  یبه منظور ارتقاء سطح دانش فن  گرددی متعهد م  مانکاریپ .۵-۱-۴

موزش  یها( به دوره واحد ابزاردقیق، برق و تهویه، مکانیک ثابت، ماشینری، سرویس های تعمیراتی و برنامه ریزی تعمیرات )شامل    یراتیتعم
 
 ی ا

  یتخصص 
 
 .دی شروع قرارداد، اقدام نما خی( ماهه از تار۶هر دوره شش )  یازا  هکارفرما، ب دییمورد تا

موزش یهادوره نیمرتبط با ا یهانه یهز هیکل
 
غذا و   نهیاسکان و اقامت، و هز نهی(، هزین یو زم ی  یو ذهاب )اعم از هوا ابیا یهانه یشامل هز ،یا

موزش  یها. انتخاب دورهباشدی م  مانکاریبر عهده پ  ،یپرسنل اعزام  ی  یرایپذ
 
   یبا هماهنگ  ستیبای اعزام پرسنل م  یبندو زمان   یا

 
کارفرما    یلقب  دییو تا

 . ردیصورت پذ
 است: ریپروژه و سرپرست کارگاه به شرح ز ریمد فیشرح وظا .۵-۱-۵

 .شده نییتع یهات یبر اساس اولو راتیو تعم ی و ماهانه نگهدار  یروزانه، هفتگ  یهابرنامه  نیو تدو هیته •

مت ی موفق یاجرا یبرا یمنیو ا  ی بردار بهره  ،یمهندس رات،یتعم یهامختلف کارفرما در بخش یهامیبا ت یهماهنگ •
 
 . راتیتعم زیا

 .ی و نگهدار  ریتعم فیو کارگران در انجام وظا هانینظارت بر عملکرد تکنس •

 انجام شده و ارائه بازخورد جهت بهبود عملکرد. یکارها ی  یو کارا  تیفیک یابیارز  •

 . ی دکیابزار و قطعات  زات،یتجه یهای ازمندین ستیل هیته •

م نانیانبار و اطم یبر موجود نظارت •
 
 موقع مواد و قطعات. به نیاز تا

 . یفن  یهاطبق استانداردها و دستورالعمل  راتیتعم یاز انجام تمام نانیاطم •

 به دستگاه نظارت. قیو ارائه گزارش بازخورد دق ریپس از تعم زاتیتجه حیاز عملکرد صح نانیاطم یبرا یادوره یهایبازرس انجام •

 .فیوظا  یاجرا نیکارکنان در ح یتوسط تمام ی منیکامل مقررات ا تیاز رعا نانیاطم •

موزش یهیجلسات توج ی برگزار  •
 
 کارکنان.  یمنیدانش ا یارتقا یبرا یو ا

 کار، مشکلات و راهکارها. شرفتیپروژه در مورد پ تیریبه مد یادوره یهاو ارائه گزارش هیته •

  ی مستندساز  •
 
ت یهااستفاده یبرا ی و نگهدار  ریتعم یندهایکامل فرا

 
 .یا

 . ی تخصص  راتیانجام تعم یمربوطه برا یهابخش گریو د ، سرویس های تعمیراتیقیابزار دق ک،یبرق، مکان یبا واحدها ی همکار  •

 کارگاه.  یکیو لجست یتدارکات یازهاین نیتام یبرا یخدمات یبا واحدها یهماهنگ •

  زاتیمربوط به تجه یهاسکی ر یابیو ارز  ی  یشناسا •
 
 . یکارگاه یندهایو فرا

 رات یتعم ی ز یو نظارت بر کار کارکنان برنامه ر زاتیتجه ی از خراب یناش یهاسکیکاهش ر یبرا رانهیشگیپ  ی نگهدار  یهابرنامه  یاجرا •

 .ی در موارد اضطرار  می به ت یات یو عمل یفن یهای  یارائه راهنما •
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 و مؤثر. عیسر یهای ر یگم یتصم یبرا ی در جلسات اضطرار  مشارکت •

 .یتیاز بروز نارضا ی ر یکارکنان جهت جلوگ یبرا یزشیمثبت و انگ ی کار  طیمح جادیا •

 .یشدن به مسائل جد لیاز تبد شیکارکنان پ یهابه مشکلات و دغدغه  یدگیو رس ی  یشناسا •
نها برا ندگانیارتباط مؤثر با کارکنان و نما ی برقرار  .۵-۱-۶

 
 حل و فصل مشکلات و اختلافات به شکل سازنده.  یا

  ی میمجتمع پتروش  زاتیتجه  راتیو تعم  ی نگهدار   اتیعمل  ی ور و بهره  یمنیا  ت،یف یک  نیدر تضم  یشرط اساس  ف،یوظا  نیا  قی انجام دقتبصره:  
ن ی انگار سهل ای  یسبلان بوده و هرگونه تخط

 
کارفرما مجاز است   ،یموارد نیشود. در چن  ریناپذمنجر به خسارات جبران تواندیها، مدر انجام ا

 .دیجرائم مربوطه را اعمال نما ،ی بالاسر  نهیهز ٪۱۵( به همراه پشتیبان یروهای)جدول حقوق و دستمزد ناخالص ن  ۷-۱ وستیاز محل پ
م یفعل یروهاینخست از ن تیموظف است در اولو مانکاریپ .۵-۱-۷

 
به   ازی. در صورت ندیاستفاده نما یانسان یرو ین نیشاغل در مجتمع سبلان جهت تا

 استان خواهد بود.  یبوم یروهایبا ن تی اولو ن،یگزیجا ای  دیجد یرو یجذب ن
شنا .۵-۱-۸

 
   یشاغل فعل  ی تخصص  یروهاین  ی  یبا توجه به ا

 
 ن یاز ا  یکارفرما، بخش  یموظف است با هماهنگ  مانکاریپ  ت،یسا  یها ستمیو س  ندهایبا فرا

  یروهاین
 
 شود. ی ر یجلوگ ی  یدر روند اجرا یو کند تیفیتا از افت ک دیجذب نما راتیتعم یتخصص  لدیشده را در ف دییفعال و تا

به همکار   مانکاریپ .۵-۱-9 ارز   ی ملزم  در  کارفرما  با     یابیمستمر 
 
تا و  مجذب  یروهاین  تیصلاح  دییعملکرد  اباشدی شده  راستا  ی همکار   نی .  حفظ   یدر 

  ی ر یو جلوگ ات،یاستمرار عمل ،ی ور بهره
 
 است.  یالزام راتیو تعم ی بردار بهره یندهایاز بروز اختلال در فرا

  ی الزام   یپارس جنوب  یاقتصاد  ژهیاستان بوشهر مطابق با ضوابط سازمان منطقه و  یبوم  یروهایاستفاده از ن  رات،یتعم  یچارت سازمان  لیر تکمد .۵-۱-۱۰
 است. 

م .۵-۱-۱۱
 
 پرداخت نخواهد شد.  مانکاری به پ  ی اضاف  نهیهز  گونهچ یبابت، ه  نی بوده و از ا  مانکاریبر عهده پبین شهری    و ذهاب  ابیا  یهانه یهز  ه یکل   نیتا

 نهیعوارض قرارداد، هز  ات،یمال  مه،یب  ،۲و    ۱  تیاز محل اسکان به سا  روهایاز جمله انتقال ن  ی بالاسر   یهانه یهز  هیموظف است کل  مانکاریپ .۵-۱-۱۲
 خود لحاظ کرده باشد.  یشنهادیپ قیمتمشابه را در  یهانه ی هز ریو سا مانکاریسود پ ،ی دفتر مرکز 

لات،ن ی)ماش  هانه یهز  ریحقوق پرسنل و سا  حداقل دو ماهپرداخت    یتوان مال   دیبا  مانکاریپ .۵-۱-۱۳
 
  ت ی وضعصورت   افتی( را بدون دررهیو غ   زاتیتجه  ا

خ ی  یادعا گونهچیاز کارفرما داشته باشد و حق ه
 
 کارفرما ندارد.  یپرداخت از سو ریدر قبال تا

لات،نیماش  یهانهیحقوق پرسنل، هز  هیهر ماه، کل  انیموظف است در پا  مانکاریپ .۵-۱-۱۴
 
م  مانکارانیپ  ا

 
طرف قرارداد خود را    کنندگاننیجزء و تا

نما خدیپرداخت 
 
تا پرداخت  ری.  ه  یهادر  به  خ  ی برا  یهیتوج  وجهچ ی کارفرما، 

 
پرداخت   ریتا ا  مانکاریپ  یهادر  نقض  در صورت  بود.   نینخواهد 

 .باشدی م یقانون یهای ر یگیمجاز به اعمال جرائم و پ ارفرماتعهدات، ک
مین نیروی انسانی مورد نیاز برای پُست .۵-۱-۱۵

 
یید کارفرما، نسبت به تکمیل چارت سازمانی پروژه و تا

 
های خالی، اقدام پیمانکار موظف است بنا بر تا

 .نماید
 :دیبه کارفرما ارائه نما ر،ییهر دوره و در صورت هرگونه تغ یرا در ابتدا ریز ینسخه از قراردادها کیموظف است  مانکاریپ .۵-۱-۱۶

 پرسنل شاغل در پروژه؛  هی کل ی کار  یقراردادها -

لاتن یمربوط به ماش یقراردادها -
 
 مورد استفاده در پروژه؛ نیسبک و سنگ ا

 پرسنل؛ یهااقامتگاه ریها و سااز خوابگاه ی بردار بهره ایاجاره  قرارداد -

 .گرددی منعقد م  مانیتعهدات پ یاجرا یکه در راستا گریمرتبط د یقراردادها هیکل و -
م  ی جار   نیمنطبق با قوان  دیالذکر بافوق   یقراردادها

 
و مستندات   مه،یب  ستیباشند و اسناد پرداخت حقوق، ل  یاجتماع  نیوزارت کار و سازمان تا

 به کارفرما ارائه گردد.   دیدر صورت درخواست، با ایمزا
اثر انگشت )به همراه نرم  ۴کارگاه،    زینخست تجه  یمکلف است در روزها  مانکاریپ .۵-۱-۱۷ افزار مرتبط( جهت کنترل ورود و خروج دستگاه ثبت 

م
 
 .دینصب نما  ۲و  ۱در ورودی های سایت  و نیپرسنل تا
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های را داشته و بر اساس درخواست کارفرما، امکان ارائه گزارش  PDF های اکسل وهای حضور و غیاب باید قابلیت تهیه گزارش افزار دستگاهنرم .۵-۱-۱۸
 .روزانه فراهم باشد

نلاین برای دستگاه نظارت کارفرما را نیز فراهم سازد تا نظارت بلادرنگ بر حضور پرسنل میسر گرددرمن .۵-۱-۱9
 
 .افزار مذکور باید قابلیت دسترسی ا

صورت مک توب به کارفرما اعلام نماید. در بار، ارزیابی عملکرد کلیه پرسنل را انجام داده و نتایج را بهپیمانکار موظف است هر شش ماه یک .۵-۱-۲۰
برای   قاعده  این  است.  مذکور  فرد  با  تسویه  تکرار،  در صورت  و  اخطاریه  به صدور  ملزم  پیمانکار  فردی،  عملکرد  از  کارفرما  نارضایتی  صورت 

لات نیز صادق است و در صورت عدم رضایت، ماشین معیوب باید ظرف حداک ثر ماشین
 
 .هفته جایگزین شود ۲ا

 .های زمانی مشخص و مطابق با فرمت ابلاغی ارائه نمایدهای مورد نیاز کارفرما را در بازهپیمانکار موظف است گزارش  .۵-۱-۲۱
م  هیته .۵-۱-۲۲

 
   یهامحل اسکان موقت و دائم کارکنان )شامل خوابگاه  نیو تا

 
  مانکاریو دستگاه نظارت( بر عهده پ  HSE  دییبا امکانات کامل مورد تا

 است. 
م  هیته .۵-۱-۲۳

 
  د، یضداس  ،ی جوشکار   یهادستکش   ،یمنی(، کلاه، ک فش ادیو ضداس  کسانیاز جمله لباس کار )  یو حفاظت فرد  یمنیاقلام ا  نیو تا

 است. مانکاریبر عهده پ  ،یمنیا نکیو ع یانواع ماسک، گوش
لات،نیابزار، ماش  هیکل  هیته .۵-۱-۲۴

 
  مانکاریکارفرما بر عهده پ  یابلاغ  یموضوع قرارداد مطابق با استانداردها  یاجرا  ازیمورد ن  یو مواد مصرف  زاتیتجه  ا

 .باشدی م
 یهانهیاست و هز  مانکاریکارفرما، بر عهده پ  یپروژه طبق استانداردها  ازیمتناسب با ن  نترنتیمبلمان و ا  ، ی ادار   زاتیتجه  ،ی ملزومات ادار   هیته .۵-۱-۲۵

 لحاظ گردد. یمال شنهادیدر پ دیمربوطه با
   یو... مطابق با مشخصات فن  لیگازوئ  ن،یانواع سوخت شامل بنز  هیته .۵-۱-۲۶

 
تا پ  دییمورد  ا  مانکاریکارفرما، بر عهده  ها جهت سوخت  نیاست. 

لاتنیماش
 
نموده و   نیرا تضم  یسوخت با الزامات فن   یفیمطابقت ک  دیبا  مانکاری ( استفاده خواهد شد. پ9شماره    وستیمورد قرارداد )مطابق پ  ا

ورد اول هانه یهز یتمام
 
 .دیخود منظور نما هیرا در برا

  ی کشور، استانداردها  ی جار   نی( را مطابق با قوانHSE)  ستیزطیبهداشت و مح  ،یمنیالزامات و اقدامات مرتبط با ا  هیموظف است کل  مانکاریپ .۵-۱-۲۷
 . دیمجتمع سبلان اجرا نما  HSE یهاوزارت نفت و دستورالعمل

موزش   هیکل  د،یجد  یرو یمتعهد است قبل از شروع به کار هر ن  مانکاریپ .۵-۱-۲۸
 
تش   ،یمنیا  یهاا

 
بسته،    یکار در ارتفاع، فضا  یهادستورالعمل   ،ینشانا

موزش ریکار گرم و سرد، و سا 
 
 . دیمجتمع سبلان به فرد منتقل نما HSE یهاه یرا طبق رو  یالزام یهاا

از    منیفاصله ا  تیو رعا  یمنیاز جمله استفاده از لباس کار مناسب، ک فش و کلاه ا  یمنیالزامات ا  تیموظف به رعا  مانکاریپ  یروهاین  هیکل .۵-۱-۲9
لاتنیو ماش زاتیتجه

 
 .باشدی م مانکاریپ قیاز طر یکارفرما مجاز به تذکر و اقدام انضباط ،یدر حال کار هستند. در صورت مشاهده تخط ا

ها و ثبت حوادث و   near miss ی، بررسtoolbox meetingجلسات  ،یمنیا یهایبازرس یبرا یاشدهیبند موظف است برنامه زمان  مانکاریپ .۵-۱-۳۰
 . دیو به دستگاه نظارت ارائه نما هیحوادث تهشبه 

   ،یاحرفه   تیصلاح  یدارا   دیبا   مانکاریپ  یپروژه از سو  یمنیمسئول ا .۵-۱-۳۱
 
 ی فرد مسئول هماهنگ  نیکارفرما باشد. ا  HSEواحد    هید ییسابقه مرتبط و تا

 در کارگاه خواهد بود.  یمنیامور ا یتمام
  یروزانه، هفتگ یمنیا یهاموظف است گزارش  مانکاریپ .۵-۱-۳۲

 
 .دیکارفرما به دستگاه نظارت ارسال نما دییو ماهانه را در فرمت مورد تا

به    ی  ی ساعت گزارش نها  ۴۸و ظرف    ه یساعت گزارش اول  ۱۲موظف است حداک ثر ظرف مدت    مانکاریحادثه، پشبه  ایدر صورت بروز حادثه   .۵-۱-۳۳
 ( را به کارفرما ارائه دهد.RCAحادثه ) یاشهیر لیهمراه تحل

 حوادث خواهد بود.  لیو جلسات تحل  ،ی ادوار  یهای، بازرس  یمنیا ینیکارفرما، جلسات بازب HSEملزم به مشارکت در جلسات   مانکاریپ .۵-۱-۳۴
 ، یمنیا  یهاست یلچک  ،ی اضطرار   یهادستورالعمل  سک،یر  سی ماتر  سک،ی ر  تیریپروژه شامل طرح مد  یمنیموظف است برنامه ا  مانکاریپ .۵-۱-۳۵

  نیقرارداد تدو  یرا در ابتدا رانهیشگیو اقدامات پ
 
 .دیبه کارفرما ارائه نما دییو جهت تا
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لودگ  ست،یزط یموظف است در حوزه مح  مانکاریپ .۵-۱-۳۶
 
  ی ر یمواد جلوگ  رمجازیغ  هیپسماند، و تخل  ی رهاساز   ،ی  یایمینشت مواد ش  ،یاز بروز هرگونه ا

 خواهد بود.  یطیمحستیز نیکامل و جبران خسارات مطابق با قوان ی . در صورت وقوع، ملزم به پاکساز دینما
لاتنیابزار، ماش  زات، یتجه  هیموظف است کل  مانکاریپ .۵-۱-۳۷

 
 شدهن ییتع  یو فن  یمنیا  یمورد استفاده را مطابق با استانداردها  ی و ملزومات مصرف   ا

ن بر عهده پ تیممنوع بوده و مسئول وب،یمع ایفاقد استاندارد  زاتی. استفاده از تجهدینما هیتوسط کارفرما ته
 
 است. مانکاریعواقب ا

را از پروژه   یواحد خاط   ایشخص    ، یکارفرما مجاز است با اخطار ک تب ،یمنیاز الزامات ا  یپرسنل تحت امر و  ای  مانکاریدر صورت بروز تخلف پ .۵-۱-۳۸
 اعمال گردد.  یاخراج نموده و در صورت تکرار، جرائم قرارداد

و    دیو اجرا نما  هیکارفرما ته  ی را با همکار   زاتی( تجهPdM)  انهیگوشی( و پPM)  رانهیشگیپ  راتیتعم  یبندموظف است برنامه زمان  مانکاریپ .۵-۱-۳9
 صورت ماهانه ارائه دهد.را به جیگزارش نتا

مار   یها و گزارش  دیمجتمع ثبت نما  CMMSافزار  را در نرم  یراتیو تعم  ی نگهدار   یها ت ی فعال  هیموظف است کل  مانکاریپ .۵-۱-۴۰
 
و مستندات   یلیتحل  ،ی ا

 کارفرما قرار دهد. اریطور منظم در اخترا به  یفن
پ  مانکاریپ .۵-۱-۴۱ بSuggestion System)  شنهادهایموظف است نظام    نه، یبهبود، کاهش هز  یهافرصت   ی  یپرسنل خود جهت شناسا  نی( را در 

ن را به کارفرما ارائه نما یمنیو ارتقاء ا ی ور بهره شیافزا
 
 . دیفعال کرده و گزارشات ماهانه ا

(،  Alignment)  ی راستاساز تراز و هم  ،یبازرس  ،ی روانکار   یهابرنامه   ت،ی دوّار و ثابت تحت مسئول  زاتی تجه  هیکل   ی متعهد است برا  مانکاریپ .۵-۱-۴۲
  یارتعاشات را طبق استانداردها یبالانس، و بررس

 
 .دیکارفرما اجرا نما دییمورد تا

  ی نگهدار   یو کاغذ  تالیجیصورت درا به  یزاتیها و مستندات تجهگزارش  ،ی نگهدار   یهادستورالعمل   ،یمدارک فن  یملزم است تمام  مانکاریپ .۵-۱-۴۳
 به دستگاه نظارت ارائه دهد. از،یکرده و در صورت ن

کارفرما را اخذ   یبا مشابه، موافقت ک تب   یقطعات اصل  ینیگزیجا  ای  یراتیتعم  یهادر روش  رییموظف است قبل از انجام هرگونه تغ  مانکاریپ .۵-۱-۴۴
 .دینما

 .باشدی م  یراتیتعم اتیعمل هیاستاندارد در کل ی( و مصالح مصرفدشدهییتا ای OEM) یاصل  یدکیملزم به استفاده از قطعات  مانکاریپ .۵-۱-۴۵
لات یموظف است موجود مانکاریپ .۵-۱-۴۶

 
  ستیقبول و مطابق با لرا در سطح قابل یو مصرف  ابزارا

 
 .دیکارفرما حفظ نما دییمورد تا

 ی منظور بررسلازم را به   یفن نفرات  حضور    ،ی توقفات اضطرار   ای  یاساس  راتی پس از تعم  زاتیتجه  ه یاول  ی انداز موظف است در هنگام راه   مانکاریپ .۵-۱-۴۷
م  زاتیتجه حیعملکرد صح

 
 .دینما نیتا

و    RCM  ،TPM  ،FMEAنگهداشت از جمله    نینو  یهاخود را بر اساس مدل   راتیو تعم  ی نگهدار   تیریمد  ستمیموظف است س  مانکاریپ .۵-۱-۴۸
ن را جهت بازب د ینما ی ساز اده یو پ ی( طراحRCA) هایخراب یاشه یعلل ر لیتحل

 
 کارفرما قرار دهد. اریدر اخت ینیو مستندات ا

به   مانکاریپ .۵-۱-۴9 است  دورهملزم  تعم  ی نگهدار   یعملکرد  یهاشاخص  یاصورت  و  MTBF  ،MTTR  ،Availabilityشامل    راتیو   ،Overall 
Equipment Effectiveness (OEE) دیرا محاسبه و گزارش نما . 

و    یپروژه با حضور کارفرما برگزار نموده و اقدامات اصلاح  یتیریو مد  یعملکرد فن   ینیجلسات بازب  ،یفصل  یهابازهموظف است در    مانکاریپ .۵-۱-۵۰
 .دیو اجرا نما  ی ز یربهبود را برنامه

  رییو تغ دیپروژه را در طول مدت قرارداد حفظ نما ی دیکل یروهایموظف است ن مانکاریپ .۵-۱-۵۱
 
نان منوط به تا

 
 کارفرما است.   یک تب دییا

- یفن  شنهادینسبت به ارائه پ  ،یخارج از شرح خدمات عموم  یهات یفعال  ای  عام  راتیکارفرما به انجام تعم  ازیموظف است در صورت ن  مانکاریپ .۵-۱-۵۲
  هات ی فعال نیا ی. اجرادیجداگانه اقدام نما یال م

 
 کارفرما خواهد بود.  یک تب دییمنوط به تا

 Risk)  سکی ر  یابیپروژه، جلسات ارز   یاتیو عمل  یطیمحستیز  ،یمنیا  ،یفن  یهاسکی ر  یابیو ارز   ی  یمنظور شناساموظف است به  مانکاریپ .۵-۱-۵۳
Assessmentدینما  یروزرسانو به نیمربوطه را تدو سکیر سی( را برگزار و ماتر. 

کارفرما داشته باشد و مدارک و   یو حسابرس  ریزی برنامه  ،ی بردار بهره   ،یمن یا  ،یفن  یبازرس  یکامل با واحدها  ی متعهد است همکار   مانکاریپ .۵-۱-۵۴
نان قرار دهد.  اریزمان ممکن در اخت نیتررا در کوتاه ازیاطلاعات مورد ن

 
 ا
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وزارت نفت(    ی ز یمم  ای  زو یا  یهای ز ی)مانند مم  یالملل ن یب  ای  یخارج   ،یداخل  یهای ز یموظف است در صورت درخواست کارفرما، در مم   مانکاریپ .۵-۱-۵۵
ماده نما ازیمشارکت فعال داشته و مستندات مورد ن

 
 . دیرا ا

 ستمیشده در سافزارها، اطلاعات ثبت نرم  ها،لیابزار، اسناد، فا  زات، یتجه  هی قرارداد، کل  انیپا  ایموظف است در صورت ترک کار    مانکاریپ .۵-۱-۵۶
CMMS شدهیبندصورت کامل، طبقه و هرگونه داده مربوط به پروژه را به   

 
 دهد.  لیکارفرما تحو دییو مورد تا

پرسنل خود را   یامهیو مدارک ب  یفن   یهانامه ی(، گواهKPI)  یدی کل  یهاشاخص   ،یسوابق عملکرد  ،ی موظف است اطلاعات شغل   مانکاریپ .۵-۱-۵۷
 .دیکرده و در صورت درخواست کارفرما، ارائه نما ی نگهدار  شدهیبندصورت طبقه به

تش  ی حوادث اضطرار   ایموظف است در صورت بروز بحران    مانکاریپ .۵-۱-۵۸
 
مطابق با طرح واکنش    ل،یس  ا یانفجار، نشت گاز، زلزله    ،ی سوز مانند ا

 بحران مجتمع داشته باشد.  تیریکامل با ستاد مد ی و همکار  دی( عمل نماERP) ی اضطرار  طیدر شرا
  د یرا برقرار نما  یاتیعمل  یو واحدها  مانکارانیپ  ریکامل با سا  یزمان چند پروژه در مجتمع، هماهنگهم  یموظف است در صورت اجرا   مانکاریپ .۵-۱-۵9

خ
 
 شود.  ی ر یحادثه جلوگ ای ریتا از بروز تداخل، تا

در قرارداد،   شدهفیتعر  ه یو تنب  قیهر بند، مطابق با نظام تشو  تی بوده و عدم رعا  ی الزام  مانکاریپ  یفصل برا  نیمفاد مندرج در ا هیکل   تیرعا .۵-۱-۶۰
 مستوجب اعمال جرائم، کسورات و در موارد تکرار، فسخ قرارداد خواهد بود.

م  ایدر دفعات    تیکارفرما و بدون محدود  صیموظف است بنا به درخواست و تشخ  مانکاریپ .۵-۱-۶۱
 
 زاتیتجه  ی انداز و راه  نیزمان استفاده، نسبت به تا

لاتنیو ماش
 
 : دیاقدام نما ریز ا

  بیتخر اتیکمپرسور هوا جهت عمل یهادستگاه .۱
 لووات؛ یک  ۱۰۰حداقل  تیژنراتور با ظرف زلید .۲
 ؛بار ۳۰۰با حداک ثر فشار  واشجت  دستگاه .۳
ب و هوا در سا لیرد .۴

 
 مختلف؛  یزهایا

 کارکرد اقلام فوق؛  یلازم برا یجانب زاتیتجه .۵
 مذکور؛  زاتیاز تجه ی بردار و بهره ی انداز راه یماهر برا یاپراتورها .۶
 .دیکه کارفرما اعلام نما یزمانبه هر تعداد و مدت کار،لیزن و درجت  ی کار  یرو ین .۷

م یهانه یهز هیکل
 
  یانسان یرو ین یایحقوق و مزا نیو همچن ،ی  یجاجابه ،ی و نگهدار  ریسوخت، تعم ،ی بردار بهره ،ی انداز راه  ن،یمربوط به تا

 .باشدی بابت موارد فوق نم یاجداگانه  یمطالبه مال گونهچیمجاز به ه مانکاریمربوطه، در مبلغ قرارداد لحاظ شده و پ

 :1تبصره 

کارفرما در هر زمان از  ازیمتعهد است حسب ن مانکاریشده و پ یتلق یقرارداد اصل یهاست یو نفرات مذکور خارج از تعداد مندرج در ل زاتیتجه
م شیافزا/دی تمد ای یدوره قرارداد اصل

 
ن، نسبت به تا

 
ن  ی ر یکارگو به نیا

 
 .دیها اقدام نماا

 :2 تبصره

م بیمناسب جهت تخر یباد یهاکارفرما، کمپرسور هوا به همراه چکش  یاز سو ازیموظف است در صورت اعلام ن مانکاریپ
 
  د،ی نما نیبتن را تا

نکه مطالبه مال 
 
 .داشته باشد یااضافه  یبدون ا

کل  مانکاریپ .۵-۱-۶۲ است  ا  ،یانسان  یرو ین  زات،یتجه  ه یموظف  الزامات  ن  یمنیو  عمل  یبرا  ازیمورد  )ساب   اتیانجام  مطابق  یپاشسندبلاست  را   )
 : دیاجرا نما یاضاف یهرگونه مطالبه مال  افتیگرفته و بدون در عهدهدر طول مدت قرارداد، به  ی روز کار  30مدت و به  ریمشخصات ز

مناسب، اتصالات    یهالنگی نازل و ش  ایرلس )رنگ پاش(،  سندبلاست،  گیمتناسب، د  تیشامل: کمپرسور هوا با ظرف  ی اصل  زاتی ( تجهالف
 کمپرسور. ریگو رطوبت منیا
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  ریو سا  یمنیا  نکیمطمئن، لباس مقاوم، دستکش، ع  یتنفس  ستمی س  ایسندبلاست، ماسک    ژهیو  یمنیشامل: کلاه ا  یفرد  یمنیا  زاتی( تجهب
 لازم.  یمحافظت  زاتیتجه
(،  ازیقطعات کوچک )در صورت ن  یسندبلاست برا  نتی کاب  نان،ی هوا، فشارسنج، سوپاپ اطم  ونیلتراسیف  ستمیملزومات شامل: س  ری( ساپ

 . اتیپس از عمل ی پاکساز  یبرا یو جاروبک صنعت
موزش  ی( اپراتورهات

 
  یو اجرا ی انداز جهت راه  تیصلاح یو دارا  دهیدا

 
 سندبلاست. ندیفرا

ن مشمول ضوابط مربوط به کارها  ،ی روز کار   ۳۰از    شیسندبلاست ب  اتیعمل  یکارفرما به اجرا  ازیدر صورت ن  :1  تبصره
 
بوده    یاضاف  یانجام ا

وردها
 
 . پرداخت خواهد شد مانکاریبه پ ،(۲)پیوست شماره  یاضاف  یکارها یمال   یو مطابق با شرح خدمات و برا

 و تحت نظارت کارفرما خواهد بود. یاستاندارد، الزام زات یو استفاده از تجه یطیو مح یفرد  یمنیکامل الزامات ا تیرعا :2 تبصره
 بر عهده کارفرما خواهد بود. تامین مسباره یا گارنت :3تبصره 

م  گرددی متعهد م  مانکاریپ .۵-۱-۶۳
 
  ی قو( فشار فوق یزلید  نیماشبا استفاده از دستگاه واترجت )جت  یصنعت  ی ساز پاک  اتیعمل  یو اجرا  نینسبت به تا

  ی زمان  یهاو در بازه یصورت تناوبو به  ی روز کار  ۲۰بار، به مدت حداک ثر   ۱۵۰۰بار و حداک ثر فشار  ۱۰۰۰  ی حداقل فشار کار  یبا مشخصات فن 
 .دی توسط کارفرما، اقدام نما شدهاعلام
 و عملکرد، استاندارد و سالم باشد. یلازم بوده و از لحاظ فن یمنیو ا یجانب زاتی تجه هیکل  یدارا  ستیبای ( دستگاه مذکور مالف
مب

 
موزش  نی( تا

 
 .باشدیم مانکاریعهده پو مؤثر از واترجت، به منیا  ی بردار و بهره ی انداز راه یبرا دهیداپراتور ماهر و ا

م  اتیعمل  نی( انجام اپ
 
بابت    یوجه اضاف   گونهچیمجاز به مطالبه ه  مانکاریمربوطه در محدوده مبلغ قرارداد لحاظ شده و پ  زاتیتجه  نیو تا

ن تا سقف 
 
 .باشدینم ی روز کار  ۲۰انجام ا
)پیوست    یاضاف   یادامه انجام خدمات مزبور مشمول ضوابط کارها  ،ی روز کار   ۲۰از    شی ب  اتیعمل  یکارفرما به اجرا   ازیدر صورت ن  : تبصره
 پرداخت خواهد شد.  مانکاریخواهد بود و مطابق شرح خدمات و چارچوب قرارداد، به پ (۲شماره 

م .۵-۱-۶۴
 
م  مانکار،یتوسط پ  از یمورد ن  یانسان  یرو یو ن  زاتیتجه  نیدر صورت عدم تا

 
ساً اقدام به تا

 
 ی هانهیموارد مذکور خواهد نمود و هز   نیکارفرما را

 .کسر خواهد کرد مانکاریاز مطالبات پ ی ( بالاسر ٪۱۵مربوطه را با احتساب پانزده درصد )
 را تامین نماید.تن   ۳۰ یرو یبا حداقل ن نچیا ۱، از ¼ تا های مختلفدر سایز ازیمورد ن اکسپندر/پولر وبیتپیمانکار متعهد است  .۵-۱-۶۵
در خارج از مجتمع دارند، در تعهد و شرح    ریبه تعم  ازیکه ن  ی  یو نصب کالاها  لیتحو  ه،یحمل و نقل، تخل  ،ی ر یدمونتاژ، بارگ  اتیعمل  هیکل .۵-۱-۶۶

 .باشدی م یو نهیو بر عهده و به هز مانکاریکار پ
 کارفرما خواهد بود. نهیقطعات بر عهده و به هز  یو ساخت احتمال ضیتعو رات،یتعم یهانه یهز تبصره:

 .باشدی م مانکاریبر عهده پ خارج از مجتمع یراتیتعم یمستمر و مسئولانه انجام کارها ی ر یگیپ .۵-۱-۶۷
یید کارفرما   بایستدر سایت می   EXمدل    سیمدر صورت نیاز پیمانکار به بی .۵-۱-۶۸

 
ن را به صورت مک توب به اطلاع کارفرما برساند و پس از بررسی و تا

 
ا

ضمنا تامین زیرساخت و این نوع مدل بی سیم )مدل    باشد.های کارفرما می سیم مطابق با قوانین و دستورالعملپیمانکار مجاز به استفاده از بی
EX .نماید به نحو احسن  ضمن اینکه پیمانکار موظف است از کلیه وسایل و تجهیزاتی که از سوی کارفرما دریافت می   ( به عهده کارفرما می باشد

 صحیح و سالم به کارفرما برگرداند.بی سیم مربوطه  نگهداری نماید و در پایان قرارداد عینا
مین بی  .۵-۱-۶9

 
مین زیرساخت   های معمولی  سیمتا

 
یید کارفرما به عهده پیمانکار و تا

 
ن به عهده  به تعداد موردنیاز و مورد تا

 
باشد و می   پیمانکارهای ا

ن را در قیمت بایست هزینهپیمانکار می 
 
 های پیشنهادی خود لحاظ نماید.های مربوط به ا

 باشد.نگهداری و تعمیر سیستم حفاظت کاتدیک و انجام کالیبراسیون تجهیزات ابزار دقیق بعهده و هزینه پیمانکار می  .۵-۱-۷۰
لات تحت مالکیت کارفرما بر عهده و هزینه پیمانکار می  .۵-۱-۷۱

 
 باشد. نگهداری و تعمیر ابزارا

ن بعهده پیمانکار است.)تامین لوله داربست ، اتصالات و تخته توسط کارفرما انجام خواهدانجام کلیه عملیات داربست .۵-۱-۷۲
 
 شد( بندی و مراحل ا

 :لیست وسایل و تجهیزات و ابزار در تعهد پیمانکار .۵-۱-۷۳
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لات و تجهیزات •
 
مین   ۵شماره  پیوست  ل  اوکه در جد  مورد تعهد پیمانکار  لیست ابزارا

 
مده است. تا

 
اقلام ذیل در    نگهداری و تعمیر،  ا

ن را در ردیف تجهیز و برچیدن کارگاه لحاظ نماید.  هایبایست هزینهباشد و پیمانکار میتعهد پیمانکار می
 
 ا

لات مندرج در پ  ستیل •
 
  ست یاز ل  شتریبه تعداد ب  ازیموظف است در صورت ن  مانکاریبوده و پ  ازیحداقل مورد ن  ۵شماره    وستیابزارا
ممذکور، به

 
لات و اقلام مصرف  نیسرعت اقدام به تا

 
 .دیکارگاه نما ازیمورد ن یابزارا

ر  ابزارهای مورد نیاز باید مورد تایید نماینده کارفرما قرار گرفته و به نحوی باشد که تاثیر منفی در روند اجرای کار نداشته و پیمانکاکیفیت   •
 موظف است اقلامی را که بنا به تشخیص کارفرما کارای  ی لازم ندارند، در اسرع وقت جایگزین کند. 

م .۵-۱-۷۴
 
 .شودی محسوب م  یو یاصل فیاز وظا یکیاست و به عنوان  مانکاریبر عهده پ از،یزمان مورد نبه تعداد و مدت  HI FORCEدستگاه  نیتا

موظف است پس از    مانکاریاست. پ  یبه عهده و  زیمربوطه ن  یهانهیبوده و هز  مانکاریبر عهده پ  HOUSE-KEEPING  اتیعمل  هیانجام کل .۵-۱-۷۵
ور را جمع  یو اقلام اضاف عاتی ضا یتمام ،یراتیتعم اتیاتمام هر عمل

 
 . دینما ی طور کامل پاکساز را به طیو مح ی ا

   مانکاریپ .۵-۱-۷۶
 
م  ی برا  یدرخواست  گونهچ یدارد و ه  اریقرارداد را در اخت   یاجرا  ی برا  یکاف  هینقل  لیو وسا  یانسان  یرو ی که امکانات، ن  دینمای م  دییتا

 
  ن یتا

 شده در قرارداد، نخواهد داشت.  حیاز کارفرما، به جز موارد تصر یامکانات اضاف
مین اجتماعی و همچنین قوانین  از جمیع قوانین و مقررات ناظر بر این قرارداد و هزینه .۵-۱-۷۷

 
ن، از جمله مقررات و قوانین مربوط به کار و تا

 
های ا

نها را رعایت کند، در صورتی که پس از تاریخ ارائه پیشنهاد پیمانکار، قانون مربوط به مالیات 
 
ها و عوارض کاملا مطلع بوده و متعهد است همه ا

نهاست و در هر  
 
ن تغییر یابد، پیمانکار متعهد به اجرای ا

 
حال  یا مقررات جدیدی در مورد مالیات، عوارض و بیمه قرارداد وضع گردد یا میزان ا

 اجرای قوانین و مقررات فوق الذکر متوجه پیمانکار خواهد بود . مسئولیت عدم
ن   یاحتمال   یخود در قبال کارکنان و هرگونه ادعاها  یهات یطور کامل از مسئولبه  مانکاریپ .۵-۱-۷۸

 
گاه است و تصدا

 
 ن یکه کارفرما در ا  کندی م  قیها ا

 مبرا است.   یتینداشته و از هرگونه مسئول یتعهد گونهچ یخصوص ه
مین خسارت وارده به اموالی که متعلق به  .۵-۱-۷9

 
گاهی دارد.به مسئولیت و تا

 
 کارفرما بوده و در ید امانی پیمانکار قرار گرفته است ا

لاتنیکه ممکن است توسط ماش  یخود در قبال جبران خسارات  تیاز مسئول  یخوببه  مانکاریپ .۵-۱-۸۰
 
  ر یسا  ای  مانکار،یثابت و متحرک، کارکنان پ  ا

م  دهند،ی خدمات ارائه م   مانکاریقرارداد به پ  نیکه در رابطه با ا  یو حقوق   یقیحق  عاماش
 
گاه است و تعهد به تا

 
ن یا  ن یبه اموال کارفرما وارد شود، ا

 . ردیپذی خسارات را م
رس پیمانکار موظف به اخذ مجوزهای لازم از اداره کار تعاون و رفاه اجتماعی استان بوشهر و همچنین سازمان منطقه ویژه اقتصادی و انرژی پا .۵-۱-۸۱

ن منطقه می 
 
 باشد. جنوبی جهت فعالیت در ا

ی پیمانکار و کارکنان وی موظفند مقررات ایمنی و محیط زیست و سایر مقررات کارفرما را رعایت نمایند، در صورت بروز هرگونه حادثه که ناش .۵-۱-۸۲
ن بعهده پیمانکار می 

 
تشباشد.پیمانکار تعهد می از عدم رعایت مقررات ایمنی باشد مسئولیت ا

 
نشانی نماید کارکنان خود را با طرز استفاده از وسائل ا

تش
 
شنا نماید تا در صورت بروز ا

 
تشموجود در محل کار ا

 
 نشانی استفاده نمایند.سوزی بتوانند از وسائل ا

مسئولیت هرگونه خسارت و صدمه جانی، مالی که در نتیجه فعل با ترک فعل، قصور پیمانکار یا کارکنان و نمایندگان او که در حین اجرای   .۵-۱-۸۳
 به عهده پیمانکار است و کارفرما در قبال هر    عامموضوع قرارداد به هر شخص اعم از کارکنان پیمانکار یا کارفرما و یا اش

 
ثالث وارد گردد منحصرا

 باشد.گونه ادعای  ی خسارت و دعاوی مربوطه، مبرا می 
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او قرار گرفته،   اریدر اخت  مانیانجام خدمات موضوع پ  یبرا  یصورت امانرا که به   یو اموال  هیاثاث  هیکل  ی کامل حفظ و نگهدار   تیمسئول  مانکاریپ .۵-۱-۸۴
اموال مسروقه را که    یمتعهد است بها  مانکاریسرقت شود، پ  ایاموال مفقود    نیاز ا  کیهر    مان،یکه در طول مدت پ  یبر عهده دارد. در صورت

  ی خراب  ایمفقود شدن اموال موجب نقص    ایکارفرما، سرقت    صیاگر به تشخ  ن،یبه عنوان غرامت بپردازد. همچن  شود،ی م   نییکارفرما تع  توسط
مدن خسارت  ایاموال و    ریسا

 
ورد کارفرما در خصوص   یواقع   زانیمعادل م  یموظف است غرامت  مانکاریشود، پ  یوارد ا

 
خسارت پرداخت کند. برا

. کارفرما مجاز است مبلغ  کندی نظر مخصوص صرف   نیاز حق هرگونه اعتراض در ا  مانکاریبوده و پ  ی و قطع  ی  یخسارت نها  زانی م  واموال    متیق
 .دیوصول نما  مانکاریکه صلاح بداند، از پ یغرامت را به هر نحو

نقلیه، پروانه عبور جهت ورود به محوطه محل پیمان باید هنگام کار در محوطه  یلپیمانکار باید برای کارکنان خود کارت شناسائی و برای وسا .۵-۱-۸۵
 های کارفرما کارتهای شناسائی مذکور را روی لباس خود )سمت چپ سینه( نصب نمایند. 

لزوم به عهده    هایمسئولیت حفظ و نگهداری کارتهای شناسائی، پروانه .۵-۱-۸۶ نها به کارفرما در موقع 
 
ا عبور مذکور و نیز ارائه و استرداد به موقع 

 پیمانکار است.
های های ذیربط جهت اشتغال به کار خود و کارکنان خود و همچنین تهیه گواهینامه پیمانکار شخصاً مسئول تحصیل مجوزهای لازم از سازمان .۵-۱-۸۷

 باشد.ویژه)در صورت لزوم( برای وسائل نقلیه خود می 
 و جزء اطلاع حاصل کرده و هیچ نک ته  .۵-۱-۸۸

 
ن کلا

 
 پیمانکار کلیه اسناد و مدارک قرارداد را مطالعه نموده و از مفاد ا

 
ای باقی نمانده است که بعدا

ن متعذر به عدم اطلاع خود شود.
 
 بتواند در مورد ا

های دو طبقه  کسن( ترجیحا کاد کافی کانکس )بدلیل محدودیت فضا بتعدا  مجتمعپیمانکار موظف است جهت اسکان نیروهای خود در محل   .۵-۱-۸9
 د.باشکانکسها باید دارای سیستم تهویه مطبوع  خریداری و در محلی که توسط کارفرما مشخص میگردد مستقر نماید.

نها سرویس .۵-۱-9۰
 
 . به بالا باشد ۱۴۰۲از سال های ایاب و ذهاب پرسنل پیمانکار باید دارای تهویه مطبوع و سال کارکرد ا

لات اندازه گیری و سنجش را که متعلق به خود وی می  .۵-۱-9۱
 
باشد را براساس دستورالعمل های کارفرما توسط موسسات پیمانکار موظف است ابزارا
 گواهی  دهنده کالیبره نماید. 

  ی راتیتعم  یهات یفعال  یورود و خروج به مجتمع و لباس کار دوتکه برا  یلباس فرم متحدالشکل برا  دنی موظف به پوش  مانکاریپرسنل پ  هیکل .۵-۱-9۲
  ی را برا   البسه و تجهیزات ایمنی(جدول  )  ۳-۱  پیوستالبسه مندرج در    نیمی ازشروع قرارداد،    ی  یابتدا  یهادر ماه  دیبا   مانکاریپ  ن،یهستند. بنابرا

 . دیانم هیکارکنان خود ته
بهزینه تامین   .۵-۱-9۳

 
شامیدنی  ا

 
ب، یخ ،    )معدنی(ا

 
تامین و ساخت محلی بهداشتی  برای سرویس های بهداشتی برعهده و هزینه پیمانکار بوده و    ا

 جهت نگهداری یخ در فصول گرم الزامی خواهد بود.
تجهیزات ایمنی متناسب با شغل ایشان تهیه نموده و برای استفاده از  پیمانکار موظف است برای پرسنل جوشکار، فلزکار و مونتاژ کار لباس و   .۵-۱-9۴

نها نظارت دقیق نماید. 
 
 ا

م .۵-۱-9۵
 
خر و استفاده  دیجد  وتریدستگاه کامپ  ۲۰  نیتا

 
 CMMSو    راتیتعم  ی ز یربرنامه   یموجود، جهت واحدها  یهای فناور   نینشده، مطابق با ا

متصل   نترنتیشبکه و ا ،ی  یوی راد ستمیبه س د یبا وترهایکامپ نی. اباشدی م مانکاریبه عهده پ ،یراتیتعم ی( و سرپرستان واحدهامانکاری)پرسنل پ
ا  یهانه یموظف است هز  مانکاریپباشند.   به  نما  ی بالاسر   یهانه ی را در هز  زاتیتجه  نیمربوط  لحاظ  ادیخود  با  نی.  ابتدا  دیبخش  حضور    یاز 

خود    فیوظا  نهیانجام به  یلازم برا  ی واحدها مجهز به ابزارها  یحاصل شود که تمام  نانیکارگاه در اسرع وقت فعال گردد تا اطم  لیو تحو  مانکاریپ
مد انجام م قیبه صورت دق یراتیتعم یهای ز یرو برنامه  ارتباطاتهستند و 

 
زمان ممکن نسبت به نصب و   نیترعیدر سر دیبا مانکاری. پشودی و کارا

خ دی اقدام نما زاتیتجه نی ا ی انداز راه
 
 شود.  ی ر یمربوطه جلوگ یدر عملکرد واحدها ریتا از هرگونه تا

نفولانزا  بیماری کروناواگیردار بودن برخی بیماری ها از جمله  به  با توجه   .۵-۱-9۶
 
ا و لزوم رعایت پروتکل های بهداشتی توزیع روزانه ماسک، مواد    و 

ن باید توسط  ضدعفونی کننده  
 
بین پرسنل و بکار گیری پروتکل های بهداشتی در سرویس ها و محل استقرار نفرات الزامی بوده و هزینه های ا

 پیمانکار دیده شده باشد. 
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ن۲و    ۱سایت    مجتمع  یاز انبارها  موردنیاز  یکالاها  هیکل  افتیانبارداران شامل در   فیشرح وظا .۵-۱-9۷
 
ن  لیها به محل کار، و تحو، حمل ا

 
ها به  ا

انبارها  افتیدر  یکالاها  ی حفظ و نگهدار   تی من( مسئول  الیانباردار )متر  یروها ین  نی. اباشدی م  ی  یاجرا  یروهاین مجتمع را تا زمان   یشده از 
 است.  مانکاریبر عهده پ اتیعمل نیا نهیعهده دارند و هز رکار ب ی به مجر  لیتحو

 کالا را بر عهده دارد. لیاتلاف در تحو ایاز هرگونه خسارت  ی ر یمجتمع، جلوگ تیدر سا لیکالا تا لحظه تحو تیفیحفظ ک  تیمسئول مانکاریپ .۵-۱-9۸
گیرد، بر  مسئولیت حفظ و نگهداری و حراست اموال متعلق به پیمانکار و کارکنان وی و اموال کارفرما که به امانت در اختیار پیمانکار قرار می  .۵-۱-99

باشد و در صورت حدوث هرگونه خسارت، هزینه ناشی از  عهده پیمانکار بوده و کلیه مسئولیت های مربوطه در این خصوص متوجه پیمانکار می 
 باشد.قصور بر عهده پیمانکار می 

لات کارگاهی کارفرما، با اطلاع و تایید دستگاه نظارت بر عهده پیمانکار می  .۵-۱-۱۰۰
 
لات، ماشین ا

 
 باشد. هر گونه جابجای  ی وسایل، تجهیزات و ابزارا

به تجه  ستیبای م  مانکاریپ .۵-۱-۱۰۱ نما  زینسبت  اقدام  کار  با شرح  متناسب  ها در   Work Shop  ،Valve Shopکارگاه،  زیتجه  یها. محل دیکارگاه 
  زات، یتجه  لهیها بوسکارگاه  نینمودن ا  زیو تجه  ردیگی قرار م  مانکاریپ  اری سبلان توسط کارفرما در اخت  یمیپتروش  عی شرکت صنا  ۲و    ۱  تیمحدوده سا
لات  

 
  کال، یمکان  ق،یبرق و ابزار دق  ، ی فلزکار   ،ی جوشکار   ،ی تراشکار   یهاموضوع قرارداد مانند کارگاه  یکارهامتناسب با شرح   یاقلام مصرف  وابزارا
ن م  یهانهیو هز  باشدی م  مانکاریپنج قرارداد در تعهد پ   وستیمطابق با جداول منضم به پ  رهیو غ  ی نر یماش

 
  فیدر رد  مانکاریتوسط پ  ستیبایا

 کارگاه لحاظ گردد.  دنیو برچ زیتجه
 ( شرکت صنایع پتروشیمی سبلان در نظر گرفته خواهد شد.۲و  ۱تجهیز کارگاه پیمانکار در دو سایت )سایت  .۵-۱-۱۰۲
لات و اقلام مصرف  ستیل .۵-۱-۱۰۳

 
-۵موضوع بند  ستیموظف است مطابق ل  مانکاریشده است؛ لذا پ  هیته  تیسا  کی  زیتجه  یمندرج، بر مبنا  یابزارا

م دو برابر، اقلام مذکور را به تعداد ۱۰9-۱
 
 .دینما زیصورت مستقل تجهرا به تی از دو سا کینموده و هر  نیتا

م  هیته .۵-۱-۱۰۴
 
لاتنیو ماش  زاتیتجه  نیو تا

 
مباشدی ( بعهده کارفرما مWork Shop)  یکارگاه اصل  زیجهت تجه  یاهیو سرما  یاصل  ا

 
  نی. در صورت عدم تا

   یهانهیو هز  هیته  مانکاریموارد مذکور و در صورت ابلاغ کارفرما توسط پ
 
ن پس از تا

 
 اخت پرد  مانکاریبه پ  ی درصد بالاسر   ۱۵کارفرما با اعمال    دییا

 .باشدیقرارداد م ۲شماره  وستیمندرج در پ طیکارگاه مطابق با شرا دنیو برچ زیتجه  یهانهی. نحوه پرداخت هزشودی م
کارگاه و خارج    دنیو برچ  ی زکار یموظف به تم  مانکاریکارها به کارفرما، پ  لیتعهدات و تحو  هیمدت زمات قرارداد و پس از انجام کل  انیدر پا .۵-۱-۱۰۵

از یکه بنا به اعلام کارفرما موردن یعاتی. )ضاباشدی م  مانکاریشده به پ لیتحو یهاو کارگاه  تیخود از سطح سا  لیو وسا زاتیتجه عات،ینمودن ضا
 منتقل شود( تیبه خارج از سا ستیبای پس از مجوز و دستور کارفرما م  باشدینم

ن دستگاه با پ ای دینسبت به خر مانکاریپ زاتیو تجه لیاز وسا کیبه هر  ازیکارفرما در صورت ن .۵-۱-۱۰۶
 
 .دینمای توافق م مانکاریاجاره ا

شود،  صنایع پتروشیمی سبلان که یکماه قبل اطلاع رسانی می متانول شرکت  های اساسی مجتمع    Overhaul  پیمانکار موظف است جهت .۵-۱-۱۰۷
لات و تجهیزات مورد نیاز را بطور کامل تهیه و یک  

 
مین نماید  Overhaulقبل از شروع    هفتهابزارا

 
هزینه از   در غیراینصورت  ،در محل مجتمع تا

 ماهیانه محاسبه و از صورت وضعیتهای ماهیانه کسر میگردد.  ارزیابی عملکرددر Overhaul دست دادن زمان 
لات زیر به منظور اجرای تعهدات کارگاهی، توسط کارفرما تامین و در اختیار پیمانکار قرار خواهد گرفت. مس .۵-۱-۱۰۸

 
لات کارگاهی و ابزارا

 
ئولیت  ماشین ا

لات و اموال مذکور بر عهده پیمانکار می
 
ای )شش ماهه( بر عهده باشد.همچنین سرویس تجهیزات مذکور بصورت دورهحفظ و نگهداری از ماشین ا

 باشد.پیمانکار می 

لات ردیف 
 
 واحد  تعداد نوع تجهیزات و ابزارا

 سرویس های تعمیراتی یک دستگاه FP4MDماشین فرز  ۱

 سرویس های تعمیراتی دستگاه دو TN71ماشین تراش  ۲

 سرویس های تعمیراتی یک دستگاه پرس هیدرولیک ۳

 سرویس های تعمیراتی یک دستگاه دریل رادیال  ۴
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۵ Test Bench سرویس های تعمیراتی یک دستگاه 

 سرویس های تعمیراتی یک دستگاه دایس ماشین ۶

 مکانیک ثابت  یک دستگاه فلنج فیسر  ۷

لات و  .۵-۱-۱۰9
 
 های مورد نیاز:مصرفی لیست ابزارا

 های مورد نياز ابزارآلات و مصرفی ردیف 
تعداد/مقدار  

 مورد نياز 
 نوع  نام واحد تعميراتی  واحد 

 زااز   لدریهيا PCS 2 اش  اا گ ایي هگ  1

 زااز   لدریهيا PCS 2 اش اوچك ایي هگ  2

 زااز   لدریهيا PCS 2 ز هچ    1پول  اش   3

 زااز   لدریهيا PCS 2 ز هچ    3پول  اش   4

 زااز   لدریهيا PCS 2 ز هچ   6پول  اش   5

6 LEAD WIRE  10 0.3اد هطي M زااز   لدریهيا 

7 LEAD WIRE  10 0.5اد هطي M زااز   لدریهيا 

8 LEAD WIRE  10 0.8اد هطي M زااز   لدریهيا 

9 LEAD WIRE  10 1اد هطي M زااز   لدریهيا 

10 LEAD WIRE  10 3اد هطي M زااز   لدریهيا 

11 LEAD WIRE  10 5اد هطي M زااز   لدریهيا 

12 V BLOCK   2 ایي هگ  ز PCS زااز   لدریهيا 

13 V BLOCK    2 دد PCS زااز   لدریهيا 

 زااز   لدریهيا PCS 2 گچد  چد  ندت لییی هيا لهحي    14

 زااز   لدریهيا PCS 2 ایي هگ زد يزپي اد زر د( لمهیف  15

 زااز   لدریهيا PCS 10 پد   ددع   16

 زااز   لدریهيا PCS 4 پد   ددع  ل ،ی    17

 زااز   لدریهيا PCS 6 پ   جك نیه رلیك  18

 زااز   لدریهيا PCS 1 0.02تيز   صهوه   19

 زااز   لدریهيا PCS 1 0.05تيز   صهوه   20

 زااز   لدریهيا PCS 2 نیوتون لهي     2500تد   1000تي  لهي    21

 زااز   لدریهيا PCS 2 نیوتون لهي    700تد  350تي  لهي    22

 زااز   لدریهيا PCS 2 نیوتون لهي     1400تد  700تي  لهي    23

 زااز   لدریهيا shims   1 PCSجوی  پك  24

 زااز   لدریهيا PCS 2 تن  20جك نیه رلیك ع و ا  25

 زااز   لدریهيا PCS 2 تن  50جك نیه رلیك ع و ا  26



 

   سبلان یمیپتروش ع ی صنا شرکت
( عام ی سهام)  

 اسناد مناقصه 

 نگهداشت و تعمیرات مجتمع متانول

SPIC-TMNT-05-80     :قرارداد شماره  

 شرکت پیمانکار: 

 

 

64 

 زااز   لدریهيا PCS 1 ان زلود    دهگد  ایي هگ ايم 27

 زااز   لدریهيا PCS 2  زر   دهج   هیهد( 28

 زااز   لدریهيا PCS 6 ددع  زنه  دتو  ریطدن     29

 زااز   لدریهيا PCS 8 لییی هي    10ددع  زنه  دتو  لییی هيا    30

 زااز   لدریهيا PCS 6 لییی هي    5لییی هيا   ددع  زنه  دتو   31

 زااز   لدریهيا PCS 2 ددنهی هيا  20ع ا دهج لییی هيا  32

 زااز   لدریهيا PCS 2 ددنهی هيا  30ع ا دهج لییی هيا  33

 زااز   لدریهيا SKF 1 SETای  زااز  اونس اش اينه  34

 زااز   لدریهيا PCS 1 اییو    10اي س پ    ده   35

 زااز   لدریهيا PCS 3 تن  10لو   جك ز هي پك  36

 زااز   لدریهيا PCS 5 تن  20لو   جك ز هي پك  37

 زااز   لدریهيا PCS 2 تن  5لو   جك ز هي پك  38

 زااز   لدریهيا PCS 5 تن  30لو   جك ز هي پك 39

 زااز   لدریهيا PCS 2 تن او ر ایهه  50لو   جك ز هي پك 40

 زااز   لدریهيا PCS 2 تن او ر اوتد   50پكلو   جك ز هي  41

42 (Torque meter)  2 تيا هي PCS   زااز   ل دنیك ثدا 

43 Flange Alignment tool  1 PCS   زااز   ل دنیك ثدا 

44 Nut Cutter 1 PCS   زااز   ل دنیك ثدا 

45 Wire Rope  1 PC   زااز   ل دنیك ثدا 

 زااز   ل دنیك ثدا   PCS 2 لییی هي 08تد  27گچد  اد ا ايزا دد اندا  46

 زااز   ل دنیك ثدا   PCS 1 گچد  لول  ایي  نهیيا  47

 زااز   ل دنیك ثدا   SET 1 پدنچ عه  ر  ير  نی   زتولدتیك  ده  48

 زااز   ل دنیك ثدا   دستگاه  1 پ   ر ادن تا  ا ادل ونه  49

 زااز   ل دنیك ثدا   PCS 1 اد    120ت   پ    ده   50

 زااز   ل دنیك ثدا   دستگاه  1 جد ر ايه  صهوه   51

 زااز   ل دنیك ثدا   دستگاه  1 اد  ا  ن يز   نس ر تهایازت لو  نید  ت یااد ا لیه(   1300ج  لدرین  52

 زااز   ل دنیك ثدا   PCS 2 تن اهدا   5تن ر  1جك نیه رلیك  53

 زااز   ل دنیك ثدا   PCS 2 تن لو ول   10تن ر  5جك نیه رلیك  54

 زااز   ل دنیك ثدا   دستگاه  FINGER SAFE 2 دهگد   55

 زااز   ل دنیك ثدا   PCS 1 اد فك    دد اندا لمهیف   Hi Force دهگد   56

57 
   ده  ر    portable دهگد  ا    اي  ده   دهگد  ا    اي  ده  

 ايه   
1 PCS   زااز   ل دنیك ثدا 
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 زااز   ل دنیك ثدا   PCS 2 ت   نیه رلیك رییهك فشد  هوا  ردي اوپییهگ جا    58

 زااز   ل دنیك ثدا   PCS 1 فیهج اد ان  ده  ر نیه رلیك  59

 زااز   ل دنیك ثدا   PCS 2 هیچ  ر و ايا  60

 زااز   ل دنیك ثدا   SET 2 ندا لمهیف نولوز ا    زنهز   61

 زااز   ل دنیك ثدا   PCS 1 رزتي ج   62

 زااز   ل دنیك ثدا   PCS 1 تیو  پولي  63

 زااز   ل دنیك ثدا   PCS 1 تیو  زا  هه   64

65 
 digital pressure gauge (with calibration certificate) 

Range:0 to 200barg 
1 PCS  زااز   زااز  هیا 

66 
 digital pressure gauge (with calibration certificate) 

Range:0 to 60barg 
1 PCS  زااز   زااز  هیا 

67 
 digital pressure gauge (with calibration certificate) 

Range:-1 to +1barg 
1 PCS  زااز   زااز  هیا 

68  POWER SUPPLY (0~110V AC/DC) 1 PCS  زااز   زااز  هیا 

69 Dry Oven Temperature Calibration 50+650c 1 PCS  زااز   زااز  هیا 

70 FLUKE 700HTPK-2 HYDRAULIC TEST PRESSURE KIT 1 PCS  زااز   زااز  هیا 

71 Hand Held Communicator 475 1 PCS  زااز   زااز  هیا 

72 Tube Bender  1    دد اندا لمهیف SET  زااز   زااز  هیا 

73 
Tube Cutter RIJID    لههددب اد دد اندا لمهیف تیو  ا  ن يز  تیغ

 ادتي 
2 SET  زااز   زااز  هیا 

74 Vibrator Prob  1 ت هي PCS  زااز   زااز  هیا 

 زااز   زااز  هیا  TAG NO   1 PCSزااز  تگ   ن جا  تای   75

 زااز   زااز  هیا  PCS 1 زدییود وپ  ر ادندل   76

 زااز   زااز  هیا  PCS 4 هدایی  زنهز   ایيا ظيفی  خد ن زنم لهي اد  77

 زااز   زااز  هیا  SET 4 پير ادا  رو    زنوز  دد الو   نید   78

 زااز   زااز  هیا  SET 3 پهس    زنوز  لمهیف  79

 زااز   زااز  هیا  PCS 1 ا  توهز  ن يزت زااز  هیا  -پیچ اوره  تيلیهدل  لهددب  80

 زااز   زااز  هیا  PCS 2 دشوز  صهوه    81

 زااز   زااز  هیا  PCS 1 دیگهد( ژنيزتو   82

 زااز   زااز  هیا  100g 1 PCS- 718فیو   83

 زااز   زااز  هیا  300g 1 PCS- 718فیو   84

 زااز   زااز  هیا  PCS 1 هی  اش ا  يدو ا  85

 زااز   زااز  هیا  PCS 1 اد   1تد  -1 نج    FLUKE718-30Gادلییيزتو  فشد   86



 

   سبلان یمیپتروش ع ی صنا شرکت
( عام ی سهام)  

 اسناد مناقصه 

 نگهداشت و تعمیرات مجتمع متانول

SPIC-TMNT-05-80     :قرارداد شماره  

 شرکت پیمانکار: 

 

 

66 

 زااز   زااز  هیا  PC 2 PCSادل یوتي 87

 زااز   زااز  هیا  Ex 2 PCSز  نو  FLUKE725لوله  ادلییيزتو   88

 زااز   زااز  هیا  DT4252 6 PCSله(  HIOKIلوله  لهي  89

 زااز   زااز  هیا  PCS 1 رل   500تد  0لیگي  90

 زااز   زااز  هیا  PCS 1 اد    200تد  0نههپ    نج  91

 زااز   زااز  هیا  PCS 1 اد    40تد  0نههپ    نج  92

 زااز   زااز  هیا  SET 1 نو( پدنچ    زنهز   ندا لمهیف  93

 زااز   زااز  هیا  PCS 1 رزت  38نو   ايه   94

95   Rachet   2 گچد SET    زااز   ايو ر تاو 

 زااز   ايو ر تاو    PCS 8 لهيا  50دیم دید     96

97  LCR Meter 1 PCS    زااز   ايو ر تاو 

 زااز   ايو ر تاو    PCS 1 ز ت ت هي  98

 زااز   ايو ر تاو    PCS 2 زنیي ديدیم  ن ر دوا   ن  99

 زااز   ايو ر تاو    SET 2 زنیي د   ده  عد ا    زنهز ندا لمهیف  100

 زااز   ايو ر تاو    SET 3 گچد  جغهغ   101

 زااز   ايو ر تاو    PCS 1 گل ي لهي عويا  زا  102

 زااز   ايو ر تاو    PCS 2 نیوا  AC/DCگل ي لهي ای     103

 زااز   ايو ر تاو    PCS 1 پيد دایشو نیه رلی   ر  ده  104

 زااز   ايو ر تاو    PCS 1 پ   تمیی   ر ن  105

 زااز   ايو ر تاو    SET 1 پهس    زنوز  لمهیف  106

 زااز   ايو ر تاو    PCS 1 تن  22پول  اش نیه رلی    107

 زااز   ايو ر تاو    PCS 1 پول  اش نیه رلی   ر  ده     دد اندا لمهیف  108

 زااز   ايو ر تاو    SET 1 پیچ اوره  ددعه  109

 زااز   ايو ر تاو    PCS 1 ندا لمهیف  Rangeتيا هي    110

 زااز   ايو ر تاو    PCS 1 نوز    -لیا ا  - تيلولهي ت دد  111

 زااز   ايو ر تاو    PCS 3 ت هي زلود   ايو  112

 زااز   ايو ر تاو    PCS 1 د  پول  اش  ده   113

 زااز   ايو ر تاو    PCS 3 دیم لم  ان  114

 زااز   ايو ر تاو    SET 2 رییهگ لم،وص اد  في ون  115

 زااز   ايو ر تاو    PCS 2 عیهك  ه زدیه  116

 زااز   ايو ر تاو    PCS 3  ین  دهج ادعيا   117

 زااز   ايو ر تاو    PCS 1 فد لهي  رلهدژ  لهودم  118
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 زااز   ايو ر تاو    PCS 1 لهيا    زنهز   ندا لمهیف  2فهي تواد  لول  ل    119

 زااز   ايو ر تاو    PCS 2 لهيا  30فهي دیم اش   120

 زااز   ايو ر تاو    PCS 1 ادا  ايا  ده  ر نیه رلیك هیچ   121

 زااز   ايو ر تاو    PCS 1 اد رزش  122

 زااز   ايو ر تاو    PCS 1 376ای    فیو   123

 زااز   ايو ر تاو    PCS 1 ايزفی  اي ز  ادا   124

 زااز   ايو ر تاو    PCS 1 في ون  - ایج نوز 125

 زااز   ايو ر تاو    HVAC   2 PCSعويا  زا ن يز  اد رییهگ جا ایج ر لهی وله فشد  دهج  126

 زااز   ايو ر تاو    PCS 1 لول  اي ل    127

 زااز   ايو ر تاو    PCS 1 له وع  اي  اي فیا    دد ا ندا لمهیف  128

 زااز   ايو ر تاو    PCS 1 لهی  جي دن لیی  گل ي  129

 زااز   ايو ر تاو    SET 2 لوله  لهي 130

 زااز   ايو ر تاو    PCS 2 لوله  لهي   هیهدل   131

 زااز   ايو ر تاو    PCS 1 رل   522ن1222ن5222لیگي  132

 زااز   ايو ر تاو    PCS 1 نو( پدنچ    زنهز ندا لمهیف  133

 زااز   ايو ر تاو    PCS 1 رزت   100ر  60نو    134

 زااز   ايو ر تاو    PCS 1 رزتي ج    135

 PCS 6 هیچ  ر و اي  ده   زد  اي/چب اي/ اا گ ر  ده  ر شیيا    136
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 8 تو چ جور د ا گ ان   137
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 SET 1 د  ادل  ايهو    دد ا ندا لمهیف  138
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 4 ر و ایي  139
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 1 ز هچ   ½  اد هیم Refractoryر یيزتو    140
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 1  دهگد  نوط  جوش    141
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 SET 1 هیم چ ش خو   142
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 1  زر   دهج  143
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  



 

   سبلان یمیپتروش ع ی صنا شرکت
( عام ی سهام)  

 اسناد مناقصه 

 نگهداشت و تعمیرات مجتمع متانول

SPIC-TMNT-05-80     :قرارداد شماره  

 شرکت پیمانکار: 

 

 

68 

 SET 1  د  ادل   Airless دهگد   نگ گلیاا  144
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 SET 1  د  ادل   Airspray دهگد   نگآلیاا  145
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 4 گل ي 250 اه  فد ي جور د ا  146
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 10 گچد   ز ا   اهها جغهغ  زا  147
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 5 ای    148
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 4 ایهگ   149
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 3 ديا نوز ايش زدهیین   150
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 SET 2 رییهگ اد  ر نوزا ايش اد ا   151
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 10 ادا  ايو جور د ا   152
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 SET 4 د  ادل  جور د ا گ اون  153
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 SET 6 لدنولهي نوز ر گ اون   154
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

155 Pipe Cutter 1 SET 
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 2 پی هول   نگ  156
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 3 پياد  فیاا  157
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 10 زنیي دیم  ز ا   اهها  158
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 1 دينه لدد    159
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  
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 PCS 2 ز   چو  ايا   160
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 1 لی  ي  نگ  161
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 1 اد اه   دهگد   فهي لول   162
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 4 ایدرايل  زل هير   5گرن  163
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 1 اییوايل   50گرن لد    164
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 1 رزت  فد د  اي   2400پيرفی  اي ايه   165
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 1 ز   ع و  اي  166
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 1 ز         نهد ا  167
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 1 64تد  19له  اي  اي ر د    168
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 2 هیچ  ر و اي ايه   169
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 2 گل ي  400فد   جوش ژنيزتو ا   3 دهگد  لوتو  جوش  170
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 2 گل ي  500فد   جوش ژنيزتو ا   3 دهگد  لوتو  جوش  171
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 SET 1 زتو لول  ر زااز  گ ت لول  اش  پی  پيرپیین  172
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 1 ز هچ  1/4 1 دهگد   ه ه  لول  تد  173
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 SET 1 ز هچ  12 دهگد  جوش لول  پی  زتیین تد دد ا  174
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 PCS 1  دهگد  ت    اش  ده   175
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  
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 3000W 1 PCS دهگد  لیا  ا د    نگ   ز      176
دير س ندا  

 تو یيزت 
 زااز  

 زااز   اد اد  ليااا  SET 1    دد ا ندا لمهیف   o-boltد  ادل   178

 زااز   اد اد  ليااا  PCS 1  دهگد  دهگ زنگشه  لیهیدتو ا  178

 زااز   اد اد  ليااا  PCS 2  دهگد  دهگ  رلیاا صهوه  دهگ لحك   179

 زااز   اد اد  ليااا  PCS 1 لیی  لهي  0.01ددع  زنه  دتو  اد  ه    180

 زااز   اد اد  ليااا  PCS 1 ل ،ی  پد   ددع   181

 زااز   اد اد  ليااا  PCS 1 ددع   زخ  دهج  182

 زااز   اد اد  ليااا  PCS 1 ا  يدو  نوز  183

 زااز   اد اد  ليااا  PCS 1  ده ش لم،وص تيزر د ا  184

 زااز   اد اد  ليااا  SET 2 تي  ایج ز هچ   185

 زااز   ليااا اد اد   SET 2 تي  ایج لییی هيا 186

 زااز   اد اد  ليااا  SET 1 ردایون   ر   187

 زااز   اد اد  ليااا  SET 1 ردایون  زر   دهج  188

 زااز   اد اد  ليااا  PCS 1  دهگد   ز  ي  ده   189

 زااز   اد اد  ليااا  PCS 1  زر   دهج  ونیو دد(   190

 زااز   اد اد  ليااا  PCS 1  زر   دهج   هیهد( 191

 زااز   اد اد  ليااا  PCS 1 لیی  لهي  0.05تيز  اد  ه   192

 زااز   اد اد  ليااا  SET 1 د  ادل  زنوز  پياد    زخی  ن ایيرن  ن ايزا دد ا ندا لمهیف   193

 زااز   اد اد  ليااا  PCS 1 ددنه  لهيا ع ا دهج  20اولیس  194

 زااز   اد اد  ليااا  PCS 1 او ایج  زخی   195

196 
  – 100تد75  – 75تد50 – 50تد25 – 25تد 0د  ادل  لی يرلهي  زخی   

    150تد125 – 125تد100
1 SET  زااز   اد اد  ليااا 

197 
  – 100تد75  – 75تد50 – 50تد25 – 25تد0د  ادل  لی يرلهي خد ج  

    150تد125 – 125تد100
1 SET  زااز   اد اد  ليااا 

 زااز   اد اد  ليااا  SET 1 د  ادل  ه ر ا لیی  لهيا   198

 زااز   اد اد  ليااا  SET 1 د  ادل  ه ر ا ز هچ   199

 زااز   اد اد  ليااا  SET 1  ده  ه ر ا اا گ ر اوچك  200

 زااز   اد اد  ليااا  SET 1 د  ادل   ه ه  لیی  لهيا   201

 زااز   ليااا اد اد   SET 1 د  ادل   ه ه  ز هچ   202

 زااز   اد اد  ليااا  SET 1  ده   ه ه  اا گ ر اوچك  203

 زااز   اد اد  ليااا  SET 1 د  ادل  ه ر ا چ  اي   جا    گر  ن پیچ ندا اي ه  ر ر  ه    204

 زااز   اد اد  ليااا  SET 1 لیی  لهي   50تد1.5 دد اندا ز    HSSله  اونیك  205
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 زااز   اد اد  ليااا  SET 1 لییی هي 20 – 15 – 10-  8 – 6 – 4دد ا ندا   HSSله  لي ك  206

 زااز   اد اد  ليااا  SET 1 لیی  لهي   26تد  12 دهگد  في  ز  دد ا  HSSد  له   207

 زااز   اد اد  ليااا  PCS 1 جا  اير د ا ر و زدههیس زدهی   –  دهگد  پ د د  208

 زااز   SET CM 1 تهایازت  رز    ر ادندل    دهگد  گند  ار  ز تودش  209

 زااز   SET CM 1  دهگد    هداي ز ا ز تودش  تك ادندل    210

 زااز   SET CM 1 تيلوادن  يز ت  211

 زااز   ایی  رز هند  SET 6   46 -6گچد     ي   هگ  ك دي تم  لییی هيا دد ا   212

 زااز   ایی  رز هند  SET 4   32 -6گچد     ي   هگ  ك دي تم  لییی هيا دد ا   213

 زااز   ایی  رز هند  SET 2 ز هچ   2گچد     ي   هگ  ك دي تم  ز هچ  تد دد ا   214

 زااز   ایی  رز هند  SET 4 60  -24گچد     ي   هگ چ ش خو  لییی هيا فو  ا  215

 زااز   ایی  رز هند  SET 4   32  -6گچد     ي   هگ چ ش خو  لییی هيا فو  ا  216

 زااز   ایی  رز هند  SET 2 60-24خو  لییی هيا اينه  گچد     ي   هگ چ ش 217

 زااز   ایی  رز هند  SET 2 ز هچ    2خو  ز هچ  فو  ا تد دد ا گچد     ي   هگ چ ش 218

 زااز   ایی  رز هند  SET 2   80 -46گچد     ي   هگ  ك دي تم  لییی هيا دد ا  219

 زااز   ایی  رز هند  SET 3 لییی هي 58تد  18گچد  ا س ر  زام ز  دد ا  220

 زااز   ایی  رز هند  SET 4 120 -  22گچد  چ ش خو  اينه  دد اندا 221

 زااز   ایی  رز هند  PCS 8 ز هچ  8گچد  فيزن    222

 زااز   ایی  رز هند  PCS 7 ز هچ  12گچد  فيزن    223

 زااز   ایی  رز هند  PCS 9 ز هچ   15گچد  فيزن    224

 زااز   ایی  رز هند  PCS 7 ز هچ   18گچد  فيزن    225

 زااز   ایی  رز هند  PCS 9 ز هچ  24گچد  فيزن    226

 زااز   ایی  رز هند  PCS 3 ز هچ  36گچد  فيزن    227

 زااز   ایی  رز هند  PCS 3 ز هچ  12ایي گچد  لول  228

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 ز هچ  14ایي گچد  لول  229

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 ز هچ  18ایي گچد  لول  230

 زااز   ایی  رز هند  PCS 4 ز هچ  24ایي گچد  لول  231

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 ز هچ  36ایي گچد  لول  232

 زااز   ایی  رز هند  PCS 6 18گچد  لول  ایي ا    دد ا 233

 زااز   ایی  رز هند  PCS 8 24گچد  لول  ایي ا    دد ا 234

 زااز   ایی  رز هند  PCS 4 36گچد  لول  ایي ا    دد ا  235

 زااز   ایی  رز هند  SET 6 32- 6گچد   ر دي   هگ فو  ا لییی هيا  236

 زااز   ایی  رز هند  SET 2   32-6گچد   ر دي اج لییی هيا    237
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 زااز   ایی  رز هند  SET 2 گچد   ردي   هگ ز هچ   236

 زااز   ایی  رز هند  SET 10 پیچ اوره  تم  لو ول   237

 زااز   ایی  رز هند  SET 10 پیچ اوره  چاد دو لو ول   238

 زااز   ایی  رز هند  SET 8 خو  پیچ اوره  تم   يا  239

 زااز   ایی  رز هند  SET 8 خو  دو  يا   4پیچ اوره   240

 زااز   ایی  رز هند  SET 3 پیچ اوره  ا    لییی هيا 241

 زااز   ایی  رز هند  PCS 5 پیچ اوره  تم  لشه   242

 زااز   ایی  رز هند  PCS 5 پیچ اوره  چاد دو لشه   243

 زااز   ایی  رز هند  SET 6 پیچ اوره  تيلیهدل  تم   244

 زااز   ایی  رز هند  SET 6 پیچ اوره  تيلیهدل  چاد دو  245

 زااز   ایی  رز هند  PCS 5 پیچ اوره  فد لهيا  246

 زااز   ایی  رز هند  PCS 10 ز هچ  10زنیي ه ی   247

 زااز   ایی  رز هند  PCS 7 ز هچ   5زنیي ه ی   248

 زااز   ایی  رز هند  PCS 11 زنیي د   249

 زااز   ایی  رز هند  PCS 9  م اد  ك ز هچ   250

 زااز   ایی  رز هند  PCS 9  م اد  ك دياج ز هچ   251

 زااز   ایی  رز هند  PCS 4 ددنهی هيا   20اولیس ر ن   252

 زااز   ایی  رز هند  PCS 4 ددنهی هيا   30اولیس ر ن   253

 زااز   ایی  رز هند  PCS 3 ددنه  لهيا   20اولیس   هیهد(  254

 زااز   ایی  رز هند  PCS 4 ددنه  لهيا  30اولیس   هیهد(  255

 زااز   ایی  رز هند  PCS 1 ددنه  لهيا  50اولیس   هیهد(  256

 زااز   ایی  رز هند  PCS 4   25-0لی يرلهي خد س دهج   257

 زااز   ایی  رز هند  PCS 3   50-25 لی يرلهي خد س دهج   258

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2   75-50لی يرلهي خد س دهج   259

 زااز   ایی  رز هند  PCS 3   500-50لی يرلهي  زخ  دهج   260

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2   1000-50لی يرلهي  زخ  دهج   261

 زااز   ایی  رز هند  SET 6 د  جوی  ا س لییی هيا 262

 زااز   ایی  رز هند  SET 3 د  جوی  ا س ز هچ   263

 زااز   ایی  رز هند  SET 10   24-4گچد  گلن لییی هيا   264

 زااز   ایی  رز هند  SET 10 عه ا   12گچد  گلن ز هچ   265

 زااز   ایی  رز هند  PCS 5 گچد  گلن لییی هيا لچ    266

 زااز   ایی  رز هند  PCS 5 گچد  گلن ز هچ  لچ    267
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 زااز   ایی  رز هند  SET 5 ا لییی هيازا نش  پي د  گچد  گلن دهد   268

 زااز   ایی  رز هند  PCS 3 لییی هيا Tگچد  گلن  269

 زااز   ایی  رز هند  PCS 12 خد اد ان ديصد    270

 زااز   ایی  رز هند  PCS 12 خد اد ان دياج  271

 زااز   رز هند ایی   PCS 5   یم دد   نیم لهيا 272

 زااز   ایی  رز هند  PCS 5   یم دياج نیم لهيا  273

 زااز   ایی  رز هند  SET 4 دوندن تم  نيم  274

 زااز   ایی  رز هند  SET 4 دوندن تم  لهودم  275

 زااز   ایی  رز هند  SET 4 دوندن تم    ي  276

 زااز   ایی  رز هند  SET 4 دوندن اي  نيم  277

 زااز   ایی  رز هند  SET 4 لهودم دوندن اي   278

 زااز   ایی  رز هند  SET 4 دوندن اي    ي  279

 زااز   ایی  رز هند  SET 4 اوش نيم  3دوندن  280

 زااز   ایی  رز هند  SET 4 اوش لهودم  3دوندن  281

 زااز   ایی  رز هند  SET 4 اوش   ي  3دوندن  282

 زااز   ایی  رز هند  SET 4 دوندن  م لور  نيم  283

 زااز   ایی  رز هند  SET 4 دوندن  م لور  لهودم  284

 زااز   ایی  رز هند  SET 4 دوندن  م لور    ي  285

 زااز   ایی  رز هند  PCS 6 تن   1چین ا    286

 زااز   ایی  رز هند  PCS 6 تن   2چین ا    287

 زااز   ایی  رز هند  PCS 3 تن   3چین ا    288

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 تن   5چین ا    289

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 تن   10چین ا    290

 زااز   ایی  رز هند  PCS 4 تن   1پولی    نهیيا  291

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 تن   1.5پولی    نهیيا  292

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 تن   3پولی    نهیيا  293

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 تن   6پولی    نهیيا  294

 زااز   ایی  رز هند  PCS 1 تن  5تی و   295

 زااز   ایی  رز هند  PCS 1 تن   3تی و  296

 زااز   ایی  رز هند  PCS 8 اییو    2چ ش فو  ا  297

 زااز   ایی  رز هند  PCS 5 اییو    3چ ش فو  ا  298

 زااز   ایی  رز هند  PCS 6 اییو    5چ ش فو  ا  299
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 زااز   ایی  رز هند  PCS 3 اییو    8چ ش فو  ا  300

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 اییو    10چ ش فو  ا  301

 زااز   ایی  رز هند  PCS 5 اییو    2چ ش اينه   302

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 اییو    3چ ش اينه   303

 زااز   رز هند ایی   PCS 4 اییو    5چ ش اينه   304

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 اییو    8چ ش اينه   305

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 اییو   10چ ش اينه   306

 زااز   ایی  رز هند  PCS 4 چ ش  دهی   307

 زااز   ایی  رز هند  PCS 4 پهك  ردي تم  اينه   308

 زااز   ایی  رز هند  PCS 4 پهك  ردي تم  فو  ا 309

 زااز   ایی  رز هند  PCS 8 لهيا  3لهي فیاا  310

 زااز   ایی  رز هند  PCS 8 لهيا  5لهي فیاا  311

 زااز   ایی  رز هند  PCS 4 لهيا  7.5لهي فیاا  312

 زااز   ایی  رز هند  PCS 3 لهيا  10لهي فیاا  313

 زااز   ایی  رز هند  PCS 7 ددنه  لهيا    30تيز  ل دنی   اهد    314

 زااز   ایی  رز هند  PCS 5 ددنه  لهيا    50تيز  ل دنی   اهد    315

 زااز   ایی  رز هند  PCS 3 لهيا   1تيز  ل دنی   اهد    316

 زااز   ایی  رز هند  PCS 5 ددنه  لهيا    30اش فیاا خم 317

 زااز   ایی  رز هند  PCS 5 ددنه  لهيا    50اش فیاا خم 318

 زااز   ایی  رز هند  PCS 8 ددنه  لهيا   30اونید فیاا  319

 زااز   ایی  رز هند  PCS 8 ددنه  لهيا   50اونید فیاا  320

 زااز   ایی  رز هند  PCS 5 هیچ  فیاا  ر و ايا   321

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 اییو    10اي س پ    ده   322

 زااز   رز هند ایی   PCS 4 ايل    500اي س پ    ده   323

 زااز   ایی  رز هند  PCS 4 150ایي   رلیاا  عيت  ندن   324

 زااز   ایی  رز هند  PCS 6 200ایي   رلیاا  عيت  ندن   325

 زااز   ایی  رز هند  SET 2 50- 30-20-10- 5د  ادل  جك نیه رلی   اهدا  لهددب    تهدژندا  326

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 لمهیفجك نیه رلی   ع و ا    تهدژندا  327

328 BLOWER  3  ده  جا  ت یااد ا PCS  زااز   ایی  رز هند 

 زااز   ایی  رز هند  SET 2 دهی  نشدن  ير   329

 زااز   ایی  رز هند  SET 3 دهی  نشدن عه   330

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 هیم اينه  اوچك   331
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 زااز   رز هند ایی   PCS 2 هیم اينه  اا گ  332

 زااز   ایی  رز هند  PCS 8 خد  ج   ان ديصد    333

 زااز   ایی  رز هند  PCS 8 خد  ج   ان دياج  334

 زااز   ایی  رز هند  PCS 11 دیم چین  335

 زااز   ایی  رز هند  PCS 5  زن صهوه  ر ن 336

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 دهگ زنگشه    337

 زااز   ایی  رز هند  PCS 4 رزت  1500لیه  في   338

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 رزت  1100لیه  في   339

 زااز   ایی  رز هند  PCS 3 رزت  850لیه  في   340

 زااز   ایی  رز هند  PCS 3 رزت  720لیه  في   341

 زااز   ایی  رز هند  PCS 4 رزت  2600دهگ في   342

 زااز   ایی  رز هند  PCS 3 رزت  2600دهگ في   343

 زااز   ایی  رز هند  SET 2 د  ادل  نو( پدنچ  344

 زااز   ایی  رز هند  PCS 10 ایف زااز   345

 زااز   ایی  رز هند  SET 1 هیم چ ش خو   346

 زااز   ایی  رز هند  PCS 3 ددنه  لهيا  10فییي ایج   347

 زااز   ایی  رز هند  PCS 3 ددنه  لهيا  20فییي ایج   348

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 ددنه  لهيا  30فییي ایج   349

 زااز   ایی  رز هند  pcs 20 ز هج  7/8ن 5/8ن 1/2ن 1/4ن3/8رگ  350

 زااز   ایی  رز هند  SET 4 او  فو  ا  دد ا ندا لمهیف  351

 زااز   ایی  رز هند  SET 2 او  اينه   دد ا ندا لمهیف  352

 زااز   رز هند ایی   PCS 2 ددنه  لهيا  30تد ییو    353

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 ددنه  لهيا  50تد ییو    354

 زااز   ایی  رز هند  PCS 1 گچد  ت    زا  355

 زااز   ایی  رز هند  PCS 3 ز   گنن اي  ده  356

 زااز   ایی  رز هند  PCS 1 پی   24ني ادن  357

 زااز   ایی  رز هند  PCS 1 پی   18ني ادن  358

 زااز   ایی  رز هند  PCS 1 پی   10ني ادن  359

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 پی   6ني ادن  360

 زااز   ایی  رز هند  PCS 10 جوی  زااز   361

 زااز   ایی  رز هند  EEx 6 PCSچيزغ هو   ده  ز  نو  362

 زااز   ایی  رز هند  PCS 1      ايه   ن يز  دي له  اد دد اندا لمهیف  363
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 زااز   ایی  رز هند  PCS 5      رد ژا 364

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 رزت  600     چ ش   365

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 رزت  850     چ ش   366

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 رزت  1050     چ ش   367

 زااز   ایی  رز هند  PCS 1      اهن ان  368

 زااز   ایی  رز هند  PCS 1 چ ش تمي ب ايه   369

 زااز   ایی  رز هند  PCS 6 دیم لم  ان  370

 زااز   ایی  رز هند  SET 10 فد لهي اوچك ر اا گ  371

 زااز   ایی  رز هند  SET 3 له  زدههیس زدهی  372

 زااز   ایی  رز هند  SET 3 له  زل دد  زنوز  دد ا  373

 زااز   ایی  رز هند  SET 3 له  گنه  گل دن  دد ا ر زنهز   ندا لمهیف  374

 زااز   ایی  رز هند  PCS 1 هیچ  ايه  ا    اي  375

 زااز   ایی  رز هند  PCS 12 لهيا  10ر  5ادا  دید   376

 زااز   ایی  رز هند  PCS 6 فن پيتدا    377

 زااز   ایی  رز هند  PCS 1 جد  ايه  صهوه   378

 زااز   ایی  رز هند  PCS 5 في ون  379

 زااز   رز هند ایی   PCS 4 ا چ  ر لدل   380

 زااز   ایی  رز هند  PCS 4 ردهو(  381

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 ر ش  گلولیهیول  382

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 گچد  فییهي  383

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 ددع  زنه  دتو  لو ول  ر ایهگ   384

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2  رز   دهج  385

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2   هیهدل  ع ا دهج  386

387 Bore 2   هیهدل   دهج PCS  زااز   ایی  رز هند 

 زااز   ایی  رز هند  PCS 2 لی يرلهي خد ج   388

 زااز   ایی  رز هند  Belt   3 PCSت       389

 زااز   ایی  رز هند  SET 2 پهس    زنوز  لمهیف  390

 زااز   ایی  رز هند  PCS 4 اير دی    391

 زااز   ایی  رز هند  PCS 4 پياد  زنه   ایيا خد ج   392

 زااز   ایی  رز هند  PCS 4 پياد  زنه   ایيا  زخی   393

 زااز   ایی  رز هند  PCS 4 پياد  فیاا اوچك ر اا گ  394
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 تگ فیاا تهایازت    395
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 اي س گنه  دیا پد   ايان   396
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

397 KEMET DIAMOND COMPOUND   14-KD-C2     NET : 5g 
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

398 ORING  لییی هي 8زل   1لهيا دد ا ندا 
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

399 WD-40 
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

400 WD-40 Inanstriai Size 16 OZ 
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 WD-40زد يا  401
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 زد يا خشك ر چي   ندنیه  402
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 زل   صهوه   403
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 زنوز  ايهو     ي  لميرع  ر زدهوزن  زا    دد ا ندا لمهیف  404
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 ددنه  لهيا 5-4-3-2-1زنوز  پیچ خو اد   405
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 زنوز  دد ا پیچ دي له   406
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 زنوز  ديا في  زنگشه   407
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 زنوز  اد ذ د ید   چو  ر گنن  408
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 5000ن 3000ن 2000ن 1000ن 800ن 400ن200زنوز  اد ذ دهید    409
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 ز يپ گ  لحدفظ اوش   410
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -
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 C.Sاير دی    ده    411
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 S.Sاير دی    ده    412
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 C.Sاير دی   لیه  دهگ  413
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 S.Sاير دی   لیه  دهگ  414
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 ا   پ دهی   415
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 ا   فیاا  416
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  رز هند ایی   -

 ایو چك ایي هگ  417
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 پد چ  تهنف  418
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 پ دهیك ایج گا   419
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 پ دهیك ایج       420
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  رز هند ایی   -

 پ دهیك ایج هيلا   421
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 تیغ لوا  ايا  422
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 تیغ  ادتي  423
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 تیغ  ا دن ز    424
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 ج دهج  425
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 3ن2ن1چ ب  426
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -
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 3Mچ ب  427
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 belzonaچ ب  428
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 Loctite 406چ ب  429
توهز  ر  ا  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 mazdaچ ب   430
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 چ ب زلولهیوم  431
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 چ ب ايو  432
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 چ ب ایياو     433
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 چ ب ایياو     434
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 چ ب پيلدت س  435
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 چ ب  ز  ون  436
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 ددنه  5چ ب اد ذا  437
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  رز هند ایی   -

 ددنه  لهيا  5چ ب اي  هد(   438
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 چ ب لا ز  439
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 زا ددنه  ریش   5چ ب نوز ا  440
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 چ ب ند یولد   441
ا  توهز  ر  

 نید  لوهز  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 چ ب رزريدد   پيلدت س   لد اد  ر  لد پد ین  442
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 400ن 250ن 100خ یي اينه ز  اي ه   443
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

  ده ش لحدفظ   444
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -
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 Z1 ر ن  445
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

  ر ن ايش  446
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 د  ادل  زل دد   دهگد  تيزر د ا  447
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 د  ادل  زل دد   دهگد  في   448
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 د  ادل  د ید    چهيا ر زل دد   449
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 د  ادل  دهگ دهید    ديا دهگ زنگشه   450
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 5000تد  150د ید   ز  اي ه  451
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 Sand Paperد ید   اد ذ   452
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 600تد  80د ید   لهيا ز  اي ه  453
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 دهگ ن    454
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 دیم لحیم  455
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 C.Sلییی هيا   5ر  3ن1ص ح   لیه  دهگ   456
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 S.Sلییی هيا   5ر  3ن1ص ح   لیه  دهگ   457
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 C.Sص ح  دد  دهگ    458
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 S.Sص ح  دد  دهگ   459
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 عیهك لحدفظ   460
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 ددنه   10 یهك نودر    461
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -
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 ددنه   20 یهك نودر    462
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 ددنه   25 یهك نودر    463
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 ددنه   5 یهك نودر    464
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 فوم  465
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 ز هچ  2ن 1.5ن 1ن  0.5هیم لو نودر  دد ا  466
ا  توهز  ر  

 نید  لوهز  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 ادتي  467
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 اد     468
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 C.Sادد  اير   469
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 S.Sادد  اير   470
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 ز هچ   ORINGای   471
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 لهيا  ORINGای   472
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 اي س گنه  دیا  473
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 اي س گنه  دیا پد   لس  474
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 ا    ت یون   475
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 ا    ت یون   476
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 ا     زاي  477
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 ا    اییهگي    478
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 243 اهد     479
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 406 اهد     480
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 641 اهد     481
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -
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 لیدر   ید  ل،ي  د یه  482
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

483 
  ز   ر ایی  لوز  رو هه  جا  نندف  ر    م جا  زدیهرو  ن چيا لوز  

 ت یااد ا 

ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

  Moly Kot 2 Plusلولی وت    زنوز  لمهیف ر نیا  484
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 ندا لمهیفند یون پ دهی   اد عو( ر عيت 485
توهز  ر  ا  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 نوز  ت یون  لد اد  ر  لد پد ین  486
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 نو   ر لحیم 487
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -

 ا  و( نوزن زدهیینن گ ان   488
ا  توهز  ر  

 لوهز  نید  
 ل،يف  ایی  رز هند  -
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 شرح خدمات موضوع قرارداد  .5-2
 یشرح کار عموم .5-2-1
 ی و اصلاح  رانهیشگیپ  ،ی روزانه، اضطرار   یراتی خدمات تعم  هی و با هدف ارائه کل  (Fixed Lump Sumمقطوع و ثابت )صورت  حاضر به   مانیپ .۵-۲-۱-۱

 ی واحدها  تی، تنوع و حساسوسعتموظف است با توجه به    مانکاریسبلان منعقد شده است. پ  یمیپتروش  تیدر محدوده سا  ازیمورد ن
لاتنیو ماش زاتیمتخصص، ابزار، تجه یانسان  یرو ین نینسبت به تام ،یاتیعمل

 
  ی رات یتعم یازهاین هیکل یاقدام نموده و پاسخگو ازیمورد ن ا

 در سطوح مختلف باشد. 
 :باشدی م ریز راتی انواع تعم هیملزم به انجام کل مانکاریپ .۵-۲-۱-۲

 .روز ممکن است رخ دهدناخواسته که در هر لحظه از شبانه  یهای رفع خراب )روزانه(: و اصلاحی ی اضطرار  راتیتعم
 .یبندطبق برنامه زمان  ،ی اتیتجارب عمل ایبراساس دستورالعمل سازنده  (PM) :رانهیشگی پ راتیتعم
 .باشندی م ی کار  یرو ینفرساعت ن ۲۰۰۰از  شیب ازمندیکه ن ستمیس ای زیبهبود عملکرد تجه منظور به  راتیتعم (TSR) : یاصلاح راتیتعم

واحد  ،یراتیتعم یهاو صدور درخواست صیبوده و مرجع تشخ یهفته و در سراسر سال الزام  امیروز، ا فوق در تمام ساعات شبانه   راتیتعم هی کل یاجرا
 . باشدی کارفرما م  راتیتعم ی ز یربرنامه

زموده و باسابقه، در کوتاه  یروهایاز ن  ی ر یگو با بهره  یفیسطح ک  ن یصادره را با بالاتر  یهادرخواست  هیموظف است کل  مانکاریپ .۵-۲-۱-۳
 
  ن یتر کارا

به ناظر کارفرما بوده و   ی  یموظف به پاسخگو  مانکاریپ  ز،یتجه  کیدر    ی کار بروز دوباره  ای  ی. در صورت تکرار خرابدیزمان ممکن اجرا نما
ن بر عهده پ  تیمسئله باشد، مسئول  نیل اعاماجرا    نییپا  تی فیک  ای  ی اصول فن  تیچنانچه عدم رعا

 
بوده و کارفرما مجاز به اعمال   مانکاریا

   یراتیتعم  یهاسازنده، دستورالعمل   یبر اساس مستندات فن  ستیبایم  هات یفعال  ی. تمامباشدی م  مهیجر
 
 ی هاهید ییمعتبر و پس از اخذ تا

 است.  یمجتمع الزام  دییمورد تا یهادر سامانه  یراتیکامل سوابق تعم ی ثبت و نگهدار  نی. همچنردیصورت پذ رفرمااز ناظر کا ی  ینها
 ناش  جبرانو    ازیموردن  یهاباشد که پوشش کامل تخصص  یاگونهبه   دیبا  مانکاریپ  یانسان  یرو ین  دمانیچ .۵-۲-۱-۴

 
کارکنان    بتیغ  ای  یاز مرخص  ی خلا

مجرب و چابک بوده و در صورت    یانسان  یرو یموظف به حضور ن  مانکاری(، پلاتیشب و تعط  یهافتی)ش   ی رادار یرا فراهم سازد. در ساعات غ
م
 
خ روها،ین نیا نیعدم تا

 
 خواهد بود.  یراتیتعم یهادرخواست یدر اجرا ریمسئول تا

م .۵-۲-۱-۵
 
م  ،یراتیونقل پرسنل تعمحمل  ال،یانتقال ابزار و متر  زات،یتجه  ی  یشامل جابجا  ی بانیپشت  اتیعمل  هیکل  یو اجرا  نیتا

 
و   یابزار عموم  نیتا

معام
 
ب، هوا  ازیموردن  یهای ت یلیوتیارائه    نیپرسنل و همچن  یرفاه  زاتیمحل استقرار و تجه  نی، تا

 
 ف یفشرده( از جمله وظا  ی )مانند برق، ا

م. چنانچه  شودی محسوب م   مانکاریپ
 
ن حسب توافق از مطالبات    نهیهز  د،یرا تقبل نما  های تیلیوتی  ا ی  یاز اقلام مصرف   یبخش  ن یکارفرما تا

 
ا

پ  مانکاریپ واحد    یو با هماهنگ  راتیشده به کارگاه خود را پس از انجام تعمارجاع   وبیمع  زاتیموظف است تجه  مانکاریکسر خواهد شد. 
 .دی انم لیبردار تحوبهره

  ات یعمل  ی. تمامدی را اخذ نما  HSEو اداره    ی بردار لازم از واحد بهره  یموظف است مجوزها  مانکاریپ  ،یراتیتعم  اتیقبل از شروع هرگونه عمل .۵-۲-۱-۶
 ت ی . مسئولردیکارفرما انجام پذ  HSE  ی جار   یهاهیو رو   یصنعت  یها طیکار در مح  یهادستورالعمل   ،یمنیکامل الزامات ا  ت یبا رعا  دیبا  ی  یاجرا
مو 
 
بوده و کارفرما مجاز است در هر زمان    مانکاریبر عهده پ  میطور مستقبه   یمنیکامل اصول ا  تیاخذ مجوزها و رعا  یبرا  مانکاریکارکنان پ  زشا

زما
 
زما  نیا نهی. هزدیاقدام نما ادیمانند تست عدم اعت ی  یهاشینسبت به انجام ا

 
 خواهد بود. مانکاریعهده پبه زین هاشیا

ثبت    رات یتعم  یاانهیو سامانه را   عیشده را در دفاتر ثبت وقاانجام  اتیصادره و عمل  یروزانه، مجوزها  یهات یفعال  هیموظف است کل   مانکاریپ .۵-۲-۱-۷
  مناتما اتیارائه دهد. هرگونه عمل راتیتعم ی ز یرمصوب به واحد برنامه یبندو ماهانه را طبق برنامه زمان یروزانه، هفتگ یهانموده و گزارش

  ای  ی اضطرار   ،یبحران  طیاز ناظر کارفرما، تخلف محسوب شده و موجب اعمال جرائم خواهد شد. در شرا  یشده بدون اخذ مجوز رسمترک  ای
خود در محل حضور    یزاتیو تجه  یانسان  یرو ین  تیزمان ممکن با تمام ظرف  نیترعیموظف است در سر  مانکاریالعاده، پفوق  تیوقوع وضع

 داشته باشد. ربطیذ یبا نهادها ملکا ی و همکار  افتهی
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  مانکار یپ  رد،یپذیصورت م  ی در خارج از ساعات ادار   راتیو تعم  ی مرتبط با نگهدار   یاتیعمل  یهات یاز فعال   یبخش قابل توجه  نکهیا توجه به ا ب .۵-۲-۱-۸
زموده و همچن  یروهایموظف است از ن

 
تا از بروز هرگونه وقفه در    ردیتوانمند، پرتلاش و پاسخگو بهره گ  فتیمسئولان ش  نیمجرب و کارا

ورد.  نی اهتمام را در ا تینها ستیبایبوده و م مانکاریالزام بر عهده پ نیکامل ا یاجرا تیگردد. مسئول ی ر یوگجل اتیعمل
 
 خصوص به عمل ا

( صادرشده در هر روز اقدام نموده و هات ی )پرم ی کار  ی مجوزها هی کل ی روزانه و نگهدار  عیدفتر ثبت وقا جادیموظف است نسبت به ا مانکاریپ .۵-۲-۱-9
ماهانه به دفتر    یعیاطلاعات را به صورت روزانه و تجم  نیاز ا  یانسخه  دیبا  یو  نی. همچندیافزار مربوطه ثبت نمااطلاعات مذکور را در نرم 

 .دیکارفرما ارسال نما راتیتعم ی ز یرامهبرن
ا  ات،یدر طول انجام عمل .۵-۲-۱-۱۰ م  مانکاریپ  د،ینما  جابیهرگاه حسب اعلام کارفرما ضرورت 

 
تا  زات ینفرات و تجه  نیموظف است فوراً نسبت به 

با کارفرما    یقبل   یکه با هماهنگ  عام  طیکامل کار ادامه دهد، مگر در شرا  انیمحوله را تا پا  اتیو عمل  دی کار اقدام نماصورت اضافه به  ازیموردن
 اتخاذ شود. ی گر ید میتصم

ن  یناگهان  یبروز نقص فن  لیاست که به دل  ی  یهات ی منظور فعال  ،ی اضطرار   راتیتعم  فیدر تعر .۵-۲-۱-۱۱
 
 ای  زاتیتجه  الوقوعبیقر  ای  یمنجر به توقف ا

ن  ی گردد و رفع فور   یدیتول  یواحدها
 
  ن ی مسئول  یرسانمکلف است بلافاصله پس از اطلاع   مانکاریپ  ،یطیشرا  نیباشد. در چن  ی ها ضرور ا

موزش   یفن  ی روهایبا دستگاه نظارت، ن  یماهنگواحد مربوطه و ه
 
  درنگیرفع مشکل را ب  اتیاعزام نموده و عمل  ازیخود را به تعداد مورد ن  دهیدا

غاز نما
 
خ دیبا مانکاری پ ات،یعمل لی. پس از تکمدیا

 
 دهد. لیگزارش جامع مربوطه را به دستگاه نظارت تحو ر،یبدون تا

مد.    م،یکارفرما تنظ  صیو تشخ  یاتیعمل  ازیها مطابق با ننوبت  ی  یو نحوه جابجا  مانکاریپ  ی کار   یهافت یبرنامه ش .۵-۲-۱-۱۲
 
ابلاغ و به اجرا در خواهد ا

 برنامه خواهد بود. نیکامل ا تیموظف به رعا مانکاریپ
م  یهادرخواست   ه یکالاها، ته  قی دق  یازسنجینسبت به ن  ،یراتیتعم  فیوظا  یاجرا  یدر راستا  دیبا  مانکاریپ .۵-۲-۱-۱۳

 
   نیتا

 
دستگاه نظارت، و    دییبا تا

انجام   یاگونهبه  دی. اقدامات فوق بادی زمان ممکن اقدام نما نیترکار در کوتاه یمجتمع به محل اجرا یو حمل اقلام از انبارها  لیسپس تحو
خ  گونهچیه  کهشود  

 
موظف است کالاها را    مانکاریپ  ،یلیرخ ندهد. در صورت عدم مصرف اقلام تحو   راتیتعم  یدر روند اجرا  یاوقفه  ا ی  ریتا

 مطابق با فرم برگشت کالا به انبار عودت دهد.
 ی هاو تجربه  لاتیتخصص، تحص  یانجام دهد که افراد دارا     ۷-۱۴اساس  بررا    تیحضور کارکنان خود در سا  ی ز یرموظف است برنامه   مانکاریپ .۵-۲-۱-۱۴

در روند    یتوقف  ایخلل    گونهچ یکارکنان )رست(، ه  ی در زمان استراحت ادوار   یو حت  ندینما  تیفعال   گریکدیصورت مکمل در کنار  لازم به
 ی معرف   ی کار نفر از کارکنان مجرب خود را به عنوان سرپرست نوبت  کیمکلف است    مانکاریپ  زین  ی کار فتی. در هر شدنگرد  جادیا  راتیتعم
کارفرما    ی و پاسخگو  ردیقرار گ  یواحد تحت سرپرست  یهات ی کامل فعال  انیامور مربوطه احاطه داشته، در جر  یبر تمام  د یفرد با  نی. ادینما

 خود باشد.  تیدر محدوده مسئول
زما  مانکاریپ  د،یدرا دارد که در هر زمان حسب صلاح  اریاخت  نیکارفرما ا .۵-۲-۱-۱۵

 
سلامت کارکنان از جمله عدم   یجهت بررس  ی  یهاشیرا ملزم به انجام ا

زما نی. انجام ادینما ادیاعت
 
 .ردیتوسط کارفرما صورت پذ شدهنییتع  طیو در محل و شرا مانکاریپ نهیبه هز  دیبا  هاشیا

   تیرعا .۵-۲-۱-۱۶
 
صورت کامل  ضوابط را به  نیمکلف است ا  مانکاریبوده و پ  یالزام  مانکاریپ  یکارفرما از سو یمقررات داخل  ریو سا  یمنیا  یهانامه نییا

ن  یاجرا   زیاجرا کرده و از کارکنان خود ن
 
   یکارفرما بررس  یانضباط   تهی. در صورت تخلف، موضوع در کمدیها را مطالبه نماا

 
صادره    ی و را

  ی  ی به عنوان جرم گردد، موضوع به مراجع قضا  شدهفیتعر  یمشمول رفتارها  مانکاریاست چنانچه عملکرد پ  یهیخواهد بود. بد   الاجرالازم
 ارجاع خواهد شد. 

ن  یا( که فهرست نمونه General Tools)   یابزار عموم   ی ر یکارگو به  هیته .۵-۲-۱-۱۷
 
مده و همچن  وستیها در جداول پاز ا

 
م  نیا

 
شامل    یلوازم مصرف   نیتا

ب   یرهایها، خمانواع چسب
 
. در صورت  باشدی م  مانکاریبر عهده پ  یو اقلام مشابه، همگ  فی تنظ  یهاکننده، پارچه پاک  یهای اسپر   ،یبندا

م
 
ن  هی امتناع از ته  ایموارد    ن یا  نیعدم تا

 
ن توسط کارفرما تع  زانیخواهد شد که م  یامهیمشمول جر   مانکاریها، پا

 
  نی. همچنگرددی م  نییا

م  صیکارفرما مجاز است به تشخ
 
 مانکار یاز مطالبات پ  ی درصد بالاسر   ۱۵علاوه  مربوطه را به  نهیاقلام مذکور نموده و هز  نیخود اقدام به تا

 .دیکسر نما
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م هیته .۵-۲-۱-۱۸
 
  ریو سا تروژن یبوتان، ن لن،یاست م،یهل  ژن،یاز جمله اکس ازیموردن  یگاز صنعت یهاکپسول  ه یکل نیو تا

 
 ی ندهایاقلام مشابه که در فرا

 منظور خواهد شد.  یمربوطه به حساب و یهانه ی بوده و هز مانکاریکاملًا بر عهده پ زین شوند، ی و مرتبط استفاده م ی جوشکار 
بوده و    مانکاریفهرست صرفاً جهت اطلاع پ  نیقرارداد ارائه شده است. ا  ۷شماره    وست یدر پ  تیشده در ساعمده نصب  زاتیفهرست تجه .۵-۲-۱-۱9

که    یزاتیتجه  نیموجود و همچن  زاتیتجه  هیکل  ریو تعم  ی نگهدار   ت یاست مسئول  یهی. بددینماینم  جادی ا  ی دامنه تعهدات و  یبرا  یتیمحدود
 .خواهد بود مانکاری  در تعهد پ وستیپ ستیدر صورت عدم ذکر در ل ی  حت گردندی نصب م تیدر سا  ادپس از انعقاد قرارد

نالایزر، ابزار تعمیرات  تخصصی شرح کار .5-2-2
 
 :و مخابرات صنعتی F&Gدقیق، ا

کل   مانکاریپ .۵-۲-۲-۱ است  تعم   هیموظف  نگهدار   ریامور  تعم  ی و  و  تجهرات ی)نگهداشت  دق  زات ی(  ا  ت یسا  قیابزار  دهد.  انجام  شامل    نیرا  خدمات 
با تمام  یهامجتمع و قسمت   یواحدها  یدر تمام  یو ارائه خدمات کارگاه  ونیبراسی کال ن، همراه 

 
ا ملحقات، ضمائم و متعلقات    ی وابسته به 

  دیها، سولونوئکنترل ولوها، رگلاتورها، لوپ  یبر رو   سیو سرو   راتیو انجام تعم  تیسا  زاتیتجه  یابیب یشامل ع  اتیل. عمباشدی مربوطه م 
گ ترانسم  ها،ج یولوها،  )ترموکوپلدماسنج   ترها،یکنترلرها،  و  ها  سطح RTDها  فشارسنج سنجها(،  جرها،  نالا  ها،سنج انیها، 

 
  زرها، یا

 . باشدی )تلکام( مجتمع م  یمخابرات زاتی( و تجهF&G) قیحر یاعلام و اطفا یهاستمیس
  ی رها یش  ،یکنترل   یهاکنترل ولوها، رگولاتورها، لوپ   ریو تعم  سیسرو   ق،یابزار دق  زاتیتجه  یابیب یع  لی از قب  یخدمات شامل موارد  نیدامنه ا .۵-۲-۲-۲

گSolenoid Valves)  یبرق ترانسم  ها،ج ی (،  انواع  )  یسنسورها  ترها،یکنترلرها،  سطح  RTDدما  ترموکوپل(،  فشارسنجسنجو  ها، ها، 
نالا  ها،سنج انیجر

 
( مجتمع  Telecom Equipment)  یمخابرات  زاتیتجه  نی( و همچنF&G Systems)   قیو اعلام حر  یمنیا  ی هاستمیس  زرها،یا

 .باشدی م
 زاتیمتخصص و تجه  یروهایمرتبط و استفاده از ن  یالزامات استانداردها  ،یمنیاصول ا  تیفوق را با رعا  اتیعمل  هیموظف است کل  مانکاریپ .۵-۲-۲-۳

 
 
 کارفرما به انجام رساند. دییمورد تا

نالا  ق،یابزار دق  زاتیو روزمره تجه  ی جار   راتیتعم  یمتعهد است تمام   مانکاریپ .۵-۲-۲-۴
 
بندها اشاره نشده است    ریدر سا  حیطور صرکه به  زر یمخابرات و ا

(  TSR)  یمهندس  یشده در قالب دستور کارهاابلاغ   ی  یامور اجرا  هیانجام کل   نی. همچندی صورت مداوم اجرا نماروز و بهساعات شبانه  یرا در تمام
 . گرددی م یتلق مانکاریپ یهاتی مذکور از جمله مسئول  یهادر حوزه

  ت یبا رعا  د یبوده و با  مانکاری بر عهده پ  ز یو انواع ن  زها یسا  یدر تمام  یکشینیو س  ی کار تیکاندوئ  ،یکشمیس  ،یکشکابل  یهات ی فعال  هیکل  یاجرا .۵-۲-۲-۵
 حقات، مل  یمجتمع همراه با تمام  تیدر محل سا  قیملزم است نسبت به استقرار کامل کارگاه ابزار دق  مانکاری. پردیانجام گ  یو فن   یمن یالزامات ا

   ازیمورد ن  یمتعلقات و امکانات فن 
 
  ر، یتست، تعم  ون، یبراسیکال  ات ی. انجام عملدیدستگاه نظارت اقدام نما  دییواحدها، مطابق با نظر و تا

 خواهد بود. مانکاریطور کامل به عهده پکارگاه به نیدر ا قیابزار دق زاتیتجه ضیو تعو  ی نگهدار 
ابزار دق .۵-۲-۲-۶ نالا  قیکارگاه 

 
ا پ  کی پنوماتو    کیالک ترون  ی شامل دو بخش مجزا  زر یو  ا  مانکاریاست.  نبخش  نیمکلف است در  از  واجد    یروهایها 

 ی بردها  ریدر خصوص تعم  ن یباشند. همچن  ون یبراسیکال  نهیمعتبر و مرتبط در زم  یهانامه یگواه  یکه دارا   دیو با تجربه استفاده نما  تیصلاح
ا  ،یکیالک ترون ن  ستیبای م  اتیعمل  نیانجام  الک ترون  یروهایتوسط  در   ریو در صورت عدم امکان تعم  ردیصورت گ  کیمتخصص در کارگاه 

 سبلان خواهد بود. یمیو تحت نظارت کارفرما و منطبق با ضوابط شرکت پتروش مانکاریکامل پ  تیخدمات با مسئول نیا ی سپار محل، برون
  ی و فن  یمنیمعتبر، الزامات ا  یسازنده، استانداردها یهامنطبق با دستورالعمل  د یبا قیابزار دق زاتیتجه ی و نگهدار  ریتعم یهات یفعال یتمام .۵-۲-۲-۷

معتبر    یهانامه یگواه  یو دارا   شدهبره ی و تست کال  ی ر یگاندازه  زاتیموظف است صرفاً از تجه  مانکاریدستور کارفرما اجرا گردد. پ  نیو همچن
 
 
 . دیاستفاده نما ی راتی تعم اتیکارفرما در عمل دییمورد تا
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نالا  یهاو دستگاه   نگیتریم  دی واحد اسک  ی، فلومترهاBLموجود در    یفلومترها  رینظ  یزات یر خصوص تجه .۵-۲-۲-۸
 
(  Moisture Analyzerرطوبت )   زر یا

نها در مجتمع وجود ندارد    ونیبراسیکه امکان کال
 
موظف    مانکاریباشند، پ  زو یمعتبر بر اساس الزامات ا  یهانامه یگواه  ی دارا   ستیبای الزاماً م  ایا

   نهیبه هز  ستا
 
تا از  ا  دییخود و پس  زما  زاتیتجه  نیکارفرما، نسبت به ارسال 

 
ا  ی . تمامدیخارج از مجتمع اقدام نما  یتخصص  یهاشگاهیبه 

   دیصادره با  یهانامه یگواه
 
 ستیبای صورت، مرجع صادرکننده م  نیا  ریباشد. در غ  دهیاستاندارد رس  یسازمان مل  ای  صلاحیمؤسسات ذ  دییبه تا

 شود.  نییتع ماتوسط کارفر 
اعلام    یهاستمیاز جمله س  یرصنعتیغ  یهاواقع در بخش  قیابزار دق  زاتیدر خصوص تجه  راتیو انجام تعم  ،یادوره  ونیبراسیکال  ،ی نگهدار  .۵-۲-۲-9

اجرا گردد.    PMو منطبق با برنامه    یمشابه بخش صنعت   دیاست و با  مانکاریپ  فیجزو وظا  زین  ی ادار   یهامستقر در ساختمان   قیحر  یو اطفا
نالا ق،یابزار دق زاتیامور مرتبط با تجه هیو انجام کل ی نگهدار  ،ی زکار یتم ر،یتعم س،ی است نسبت به سرو  فموظ مانکاریپ

 
 یهاستمیو س زر یا

F&G دیاقدام نما یصنعت یفضاها ریکنترل و سا یهادر اتاق . 
   ی  یاجرا  یهاکه دستورالعمل  قی ابزار دق  زاتیتجه  یادوره  ون یبراسیکال   یهات یفعال   یتمام .۵-۲-۲-۱۰

 
تا نها به 

 
پ  دیبا  ده،یکارفرما رس  دییا   مانکار یتوسط 

 جام. اندینما  ی ثبت و نگهدار   زهیصورت مکانرا به   هات یفعال  نیدارد اطلاعات مربوط به ا  فهیوظ  راتیتعم  ی ز یرواحد برنامه  نیانجام شود. همچن
 .ردیکارفرما صورت پذ نیتحت نظارت ناظر ستیبای فوق م   اتیمراحل عمل  هیکل

تخصص  مانکاریپ .۵-۲-۲-۱۱ موضوعات  در  را  خود  پرسنل  موزش 
 
ا است  کال   یملزم  اصول  جمله  از  قرارداد،  با   ، یکنترل   یهاستمیس  ون،ی براسیمرتبط 

نالا
 
موزش  یهانامهیخود انجام داده و گواه نهی هز، به F&G یهاستمیو س  زرهایا

 
 .دینما افتینفرات مرتبط در یبرا صلاحیاز مراجع ذ یمعتبر ا

مرتبط با مخابرات    زاتیتجه  هیو ارتقاء کل  ی راهبر   ر،یتعم  س،یسرو   ،ی نگهدار   اتیعمل  یمسئول اجرا  مانکار یتلکام، پ  ی هاستمیدر حوزه س .۵-۲-۲-۱۲
ها و  دکل  ،ی اضطرار   هیمنابع تغذ  ،ی اپراتور   زاتیتجه  ها،چی، سوئOTNو    LAN  یهاشبکه  ،ی  یویراد  یهاشبکه   نگ،یجیپ  ستمیشامل س

نها م
 
و بر اساس استانداردها    ی روز صورت شبانهسبلان به   یمیشرکت پتروش  یاتینقاط عمل  هیدر کل  ستیبای فوق م  یهات ی. فعالباشدی متعلقات ا

 اجرا گردد.  یفن یهاو دستورالعمل 
ا .۵-۲-۲-۱۳ ا  ی مرکز   یهااز پست  یمخابرات  یهاستم یس  یکشمی و س  یکشکابل  یاجرا  ن،یعلاوه بر   ، یخطوط داخل   ی  یجابجا  ،ی اپراتور   یهاستگاه یتا 

است. در صورت بروز    مانکاریدر تعهد پ  زیفرسوده ن  زاتیتجه  یو رفع خراب  میسیب  یهادستگاه  ی ز یرو برنامه   فیتعر  ،ی ز یثابت و روم  یهاتلفن
و رفع مشکل   یفن  میکارفرما نسبت به اعزام ت  یزمان و با هماهنگ  نی ترموظف است در کوتاه  مانکاریپ  ،یمخابرات   یهاستمیدر س  ختلالهرگونه ا
خ ای. هرگونه قصور دیاقدام نما

 
 کارفرما خواهد بود. صیبه تشخ مانکاریدر انجام تعهدات، مشمول کسر خسارت از مطالبات پ ریتا

م  مانکاریپ .۵-۲-۲-۱۴
 
   ی کار   فتیدر دو ش  نیتعداد مناسب تکنس  نیموظف است با تا

 
تلکام    ستمیس  یراتیکارفرما، خدمات تعم  دییروز و شب و بر اساس تا

همچن دهد.  انجام  وقفه  بدون  زمان   هیته  نیرا  مکان  یکیالک تر  راتیتعم  ،یادوره  یدهایبازد   یبندبرنامه  سا   ی ک یو  با    ریو  مرتبط  خدمات 
عوامل انحراف از برنامه و ارسال    لیوتحلهیعملکرد، تجز  یلیتفص  یهاگزارش  هیمتعهد به ته  مانکاریاست. پ  مانکاریبر عهده پ  کامتل  یهاستمیس

نها به دفتر برنامه
 
 و سالانه خواهد بود  سالم ین ،یماهانه، فصل  یهادر بازه راتیتعم ی ز یرا

م .۵-۲-۲-۱۵
 
 زاتیارسال تجه  عامو تست، و در موارد    ریتعم  یبرا  ازیمورد ن  یتخصص  یتلکام، ابزارها  ستمیس  یدک یقطعات    نیدر بخش تعهدات کارفرما، تا

به خارج  زاتیلزوم ارسال تجه صی( بر عهده کارفرما خواهد بود. تشخمانکاریتوسط پ ریبه خارج از مجتمع )در صورت عدم امکان تعم وبیمع
 .باشدی با کارفرما م ی صورت انحصار از مجتمع به 

 ،یدانیم نترکامیو ا نگیجیپ ستمیانتقال، س زاتیو تجه LANشبکه  ،یتلفن یهاستمیشامل س زین یمخابرات یهاستمیس یروزرسانارتقاء و به .۵-۲-۲-۱۶
)   یهانیدورب  ستمیس تجه  ی ساز ره یذخ  یهاستم ی(، سCCTVمداربسته  س  زاتیو  و  جمله    VHF DMRII  ی  یویراد  یهاستم یشبکه،  از 
 .باشدی کارفرما م  یاتیجزو اهداف عمل ها،و دکل هیپا یهاستگاهیا

 تیموظف به رعا  مانکاریپ  ،یتخصص  یهات ی فعال  یدر برخ  مانکاریبر عدم دخالت پ  یدستگاه نظارت مبن  یدستور از سودر صورت صدور   .۵-۲-۲-۱۷
نالا  ق،یابزار دق  یهادر حوزه  ی راتیاقدامات تعم  هیکل   یاجرا  نیدستور مذکور خواهد بود. همچن

 
ها و  منطبق با دستورالعمل   دی و تلکام با  زر یا

 . ردیو تحت نظارت کامل کارفرما انجام گ زاتیتجه ازندگانس یمشخصات فن
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 : هیبرق و تهو راتیتعمتخصصی  شرح کار .5-2-3
نگهدار   ر یتعم  اتیعمل   یتمام .۵-۲-۳-۱ دستگاه   زاتیتجه  ی و  س  یهاو  با  تهو  یبرق  یهاستمیمرتبط  دستورالعمل   دیبا  ه،یو  با  سازندگان    یهامنطبق 

(OEMالزامات استانداردها مل  یالملل نیب  ی(،     ،یو 
 
شرکت    یداخل  یهادستورالعمل   نیو همچن  یمیپتروش  عیصنا  یشرکت مل  یهانامهن ییا

 .ردی انجام پذ یاو حرفه  یفن  ،یمنیکامل اصول ا تیبا رعا وسبلان،  یمیپتروش
کل   مانکاریپ .۵-۲-۳-۲ تعم  هیموظف است  ن  یراتیخدمات  تعم  ازیمورد  از   PM: Preventive)  یادورهو    شدهی ز یربرنامه  ،ی روزانه، اضطرار   راتیاعم 

Maintenanceبرا را  ا  یبرق  زاتیتجه  ی(  رساند.  انجام  ز  زاتیتجه  نیبه  موارد  ترانسفورماتورها  ریشامل  فشارضع  یفشارقو  یاست:    ف یو 
(Transformers  ،)فشارضع  یفشارقو  ی الک تروموتورها دElectric Motors)   فیو  )  زلی(،  کلDiesel Generatorsژنراتورها    ه ی (، 

ن ی داخل ی( و اجزاPower & Control Panels) فیو فشارضع یفشارقو ی( و تابلوهاSwitchgears) رهایچگیسوئ
 
 Busها )داکتها، باسا

Ducts های (، باتر  (Batteries باتر ،) ی  ( شارژرهاBattery Chargers  ،)هااسی پ وی  (UPS: Uninterruptible Power Suppliesا ،)نورترها ی  
(Invertersجرثق رله Overhead Cranes)  یسقف  یهالی(،  سProtective Relays)   یحفاظت  یها(،  سPDCS  ستمی(،   نیزم  ستمی، 
(Earthing Systemکاتد حفاظت  )Cathodic Protection)  کی(،  سانسورها 

 
ا  ،)Elevators ترانس )  یها(،   Weldingجوش 

Transformersه سElectric Heaters)   یبرق  یترهای(،  سHeat Tracing  یهاستم ی(،  غ  یصنعت  ی  یروشنا  یهاستمی،    ی رصنعت یو 
(Lighting Systemsتست کانکس Surge Arresters)  رهایبرقگ  ،یکیالک تر  یها(،  س(،   زات یتجه  ،یابانیخ  ی  یروشنا  ستمیها، 

AIRCRAFT یزلید  یها، پمپ  (Diesel Pumpsس ،)یبرق  یهاستم ی  ( فلرFlare Electrical Systems  و ،)که در    یمشابه  زاتیتجه  ریسا
 اند.فهرست ذکر نشده نیا

 یابیب ی(، ع Bearing Replacement)  هانگ یبلبر  ضی(، تعوMotor Rewindingالک تروموتورها )   یچیپم یس  ل یاز قب  یشامل موارد  راتیتعم .۵-۲-۳-۳
تعم تصفکابل   ریو  ترانس  هیها،  )روغن  تمOil Filtrationها   & Cable Jointing)  یزنسرکابلو    یزنمفصل   زات،یتجه  ی زکار ی(، 

Terminationا(، نصب بلووره  (Blowers و ترانس )یرصنعت یو غ  یصنعت   هیتهو  ستمیمرتبط با س  زاتیتجه هیولت، و کل   ۲۴  یها   (HVAC 
Systems, Split Units, Refrigerators, Water Coolers, Air Curtains, Cold Roomsیاگونهبه  دیبا  هات یفعال  نیا   ی( خواهد بود. تمام 

 حفظ گردد. شدهی طراح  تی راندمان ممکن، منطبق با ظرف نیشتریو با ب یاتیعمل طیشرا نیانجام شود که عملکرد واحدها در بهتر 
شامل اما نه محدود به موارد    ،یصنعت  زاتی( مرتبط با تجهElectrical Tests)   ی کیالک تر  یهاتست   ه یموظف است نسبت به انجام کل  مانکاریپ .۵-۲-۳-۴

(، تست Winding Resistance Test)  هاچیپم ی(، تست مقاومت سInsulation Resistance Test)  یقی: تست مقاومت عادیاقدام نما  ریز
(،  Trip Time Test(، تست زمان عملکرد )Relay Testing)  یحفاظت  یها، تست رله CT/VT(، تست  Turns Ratio Test)  لینسبت تبد

  ی (. تمام Earth Resistance Measurement)  نیزم  ستمی(، و تست سBreaker Functional Test)  ی قدرت و موتور   یدهایتست عملکرد کل
  شدهبرهیکال  زاتیاستفاده از تجه باو  یفن یمطابق با استانداردها دیها باتست نیا

 
 . ردیانجام گ دشدهییو تا

 ی باتر   یها(، بانکUPS)  هااسی پ ویاز    رادیو رفع ا  یابیب یع  ،ی نگهدار   اتیعمل  ه یکل  ،ی برق اضطرار   یها ستم یملزم است در حوزه س   مانکاریپ .۵-۲-۳-۵
(Battery Banksشارژرها ،)یصنعت  ی  (Battery Chargersد ،)زلی  ( ژنراتورهاDiesel Generators و تابلوها )تیرا با رعا  ی اضطرار   عیتوز   ی  

 شود.  نیتضم یاتیح یهامربوطه انجام دهد تا در زمان قطع برق، استمرار عملکرد سامانه  یهارالعمل دستو 
مطبوع    هیتهو  یهاستم یس  هیکل  ی انداز نصب و راه   ،یابیب یع  ،ی نگهدار   س،یموظف است سرو   مانکاری پ  ه،یتهو  زاتی تجه  راتیدر بخش تعم .۵-۲-۳-۶

 Air Handling(، هواسازها )Chillers)   لرهای(، چ Package Units)  هات یونی  جیپک (،  Split Units)  ی گاز   یشامل کولرها  یو عموم   ی صنعت
Units - AHU هالیوک(، فن  (Fan Coil Units - FCU اگزاست فن ،)( هاExhaust Fansا ،)رواشرهای  (Air Washersکولرها ،)ب   ی

 
 ی ا

(Evaporative Coolersپرده )  یها(،  فر  هاخچالی(،  Air Curtainsهوا  بسردکنRefrigerators & Freezers)  زرهایو 
 
ا  ،)(  Waterها 

Coolers یهاو اتاق  یصنعت  یهاخچالی( و ( سردCold Rooms را طبق برنامه زمان )انجام دهد. ی اضطرار  از یو در صورت ن شدهیبند 
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تعم  تیقابل  دیبا  مانکاریپ  نیهمچن .۵-۲-۳-۷ بازساز Overhaul)  یاساس  راتیانجام  در    ای(  On-Site)  تیرا در محل سا  هیو تهو  یبرق  زاتیتجه  ی ( و 
در حداقل زمان    زاتیو بازگرداندن تجه  ریدر محل، نسبت به انتقال، تعم  ریمجاز خود داشته باشد و در صورت عدم امکان تعم  یهاکارگاه

 .دیاقدام نما یو حفاظت یمنیا ،یاصول فن  هی کل تیممکن با رعا
را در    هیواحد برق و تهو   ی جار   یهات یجهت انجام فعال  ازیمورد ن  ی عموم   یدکیو    یقطعات مصرف   زات،یابزار، تجه   هیموظف است کل  مانکاریپ .۵-۲-۳-۸

ا  اریاخت باشد.  دستگاه  نیداشته  شامل  )  یهاموارد  قابل حمل  برق صنعت Portable Test Equipmentتست  مخصوص  لات 
 
ابزارا   ، ی(، 

 ریتعم  زاتیتجه  ،یزنجوش و مفصل   زاتیتجه  ،یکش(، لوازم نصب و کابل PPE: Personal Protective Equipment)  یفرد  یمنیا  زاتیتجه
ن ریاتصال و نظا یهانال یترم ،یعموم یهانگیروغن ترانسفورماتور، بلبر ه،یتهو

 
 .باشدیها ما

شده، انجام  یراتیتعم  یهاو ماهانه از عملکرد واحد، شامل اطلاعات مربوط به برنامه   یمنظم روزانه، هفتگ  یهاموظف است گزارش   مانکاریپ .۵-۲-۳-9
تجه  تیوضع ت  یازهاین  ینیبشیپ  زات،یموجود 

 
اصلاح  وبیع  ،یا اقدامات  دسترس  ،یتکرارشونده،  (، Availability)  زاتیتجه  یسطح 

  یاز سو  شدهنییتع  یهارا مطابق با قالب   یعملکرد  یهاشاخص  ری و سا  یدک یمصرف قطعات    زانی(، مDowntime)  یتوقف و خراب  یهازمان 
 کارفرما ارائه دهد. 

  ، ی راتیتعم  یهانامهمصوب، نظام  ی  یاجرا  یدستورکارها  ،یمنیا  یهاکامل دستورالعمل   تیبا رعا  دیواحد با  نی شده در ااقدامات انجام   هیکل .۵-۲-۳-۱۰
تول ارتقا  زات،یتجه  دکنندگانیمستندات  هدف  با  قرارداد،  در  مندرج  الزامات  قابل (Reliability) نانیاطم  تیقابل  یو   ی نگهدار   تیو 

(Maintainability) ردیصورت پذ زاتیتجه. 
 : مکانیک ثابت راتیتعمتخصصی  شرح کار .5-2-4
  ی ن یرزمیو ز  ی  یثابت شامل خطوط لوله هوا  یکی مکان  زاتیتجه  سیو سرو   رات یتعم  ،ی مربوط به نگهدار   یهات یفعال  هیکل  گرددی متعهد م   مانکاریپ .۵-۲-۴-۱

(AG/UG برج  ،)( فشار  تحت  مخازن  مبدل Vesselها،  بوخنک   یهابرج   ،یحرارت  یها(،  لاتیش  لرها، یکننده، 
 
و    ی)کنترل  یصنعت   را

ساعته،    ۲۴ثابت را به صورت مستمر و    زاتیتجه  ریو سا   نرهایاستر  لترها،یفلر، ف  یهاستم ی(، سRelief Valves)  نانی اطم  یرهای(، شیرکنترل یغ
 هفته به انجام رساند.  یروزها یدر تمام

لات عموم هیموظف است کل  مانکاریپ .۵-۲-۴-۲
 
  س، یصفحه سنگ، گر لیاز قب  رات،یجهت انجام تعم ازیمورد ن ی جانب زاتیو تجه یمواد مصرف  ،یابزارا

م نهیموارد مشابه را به هز ریها و سابرس، چسبسنباده، کپ  ف،یپارچه تنظ
 
 پرسنل قرار دهد. اریو در اخت نیخود تا

 یمطابق استانداردها  دیبا  مانکاریبوده و پ  ی( در چارچوب قرارداد الزام TSRکارفرما )  یاز سو  یابلاغ  یو مهندس  یفن  یدستورکارها  یانجام تمام .۵-۲-۴-۳
 .دیکارفرما عمل نما یهاسازنده و دستورالعمل 

لات،یش  ،یها، اتصالات فلنجکردن اسپولخدمات باز و بسته  یمکلف است تمام  مانکاریپ .۵-۲-۴-۴
 
متداول   یهابا روش  یها، رفع نشتگسکت  ضیتعو  را

 مرتبط را انجام دهد. یراتیتعم اتیعمل ریو سا
 ی هاشده و دستورالعمل  یبند زمان   یها( را مطابق برنامهPreventive Maintenance)  رانهیشگیپ  راتیتعم  یهات یموظف است فعال   مانکاریپ .۵-۲-۴-۵

 . دیو ارائه نما ی مرتبط را مستندساز  یهاکارفرما اجرا و گزارش 
م .۵-۲-۴-۶

 
لات تخصص   نیتا

 
چار ه  رینظ  یابزارا

 
چار باد  ،یکیدرولی ا

 
همواره    دیبوده و با  مانکاریضدجرقه از تعهدات پ  ی( و ابزارهاImpact Wrench)   ی ا

ماده به کار باشند. 
 
 ا

 : های تعمیراتیسرویستخصصی  شرح کار .5-2-5
 ی ات یعمل  ی ازهایکارفرما و ن  ی های ز یرصورت کامل و مطابق با برنامهرا به  یراتیتعم  یهاسیخدمات مرتبط با سرو   هیمتعهد است کل  مانکاریپ .۵-۲-۵-۱

سندبلاست و   ،ی مونتاژکار  ،ی فلزکار  ،ی جوشکار  ،یرصنعت ی( و غPiping)  یصنعت یکشامور لوله  هیخدمات شامل کل نیواحدها انجام دهد. ا
مرنگ
 
سمربوط به مبدل یهات یانجام فعال ،ی کار قیعا ،یبند(، داربستCivil) یو عمران یساختمان اتیعمل ،ی ز یا

 
  ی ک یمکان ساتیشاپ، تا

نجار  خدمات  م  ،ی ساختمان، 
 
تا لاتنیماش  نیولوشاپ، 

 
ر  یبانیپشت  ا خدمات  سا  گرشاپ،یو  ن  یهایدهسیسرو   ر یو    ی واحدها  ازیمورد 

 . باشدی م  یخدماتو  یاتیعمل ،یفن یبازرس ،یراتیتعم
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م .۵-۲-۵-۲
 
لات عموم   هیکل   نیتا

 
در تعهد    زیمربوطه ن  یهانه یبوده و هز  مانکاریعهده پالذکر به فوق   یهات یجهت انجام فعال  ازیمورد ن  یو مواد مصرف  یابزارا

بدون وقفه انجام    ،یرسم  لیتعط   امیهفته، از جمله ا  یاروزه  یساعته( و در تمام  ۲۴)  ی روز صورت شبانهبه  د یخدمات با  ن ی. ارائه اباشدیم  یو
 . ردیگ

 ر یو سا ساختهش یپ یهاانبارها، ساختمان ،ی ادار  یهاساختمان  ل یها از قبساختمان  هی مربوط به کل راتینگهداشت و تعم یهات ی انجام فعال .۵-۲-۵-۳
در زمره    زین  ،باشد  یراتیتعم  یهاسیکه مستلزم استفاده از خدمات واحد سرو   یصورتسبلان، در    یمیشرکت پتروش  تیاماکن مستقر در سا

 قرار دارد. مانکاریتعهدات پ
 (: Piping) یکشو لوله  ی کارگاه جوشکار  .۵-۲-۵-۴

کل   مانکاریپ است  با جوشکار   یهات یفعال  هیموظف  لوله   ی مرتبط  کارگاه   ی صنعت  ی کشو  مجتمع،  در سطح  ساختمان را  و  مربوطه،    یهاها 
استانداردهابه با  مطابق  و  کامل  اجرا  ی فن  یصورت     ی  یو 

 
تا ا  دییمورد  دهد.  انجام  اجرا  هات یفعال  نیکارفرما  پت ی ف  یشامل 

 
و  Fit-up)  ا  )

لو  ی جوشکار  ما  ،ی فلز   یهاله انواع  سفارشMiters)  ترهایساخت  اتصالات  و  ساHandmade Fittings)  ی(  با  تعم  زی(  و  ساخت    ر یبالا، 
 ه، یلاپنج  ،یمانی(، سPVC) یسیوی (، پ PE) لنیاتی پل لیمتنوع از قب یهاال یبا متر یکشلوله  یاجرا زی( و نSteam Coilsبخار ) یهالیکو
رپ ی ج

 
کل فوق   یکشلوله   اتیعمل  یاجرا.  ( GRP)  یا با  نظ  یهاروش   هیالذکر  شرا  یپرس  ،یچسب  ،یجوش  ،یارزوه  ریمرسوم   طیو... حسب 
مرتبط با مجتمع،   یهاو ساختمان  یاصل  تیدر محل کارگاه، سا  ستیبایخدمات م  نیبوده و ا   مانکاریو نوع پروژه، بر عهده پ  یفن   ،یاتیعمل

 حسب مورد، ارائه گردد.
 کاری: کارگاه فلز  .۵-۲-۵-۵

  ،ی بردار بهره یازهایبر اساس ن ی و کارگاه فلزکار  تیرا در محل سا  ی فلز  یهاسازه ریخدمات ساخت، نصب و تعم هیموظف است کل مانکاریپ
ا  یاو توسعه  یراتیتعم انجام دهد.  پلت  نیمجتمع  انواع  ، (Structures) ، استراکچرها(Platforms) هافرمخدمات شامل ساخت و نصب 
 ها،ی ، تور (Supports) ها، ساپورت (Shelters) شلترها ها،بانهی، سا(Pipe Racks) هارکپیپا

لات کمک  علاوه
 
   ازیو قطعات موردن  یبر موارد فوق، ساخت ابزارا

 
داپتورها  رینظ  راتیو تعم  ی نگهدار   ی ندهایدر فرا

 
 هانگیر، تست (Adapters) ا

(Test Rings)هاپرها ، (Hoppers)ها، غربال (Screens)چارها
 
چار  عام  ی، ا

 
قرار    مانکاریدر تعهد پ  زیمشابه ن  یاقلام تخصص  ریو سا F مانند ا

 .اردد
   زاتیتجه (Internals) یقطعات داخل   ریمتعهد است نسبت به ساخت و تعم  نیهمچن  مانکاریپ

 
 ها، درام (Towers) هاشامل برج   یندیفرا

(Drums)راک تورها ، (Reactors)نرهای، استر (Strainers)تاورهانگ ی ، کول (Cooling Towers) مشابه بنا بر درخواست   زاتیتجه  ریو سا
 .دیکارفرما اقدام نما

ساخت انواع    نیو اقلام مربوطه، همچن (Racks) ی فلز   یبند، قفسه(Stands) هااز جمله نگهدارنده  ی انباردار   یجانب  زاتیو نصب تجه  ساخت
 .باشدیکارگاه م نیا فیوظا گریاز د زین (Base Plates) هاتیپلس یو ب (Anchor Bolts) هاانکر بولت

میزی:کارگاه سندبلاست و رنگ .۵-۲-۵-۶
 
 ا

ماده  یهات یفعال  هیموظف است کل   مانکاریپ
 
مسطوح و رنگ  ی ساز مرتبط با ا

 
س  زات،یتجه  ی ز یا

 
مستقر در   یهاها و ساختمان سازه   سات،یتا

ن  یمیپتروش  تیسا اساس  بر  را  ا  یادوره  ی نگهدار   ای  ی نوساز   ،یراتیتعم  یازهایسبلان  دهد.  اجرا  هات یفعال  نیانجام   ات یعمل  یشامل 
ماده یهاروش ریو سا (Wrapping) نگیرپ ،یزنبرس، کپ (Wet Blast) بلاست، وت(Sandblast) سندبلاست

 
 سطح بو  ی ساز ا

ا  علاوه مرنگ  ن،یبر 
 
کل  یو صنعت  ی ادار   یها ساختمان   ،یکارگاه  یهاواحدها، بخش  ریمونتاژشده در سا   ایساخت  تازه  زاتیتجه  ی ز یا   ه ی و 

ننصب  زاتیتجه
 
  ش یسطوح پ ی ساز و پاک ی زکار یتم اتیموظف است عمل مانکاریقرار دارد. پ مانکاریدر تعهد پ زیها نشده و مورد استفاده در ا

 .کارفرما انجام دهد یهارا در چارچوب الزامات و دستورالعمل  یفن یاز بازرس
کل  نیهمچن صنعت   هی انجام  نوشتار  با  مرتبط  کدگذار Lettering)   یخدمات  و  و Color Coding)   یرنگ   ی (  استانداردها  با  مطابق   )

 حوزه خواهد بود.  نی در ا مانکاریکارفرما، از تعهدات پ یشده از سو ابلاغ  یفن یهادستورالعمل 
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 کاری: بری و عایقکارگاه ورقکاری، گسکت  .۵-۲-۵-۷
   ی کار قیو عا  ی بردار قیخدمات مرتبط با عا  هی متعهد است کل  مانکاریپ

 
س  ،ی کار خنک  یهاستمیس  ،یصنعت   زاتیتجه  ،یندیخطوط فرا

 
 سات یتا

خدمات شامل    نیکارفرما انجام دهد. ا  یهاو دستورالعمل   یسبلان را مطابق با الزامات فن   یمیمرتبط در مجتمع پتروش  یاجزا  ریو سا  یساختمان
 ی ها و ساکانال  زات،ی، سطوح تجه(Underground) ینیرزمیانواع خطوط گرم و سرد، خطوط ز ی کار قیعا
 ی برا  ی کار ق یمحافظ عا  یهاساخت و نصب ورق   ه،یهوا و تهو  یها کانال   میو ترم  ریموظف است نسبت به ساخت، نصب، تعم  مانکاریپ

   زاتیها و تجهلوله 
 
   ریو غ  یندیفرا

 
ماده  نی. همچندی کارفرما اقدام نما  یمطابق با مشخصات فن  ،یندیفرا

 
 Gasket) و برش انواع گسکت  ی ساز ا

Cutting) مناسب    تیفیبا دقت و ک  ستیبایبوده و م  مانکار یپ  فیمجتمع، از جمله وظا  زاتیو ابعاد مختلف جهت استفاده در تجه  اهبا جنس
 .ردیصورت پذ

در تعهد    ،یاتیعمل   عام  طیدر معرض شرا  ایبالا    ی با دما  یاز جمله در نواح  زات،ی( تجهRefractoryنسوز )  یهاانواع پوشش  رات یتعم  یاجرا
از    از،یموردن  زاتیها و تجهدستگاه  هیرا به کل  ی کار قیمکلف است کارگاه عا  مانکار یخدمات، پ  نیا  حیصح  یمنظور اجرا. بهباشدیم  مانکاریپ

 زیورق از تعهدات کارفرما بوده و تجه  ی کار رول و خم  یهادستگاه  هیذکر است ته  انی. شادیمجهز نما  ی کار و رول  ی کار خم  یهاجمله دستگاه 
 خواهد بود. مانکاریبر عهده پ یکارگاه زاتیملزومات و تجه ریسا

 امور ساختمانی:  .۵-۲-۵-۸
س  یصنعت  ،ی ادار   یهامرتبط با ساختمان  یراتیتعم  یهات یفعال   هیموظف است کل  مانکاریپ

 
صورت کامل و  مجتمع را به  یساختمان  سات یو تا

 باشد.اری میکو نازک ی کار سفت  اتیعمل  یخدمات شامل اجرا نیکارفرما انجام دهد. ا یهامطابق با دستورالعمل 
 ی هااسلب   ریساخت و تعم  ،ی حفار   یهاپرکردن مجدد محل   ن،یکوبش زم  ،ی حفار   یهات یفعال   یمکلف است نسبت به اجرا  نیهمچن  مانکاریپ

رماتوربند  ،یبند ترنچ کابل، قالب   ی رهایمس  ،یبتن
 
سفالت اقدام نما  ریو تعم Paving ات یانجام عمل  ح،یتسط  ،ی ز یربتن  ،یا

 
. انجام خدمات  دیا

 .خواهد بود مانکاریدر تعهد پ  زیها نپانل چیو ساندو کیسرام زوگام،یا ک،یسپت ریتعمو  ضینصب، تعو
تعم  نیهمچن م  ی ادار   زاتیتجه  ی و نگهدار   ر یتعم  ساخته،شیپ  یهاساختمان ها و  کانکس   رینصب و  کاب  یصندل  ز،یمانند  خدمات   نت،ی و 

کش و انتقال پسماند به خارج پمپ ک ف   لهیبه وس  هاتیها و پچاه  هیتخل   زات،یتجه  یداخل  ی کار ک یها، لاستقفل   رینصب و تعم  ،ی بر شهیش
 .گرددی محسوب م یساختمان یهات ی در حوزه فعال مانکاریپ فیظاو گریاز د  ت،یاز سا

 امور نجاری:  .۵-۲-۵-9
های اداری ساخت، نصب و تعمیرات وسایل و تجهیزات های ساختمان های نجاری شامل نصب، تعمیر و جابجای  ی پارتیشنانجام کلیه فعالیت 

لات.و همچنین ساخت جعبه  MDFچوبی و 
 
 نجاری: امور  های مناسب جهت نگهداری تجهیزات و ابزارا

 شاپ: ولو .10-5-2-5
های بخار و سایر تجهیزات های نگهداری و تعمیرات در کارگاه و سایت روی ولوهای کنترلی، دستی، شیرهای اطمینان، تله انجام کلیه عملیات 

نها مطابق با نظر بازرس فنی و استاندارهای مربوطه
 
 . قطع و وصل جریان و همچنین تست و کالیبره ا

 : کاری ماشین کارگاه  .۵-۲-۵-۱۱
م  پیمانکار فن   ازیمورد ن  ی کار نیخدمات ماش  هیکه کل  شودی متعهد   ی ها)از جمله نقشه  یمهندس  یهانقشه  ق،یدق  یرا مطابق با مشخصات 
، ISO  ،ASTM)مانند    یصنعت  ی( مشخص شده، استانداردهاGD&T)  یو هندس  یابعاد  یها(، تلرانسCAD/CAM  یبعدو سه  یدوبعد
DIN  ن، انجام دهد. ا  نیشده در ا   نییتع  یفیالزامات ک( و

 
(  MTCمواد )  نامهیبا گواه  هیمواد اول  هیامر شامل انتخاب و ته  نی قرارداد و ضمائم ا

قابل برنامه   ی ابیرد  تیو  توافق(،  )در صورت  اجرا  ی ز یرکامل     یو 
 
تراشکار   قیدق   ی کار ن یماش  یندهایفرا  ، ی کار سوراخ   ،ی فرزکار   ،ی )شامل 

لاتنی( با استفاده از ماشدمحورهچن  CNC  اتیو عمل  ،یزنسنگ
 
متخصص   یانسان  یرو ین  ی ر یکارگبرش مناسب، و به  یشده و ابزارها  برهیکال  ا

 .باشدی ( مازیلازم )در صورت ن یهانامهیگواه یو دارا 
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   نیح  تیفیکنترل ک  یشامل اجرا  نیکارگاه همچن  فیوظا
 
( با Final Quality Control)  ی  ی( و نهاIn-process Quality Control)   ندیفرا

(  Inspection Reports)   یگزارشات بازرس  هی ( و تهی کنترل  یهاج یگ  س،ی کول  کرومتر،ی ، مCMM)مانند    قیدق  ی ر یگاندازه  یاستفاده از ابزارها
 یهاکامل پروتکل  تیتوافق شده و با رعا  یبنددر زمان  د یبا  اتی عمل  ی(. تمامCertificates of Conformanceانطباق )  یهانامهیو گواه

شوند تا از  یبندمحافظت شده و بسته ز،یتم ی به درست دیمحصولات با ت،ی. در نهاردیانجام پذ ی طیمحستیز ی( و استانداردهاHSE)  یمنیا
س
 
و    هانامه یمربوطه )شامل گزارشات تست، گواه  یفیو ک  یمستندات فن  هیشود و همراه با کل  ی ر ینقل جلوگ  و در طول حمل    بیهرگونه ا

 گردند. لی( تحوی ر یگاندازه یهاداده
لات سنگین )شامل جرثقیل، لیفتراک و تجهیزات راهسازی(، بالابرهای دستی، نگهدارندهپیمانکار متعهد است کلیه ماشین .۵-۲-۵-۱۲

 
های بار و نیروی  ا

مین و مدیریت نماید. این  
 
انسانی متخصص )اپراتور و ریگر( مورد نیاز برای عملیات حمل، جابجای  ی بار و راهسازی در سایت کارفرما را تا

یید واحدتعهد شامل نگهداری و تعمیرات تجهیزات، اطمینان از سلامت فنی ماشین 
 
لات و مهارت پرسنل با تا

 
کارفرما، و تضمین حضور   HSE ا

مادگی عملیاتی تمامی ماشین  ۲۴
 
لات در سایت می ساعته و ا

 
باشد. همچنین، پیمانکار موظف است خدمات جابجای  ی بار را برای سایر واحدها  ا

یید واحد برنامهو پیمانکاران کار 
 
 .ریزی، ارائه دهدفرما، پس از تا

 شاپ: مبدل  .۵-۲-۵-۱۳
انواع( را در    ریو سا  یاصفحه   ،یاو لوله  یاپوسته  ،ی  ی)شامل هوا  یحرارت  یهامبدل  ی و نگهدار   یراتیامور تعم  هیکل  گرددی متعهد م  مانکاریپ

سا و  ا  تیکارگاه  دهد.  انجام  تم  فیوظا  نیکارفرما  گرفتگ Tube Bundleو    Shell  ی زکار یشامل  رفع  روش  هاوب یت  ی،  استاندارد    یهابا 
، Re-Tube  اتیکارفرما، عمل  یها( مطابق دستورالعمل ی فن  یو بازرس  یلازم )فشار، نشت  یها(، انجام تستیزنمته   ،یزنلنس   ن،یماش)جت 
م
 
لات و تجه هیکل نیو تا

 
 . ردیکارفرما انجام پذ یفی و ک یمنیا ،یفن یاستانداردها تیبا رعا  دیبا هات یفعال  ی. تمامباشدی م ازیمورد ن زاتیابزارا

م .۵-۲-۵-۱۴
 
م  مانکاری. پباشدی بر عهده کارفرما م  یبندمرتبط با داربست  یهاال یمتر  هی کل  نیتا

 
لات    نیتنها مسئول تا

 
 ی  ی اجرا  میو ت  یبندداربستابزارا

  ی من ی)بهداشت، ا  HSE یو مطابق با استانداردها منیا یبندداربست اتیموظف به انجام عمل مانکاریاست. پ ت یصلاح یمتخصص و دارا 
  یبازرس ،یراتی امور تعم هی( جهت کل ستیز طیو مح

 
 .باشدی کارفرما م تیدر سا یندیو فرا

لات دوار نی ماش راتیشرح کار تعم .5-2-6
 
 :و حساس  ا

لاتنیمربوط به ماش  یو بازرس  ی نگهدار   ،یراتیخدمات تعم  هیکل  گرددیمتعهد م  مانکاریپ .۵-۲-۶-۱
 
  نیکارفرما انجام دهد. ا  تی دوار را در کارگاه و سا   ا

لاتنیماش
 
 ی ها(، مبدل Gearboxها )و ژنراتورها، جعبه دنده  یبرق  یبخار، موتورها  یهانیها، کمپرسورها، توربانواع پمپ  یشامل تمام  ا

( و Air Cooling Fanهوا )  یهاکننده ها، خنک (، فن Blowerها ) (، دمنده Mixerها )زن ها، هم(، کلاچTorque Converter)  اور گشت
ن  یجانب  زاتیو تجه  هالیجرثق

 
مربوطه و الزامات   یمنیو ا  یفن   یسازنده، استانداردها  یهامطابق با دستورالعمل   دیخدمات با  ی. تمامباشدیها ما

 .ردیانجام پذ رماکارف یفیک
ن دسته از فعال  ی جار  راتیو تعم ی نگهدار  .۵-۲-۶-۲

 
مدهش ی پ یکیمکان ب یکه جهت رفع هرگونه ع گرددی اطلاق م یراتیتعم یهات یروزانه به ا

 
روزانه در   ا

لاتنیماش
 
لاتنیتا ماش  ردیصورت پذ  یمنیو ا  یفن  یاستانداردها  تیو با رعا  تیبه فور   دیاقدامات با  نیاست. ا  ی دوار ضرور   ا

 
  ت یدر وضع  ا

  ونرمال 
 
 خود را به نحو احسن انجام دهند.  یاتیعمل فیکارفرما، وظا دییمورد تا

ن دسته از تعم  ی اضطرار   راتیتعم .۵-۲-۶-۳
 
ن  ی که به سبب حدوث نقص فن  گرددی اطلاق م   راتیبه ا

 
دستگاه    الوقوعب یتوقف قر  ایو    یمنجر به توقف ا

ن جهت جلوگ ریشده و انجام تعم
 
 :یطیشرا نی. در صورت بروز چنباشدی م ی و فور  ی ضرور  ات،یحفظ تداوم عمل ای شتریاز خسارت ب ی ر یا

موظف است بلافاصله و بدون   مانکاریدستگاه نظارت کارفرما، پ  یواحد مربوطه و با هماهنگ  نیروز: پس از اطلاع مسئول  ی در ساعات کار  ✓
زموده و متخصص خود را به تعداد مورد لزوم فراهم نموده و نسبت به رفع ع

 
 .دیاقدام نما بیفوت وقت، نفرات کارا

موظف است    مانکاریپ  ،ی کار نوبت  راتیتعم  سیواحد مربوطه، دستگاه نظارت، و رئ  سی: با اطلاع رئلیتعط  امیا   ایو    ی از ساعات ادار   بعد ✓
 .دیکارفرما، نسبت به رفع مشکل اقدام نما راتیارشد تعم کیکش یبا هماهنگ
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ملزم است نفرات  مانکاریپ ط،ی شرا  نی. در اابدیمجدد دستگاه به صورت بلاانقطاع ادامه  ی انداز تا راه ستی بای فوق م  اتیعمل یاست اجرا یهیبد
 . دنموده و در اسرع وقت مشکل را برطرف سازد و بلافاصله گزارش مربوطه را به دستگاه نظارت کارفرما ارسال دار  یروزکار و متخصص را فراخوان

ن دسته از کارهاPMشده )  ی ز یربرنامه  رانهیشگیپ  راتیو تعم  ی نگهدار  .۵-۲-۶-۴
 
  ی ر یکه به منظور جلوگ  گرددی شده اطلاق م  ی ز یربرنامه   یراتیتعم  ی( به ا

لاتن یماش ی از شکست و از کارافتادگ
 
لاتنیماش یهای ممانعت از بروز خراب رانه،یشگیپ راتیاز تعم ی. هدف اصلشودی انجام م دوار ا

 
قبل از   ا

ن
 
لات،ن یماش  نانیاطم  تیبه منظور حفظ و بهبود قابل  راتینوع تعم  ن ی. اباشدی ها موقوع ا

 
قطعات فرسوده قبل از    ینیگزیو جا  یبا بررس  ا

ن  یشکست احتمال 
 
 .گرددی و اجرا م یها، طراحا

ن دسته از تعمMajor Overhaul)  یاساس  راتیتعم .۵-۲-۶-۵
 
سازندگان   یهاکه بر اساس دستورالعمل   گرددی شده اطلاق م  ی ز یرجامع و برنامه  راتی( به ا

لاتنیماش
 
لاتنیماش  یبر رو   ن،یپس از ساعت کارکرد مع  ایمشخص    ی میتقو  یدوره زمان  کی  انیکارفرما، در پا  یفن  یهادستورالعمل   ای  ا

 
دوار    ا

س  ایقطعات فرسوده    ضیتعو  ق،یدق  یکامل، دمونتاژ، بازرس  ینیشامل بازب  راتیتعم  نی. اشود ی ( انجام م Flangeتا    Flange)از  
 
  ده،یدبیا

ن م دیعمر مف شیمطلوب و افزا یاتیعمل  تیجهت بازگرداندن دستگاه به وضع یعملکرد یهامونتاژ مجدد، و انجام تست
 
 .باشدی ا

لاتن یمستمر عملکرد ماش  ی: بررسوب یع  ی  یعملکرد و شناسا  یبررس .۵-۲-۶-۶
 
 Condition)  تیوضع  شیپا  قیبالفعل و بالقوه از طر  وبیع  ی  یو شناسا   ا

Monitoring - CM .) 
س  بیبا ع  تواندی تا چه مدت م   نیکه ماش یمعن  نیبه ا  ب،ی درجه ع  صیاقدام: تشخ  تیو فور   ب یدرجه ع  صیتشخ .۵-۲-۶-۷

 
به    دنید  بیمذکور بدون ا

 .ردیصورت پذ CMمنظم  یبا اجرا دیبا صی تشخ نیاست. ا ی ضرور  نیماش ی توقف فور  نکهیا  ایکار خود ادامه دهد و 
موظف است شروع به کار    مانکار یلازم، پ  یهادستورالعمل   افتیاز کارفرما و در   فیپس از اخذ تکل  تاً یاستانداردها: نها  تیشروع به کار و رعا .۵-۲-۶-۸

  ی دک ینموده و قطعات    تیسازنده و کارفرما را رعا  یهامربوطه و دستورالعمل   یاستانداردها  هیملزم است کل  مانکاریانجام کار، پ  نی. در حدینما
 گزارش دهد. یفن لیو ارائه دلا بیرا با ذکر ع ریو قطعات قابل تعم ازیمورد ن

   ی  ینها  یهاتست  رات،یاز انجام تعم: پس  رات یپس از تعم  ی  یگزارش نها .۵-۲-۶-9
 
را در   ی  یموظف است گزارش نها  مانکاریکارفرما، پ  هیدییو کسب تا

  هیته ریقالب ز
 
 :دیلازم را اخذ نما  هیدییو به کارفرما ارائه و تا

ن و ارائه راهکار مناسب جهت جلوگ جادیعلل ا ایو علت  بیشرح ع ✓
 
 . ب یاز تکرار ع ی ر یا

ن  یفن لیاستفاده شده با ذکر دلا یدک یقطعات  ستیل ✓
 
 ها. مربوط به انتخاب و مصرف ا

ن یبر رو  افتهیانجام  یشده و کارها ریشرح قطعات تعم ✓
 
 ها.ا

ک  یهایو لق  ، یقبل  یرکوردها  ها،ی ر یگاندازه  یتمام ✓
 
ن  ریبر مقاد  دیثبت شده با تا

 
بر اساس استانداردها، دستورالعمل سازنده   هامجاز ا

 کارفرما.  ایو 

وقفه در انجام کار و علت   جادیها و تعداد پرسنل، نفر ساعت ثبت شده و مدت زمان انجام کار، عوامل امربوط به تخصص  اتیجزئ ✓
ن.  یهاو روش

 
 رفع ا

ن( و سا  یدما، فشار، ارتعاشات و صدا، دب  ریمختلف نظ  یفاک تورها  یتست و بررس  جینتا ✓
 
موارد مرتبط، به همراه    ری)بسته به مورد ا

ن  لیتحل
 
 . ریدر جهت صحت و سقم عملکرد دستگاه پس از تعم یفن لیها و ارائه دلاا

( با رعایت و در  Accessoriesو جابجای  ی مثبت و تجهیزات فرعی مربوط ) های دینامیکیها اعم از پمپها: نگهداری و تعمیر پمپانواع پمپ .۵-۲-۶-۱۰
های سازنده کارفرما، تست و بررسی فاک تورهای مختلف، تحلیل و ارائه دلایل فنی در جهت صحت و  نظر گرفتن استانداردها، دستورالعمل 

ییدیه کارفرما و ارائه گزارش جامع با پیروی کامل از دستورالعمل 
 
نها و کسب تا

 
 های فوق. سقم ا
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رفت .۵-۲-۶-۱۱ مرکز،  از  گریز  کمپرسورهای  انواع  تعمیر  و  نگهداری  کمپرسورها:  )انواع  پیچی  محوری،  جریان  برگشتی،  انواع Screwو  سایر  و   )
های سازنده کارفرما، تست ( با رعایت و در نظر گرفتن استانداردها، دستورالعملAccessoriesکمپرسورهای دیگر و تجهیزات فرعی مربوط )

گیری و بررسی فاک تورهای مختلف نظیر دما، فشار، دبی، ارتعاش، سر و صدا و سایر موارد مرتبط، تحلیل و ارائه دلایل فنی در  و اندازه
ییدیه کارفرما و ارائه گزارش جامع با پیروی کامل از دستورالعمل 

 
نها و کسب تا

 
 های فوق. جهت صحت و سقم ا

گیری،  های جانبی، نظیر سیستم روغن، هیدرولیک، نمونههای بخار، بررسی و رفع عیب سیستمتوربین بخار: نگهداری و تعمیر انواع توربین .۵-۲-۶-۱۲
فاک تورهای  تعویض و اضافه کردن روغن، تصفیه روغن، تعویض یا تمیز کردن فیلترها، تحقیق و بازبینی عملکرد توربین، بررسی منظم 
نها و تنظیم و هواگیری کاورنرها به  

 
مختلف نظیر دما، افت فشار در فیلترها، ارتعاشات، تحلیل و ارائه دلایل فنی در جهت صحت و سقم ا

 باشد.کار می عهده پیمان
ها،  محوری پولی ، همهاکولرهای هوای  ی نظیر بررسی، تعمیر و تعویض بیرینگ  )نگهداشت و تعمیرات(  کولرهای هوای  ی: تعمیر و نگهداری  .۵-۲-۶-۱۳

گیری و بررسی فاک تورهای مختلف نظیر ارتعاش، ها، تست، اندازه، تعمیر و تعویض و تنظیم بلیدها و تنظیم کشش تسمههاتنظیم زوایای پره
ییدیه کارفرما و ارائه گزارش جامع با پیروی 

 
نها و کسب تا

 
سر و صدا و سایر موارد مرتبط، تحلیل ارائه دلایل فنی در جهت صحت و سقم ا

 های فوق. کامل از دستورالعمل 
انواع موتورهای دیزلی: نگهداری و تعمیر انواع موتورهای دیزلی، بررسی و بازبینی عملکرد موتور، بررسی فاک تورهای مختلف نظیر دماها،   .۵-۲-۶-۱۴

ییدیه  
 
فشارها، نسبت کمپرس، ارتعاشات، سر و صدا و سایر موارد مرتبط، تحلیل و ارائه دلایل فنی در جهت صحت و سقم و کسب تا

های روغن، سوخت، هوا و تجهیزات استارت و رفع عیب  های فوق، بررسی سیستمارش جامع با پیروی کامل از دستورالعمل کارفرما و ارائه گز 
و ارائه راهکار مناسب در جهت عدم تکرار عیب و ارائه راهکار مناسب در جهت عدم تکرار عیب و ارائه دلایل فنی، تست انژک تور و تعمیر و  

نها، و انجام تعمیرا
 
 ت توربوشارژرها.تنظیم ا

انواع همزن انواع همزن  .۵-۲-۶-۱۵ های سازنده کارفرما، تست و بررسی ها با رعایت و در نظر گرفتن استانداردها، دستورالعملها: نگهداری و تعمیر 
ییدیه 

 
نها و کسب تا

 
فاک تورهای مختلف نظیر ارتعاشات، سر و صدا و سایر موارد مرتبط، تحلیل و ارائه دلایل فنی در جهت صحت و سقم ا

 های فوق. کارفرما و ارائه گزارش جامع با پیروی کامل از دستورالعمل 
های سازنده کارفرما، ها با رعایت و در نظر گرفتن استانداردها، دستورالعمل ها: نگهداری و تعمیر انواع جعبه چرخ دندهانواع جعبه چرخ دنده .۵-۲-۶-۱۶

گیری و بررسی فاک تورهای مختلف نظیر ارتعاشات، سر و صدا و سایر موارد مرتبط، تحلیل و ارائه دلایل فنی در جهت صحت  تست، اندازه
ییدیه کارفرما و ارائه گزارش جامع با پیروی کامل از دستورالعمل 

 
 های فوق. و سقم و کسب تا

های سازنده کارفرما، تعویض یا تمیزکاری با رعایت و در نظر گرفتن استانداردها، دستورالعملها  نگهداری و تعمیر انواع دمنده  ها:انواع دمنده .۵-۲-۶-۱۷
گیری و بررسی فاک تورهای مختلف نظیر دما، ارتعاشات، سر  فیلترهای روغن و هوا )در صورت وجود(، شارژ و تعویض روغن، تست، اندازه

ییدیه کارفرما و ارائه گزارش جامع با پیروی کامل از  
 
و صدا و سایر موارد مرتبط، تحلیل و ارائه دلایل فنی در جهت صحت و سقم و کسب تا

 های فوق. دستورالعمل 
گیری ها، استانداردها، اندازه( با رعایت دستورالعملMechanical Sealهای مکانیکی )ها: نگهداری و تعمیرات سیل سیل  انواع مکانیکال .۵-۲-۶-۱۸

ییدیه کارفرما و ارائه گزارش جامع با پیروی کامل از دستورالعمل ابعاد ولفی
 
نها و کسب تا

 
 های فوق. ها و تست ا

 (: نگهداری، باز کردن، بستن.Dry Gas Sealهای گازی )انواع سیل .۵-۲-۶-۱9
 باشد و در صورت نیاز به تعویض، سیل گازی کامل در اختیار پیمانکار گذاشته خواهد شد. های گازی به عهده کارفرما می تبصره: تعمیر سیل 

لات دوار: ماشین ( PMریزی شده )نگهداری و تعمیرات پیشگیرانه برنامه   -
 
 ا
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تعمیرات پیشگیرانه در برگیرنده کارهای  ی از قبیل بررسی و چک کردن ماشین از نقطه نظر فاک تورهای مختلف کمی و کیفی نظیر دما، ارتعاش،   .۵-۲-۶-۲۰
( در فواصل زمانی  Complete( و یا کلی ) Partial(، تعمیرات اساسی جزئی )Performance Verifyingسر و صدا، بررسی عملکرد ماشین )

توان گیرد. به علاوه می های لازم و غیره را دربر می گیری و انجام تست( روانکاوها، نمونهFill Upمشخص شده تعویض یا اضافه کردن )
 وضعیت تجهیزات مختلف را رکورد نمود تا به موقع و قبل از اینکه منجر به شکست سیستم شوند، قطعات فرسوده تعویض و یا تعمیر گردند.

ن شامل پمپ های روغن و پمپ های    C&CT-3001تعمیر و نگهداری کمپرسور و توربین سنتز   .۵-۲-۶-۲۱
 
خارج از   P-3001 1&2و کلیه متعلقات ا

 موضوع این پیمان میباشد. 
کارفرما    پیمانکار موظف است با توجه به توضیحات فوق، تعمیرات پیشگیرانه را مطابق با دستورالعمل سازنده، استانداردها و یا دستورالعمل  .۵-۲-۶-۲۲

ن و در مدت زمان تعیین شده و مطابق با برنامه
 
ریزی صورت گرفته به انجام  در فواصل زمانی معین شده از طرف کارفرما بسته به مورد ا

یا   و  استانداردها  دستورالعملسازنده،  به  اشاره  و  فنی  موارد  کلیه  و  کار  پیشرفت  از  جامعی  گزارش  روزانه  کار  انجام  طول  در  و  برساند 
 دستورالعملبه کارفرما ارائه نماید.

ارائه گزارش نهائی در پایان تعمیرات هر ماشین که کلیه کارهای انجام شده، قطعات معیوب، تعمیر شده و یا تعویض شده، کلیه پارامترهای   .۵-۲-۶-۲۳
نها، نتایج تست و بررسی عملکرد گیری شده، دلایل فنی و اشاره به دستورالعمل اندازه

 
های سازنده و موجود به منظور اثبات صحت و سقم ا

 گیرد، الزامی است. ماشین را دربر می
 تذکرات مهم:  .۵-۲-۶-۲۴

مادگی ارائه خدمات به صورت در طول عملیات اورهال ماشین  ✓
 
لات حساس، پیمانکار باید ا

 
 ساعته را داشته باشد.  ۲۴ا

لات دوار به پیمانکار پرداخت نخواهد شد.در طول دوره پیمان، هیچگونه هزینه جداگانه بابت تعمیرات کلی یا اساسی ماشین ✓
 
 ا

 پیمانکار است. و هزینه عهده رگازی ب -های بخارتوربین  Cو  Bو  Aنوع  هایانجام روتین ✓

لات دوار حساس بدون پشتیبان )ریزی شده بعضی از ماشینهای برنامهبا توجه به اینکه امکان انجام تعمیرات و بازرسی ✓
 
( در زمان  Stand-Byا

عمیرات سرویس بودن واحد وجود ندارد و لزوماً بایستی در زمان اورهال مجتمع این قبیل تعمیرات انجام شود. بنابراین پیمانکار ملزم به انجام ت

 ای به پیمانکار پرداخت نخواهد شد. پیشگیرانه موردنیاز در دوره یاد شده بوده و ازاین بابت هزینه جداگانه
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 .گرددی م مانکاریپ لیو در مقابل مستعمل تحو هیتحت قرارداد توسط کارفرما ته یکارها یجهت اجرا ازیموردن یدک یلوازم و قطعات  .۵-۲-۶-۲۵
 بایست در اختیار ناظر یا نماینده کارفرما قرار گیرد. در صورتیکه قطعه جایگزینی باشد، قطعه معیوب می  .۵-۲-۶-۲۶
جهت اطمینان از موجودی انبار، پیمانکار بایستی نسبت به کنترل موجودی قطعات اقدام نموده و در صورت کمبود، نسبت به جایگزینی،  .۵-۲-۶-۲۷

ورد.
 
 اطلاعات لازم را به ناظر منتقل و تا حصول تکمیل موجودی یا جایگزینی قطعات مصرف شده،  اقدام لازم به عمل ا

گردد، کلًا بر  انگاری در انجام تعمیرات یا عدم تشخیص کافی یا هر گونه غفلت پیمانکار تخریب میای که در اثر سهلهزینه قطعات یا وسیله  .۵-۲-۶-۲۸
 باشد.عهده پیمانکار می 

یید ناظر نماینده کارفرما برساند.پیمانکار موظف است قطعه معیوب تجهیزات یا ماشین  .۵-۲-۶-۲9
 
لات را دقیقاً شناسای  ی و به رؤیت و تا

 
 ا

های موجود کارفرما نسبت به جایگزینی یا تعمیر قطعه یا قطعات معیوب اقدام پیمانکار بایستی طبق دستورالعمل سازنده یا دستورالعمل  .۵-۲-۶-۳۰
 .نماید

تعمیراتی   .۵-۲-۶-۳۱ عملیات  و  کلیه خدمات  واحدها شامل  مربوطه  متعلقات  و  پتروشیمی سبلان  مجتمع  واحدهای  در  ماشینری  کارهای  کلیه  انجام 
ها جهت تعمیر از  بدون محدودیت، حمل و نقل دستگاه  CMریزی شده، روتین، پیشگیرانه و  موردنیاز از جمله روزمره، اضطراری، برنامه 
روز، به نحوی که واحدها در بهترین شرایط تعمیراتی کار بوده )هیچگونه اشکال تعمیراتی موجود  محل و نصب مجدد در کلیه ساعات شبانه

 نباشد( و مقادیر تولید در بالاترین ظرفیت طراحی شده و حداک ثر راندمان میسر باشد. 
پمپ  .۵-۲-۶-۳۲ کلیه  شامل  تعمیرات  نوربیناین  فنها،   ،)... و  پیچشی  برگشتی،  و  رفت  مرکز،  از  )گریز  کمپرسورها  )بخار(،  گیربکسها  ها، ها، 

نچه کاری که در گیری لفی یاتاقانها، اندازهگذاری پمپها، پکینگها، بلوورها، کلاچزن هم
 
های لغزشی )پمپ و توربین و کپرسور( و هر ا

 زمره کار ماشینری قرار گیرد. )طبق لیست تجهیزات پیوست به شرح کار(. 
 ک تباً به کارفرما ارائه دهد.  CMو  PMشدن ساختار و عملیات پیمانکار مجاز است پیشنهادات خود را مبنی بر بهینه   .۵-۲-۶-۳۳
 خواهد داشت. عامساعت از تعهدات پیمانکار بوده و دستگاه نظارت بر این مهم نظارت  ۲۴بندی برای کارهای بیش از ارائه برنامه زمان   .۵-۲-۶-۳۴
برداری، نظارت،  های ماشینری موضوع قرارداد طبق دستور کارهای صادره از طرف مسئولین بهرهانجام تعمیرات روزمره بر روی دستگاه  .۵-۲-۶-۳۵

 روز(باشد. )در کلیه ساعات شبانه بازرسی  ی فنی و سایر مسئولین کارفرما که مجاز به صدور دستور کار می 
س زمان تعیین شده. برداری برای از سرویس خارج نمودن دستگاههمکاری و کمک با بهره .۵-۲-۶-۳۶

 
 ها به جهت انجام تعمیر و تحویل را

یید دستگاه نظارت، تحویل و حمل کالا از انبارهای داخل و یا  باز کردن دستگاه  .۵-۲-۶-۳۷
 
ها و تجهیزات، بررسی نیاز کالا، تهیه درخواست کالا با تا

 خارج از مجتمع پتروشیمی سبلان به محل اجرای کار طبق نظام موجود کارفرما. 
های اجرائی و تعمیرات با نظر دستگاه نظارت و  شرکت در جلسات روزانه، هفتگی، ماهانه تعمیرات واحدها و همکاری در تعیین اولویت .۵-۲-۶-۳۸

 برداری.بهره
کارفرما،    یدر واحدها  ی  یاجرا  تیهرگونه فعال   ی( براWork Permit( و مجوز کار ) Work Orderموظف است جهت اخذ دستورکار )  مانکاریپ .۵-۲-۶-۳9

 ی دستگاه نظارت کارفرما )به منظور ثبت زمان(، همکار   یادارات مجاز شده، با هماهنگ  ریمربوطه و در صورت لزوم سا  یواحدها  نیبا مسئول
 .باشدی م  یکارها الزام  هیانجام کل انیو بهداشت در جر یمنیکامل مقررات ا تیاز رعا نانی به منظور حصول اطم ی ن همکار ی. ادیکامل نما

گیرد و پیمانکار مسئولیت مستقیم در رابطه با  با رعایت موازین ایمنی با مسئولیت پیمانکار انجام می  هاکلیه عملیات حمل و نقل دستگاه .۵-۲-۶-۴۰
سیب

 
 دیدگی احتمالی در رابطه با حمل و نقل دستگاه را دارد. نگهداری و بروز هر گونه عیب و ا

ن بر عهده پیمانکا  .۵-۲-۶-۴۱
 
یید کارفرما، تکمیل و بایگانی ا

 
ر  تشکیل پرونده برای هر تجهیز به صورت جداگانه و تهیه فرم ثبت سوابق تعمیراتی با تا

 باشد.می 
مین هر گونه ابزاری که جهت انجام کار به صورت ایمن و مناسب و بدون اتلاف وقت نیاز باشد، به جز ابزار مخصوص ) .۵-۲-۶-۴۲

 
(  Special Toolsتا

 شوند.که توسط کارفرما ارائه می 
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دستگاه  .۵-۲-۶-۴۳ انتقال  و  پیگیری  واحدها  محل  در  نها 
 
ا تعمیرات  انجام  امکان  نظارت  دستگاه  یید 

 
تا و  پیمانکار  تشخیص  به  بنا  که  تجهیزاتی  و  ها 

های تعمیراتی به خارج از مجتمع منتقل  بایست طی درخواست کار داخلی به سرویسهای مجتمع پتروشیمی سبلان میسر نبوده، میکارگاه
نها به شوند، )تهیه درخواست

 
ا های کار و کالا و تعیین اشکالات به صورت مک توب و پیگیری انتقال در صورت لزوم(  و پیگیری بازگشت 

 واحدها و ارسال گزارش ک تبی پس از تکمیل تعمیرات به دستگاه نظارت. 
تنظیم گزارشات مربوط به تعمیرات روزمره انجام شده )شامل ساعات مصرفی، کالاهای مصرفی و نیروی انسانی( و اطلاعات کافی در مورد   .۵-۲-۶-۴۴

الذکر به دستگاه نظارت ای از عملیات صورت گرفته فوق نحوه تعمیر و کارهای در دست اقدام و ارسال گزارش هفتگی و ماهانه و تهیه ک تابچه 
نها.مطابق نظریه و دستورالعمل 

 
 های صادره از سوی دستگاه نظارت و بایگانی نمودن ا

 Hardهای تعمیراتی صورت گرفته بر روی تجهیز موردنظر به صورت تهیه پرونده تعمیراتی برای کلیه تجهیزات موضوع پیمان و ثبت فعالیت  .۵-۲-۶-۴۵
Copy افزاری. و همچنین نرم 

و تحویل روغن تعویض شده بهخ کارفرما توسط پیمانکار   CMای )روتین( و تعویض ضروری روغن مطابق گزارش واحد  تعویض روغن دوره .۵-۲-۶-۴۶
یندی واحدها بر عهده کارفرما می صورت می 

 
مین روغن مصرفی تجهیزات فرا

 
 باشد(.پذیرد. )تهیه و تا

یید و نظارت برنامه .۵-۲-۶-۴۷
 
پذیرد و پیمانکار موظف ریزی تعمیرات انجام می استفاده از خدمات سایر پیمانکاران موجود، با صدور درخواست کار و تا

 ریزی تعمیرات به انجام رساند. های لازم را تحت نظر برنامهاست در این خصوص هماهنگی
شرکت پتروشیمی    MTC-MA-PR-001پیمانکار موظف است تمامی اقدامات تعمیراتی در بخش ماشینری را مطابق روش اجرای  ی شماره   .۵-۲-۶-۴۸

 سبلان انجام دهد. 
ها در محل سایت و نیز در  های تعمیراتی بر روی پمپپیمانکار مکلف است نسبت به تجهیز کارگاه پمپ شاپ اقدام نماید که کلیه فعالیت  .۵-۲-۶-۴9

لات  کارگاه را شامل می 
 
مین ابزارا

 
لات عمومی واحد پمپ شاپ بر عهده پیمانکار بوده و فقط تا

 
مین ابزارا

 
 Special Toolsو    عامشود. تهیه و تا

 باشد.هر تجهیز به منظور انجام تعمیرات بر عهده کارفرما می 
ریزی شده و اضطراری از تجهیزات، برداشت  اعم از برداشت رکوردهای ارتعاشی روتین، برنامه   CMهای مربوط به واحد  انجام تمامی فعالیت  .۵-۲-۶-۵۰

نالیز به شرکت 
 
ا یید کارفرما، نگهداری دستگاهنمونه روغن تجهیزات و ارسال نمونه مذکور جهت 

 
مربوط به   Oil Purifierهای  های مورد تا

 ها بر تجهیزات با پیمانکار است. تجهیزات و همچنین نصب و برداشت این دستگاه
لات و دستگاه  .۵-۲-۶-۵۱

 
مین ابزارا

 
( بر عهده پیمانکار بوده و  CM)مطابق جدول لیست حداقل ابزار عمومی واحد    CMهای عمومی واحد  تهیه و تا

 مابقی بر عهده کارفرما است. 
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 عملکرد پیمانکار:  از جرائم ناشی .5-2-7
تواند به تشخیص خود در مواردیکه پیمانکار در اجرای کارهای موضوع قرارداد بنا به تشخیص کارفرما توانائی لازم را دارا نباشد کارفرما می  .۵-۲-۷-۱

 عنوان جریمه به حساب پیمانکار منظور نماید.   (یابی عملکرد )ارز   ۲و    ۱نسبت به رفع اشکال اقدام و هزینه ای به تناسب اعلام شده در جداول  
تلف که پیمانکار بایستی هر گونه اطلاعاتی را که در حین اجرای قرارداد کسب نموده  محرمانه تلقی نماید و از افشاء نزد افراد و یا موسسات مخ .۵-۲-۷-۲

ممکن است موجب ایجاد ضرر و یا سوء استفاده گردد خودداری نماید. تعهد پیمانکار در این خصوص استمرار داشته و با اتمام کارهای مورد  
 قرارداد قطع نخواهد شد. در صورت تخلف پیمانکار از این امر علاوه بر ادعای ضرر و زیانهای وارده بنا بر تشخیص کارفرما، پیمانکار تحت 

 عنوان افشاء اسرار نیز تحت پیگیرد قانونی قرار خواهد گرفت. 
 ی ز یدر زمان مشخص )زمان برنامه ر  ستهیکارفرما را به نحو شا  یکار ارجاع شده از سو  یدستورکارها و درخواستها  هی موظف است کل  مانکاریپ .۵-۲-۷-۳

شروع کار   یبرا  ی عدم موافقت واحد بهره بردار   ایکار به واسطه کمبود قطعات مورد تعهد کارفرما    یعدم اجرا  نکهیشده( انجام دهد. مگر ا
 به تائ  یراتیتعم

ٌ
متناسب با تعداد   تواندی صادره در هر ماه کارفرما م  ینظارت کارفرما رسانده شود. در صورت عدم انجام دستورکارها  دیبوده و قبلا

 .دیخود کسر نما صیرا به تشخ یمبالغ مانکاریپ تیدر ماه بعد از صورت وضع ۲و  ۱جداول  یانجام نشده، بر اساس درصد وزن یدستورکارها
 برساند.   انیشده است، در ماه بعد به پا مهیدر هر ماه را که مشمول جر ماندهیباق یدرخواست کارها  هیموظف است کل  مانکاری: پ۱ تبصره
ن ماه باشد،    ی ز یرصادر شده و برنامه  یدرصد کل دستورکارها  ۱۰  زانیو انجام نشده به م  ماندهیباق  ی: چنانچه دستور کارها۲  تبصره

 
شده در ا

را به اتمام    ماندهیباق  یدستور کارها  عاً یتا سر  د یاقدام نما  یبه صورت فصل   رو یخود نسبت به جذب ن  نهیموظف است در ماه بعد به هز  مانکاریپ
 .  برساند

مفقود شدن هر کدام از   نیمجتمع و همچن   یواحدها    زاتیها و تجهو قطعات مختلف دستگاه   زاتیهر گونه خسارت وارده به تجه  ت یمسئول .4-7-2-5
  مانکار یکه پ  یمعن  نیبه ا  باشد،ی م  مانکاریشده است بر عهده پ  لیتحو  مانکاریکه به پ  راتیانجام تعم  نی مجتمع ح  زاتیقطعات مختلف تجه

م
 
م  باشدیخود م  نهیمورد نظر با هز   طعهق  نیموظف به تا

 
  مانکار یمربوطه به حساب پ  نهیاز طرف کارفرما هز  زیتجه  ایقطعه     نیو در صورت تا

 .گرددی م شانیکسر ا تیمنظور واز صورت وضع
ها و تجهیزات واحدها ی مجتمع و همچنین مفقود شدن هر کدام از مسئولیت هر گونه خسارت وارده به تجهیزات و قطعات مختلف دستگاه  .5-7-2-5

باشد، به این معنی که پیمانکار  قطعات مختلف تجهیزات مجتمع حین انجام تعمیرات که به پیمانکار تحویل شده است بر عهده پیمانکار می 
مین قطعه مورد نظر با هزینه خود می

 
مین  قطعه یا تجهیز از طرف کارفرما هزینه مربوطه به حساب پیمانکار  موظف به تا

 
باشد و در صورت تا

 گردد. منظور واز صورت وضعیت کسر ایشان می 
مین بموقع نفرات اجرای  ی و تجهیزات مورد نیاز در موارد تعمیرات جاری،اضطراری و یا در ایام تعطیل و خارج از وقت اداری  .6-7-2-5

 
  در صورت عدم تا

  2و    1تواند جریمه ای متناسب با جداول  توسط پیمانکار و وارد شدن خسارت و ضرر و زیان ناشی از عدم تهیه امکانات و نفرات کارفرما می 
 توسط دستگاه  نظارت به حساب پیمانکار منظور نماید.

پیمانکار موظف به تبعیت از سیاست کلی و خط مشی سیستمهای مدیریت )کیفیت، محیط زیست، بهداشت، ایمنی وانرژی( است و عدم   .7-7-2-5
یید توسط  

 
توجه به این موضوع مشمول جریمه خواهد شد که بر اساس گزارش ارسالی کارشناس مجتمع به دستگاه نظارت، بررسی وپس از تا

 گردد. کسر می ایشان از مطالبات پیمانکار 
خیر کار و متناسب با قیمت کالای از  .8-7-2-5

 
در صورت مشاهده هرگونه استفاده نامناسب پیمانکار از قطعات و لوازم، جریمه یا خسارت ناشی از تا

 باشد .بین رفته و خسارت دیده، در تعهد پیمانکار می 
خیر در انجام دستورکارهای تعمیراتی و خدمات فنی و نیز عدم  در صورت عدم ارسال به موقع برنامه زمان  .9-7-2-5

 
بندی، عدم رعایت برنامه زمانبندی، تا

رعایت هر یک از موارد اشاره شده در بندهای مربوط به تعمیرات روزمره، پیشگیری، ضبط و ربط، مصرف قطعات، ایمنی که در طول یک  
انیزه(، کارفرما می تواندجریمه ای در هر بخش از تعمیرات به تناسب درصد وزنی هر  ماه )یا براساس تاریخ انقضای دستورکار در سیستم مک

 محاسبه و در صورت وضعیت پیمانکار لحاظ نماید.  2و 1های تعمیراتی مطابق جداولیک از گروه
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های تعمیرات شود و یا منجر به قطع تولید بخشی یا کل واحدهای مجتمع  چنانچه پیمانکار به طریقی عمل نماید که خسارت شامل کلیه بخش  .10-7-2-5
 گیرد. وضعیت به پیمانکار تعلق می ای با نظر دستگاه نظارت و متناسب با کل مبلغ صورت گردد جریمه

 تبصره: در این حالت کارفرما مجاز است نسبت به فسخ قرارداد پیمانکار تصمیم گیری نماید.  
اند دچار تکرار  ( که در نرم افزار مکانیزه تعمیرات تعریف گردیده Criticalچنانچه در بررسیهای ماهیانه محرز شود که دستگاههای حساس ) .11-7-2-5

درصد از صورت وضعیت   2می تواند به ازای هر تجهیز    ماه میشوند ،دستگاه نظارت  6توقفات تولید ناشی از خرابی دستگاه در بازه زمانی کمتر از  
 گروه مربوطه کسر نماید. 

های ماهیانه بعد ازیک ماه متناسب با  چنانچه کارهای موضوع قرارداد بدلایلی متوقف و این توقف از مدت یک ماه بیشتر شود، پرداخت .12-7-2-5
فعالیت  نمودار سازمانی  کاهش  تغییر  با  رابطه  این  یافت. کارفرما در  )به تشخیص کارفرما( کاهش خواهد  پیمانکار  انسانی  نیروی  تقلیل  و  ها 

 تعمیرات و کاهش نیروی انسانی پیمانکار را بررسی خواهد نمود.
نموده    هیرا ته(  ۲و    ۱)جداول شماره    انهیماه  یابیفرم ارز   مانکار،یپ  زاتیو تجه  روهایکارکرد ن  یفیدستگاه نظارت کارفرما به منظور کنترل ک .13-7-2-5

ا در  م  نیاست.  واحدها  یتمندیرضا  زان یفرم،  بخش   ی راتیتعم  یسرپرستان  شامل  نظارت    رات، یتعم  ی ز یربرنامه   ،یسرپرست  یهادستگاه 
 مانکار یپ  یابیارز   یدرصد  عیشامل نحوه توز   ۱. جدول شماره  شودی اعلام م  HSEو واحد    یراتیتعم  یهاس یسرو   ق،یبرق، ابزار دق  ک،یمکان

   ۲است و جدول شماره (  ٪۱۰۰)با مجموع   یراتیمختلف تعم  یتوسط واحدها
 
 ی راتیدر هر بخش تعم  مانکاریپ  یابیارز   یلازم برا  یهاتم یشامل ا

 . باشدی م
 مانکار یپ  یماهانه   تیصورت وضع  نهیو هز  ردیگی تعلق نم  یبه و  یامه یداده شده را کسب کند، جر  ازاتیحداک ثر امت   مانکاریکه پ  یصورت  در .14-7-2-5

 ت ینشده، از صورت وضعشده و دادهکسب   ازاتیکامل نباشند، متناسب با درصد امت  ازاتیامت  نی. اما چنانچه اشودی پرداخت م  شانیبه ا
 کسر خواهد شد.  شانیماهانه ا

  ق یمذکور به حالت تعل  مهیعملکرد ماهانه شود، مبلغ جر  یابیارز   مهیبار مشمول جر  کیصرفاً    مانکاریکه پ  یدر صورت  یدر صورت .۵-۲-۷-۱۵
 ی درم

 
ت  یهات یوضعو در صورت عدم تکرار تخلف در صورت  دیا

 
بار    یبرا  مانکاریکه پ  یدر صورت  کن یل  خواهد بود.  مانکاریقابل استرداد به پ  ،یا

حالت،    نی. در اگرددی منظور م  مانکار یشده و به حساب پ  یتلق  یقطع  زینوبت اول ن  یقیتعل  مهیگردد، جر  مهیمشمول جر  یدفعات بعد  ا یدوم  
- ۲بند  مطابق بود. نخواهدعنوان قابل استرداد  چیشده کسر خواهد شد و به هارائه یهات یوضعشده از صورتاعمال  یهامه یمجموع کل جر

به    مهینرخ جر  د،ینوبت اول، عملکرد خود را اصلاح ننما  مهیپس از اعمال جر  مانکاریکه پ  یدر صورت  وست،یو بر اساس جداول پ  ۱-۱۵
 :افتیخواهد  شیافزا ریو به شرح ز یصورت پلکان

 ت یوضعدرصد مبلغ صورت  ۰/۵اول:  نوبت
 تیوضعدرصد مبلغ صورت ۱دوم:  نوبت
 ت یوضعدرصد مبلغ صورت  ۱/۵سوم:  نوبت

 . تیوضعدرصد مبلغ صورت  ۵تا حداک ثر  بیترت نیبه هم و
مجدداً مشمول   یبعد  یهاتیوضعشود و در صورت  یدرصد  ۰.۵  مهیمشمول جر  تیوضعصورت  کیدر    مانکاریچنانچه پ  گر،یعبارت د  به
 یافت..ابدیی م شیدرصد افزا ۵درصد و ... تا سقف  ۱.۵درصد،  ۱به  بیبه ترت مهیگردد، نرخ جر مهیجر
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 درصد وزنی واحدهای تعمیراتی برای ارزیابی ماهیانه پیمانکار -1شماره جدول 

 امتیاز  وزن واحد
امتیاز بر اساس 

 وزن

 %12 70 %17   س تو یيزت 

 %12 80 %15 ايندل    اا تو یيزت 

 %15 110 %14 دير  ادا تو یيزت 

 %12 110 %11 ل دنیك ثدا  

 %12 110 %11 ايو ر تاو   

 %12 110 %11 زااز   هیا 

 %12 110 %11 لدریهيا

 %12 120 %10 ز  ه  

 %100 820 %100 جمع كل 

 
 )نگهداشت و تعمیرات(  نگهداری جدول ارزیابی ماهانه پیمانکار تعمیر و  -2جدول شماره 

ح معیارگروه معیارردیف شر
حداکثر امتیاز 

معیار

ن آلات مورد نیاز1 ن و آماده به کار بودن ماشی  10تامی 

ات2 ن ن و آماده به کار بودن ابزار آلات و تجهی  10تامی 

 مورد نیاز3
ن
ن اقلام مصرف 10تهیه و تامی 

10ارایه خدمات پشتیبانن مناسب در محیط کار4

ن آلات از سایت و برگشت به محل نگهداری5 ی، ابزارآلات، روغن و ماشی  ات اندازه گی  ن 10جمع آوری تجهی 

10حضور منظم و سر وقت نفرات در کارگاه6

ات متعلق به کارفرما7 ن 10حفظ و نگهداری اموال و ابزار و تجهی 

10توانمندی و تخصص پرسنل  در انجام امور محوله و عدم دباره کاری8

ن شده9 10حضور نفرات جهت انجام فعالیت ها و اتمام  آنها در حداقل زمان مطابق دستوالعمل های تعیی 

ایط اضطراری و  زمان خارج شدن واحد از سرویس10 10کیفیت و سرعت ارائه خدمات در سرر

10پوشیدن لباس کار یک دست در زمان حضور در سایت11

110 مجموع امتیازات

ات ن تدارکات و تجهی 

مدیریت و سرپرستی 

انجام فعالیت ها ح معیارگروه معیارردیف شر
حداکثر امتیاز 

معیار

ن شده و کیفیت آن1 10ارایه صورت وضعیت در زمان تعیی 

ی امور محوله تا رسیدن به نتیجه  مطلوب2 10توانانی در برقراری روابط کاری و اثر بخش با دیگر واحدها و پیگی 

ل مطابق برنامه3 ی و کنیی 10ارائه برنامه زمان بندی  دستور کارهای صادر شده و پیگی 

4backlog ی  و اریه گزارش درخواست کارهای 10پیگی 

،ماهیانه، و کیفیت آنها5
ی

10تهیه گزارشات روزانه،هفتگ

یال6 10پایش و ارایه گزارش کمبود میی

7CBM ی صدور و انجام درخواست کارهای ات و پیگی  ن 10پایش وضعیت تجهی 

ل مستمر  shut down list  و برآورد دقیق نیازمندیهای انجام کار8 10به روز رسانن و کنیی

80 مجموع امتیازات

برنامه ریزی و 

اسیون  ن مکانی 

فعالیت ها
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ح معیارگروه معیارردیف شر
حداکثر امتیاز 

معیار

10 عملکرد پرسنل واحد HSE پیمانکار مطابق با شرح وظایف1

10رعایت الزامات HSE توسط پیمانکار در حین انجام کار2

10مشارکت کارکنان در زمینه گزارش دهی حوادث, بیماری شغلی و رویدادهای خطرناک3

ات حفاظت فردی مطابق با دستورالعمل های کارفرما4 ن ن تجهی  10 تامی 

5HSE 10 آموزش و فرهنگ سازی کارکنان در زمینه

10 رعایت Housekeeping پس از اتمام فعالیت6

, بهداشت و محیط زیست توسط پیمانکار7 10ارزیانی و بروزرسانن ریسک های ایمتن

ی مصوبات کمیته8 10تشکیل کمیته حفاظت فتن و بهداشت کار و پیگی 

10 انجام معاینات سلامت شغلی و موارد خاص)بدو استخدام و دوره ای(9

 پیمانکار10
ن
یکوشیمیانی آب مصرف

ن 10 انجام آزمایشات میکروبیولوژیگ و فی 

10 انجام بازرسی های بهداشتی از خوابگاه ها, رستوران ها و .... و ارائه گزارشات مربوطه به کارفرما11

10کیفیت مناسب حمل و نقل و ایاب و ذهاب کارکنان12

120

ایمتن

مجموع امتیازات

ح معیارگروه معیارردیف شر
حداکثر امتیاز 

معیار

ی امور، حضور در جلسات و ارتباط اثر بخش با واحدهای مرتبط1 10کیفیت سرپرستی و پیگی 

10پرداخت به موقع حقوق و دستمزد کارکنان2

10مدیریت منابع انسانن3

ی و رفع موانع و مشکلات مطرح شده4 10حضور منظم مدیر پروژه در سایت و پیگی 

10تخصیص به موقع  منابع مالی5

10کیفیت اراِئه خدمات واحد اداری  در مسایل مربوط به کارکنان6

ی مسایل و مشکلات کارکنان7 10رعایت سلسه مراتب در پیگی 

70 مجموع امتیازات

مدیریت و سرپرستی 

کارگاه
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 »گردش کار تعمیرات اضطراری )روزانه(« 
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 (« PM»گردش کار تعمیرات پیشگیرانه ) 
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 (« TSR»گردش کار تعمیرات خدمات فنی )
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 تعهدات کارفرما  .5-3
 های اجرای کار در تعهد کارفرما:ها و محلکارگاه .5-3-1

و ساخت در اختیار   )نگهداشت و تعمیرات(  جهت کارهای تعمیر و نگهداری   WORKSHOPکارفرما مطابق با نقشه فوق محلی را به عنوان  
با هزینه خود )از ردیف تجهیز کارگاه( و مطابق با نیازهای موضوع قرارداد   WORKSHOPدهد. پیمانکار موظف به تجهیز  پیمانکار قرار می 

ب، برق    بایست پس از پایان قرارداد و پس از برچیدن تجهیزات مجدداً باشد و می می 
 
ن را به کارفرما تحویل نماید. کارفرما انشعابات لازم مانند ا

 
ا

ن از صورت وضعیتدهد و هزینهو تلفن را در اختیار پیمانکار قرار می 
 
 نماید.های ماهیانه پیمانکار کسر می های ا

شامل برق،   ازیموردن  یهارساختیز  نیو همچن  ۲و    ۱ت  یدر محدوده سا  مانکاریمناسب جهت استقرار دفتر کار پ  یکارفرما موظف است فضا .5-3-2
ب، ا

 
م  هیملزومات اول  ر یو سا  نترنتیا

 
به واحدها،    مانکاریپ  یجهت دسترس  ازیموردن  ینسبت به اخذ و ارائه مجوزها  ن،ی. همچندینما  نیرا تا

 مرتبط، اقدام خواهد نمود.  اتو اطلاع زاتیتجه
کار در    یمشمول قرارداد را در ابتدا  زاتیتجه  یراتیو سوابق تعم  یفن   یهاها، دستورالعملاطلاعات، مدارک، نقشه  هیکارفرما متعهد است کل .5-3-3

و    ی نگهدار   تیریافزار مدنرم  ریموجود نظ  یهاو بانک داده  یاطلاعات  یهاستمیمناسب به س  یدسترس  ن،یقرار دهد. همچن  مانکاریپ  اریاخت
 .دیفراهم نما مانکاریپ یرا برا (CMMS) راتیتعم

در محدوده   مانکاریپ ازیموردن یدک ی و قطعات  زاتیابزار، تجه ی دائم جهت نگهدار  ایعنوان انبار موقت به  ی مناسب یکارفرما موظف است فضا .5-3-4
ن همکار  ی ساز منیو ا یبنداختصاص دهد و در صورت لزوم نسبت به قفسه  ۲و  ۱ تیسا

 
 .دینما ی ا

 اریصورت مستمر در اخترا به  ی بردار بهره  ط یشرا  ریو سا   ی انداز توقف، راه  د،یتول  یهامرتبط با برنامه  یاتیاطلاعات عمل کارفرما موظف است   .5-3-5
 .فراهم گردد  یراتیتعم اتیعمل یلازم جهت اجرا یقرار دهد تا امکان هماهنگ مانکاریپ

موزش  .5-3-6
 
شنا (HSE) یمنیا هیاول یهاا

 
  ن، یو اجرا گردد. همچن ی ز یربرنامه مانکاریپ  یروهاین هیکل یتوسط کارفرما برا د یبا  تیبا مقررات سا ی  یو ا

 .خواهد بود یراتیتعم یهات ی جهت انجام فعال یهفتگ ایروزانه  (Work Permit) ی کار  یکارفرما مسئول صدور مجوزها
برنامه  .5-3-7 متعهد است  گزارش   یبندزمان   یهاکارفرما  و صورت وضع  یهاشده،  پارائه  یهات یعملکرد  توسط  بازه  مانکاریشده  در    ی زمان  یهارا 

  یبررس شدهنییتع
 
ن هیاعلام اصلاح  ای  دییو نسبت به تا

 
 .دیها اقدام نماا

 حسابهیتسو  ن،ی. همچنردیمصوب صورت پذ  یبندقرارداد و در چارچوب زمان   نیمطابق مفاد ا  دیبا  مانکاریپ  یهاتیوضعپرداخت صورت .5-3-8
 .شده انجام خواهد شدمصوب و توافق یهاهیبر اساس رو  ی اضطرار  ای عاماضافه،  یمبالغ مربوط به کارها

ارز به .5-3-9 پ  یابیمنظور  بر عملکرد  مؤثر  معرف  ای  ندهیکارفرما موظف است نما  مانکار،یو نظارت  را  قرارداد  بررس  یناظر  منظم   ی نموده و جلسات 
 .د یبرگزار نما  مانکاریرا با حضور پ هایخراب شیها و پاشاخص  لیعملکرد، تحل

سیسات و تجهیزات   .5-3-10
 
های وارده  های دیگر خسارتی وارد نماید موظف به جبران خسارت و یا محل  WORKSHOPدر صورتیکه پیمانکار به تا
ساً مطابق با نظر کارفرما می 

 
ن را با احتساب پانزده درصد بالاسری  اقدام به جبران خسارت نموده و هزینه  باشد در غیر اینصورت کارفرما را

 
های ا

 نماید.از پیمانکار کسر می
لاتنیکارفرما در نظر دارد ماش .5-3-11

 
که در حال حاضر    Hi Forceو دستگاه    سانیتن، وانت ن  ۵۰  لیجرثق  لیفتراک؛  شامل بوم تراک،   یااجاره  ا

م مانکاریپ تی تحت مسئول
 
لات،نیماش نی ا  دیدر صورت خر ن،ی. بنابرادینما نیهستند را تا

 
پایان  از  پیشکارفرما متعهد است حداقل دو ماه  ا

 این موضوع را به پیمانکار اطلاع دهد.  ،ی همکار 
شوند )هزینه تجهیز محل استقرار بعهده و هزینه  بخشی از نیروی انسانی پیمانکار مانند مدیریتی و فنی در محل کارگاه مرکزی سایت مستقر می  .5-3-12

 باشد(.پیمانکار می 
ب، برق، تلفن، گاز و ...  .5-3-13

 
مین برخی از تسهیلات و امکانات مانند ا

 
 تعهدات کارفرما در تا
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م  هیته .5-3-14
 
و    ی، در زمان های معمولاتیعمل  تیدر سا، پشتیبان و نیروهای برای کارهای اضافه و اضطراری  کارکنان چارت  شبیو نیمه  غذا  نیو تا

ورد.  ی غذا همکار  عیدر توز  دیبا مانکاریاورهال بر عهده کارفرما است. پ
 
 لازم را با کارفرما به عمل ا

مبولانس، پزشک، دارو و ... به عهده کارفرما م  ک،ینیاورژانس و کل  زاتیمرتبط با تجه  یهانه یهز  یکه تمام  شودی م  کارفرما متعهد .5-3-15
 
 .باشدی شامل ا

 مورد تایید کارفرما  پشتیبانپرداخت کارانه و پاداش ها بدون پرداخت ضریب بالاسری به کارکنان چارت و  .۵-۳-۵-۱
 .شودیانجام م دیتول یعاد طیپرداخت تنها در شرا  نیبر عهده کارفرما است و ا  یاضاف نهیهز  چیها و کارانه بدون هپرداخت پاداش .۵-۳-۵-۲
نها در تعهد پیمانکار می .۵-۳-۵-۳

 
 باشد.باشد بعهده کارفرما می برق روشنای  ی دفاتر و یک خط تلفن )در صورت موجود بودن(که هزینه استفاده از ا

ن دسته از پرسنلی که طبق نظر کارفرما با توجه به عملکرد انتخاب می گردند. .۵-۳-۵-۴
 
 برخورداری از سفرهای سیاحتی/زیارتی به ا

 و نیروهای پشتیبان مورد تائید کارفرما پیوست هشت( بو  الفارایه سبلان کارت به تمامی نیروهای عملیاتی و ستادی )جدول  .۵-۳-۵-۵
ن بعهده پیمانکار باشد ولی هزینههمکاری در اخذ مجوزهای لازم در تعهد کارفرما می  .۵-۳-۵-۶

 
 باشد.می های ا

 مصالح و تجهیزات در تعهد کارفرما  .5-3-16
مین تجهیزات و ماشین .۵-۳-۶-۱

 
لات اصلی و سرمایهتهیه و تا

 
( بعهده کارفرما WORKSHOPای مانند ماشین فرز، تراش، جهت تجهیز کارگاه اصلی )ا

مین موارد مذکور و در صورت ابلاغ کارفرما توسط پیمانکار تهیه و هزینهمی 
 
ن با اعمال  باشد. در صورت عدم تا

 
درصد بالاسری به    ۱۵های ا

 شود.پیمانکار می 
مین متریال مصرفی جهت انجام کارهای تعمیراتی مانند الک ترود، فیلر وایر ، مسباره و رنگ بعهده کارفرما می  .۵-۳-۶-۲

 
 .باشدتا

  عاتیضا یاحتمال  یهانهیهز .۵-۳-۶-۳
 
 .به عهده کارفرما خواهد بود یندیفرا

م .۵-۳-۶-۴
 
تش  ازیمورد ن  زاتیتجه  نیتا

 
شامل    یمنیصرفاً در خصوص موارد و الزامات ا  راتیتعم  مانکاریو پ   باشدی بر عهده کارفرما م  تینشانان در ساا

تش یهاکپسول 
 
 خواهد داشت. تیها، مسئولو ... در محل کارگاه و خوابگاه ینشانا

 مانکار یبه پ  یصورت ک تبنکند، به  تیرا رعا  یستیزط یالزامات مح  مانکاریچه پبر عهده کارفرما است و چنان  یستیزطیموارد مح  ی خوداظهار  .۵-۳-۶-۵
 در اسرع وقت مرتفع گردد.  د یو موارد مربوطه با شودی اعلام م

 باشد.خرید قطعات یدکی مربوط به تجهیزات واحد متانول سبلان بعهده کارفرما می  .۵-۳-۶-۶
مین وسایل و تجهیزات مربوط به بازرسی فنی بعهده کارفرما می  .۵-۳-۶-۷

 
، و رادیوگرافی های احتمالی  PTباشدهزینه تست های غیر مخرب نظیر ،  تا

برعهده کارفرما میباشد ولی پیمانکار موظف به اجرای این کار از طریق شرکت های دارای مجوز در منطقه میباشد.)ضریب بالاسری انجام این 
 قبیل کارها پانزده درصد میباشد(

و ممکن است در طول زمان قرارداد اقلامی از مواد و مصالح و یا ابزار و تجهیزاتی که در شرح کار و تعهد پیمانکار نباشد بنا به درخواست   .۵-۳-۶-۸
مین گردد، در این حالت پیمانکار می 

 
بایست پس از دستور ک تبی کارفرما، نسبت به ارائه سه  دستور کارفرما مقرر شود که از سوی پیمانکار تا

مین 
 
مین فاک تور رسمی از تا

 
یید کارفرما اقدام نماید و کارفرما پس از ورود مواد و مصالح به  کنندگان معتبر موجود در لیست تا

 
کنندگان مورد تا

 نماید. درصد بالاسری به پیمانکار پرداخت می  ۱۵ها را با سایت و دریافت اسناد و مدارک مثبته هزینه
نگهداری و تعویض خواهند گردید و همچنین گریس   CMتامین کلیه روغن های مربوط به ماشین الات دوار و حساس که تحت نظارت گروه   .۵-۳-۶-9

ت های مصرفی برای کلیه یاتاقان ها و قطعات دوار برعهده و هزینه کارفرما خواهد بود که در اختیار پیمانکار قرار داده خواهد شد و عملیا
 تعویض و یا گریس کاری توسط پیمانکار انجام خواهد گرفت. 

 
 
 
 
 



 

   سبلان یمیپتروش ع ی صنا شرکت
( عام ی سهام)  

 اسناد مناقصه 

 نگهداشت و تعمیرات مجتمع متانول

SPIC-TMNT-05-80     :قرارداد شماره  

 شرکت پیمانکار: 
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 ها:پیوست 
هاو فرم یمنیا یهامقررات و دستورالعمل :  6 شماره  پیوست  

 



 

   سبلان یمیپتروش ع ی صنا شرکت
( عام ی سهام)  

 قرارداد 

 نگهداشت و تعمیرات مجتمع متانول
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 ويرایش 

 توضیحات 
شماره صفحات 
 تغيير يافته 

 امضاء 

 تصويب كننده تاييد كننده تهيه كننده

       

       

تهیه  
 کننده 

یید 
 
تا
 کننده 

ییدکننده  تهیه کننده مهر کنترل  تصویب کننده
 
تصویب   تا

 کننده 

       

 
  

ییدکننده  تهیه کننده
 
 مهر کنترل  تصویب کننده تا

    

 امضاء  امضاء  امضاء 

HSE»دستورالعمل الزامات   « پیمانکاران   

 

ضوابط   تیرعا نهیسبلان در زم یمیطرف قرارداد با شرکت پتروش مانکارانیپ فیو وظا هاتیمسئول حیدستورالعمل تشر نیا نیهدف از تدو
باشد.  یم ستیزط یو مح یمنیو الزامات بهداشت، ا  

00بازنگری :  SPIC-INS-012شماره مدرک :  1400بهمن  اولین تاریخ اجرا :   

47 تعداد صفحات : 6طبق بند  ضمائم :  مرکز کنترل اسناد محل نگهداری:   
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 " جدول توزیع نسخ"
 
 

 

 

  

 نام واحد 

 تعیین تکلیف 

جهت  
 اجرا 

جهت  
 اطلاع

   واحد برنامه ریزی و فناوری اطلاعات  

 *  واحد بهبود سیستم ها و روش ها  

   واحد برنامه ریزی و پایش 

   واحد فناوری اطلاعات  

   واحد نگهداشت و تعمیرات  

   واحد خدمات فنی و مهندسی 

   واحد عملیات کالا و انبار ها  

   واحد پژوهش و توسعه  

زمایشگاه      واحد ا 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 نام واحد 

 تعیین تکلیف 

جهت  
 اجرا 

جهت  
 اطلاع

 *  ل عاممدیر 

 *  مدیر مجتمع 

   واحد بهره برداری 

   واحد حقوقی و قرارداد ها 

   واحد حفاظت فیزیکی  

   واحد روابط عمومی 

  * HSEواحد 

   واحد توسعه منابع انسانی

   واحد امور کارکنان

موزش نیروی انسانی     واحد برنامه ریزی و ا 

   واحد خدمات رفاهی و پشتیبانی 

   واحد مالی

   واحد حسابداری مالی

   حسابداری فروش و عملیات ارزی واحد 

   واحد حسابداری مدیریت 

   واحد بازرگانی 

   واحد حمل و نقل و لجستیک 

   واحد بازاریابی و فروش 

   واحد خرید

 توجه : کلیه مدارک و سوابق سازمان از اموال شرکت صنایع پتروشیمی سبلان بوده و خروج آن منوط به اخذ مجوز از 

 مدیر عامل یا نماینده مدیریت می باشد. 
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 قرارداد 
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 هدف   -۱
ضوابط و الزامات بهداشت،    ت یرعا   نه یسبلان در زم  یمیطرف قرارداد با شرکت پتروش  مانکاران یپ  ف یو وظا  هاتیمسئول  ح یدستورالعمل تشر  ن یا   ن یهدف از تدو

 باشد.   یم ست یزط یو مح یمنیا
 باشند. یمناقصه و جزئي از ضمائم اسناد پيمان م  اين ضوابط و الزامات جزئي از مدارك  ❖

  HSEشود و پيمانكاران را در ارتباط با  یم دهیسبلان که در قراردادها، شرکت)کارفرما( نام یمپتروشی ¬هايضوابط و الزامات، تكاليف و مسؤليت ن یا ❖
 .  دینما یم  حیتشر

گران( بتوانند با  )مناقصه مانکارانیاز هرگونه ابهام و تناقض با قانون مناقصات و ديگر قوانين مرتبط است، به طوري كه پ  ضوابط و الزامات عاري  نیا ❖
 هاي تعيين شده اقدام نمايند. برداشت يكسان و صحيح از اسناد، قيمت پيشنهادي خود را ارائه و مطابق تعهدات و مسئوليت 

 .شوندی سبلان محسوب م یمیقرارداد در شرکت پتروش کی عقد  یبرا  HSEضوابط و الزامات حداقل الزامات  نیا ❖

ورد احجام، اجازه تفس  مان یپ  مت یدر هنگام محاسبه ق  مانکارانیپ ❖ دستورالعمل    نیدر احجام مرتبط با ا   ر ییدستورالعمل را نداشته و هر گونه تغ  ن یا   ر یو برا 
 کارفرما برسد. HSEامور  س یرئ دیبه تائ ن یمابیو پرسش و پاسخ مطرح و پس از توافق ف یهیدر جلسه توج دیبا

   دامنه كاربرد  ۲ 
 این دستورالعمل در شرکت پتروشیمی سبلان معتبر و قابل اجرا است. 

 مفاهيم   -۳
 كارفرما  HSEنماينده امور  ۳-۱ ✓
و تحت    یرا در هماهنگ  HSEالزامات و رويه هاي نظام مديريت    است كه كليه وظايف مربوط به نظارت بر حسن اجراي مجموعه  شان ی ا  نی جانش  ا ی  HSE  س یرئ

 به عهده دارد.  ی و ندهینما ا ینظرکارفرما 
 اي   اخطار جريمه ۳-۲ ✓
پيمان  طبق شرايط خصوصي    HSEبه علت عدم اجرا و رعايت مفادي از تعهدات پيمان و يا عدم اجراي الزامات    HSEاخطارهاي  ي است كه نماينده كارفرما يا نماينده   

 ی  ی نها   یها  توضعی  صورت   از  شده  تعيين  جرائم  و  كند  به پيمانكار ابلاغ مي  ۵جدول    (یکل   قیمصاد)  جرائم  جدول  ۵جدول  شده در    نییو دستوالعمل و الزامات تع
 کسر خواهد شد. مانکار یپ

 مان یاخطار قراردادي منجر به خاتمه پ ۳-۳ ✓
اي، تذكرات و استمرار عدم رضايت از نحوه كار پيمانكار حداك ثر در سه نوبت توسط  اخطارهاي جريمه كه در اثر عدم اجراي تعهدات پيمان و ك ثرت    اخطارهاي  ي

 گردد. كارفرما صادر و به پيمانكار ابلاغ مي
 عمومي در پيمان HSEالزامات  ۳-۴ ✓
ها و روشهاي مهندسي و ايمن انجام كار موضوع  و استانداردها و رويه   HSEهاي  با رعايت دستورالعمل  «HSEهاي نظام مديريت  انجام مجموعه » الزامات و رويه  

مين كليه اقلام مصرفي و غير مصرفي و نيروي انسا  HSEقرارداد، توسط پيمانكار است. هزينه انجام الزامات  
 
درقيمت پيشنهادي پيمانكار براي اجراي    نيعمومي با تعهد تا

يند    های   ت یو فعال  ¬هافیرد نها پيش بيني شده است وكارفرما براي اجراي فرا  در اينگونه موارد پرداخت مستقل    HSEعمليات موضوع پيمان مستتر و يا هزينه انجام ا 
 نخواهد داشت. 

 اختصاصي در پيمانHSE الزامات   ۳-۵ ✓
نها در جداول اختصاصي مقادير و قيمت     HSEهاي نظام مديريتالزامات و رويه   مجموعه منضم    هایفعاليت  و  خدمات  مصرفي، كالاي  هاي  است كه هزينه انجام ا 

نها طبق شرايط پيمان به عهده كارفرما خواهد بود.  به پيمان درج گرديده و پرداخت هزينه ا 
 شرح عمليات -۴
 پیمانکاران یهامسئولیت   ۴-۱    ✓

ها، استانداردها  پیمانکار اصلی مكلف و ملزم به پيروي كامل از مقررات، خط مشي  پيمانكار اصلي و كليه كاركنان، پيمانكاران فرعی و جزء و کارگران روزمزد   ۴-۱-۱
ن، پیمانکار مکلف است کلیه کارکنان  كارفرما مي   HSEهاي نظام مديريت  رويه   الزامات وو رعايت و اجراي دقيق   باشند. به منظور انجام این تعهدات و حسن اجراي ا 

كارفرما به شرح اين ماده، مفاد مندرج در شرایط    HSE  رويه هاي نظام مديريت  و  به رعایت الزامات  خود، پیمانکاران فرعی و کارگران موقت شاغل در این قرارداد را نسبت 
موزش   HSEخصوصی و پيوست  نها ارائه نماید.پيمان به هر طریق ممکن و مقتضی مطلع و توجیه نموده و ا   های لازم را به ا 

هاي  ي تحت عنوان » تائيد صلاحيت ايمني پيمانکاران « و  »بگارگيري مسئول  پيمانكار اصلي، پيمانكاران فرعی و جزء موظف هستند نسبت به اخذ گواهينامه   ۴-۱-۲
هاي مذکور براي پيمانکار اصلي و پيمانکاران  ايمني کارگاه ها « از مديريت کار و خدمات اشتغال منطقه ويژه اقتصادي انرژي پارس و به هزينه خود اقدام نمايد. دستورالعمل 

 باشد.فرعي وي لازم الاجراء  مي 
 HSE  (HSEنامه  پيمانكار موظف است پس از ابلاغ پيمان و قبل از تجهيز كارگاه و شروع به كار حداك ثر ظرف مهلت تعيين شده در ابلاغيه نسبت به ارائه بر   ۴-۱-۳

PLAN)  به امورHSE   .كارفرما اقدام نمايد 
 « به کارفرما معرفي كند.HSE، موظف است فردي با تجربه و واجد شرايط را که مورد تائید کارفرما باشد به عنوان »مسئول پيمانكار ۴-۱-۴
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الزامات  جهت اجراي    HSE، حداقل نيروي انساني مورد نياز و واجد صلاحيت و نمودار سازمانی  پس از ابلاغ پيمان و قبل از شروع کارپيمانكار موظف است    ۵-۱-۴ 
پيمانكار پيش از شروع   HSEکارفرما معرفی نماید. ك فايت سازمان و صلاحيت پرسنل    HSEپيمان را ک تباً به امور    HSEمقرر در پيوست    HSEهاي نظام مديريت  رويه   و

نماينده   ييد 
 
تا به  بايد  كار  ماده    HSEبه  الزامات    ۲۸كارفرما برسد )موضوع  اجرای  نفت(. چارت سازمانی    HSEشرایط عمومی  قرادادهای صنعت  نیاز    HSEدر  مورد 

 همین دستورالعمل ارائه شده است.  ۱۰پیمانکاران در بند 
موزشي توجيهي  ۴-۱-۶ موزش امور  HSEكليه كاركنان پيمانكار قبل از شروع به كار بايد در كلاس هاي ا  موزش پیمانکار و یا مرکز ا  شرکت   HSEکه توسط کارشناس ا 

ييديه گذراندن دوره را اخذ نمایند.  پازارگاد یا منطقه ویژه و تحت نظارت مستقیم کارفرما طرح ریزی و با تقبل هزینه از سوی پیمانکار برگزار می 
 
شود، شرکت نموده و تا

موزش   کارفرما میباشد. HSEو تائیدیه امور  HSEصدور مجوز تردد کارکنان پیمانکار از سوی حراست کارفرما منوط به گذراندن کلاس ا 
بر اساس رویه های    كليه كاركنان پيمانكار اصلي، پيمانكاران فرعي و جزء و كارگران روزمزد بايد قبل از شروع به كار مجهز به وسايل و تجهيزات حفاظت فردي   ۴-۱-۷

ن مشخص شود.   HSEمذکور در الزامات   پيمان شوند. البسه کار باید متحدالشكل و مناسب شرایط جوی محیط بوده محل فعاليت و نام شركت بنحو مقتضي روي ا 
شاميدني و غیره مطابق استانداردهاي رايج صنعت نفت و ضوابط و  كليه تاسيسات و ابنیه كارگاه شامل دفاتر، كمپ  ۴-۱-۸ ب ا  ها، رستوران، تجهيزات تامين ا 

 پيمان تجهيز شوند.  HSEالزامات قيد شده در پيوست 
 باشد.استفاده از كانتينرهاي باربري براي دفتر كار، محل اقامت و رستوران ممنوع مي ۴-۱-9

 باشد.استعمال دخانيات در كليه اماكن محل اجراي كار اعم از اماكن عمومي، روباز و سربسته اكيدا ممنوع مي  ۴-۱-۱۰
حمل و نقل کارفرما و همچنین الزامات سازمان منطقه ویژه اقتصادی انرژی پارس    HSEهای  پیمانکار موظف به رعایت الزامات، رویه ها و دستورالعمل   ۴-۱-۱۱

 باشد.  می
لات، ادوات برقي، تجهيزات تحت فشار، سيلندرهاي گاز و غیره قبل از ورود به محل  كليه تجهیزات بالابر، جرثقیل، لیفتراک، ابزار و تجهيزات، ماشين  ۴-۱-۱۲ ا 

نها اطمينان حاصل گردد. بكارگيري تجهيزات قبل از بازرسي  ييد مطلقاً ممنوع بوده و در  اجراي كار بايد توسط مراجع معتبر مورد بازرسي قرار گرفته و از سلامت فني ا 
 
و تا

 من توقف فوري كار، ابزار و تجهيزات مربوطه از محل اجراي كار خارج خواهد شد.صورت مشاهده موارد تخلف ض
کارفرما    HSEهاي  رويه  الزامات و در صورت فعاليت پیمانکار در واحدهاي عملياتي یا مجاورت كارگاه پيمانكار با تاسيسات عملياتي، اخذ پروانه کار بر اساس    ۴-۱-۱۳
 الزامي است. 
لات، ابزار و لوازم پيمانكار حسب موضوع پيمان به صورت ادواری بازديد و در صورت مشاهده عدم هاي كاري، ماشین كارفرما از محل  HSEنماينده امور  ۴-۱-۱۴ ا 

پيمانكار    HSEهای پر مخاطره، گزارش تخلف/ موارد نا ايمن را به نماينده  ، ضمن صدور دستور توقف فعالیتHSEانطباق، موارد نا ايمن و تخلف از اجراي الزامات  
باشد و خسارت توقف كار ناشي از اين موضوع بر عهده و هزينه پيمانكار بوده و  اعلام خواهد نمود. پيمانكار موظف به رفع فوري موارد نا ايمن/ تخلفات گزارش شده مي

 كارفرما در اين خصوص هيچ گونه تعهدي نخواهد داشت. 
روز رسانی طرح و برنامه بهداشتی خود بر اساس مفاد  پيمانكار موظف است پس از ابلاغ پيمان و قبل از شروع کار و در طول انجام کار نسبت به تهیه و به ۴-۱-۱۵

 اقدام نماید. ۳درجدول  مندرج HSEمندرج در شرایط خصوصی پیمان و رویه ها و الزامات 
اي )حداقل سالي يكبار(  کارکنان شامل معاينات بدو استخدام، معاينات دوره کلیه برای شغلی معاینات  پيمانكار موظف است به هزينه خود نسبت به انجام   ۴-۱-۱۶

 كارفرما نمايد. HSEسلامت ايشان را تسليم نماينده امور  و معاينات مراقبتي اقدام و گواهي
شپزخانه و....(اماكن )اقامتگاه برای صنعتی بهداشت شناسنامه روز رسانيپيمانكار موظف است نسبت به تهیه، تكميل و به  ۴-۱-۱۷ خود اقدام    ها، غذاخوري، ا 

 نمايد. 
 كارفرما ارائه نمايد.  HSEپيمانكار موظف است نسبت به تشكيل كميته حفاظت فني ماهانه بر اساس قانون کار اقدام و نتايج و صورتجلسات را به نماينده  ۴-۱-۱۸
رح کار، مفاد  پیمانکار موظف است کلیه کارهای اجراي  ي، خدماتي ، تعمیراتی و مشاوره خود را مطابق طرح ارائه شده توسط کارفرما و الزامات مندرج در ش  ۴-۱-۱9

لودگی و    HSEدر پيوست    (HSE)های محیط زیستی  مندرج درشرایط خصوصی پیمان و ضوابط و رویه  پيمان به نحوی انجام دهد که از ریخت و پاش مواد، انتشار ا 
سیب به محیط زیست جلوگیری شود.    ا 

 پيمانكار موظف است از وسايط نقليه موتوري داراي برگ معاينه فني استفاده نمايد.   ۴-۱-۲۰
محل اجراي   پيمانكار موظف است وضعيت ظاهري محل اجرای کار و كارگاه خود را مورد توجه قرار داده و از هرگونه انباشت زباله و ضايعات در کارگاه و ۴-۱-۲۱

 كار خودداري نموده و عملیات مدیریت پسماندها را بر اساس الزامات ارائه شده توسط کارفرما اجرا نماید. 
لات  ماشين پيمانكار موظف است در مورد مصرف منابع و مديريت انرژي در محل اجراي كار اهتمام ويژه داشته باشد و از روشن ماندن بيهوده تجهيزات و   ۴-۱-۲۲ ا 

ب و برق و سوخت خودداري نمايد.  و ايجاد صدا و مصرف بيهوده ا 
سیب به فضای سبز و پوشش گیاهی موجود در محل اجرای کار جلوگیری شود. در صورت اجبار به تخريب  پیمانکار باید به گونه ۴-۱-۲۳ ای کار کند که از هرگونه ا 

 پوشش گياهي، دو برابر پوشش گياهي از همان نوع در محل و با رعايت شرايط زيست محيطی توسط پيمانكار ايجاد شود. 
  HSEخود را ماهانه و در پایان قرارداد مطابق با شاخص های تعریف شده از سوی کارفرما به امور    HSEپيمانكار موظف است گزارش عملكرد مديريت    ۴-۱-۲۴

 کارفرما ارائه نمايد.  
های بارزی را در حوزه بهداشت، ایمنی و  پيمانكار موظف است در انجام کارهای  ی که با کارهای سایر پیمانکاران تداخل می نماید و ممکن است ریسک   ۴-۱-۲۵

کارفرما    HSEکارفرما کار مورد نظر را متوقف یا به تاخیر اندازد و یا تقدم و تاخر زمانی انجام کار را طبق نظر امور    HSEزیست در پ ی داشته باشد طبق نظر امور  محیط 
 رعایت نماید.
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لات، اعم از موجود در پاي كار، انبار،    پيمانكار موظف به حفاظت از افراد شاغل در كارگاه، اموال، كارهاي انجام شده و مصالح و تجهيزات، ماشين  ۴-۱-۲۶ ا 
سيسات ز

 
ن و ساير اموال و مستحدثات و تسهيلات موجود دركارگاه از قبيل جاده ها، ساختمانها، فضاي سبز و تا  يرزميني است. محدوده كار و يا بيرون از ا 

ات و  در مدت اجراي كارهاي ساختمان و نصب، در موارد اضطراري كه ايمني كاركنان وكارهاي انجام شده، مصالح و تجهيزات و ساير اموال و مستحدث  ۴-۱-۲۷
درنگ و بدون نياز به دريافت دستور از كارفرما و يا مهندس مشاور، وارد عمل شده و اقدامهاي  تسهيلات موجود در كارگاه به مخاطره بيفتد، پيمانكار موظف است بي

ورد.   حفاظتي و ايمني لازم را بعمل ا 
بايد ايشان   ،دنباشدر رابطه با پيمان مي که  جزء فرعي و پيمانكاران  تخلفات و قصور كاركنان خود و افعال، اعمال، یت در مقابلمسئولعلاوه بر پيمانكار  ۴-۱-۲۸

نها نیز مسئولیت خواهد   نمايد  كارفرما   HSEالزامات و رويه هاي مديريت  را موظف به رعايت قوانين و مقررات مربوطه در محل اجراي كار از جمله   و پیمانکار در مقابل ا 
 . داشت

و يا   بر اساس برنامه كلي و تفصيلي به دليل قصور پيمانكار در انجام تعهدات خود  كه پس از ابلاغ شروع به كار پيمان انجام تمام يا بخشي از كاردر صورتي ۴-۱-۲9
  بدون قصور پیمانکار  مشمول تمديد مدت پيمان متوقف شده و يا به كندي صورت پذيرد به عنوان تاخير محسوب شده و (HSE)هاي مديريت عدم رعايت الزامات و رويه

 باشد.  نبوده و پيمانكار ملزم به پرداخت خسارت تاخير ايجاد شده به كارفرما مي
وقوع هرگونه حادثه انساني، دستگاهي، حریق، شرايط نا ايمن، تصادفات و سوانح مربوط به وسايط نقليه، حوادث  پيمانكار موظف است بلافاصله    ۴-۱-۳۰

  HSEامور پيمانكار، زير نظر نماينده    HSEساعت نماينده    ۲۴كارفرما اطلاع داده و حداك ثر ظرف مدت    HSE  امور را به  ها، بیماریها و امراض واگیر  بهداشتي، مسموميت
ثالث اقدام به انعكاس موضوع در موعد مقرر قانوني به    عامنسخه نموده و جهت كاركنان پيمانكار و اش  ۴حادثه در    تكميل فرم مدون گزارش   تهيه و  كارفرما اقدام به 

و جبران    مربوط به حادثه   هاي و هزينه اداري   ،هاي حقوقيخواهد ماند و پيگيري  سازمان تامين اجتماعي نمايد. دو نسخه از اين فرم نزد كارفرما و يك نسخه نزد پيمانكار 
ن  باشد و از اين بابت هيچگونه مسئوليتي متوجه كارفرما نخواهد بود. پيمانكار مي  ضمانت  برعهده و ا 

كارفرما نسبت به    HSEپیمانکار موظف است قبل از انجام هرگونه عمليات پيش راه اندازي / راه اندازي )دائم / موقت( تجهيزات، ضمن اطلاع به امور   ۴-۱-۳۱
كارفرما، مجاز به انجام عمليات /    HSEنامه ك تبي امور ( اقدام و در صورت صدور اجازهPre Start-up Safety Review)  PSSRاندازي  اندازي/ راه انجام مميزي پيش راه 

 باشد.كار مي
زمايش و بهره هاي  ي  ها و دستورالعمل رويهچنانچه    ۴-۱-۳۲ مستندات معتبر  طي  موظف است    پيمانكاربردار رعايت شود،  برداري توسط بهرهلازم باشد كه در مراحل ا 

 .قرار دهدكارفرما  HSEناظر مقيم و نماينده  /كارفرمانماينده در اختيار 
 

وري ساختمان به جمع   پس از پايان عمليات موضوع پيمان نسبت  پيمانكار موظف است طبق برنامه تنظيمی کارفرما  ۴-۱-۳۳   ،مصالح بازيافتي  ،ساختههاي پيش ا 
سيسات 

 
کارفرما نسبت به   HSEنماينده امور  با هماهنگي و  مواد زائد و نخاله و ساير تداركات خود اقدام نمايد. سپس طبق نظر ناظر مقيم  محل اجراي كار، ات تجهيز  و  تا

ن در غير اين    كه مورد قبول ناظر مقيم باشد به ايشان تحويل دهد.و محوطه را به وضع قابل استفاده به نحوي نموده  ها از محوطه محل اجراي كار اقدام خارج نمودن ا 
نمحاسبه و   علاوه بر صورت كارفرما مي تواند ن را به ها به هر نحو كه مقتضي بداند عمل نموده و هزينهدريافت خسارت، براي خارج نمودن ا  علاوه هزينه بالاسري   هاي ا 

موال و  اهرگونه اعتراض نسبت به اقدام كارفرما و طرح ادعاي ضرر و زيان به    به تشخيص خود به حساب بدهكاري پيمانكار منظور نمايد. در اين صورت پيمانكار حق
 نمايد. هاي خويش را از خود سلب و ساقط ميداراي  ي 

ناظر مقيم و يا   نظر هاي احتمالي دفن، انتقال يا امحاء مواد و ضايعات را در نظر گيرد. چنانچه طبقهنگام ارائه پيشنهاد، هزينه پيمانكار موظف است در  ۴-۱-۳۴
ينه  برای خارج نمودن و يا امحاء ضايعات بند فوق نياز به اخذ هرگونه دستورالعمل و يا مجوز از مراجع ديگري باشد پيمانكار موظف است به هز  كارفرما  HSE  امور   نماينده

ن  .ها اقدام نمايدخود نسبت به تهيه و كسب ا 
 باشد. كارفرما « به عهده پيمانكاران مي HSEهاي نظام مديريت و سيستم مديريت يكپارچه و اجراي كامل » الزامات و رويه  HSEاستقرار نظام مديريت  ۴-۱-۳۵
 ها و مانورهای مقابله با شرايط اضطراري كارفرما می باشند.پيمانكار ملزم به تبعيت از رويه ها و دستورالعمل ۴-۱-۳۶
مين نفرات داراي تخصص شغلي و مهارت كافي و اجراي ايمن فعاليت ۴-۱-۳۷

 
 ها می باشند.پيمانكار ملزم به ارائه ساختار سازماني مناسب و تا

 بر عهده پيمانكاران خواهند بود.  HSEهاي نظام مديريت خسارت ناشي از عدم اجراي الزامات و رويه  ۴-۱-۳۸ 
سيب هاي وارده به تجهيزات و محيط زيست می باشند.هاي شغلي و پيش پيمانكاران ملزم به اعمال مديريت ريسك و كنترل حوادث، بيماري  ۴-۱-۳9   گيري از ا 

« مطالعه نموده  HSEهاي نظام مديريت هاي پتروشیمی سبلان را درخصوص اجراي كامل »الزامات و رويه پيمانكاران بايد كليه استانداردها و دستورالعمل ۴-۱-۴۰
ن، ساز و كارهاي لازم به منظور به  ها را ايجاد نمايند. كارگيري اين استانداردها و دستورالعملو ضمن درك كامل ا 

يين   ۴-۱-۴۱  نامه هاي دولتي و سازمان هاي مرتبط با  پیمانکاران موظف هستند علاوه بر استانداردها، ضوابط، الزامات و رویه های كارفرما، قوانين، مقررات و ا 
HSE موزش  را رعایت نماید. این قوانین عبارتند از قوانین سازمان حفاظت محیط زیست، قوانین وزارت رفاه، کار و امور اجتماعی،  قوانین وزارت بهد اشت، درمان و ا 

 پزشکی، قوانین وزارت نفت و شرکت ملی صنایع پتروشیمی و قوانین سازمان منطقه ویژه اقتصادی انرژی پارس.  
هاي حجمي و خدماتي( با تغيير پيمانكار ممكن است نيروهاي پيمانكار تغييري نداشته باشند، پيمانكار  ها )نظير پيمانبا توجه به اينكه در برخي از پيمان ۴-۱-۴۲

كارفرما اعلام نمايد. پيمانكار جديد با هماهنگی کارفرما، بايد اقدامات لازم   HSEجديد موظف است براي اين كاركنان نيز معاينات شغلي را انجام داده و نتيجه را به امور  
 هاي پزشكي كاركنان از پيمانكار قبلي انجام دهد.را جهت دريافت پرونده 
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 مانکار یپ دات یتائ ۴-۲ ✓
ييد مي ❖

 
قوانین و مقررات تامين اجتماعي،   و و مقررات مربوط به کار  قوانين كشور از جمله قوانين و مقررات كليه  علاوه بر اطلاع و تائید نمايدپيمانكار تا

سخت و    مشاغل مقررات    بندي مشاغل، ثالث، طرح طبقه   عاممسئوليت مدني کارکنان پيمانکار و اشسازمان منطقه ویژه اقتصادی انرژی پارس، بيمه  
ور،زيان  موزي و همچنين قوانين مربوط به ماليات   ا  مات بهداشت،  االز با اجراي كامل »   هاي مرتبطهزينه   ، همچنينو عوارض  هاحفاظت فني و كارا 

كاملًا هم    و ساير مصوبات قانونياي، ملي و محلي  «، از قوانين و مقررات زيست محيطي منطقهكارفرما  HSE  هاي مديريتو رويه  زيستايمني و محيط 
به    پیمانکار نمی تواند اظهار  را بپذیرد.الذكر  فوق  و مصوبات   مقررات   ،قوانين  الزامات،  عدم اجراي  پرداخت خسارات و جرائم  مطلع بوده و مسئوليت

گاهي و عدم     و كارفرما هيچ گونه ارتباط و تعهدي در اين زمينه نخواهد داشت.  متعذر و مدعي گردد نموده و  اطلاع از قوانين و مقررات مربوطها 
لات، تجهيزات، وسايل و ماشين   نمايدپيمانكار تاييد مي ❖ ابزارا  از  لات  چنانچه كارفرما تشخيص دهد هر يك  پيمانكار، ناسالم و  و تجهيزات حفاظتي  ا 

نا  يا  تواند  ايمن باشد  غيرقابل استفاده و  ن خودداري    می  ا  پیمانکار موظف استنمايداز قبول  يا  .    به محض دريافت دستورك تبي ناظر مقيم کارفرما 
لات، تجهيزات، وسايل و   از محل كار اقدام و   تجهیزات فوق الذکرخود نسبت به تعويض و يا خروج    كارفرما، با هزينه   HSEامور    نماينده لاتي  ماشين   ابزارا  ا 

ها و جابجاي  ي  اي بابت تعمير، جايگزيني، توقف دستگاهاين صورت پيمانكار حق مطالبه هزينه  جايگزين نمايد، در  را   كه مورد قبول كارفرما باشد
لات و تجهيزات را ندارد  ييد كارفرما موجب كاهش  .اينگونه ماشين ا 

 
ييد يا عدم تا

 
 نخواهد شد. در پيمان هاي پيمانكارمسئوليت  تعهدات و تا

 های کارفرما مسئولیت  ۴-۳ ✓
نان به فرایند مناقصه.  ۴-۳-۱  ارزیابی مناقصه گران و نظارت بر تهیه لیست کوتاه پیمانکاران قبل از ورود ا 
 HSEارزیابی دوره ای پیمانکاران در طول دوره پیمان به منظور بررسی میزان انطباق با الزامات  ۴-۳-۲

 کارفرما.  HSEكارفرما" توسط امور  HSEهاي نظام مديريت تعیین "مجموعه الزامات و رويه  ۳-۳-۴
 HSEمورد نظر« با ارزیابی کیفی پیمانکاران در هنگام برگزاري تشريفات مناقصه توسط امور    HSEهاي نظام مديريت  اطمينان از توان» اجراي الزامات و رويه  ۴-۳-۴

 کارفرما. 
 كارفرما.   HSE« توسط امور  HSEنظارت بر حسن اجراي مجموعه » الزامات و رويه هاي نظام مديريت ۴-۳-۵
 پیمانکار .  HSE PLANممانعت از تجهیز کارگاه و شروع به کار پیمانکار قبل از ارائه  ۴-۳-۶
موزشي توجيهي و تخصصي بررسی و تائید مهارت و صلاحیت پيمانكاران و کاركنان وي قبل از شروع به كار و برگزاری كلاس  ۴-۳-۷   HSEكه توسط امور  HSEهاي ا 

 شود و اخذ تائیدیه جهت گذراندن این دوره ها. كارفرما تعيين مي
 بين ايشان.   HSEتعیین حدود تعهدات و مسؤليت هاي پيمانكاران و مشاوران دركنسرسيوم ها و مشاركت ها و اجتناب از تقسيم مسؤليت  ۴-۳-۸
مين و تخصيص منابع مالي جهت اجراي مجموعه » الزامات و رويه هاي نظام مديريت    ۴-۳-9

 
 «   HSEتا
 « قبل از اجراي موضوع پيمان. HSEاطمینان از عدم مغایرت اسناد و مدارك فني و روش هاي اجراي  ي با مجموعه »الزامات و رويه هاي نظام مديريت ۴-۳-۱۰
 با ذكر مصاديق.   HSEتعیین جدول جرايم ناشي از عدم اجراي الزامات و رويه هاي مديريت  ۴-۳-۱۱
لات، دستگاهها و لوازم و تجهيزات غيرمصرفي، مواد و مصالح و لوازم و تجهيزات  هاي مقادير خدمات و فعاليت ها، ماشين كارفرما بايد ليست و رديف  ۴-۳-۱۲ ا 

هاي واقعي  اختصاصي موضوع تعهد پيمانكار در پيمان را بر اساس نيازمندي  HSEهاي نظام مديريت  مصرفي، نيروي انساني و كليه نيازمنديهاي اجراي الزامات و رويه
كارفرما« مندرج در    HSEهاي نظام مديريت  پيمان )اعم از کارهای اجراي  ي، خدمات، تعمیرات و مشاوره( مطابق با شرايط عمومي پيمان و » مجموعه الزامات و رويه 

خاطرات و ريسك فعاليت ها در موضوع پيمان تهيه نموده و پس از اخذ  پيمان، متناسب با حجم قرارداد متوسط و بزرگ، مدت، شرح كار، نوع و ماهيت، م  پيوست
ييديه نماينده 

 
 هاي اختصاصي مرتبط درج و جزء مدارك پيمان، ضميمه اسناد مناقصه نمايند. كارفرما متناسباً و به تفكيك در پيوست HSEتا

گردد، در  از طرف كارفرما به پيمانكار تحويل مي  HSEهاي  چنانچه اقلامي از تجهيزات، مواد و لوازم مصرفي و غير مصرفي جهت اجراي الزامات و رويه  ۴-۳-۱۳
 پيوست مرتبط با تعهدات كارفرما در پيمان معين گردد. 

ها، نسبت به تعيين حداقل نيروي انساني، نحوه  كارفرما با توجه به حجم، مبلغ و مدت پيمان، تعداد نيروي انساني پروژه و مخاطرات و ريسك فعاليت   ۴-۳-۱۴
 پيمانكار و نيز شرايط احراز صلاحيت اين نيروها اقدام نموده و ضميمه پيوست مرتبط در پيمان نمايند.   HSEسازماندهي و نمودار سازماني 

هاي پيمان و انجام  در پايان هر پيمان گزارش مميزي و ارزيابي عملكرد پيمانكاران و مشاوران در خصوص چگونگي اجراي تعهدات و مسؤليت   HSEامور    ۴-۳-۱۵
 نمايند تا جهت تمدید یا عدم تمدید قرارداد پیمانکار تصمیم گیری شود. را به امور حقوقی و پیمانها ارسال می HSEالزامات 
 
 ارزیابی پیمانکاران  ۴-۴ ✓

 کارفرما مورد ارزیابی قرار می گیرند:   HSEمرحله توسط امور    ۲پیمانکاران در  ۴-۴-۱
 در زمان دعوت به مناقصه

 در طول دوره پیمان )ارزیابی ماهانه(  
 انجام می گیرد.   SPIC-PRD-014ارزیابی پیمانکاران بر اساس روش اجرای  ی امور قراردادها و ارزیابی پیمانکاران به شماره  ۴-۴-۲
نها موثر خواهد بود.  ۴-۴-۳  نتیجه ارزیابی پیمانکاران بطور مستقیم در صورت وضعیت ماهانه ا 
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 جرائم اقتصادی  ۴-۵ ✓
كارفرما    HSEدر صورت مشاهده هرگونه عدم انطباق از جمله تخلف، قصور و استنكاف پيمانكار در اجراي الزامات بهداشت، ایمنی و محیط زیست، امور    ۴-۵-۱

 اي به پیمانکار ابلاغ و مطابق )جدول جرائم( پیمان، جريمه اعمال نمايد.  اختيار دارد با هماهنگی دستگاه نظارت، ضمن دستور توقف كار، اخطار جريمه 
پيمانكار را با ذكر موارد، جهت درج در پرونده پيمانكار به امور حقوقی و پیمانها و مدیر    HSEکارفرما در پايان پيمان، وضعيت جرايم و تخلفات    HSEامور    ۴-۵-۲

 ل شرکت اعلام می نماید.  عام
 میزان تخلفات و جرایم پیمانکار در دعوت مجدد و تمدید قرارداد پیمانکار موثر خواهد بود.   ۴-۵-۳
 در انتهای دستورالعمل مشخص گردیده است.  ۶جدول  و   ۵جدول مصادیق کلی و برخی مصادیق جرائم جزئی و نحوه جریمه پیمانکار در  ۴-۵-۴
 پیمانکاران HSEمربوط به اجرای الزامات   هایهزینه ۴-۶ ✓

لات غیر مصرفی )سرمایه ای(  ۴-۶-۱  هزینه ابزار، تجهیزات و ماشین ا 
مين ماشين  ❖

 
لات، تجهيزات، لوازم و ابزارهاي غيرمصرفي مرتبط با اجرای رویه ها و الزامات  تا باشد. لذا مالكيت اين  به عهده و هزينه پيمانكار مي  HSEا 

 تجهیزات و لوازم نیز متعلق به پيمانكار خواهد بود.  
نها در مدت پيمان به پيمانكار پرداخت خواهد شد.  پس از استفاده، فقط هزينه  ❖  هاي خدمات و بكارگيري ا 
لات و تجهیزات  ❖ ن توسط پیمانکار مشکل و یا به   عام بر اساس عرف مناطق عملیاتی و شرک تهای پتروشیمی برخی از ماشین ا  که امکان تامین و مدیریت ا 

ن از پیمانکار    HSEدلیل حساسیت های مرتبط با   نها می بایست تحت کنترل کارفرما باشد توسط کارفرما تامین شده و هزینه سرویس دهی ا  کار با ا 
 (. ۲جدول اخذ می گردد )

 هزینه لوازم ، مواد و تجهیزات مصرفی ۴-۶-۲
به عهده پیمانکار میباشد    عام به استثنا موارد    HSEهزينه كليه لوازم، مواد و مصالح و تجهيزات مصرفي جهت اجراي دقيق، كامل و بدون نقص الزامات  

 (.۱جدول )
 هزینه حداقل خدمات و مسئولیت ها   ۴-۶-۳

ن در    عمومي پيمان  HSEانجام هرگونه خدمات، فعاليت و مسؤليت های رعایت اجراي الزامات   به استثناء چند مورد در تعهد پيمانكار بوده و هزينه ا 
ن صورت نخواهد پذيرفت )جدول قیمت  (. ۳های پیشنهادی وی مستتر است و پرداخت مستقل بابت ا 

مین نیروی انسانی  ۴-۷ ✓
 
 مورد نیاز پیمانکار  HSEتا

 کارفرما تعیین می گردد.   HSEتوسط امور  HSEدر پتروشیمی سبلان، تعداد نیروی انسانی مورد نیاز برای پیمانکاران در بخش  ۴-۷-۱
 پیمانکاران، بر اساس معیارها و عوامل ذیل تعیین می شود : HSEچارت سازمانی  ۴-۷-۲
 قانون کار  ✓
 الزامات سازمان منطقه ویژه اقتصادی انرژی پارس  ✓
 تعداد کل نیروی انسانی پیمانکار  ✓
 شرایط نوبتکاری  ✓
 شرایط اقماری   ✓
 ریسک مخاطرات فرایندی واحدهای عملیاتی ✓

کارفرما نیروی انسانی متخصص و با تجربه بهداشت، ایمنی و محیط زیست را   HSEپیمانکار موظف است براساس چارت سازمانی مصوب شده توسط امور  ۴-۷-۳
 کارفرما معرفی نماید.  HSEجهت انجام مسولیت های مرتبط جذب و به امور 

کارفرما اختیار رد صلاحیت و یا تائید معرفی شدگان را خواهد   HSEکارفرما خواهد بود. امور    HSEپیمانکار به عهده امور    HSEمصاحبه و تائید نهای  ی پرسنل    ۴-۷-۴
 ارائه شده است. ۴  پیمانکار در جدول HSEداشت. شرایط احراز پرسنل 

پیمانکار برای    HSEپیمانکار و یا پس از تائید نهای  ی و جذب ایشان )درحین دوره کاری( عدم صلاحیت پرسنل    HSEدر صورتیکه در مرحله معرفی پرسنل    ۴-۷-۵
را با شرایط مورد  کارفرما احراز گردد، کارفرما می تواند نسبت به رد یا اخراج پرسنل مذکور اقدام نماید و پیمانکار موظف است ظرف یک هفته فرد جایگزین    HSEامور  

 کارفرما تعیین و به ایشان معرفی نماید.   HSEنظر امور 
کارفرما انجام وظیفه مینمایند، استخدام، پرداخت حقوق و مزایا، تامین ایاب    HSEپیمانکار پس از جذب، در چارچوب الزامات و مقررات امور    HSEپرسنل    ۴-۷-۶

نها به عهده پیمانکار و مطابق با قوانین ملی و ضوابط سازمان منطقه ویژه اقتصادی انرژی پارس خواهد بود.   و ذهاب، اسکان و.... ا 
 را ندارد.  HSEکارفرما و تائید نهای  ی ایشان حق استخدام و یا اخراج پرسنل  HSEپیمانکار بدون اجازه امور  ۴-۷-۷
 کارفرما تعیین می شود.   HSEپیمانکار توسط امور    HSEمرخصی، استراحت )رست( و روتیشن کاری پرسنل  ۴-۷-۸
 گردد.  کارفرما مشخص می  HSEپیمانکار )نوبتکار بودن یا روزکار بودن( توسط امور  HSEشرایط کاری پرسنل  ۴-۷-9

 کارفرما استفاده خواهند نمود. تامین البسه به عهده و هزینه پیمانکار میباشد.   HSEپیمانکاران از لباس متحد الشکل به تشخیص امور  HSEپرسنل  ۴-۷-۱۰
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 پیمانکاران   HSEچارت سازمانی  ۴-۸ ✓
 پیمانکار نگهداری و تعمیرات  ۴-۸-۱

 نفر   ۱کارگاه:  HSEسرپرست  ❖
 نفر  ۳کارشناس ایمنی نوبتکار:  ❖
 نفر  ۱کارشناس بهداشت حرفه ای:  ❖

 : ۱تبصره 
نفر یک نفر    ۴۰که بنا به ضرورت و برای انجام کارهای موقت و پروژه ای اقدام به جذب نیروهای روزمزد در طول مدت پیمان مینمایند، باید به ازای هر  پیمانکارانی

 نیروی ایمنی روزمزد جذب و به کارفرما معرفی نمایند.  
 :   ۲تبصره 

پیمانکاران فرعی به تناسب حجم پیمان فرعی به عهده پیمانکار اصلی میباشد. بدیهی است مسئولیت و پاسخگوی  ی کلیه مسئولیت    HSEاستخدام و جذب کلیه پرسنل  
 به عهده پیمانکار اصلی میباشد.  HSEپیمانکار فرعی بر عهده پیمانکار اصلی بوده و جرائم قراردادی و جرائم ناشی از اخطارهای   HSEهای 

 :   ۳تبصره 
ماده باش )   (High Riskدر پروژه های ساختمان و نصب برای موقعیت های پرخطر ) ا  ( باشد، تعداد افسر ایمنی با  Standbyو پراکنده که نیازمند افسر ایمنی 

 کارفرما قابل افزایش میباشد.  HSEهماهنگی امور 
 الزامات مهندسی بهداشت   ۴-9 ✓

 الزامات کلی ۴-9-۱
 :بپردازد ری موضوعات ز لیاز قب یموارد  حتشری  به بايد و برنامه بهداشت  طرح  ✓

 بهداشت کار در حيطه وظايف و تعهدات پيمانكار های  ش یو پا  دهی گزارش  زمیمکان  نیتدو ❖
 یسلامت کارکنان و عملکرد بهداشت ش یپا یبرا  های  ی هیرو  نیتدو ❖
  تدوين رويه ثبت سوابق بهداشتي كاركنان ❖
لاينده  گيري اندازه  يا  كار   بهداشت  هايچنانچه نتايج ارزيابي ريسك  ✓   قبول   غيرقابل  ريسكهاي  وجود  بيانگر  پيمانكار  تعهدات   و  وظايف  حيطه  در  كار  محيط  هايا 

لاينده  ميزان  بودن  بالاتر  يا   و مناسب را به منظور    و پيشگيرانه  رليكنت  اقدامات   فوق،  ريسكهاي   نوع  به   بسته   بايد  پيمانكار   باشد،  شغلي  استاندارد  حد  از   هاا 
نها را اجرا نمايد و در مقاطع زماني مشخص)تعيين شده توسط نماينده امور   HSE امور    تاييد از  پس  و تدوين كار  بهداشت هايحذف يا كاهش ريسك  كارفرما ا 

HSE  كارفرما( گزارش پيشرفت كارها و نتايج اثربخشي اقدامات را به امورHSE نمايد.  س كارفرما منعك 
نها با وظ ✓ ايف محوله در  پيمانكار موظف است قبل از بكارگيري نيروهاي انساني جديد )اعم از کوتاه مدت و بلند مدت( با انجام معاينات شغلي از تناسب ا 

وردن الزامات سيستم مديريت   .اطمينان حاصل كند HSE برا 
كارفرما ارسال و از بكارگيري افرادي     HSEپيمانكار موظف است قبل از شروع بكار نتايج معاينات پزشكي شغلي ) قبل از استخدام( كاركنان خود را به امور  ✓

  .كه براي شغل مورد نظر مناسب نيستند اجتناب نمايد
ور محيط كار و بصورت تخصصي انجام شود  .معاينات بايد بر اساس مخاطرات مشاغل مختلف با توجه به نتايج اندازه گيري عوامل زيان ا 

  از  پيمان،  مفاد  اساس  بر  خود تعهدات   و  وظايف حيطه  در  بهداشتي ريسكهاي  كنترل  و  پايش   ارزيابي، شناساي  ي،  هاي پيمانکار موظف است با بكارگيري روش ✓
نها اطمينان حاصل کند. خود کارکنان در  کار با مرتبط بيماريهاي  وقوع  پيشگيري و از سلامت ا 

از نقاط استقرار درمانگاه و    ،متناسب با تعداد كاركنان و خطرات انجام كار و نيز فاصله محل اجراي كار و عمليات   موظف است پس از ابلاغ پيمان   مانکار یپ ✓
مبولانس،  ۲جدول  فرم  مذكور در    از ی مورد ن  ی اورژانس و پزشک  زات یامکانات و تجه  ن یبيمارستان در شهرها، برنامه خود به منظور تام پيمان از قبيل درمانگاه، ا 

 کارفرما برساند.  HSEنماينده  دییو به تا  هیموارد مرتبط را ته  ریبا كليه لوازم و سا هیاول یجعبه کمکها 
 : تبصره

در پايان هر  باید  کارکنان خود اقدام نمايد. همچنين پيمانكار    یبرا  یاي نسبت به تشكيل پرونده بهداشتدورهپيمانكار موظف است در راستاي انجام معاينات  
مار بيماريها و عوارض ناشي از كار را در اختيار نماينده امور   كارفرما قرار دهد. HSEدوره انجام معاينات، گزارش ا 

 الزامات بهداشت حرفه ای  ۴-9-۲
o  کارشناس بهداشت حرفه ایانتخاب مسئول و 

موزش پزشكي كليه كارگاههاي بالاي    9۲براساس ماده   ❖ بايست اقدام به  نفر مي  ۲۵قانون كار جمهوري اسلامي ايران و الزامات وزارت بهداشت، درمان و ا 
 اي تشكيل دهند.را با حضور مسئول بهداشت حرفه   اي نموده و كميته هاي حفاظت فني و بهداشت كارجذب كارشناس بهداشت حرفه

 کارفرما باشد.  HSEبايست مورد تائيد مركز بهداشت شهرستان و امور اي مي صلاحيت مسئول بهداشت حرفه  ❖
 ذکر شده است.  ۸شرایط حضور و تعداد کارشناسان بهداشت حرفه ای در بخش  ❖
 معاينات پزشکی   ✓

زمايشهاي پزشكي قرار دهد. 9۲پيمانكار موظف است مطابق ماده  ❖  قانون كار كارگران خود را قبل از اشتغال به كار مورد ا 
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زمايشات زير مي  ❖  بايست انجام شود : براي كليه مشاغل در درجه اول ا 
o  پرتونگاري از قفسه سينه 
o  )زمايشات روتين از نمونه هاي بيولوژيك )خون و ادرار  ا 
o زمايشات و معاينات اختصاصي براساس نوع شغل  ا 
زمايشات قبل از استخدام در درجه اول مي ❖  بايست نكات زير را مشخص كند.پ: معاينات و ا 

o اعتياد به الكل و مواد مخدر و بيماريهاي مقاربتي 
o ابتلا به بيماريهاي رواني 
o  ابتلا به بيماريهاي واگيردار 
o  قدرت انجام كار مورد نظر 

نها نگه  يكبار مورد معاينه پزشكي )معاينات دورهپيمانكار موظف است كليه كاركنان خود را حداقل سالي   ❖ نرا در پرونده پزشكي ا  اي( قرار دهد و نتايج ا 
 دارد. 

مار بيماريها و عوارض ناشي از كار در پايان هر دوره انجام معاين  ❖ ات )حداك ثر در  پيمانكار موظف است گزارش انجام معاينات شغلي كاركنان را به همراه ا 
 کارفرما ارائه دهد. HSEپايان هر سال( به امور 

مي  ❖ معاينات  انجام دهنده  و شرايط شرك تهاي  انجام معاينات  ئيننحوه  ا  با  ارائه  بايست مطابق  و موسسات  از خدمات تخصصي شرك تها  نامه استفاده 
 باشد. HSE-611-02 خدمات طب كار در ص  نعت پتروشيمي به ش  م   اره

 کارفرما اطلاع دهد.  HSEپيمانكار موظف است به محض اطلاع از ابتلاء يكي از كاركنان به امراض واگيردار مراتب را به امور  ❖
ورد و در قیمت پیمان لحاظ نماید.   ❖  پيمانكار باید هزینه معاینات دوره ای کارکنان خود را برای یکبار در هر سال برا 
کارفرما نسبت به انجام معاینات اقدام و هزینه های مربوطه را    HSEدر صورتیکه پيمانكار نسبت به معاینات دوره ای کارکنان خود اقدام ننماید امور   ❖

 بالاسری به حساب پیمانکار منظور خواهد نمود.   ٪ ۱۵با 
 الزامات بهداشت عمومی و بهداشت محیط  ۴-9-۳
 هاي بهداشتي و ...(تسهيلات بهداشتي )حمام/دوش، سرويس  ✓

ئين غذاخوري، انبار مواد غذاي  ي، توالت، دستشوي  ي و ... مي تسهيلات بهداشتي پيمانكار شامل دوش، رختكن، محل   نامه تسهيلات بهداشتي  بايست منطبق با ا 
ئين  ئين در صنعت پتروشيمي )برگرفته از ا  موزش پزشكي( باشد و ا  نامه مذكور باید به قراردادهاي پيمانكاري تهيه، طبخ و توزيع غذا  نامه الزامات وزارت بهداشت، درمان و ا 

 نیز الحاق شود. 
 اماکن تهیه، طبخ و توزیع مواد غذای  ی ✓

ئين شرايط بهداشتي اماكن تهيه، طبخ و توزيع مواد غذاي  ي مي ❖ نامه بهداشت اماكن تهيه، طبخ و توزيع مواد غذاي  ي در صنعت  بايست منطبق با مفاد ا 
 پتروشيمي باشد.  

سازمان منطقه ویژه    HSEپیمانکار و رستوران تهيه، طبخ و توزيع غذای پیمانکار طرف قرارداد با کارفرما باید در لیست سفید رستورانهای مور تائید امور   ❖
 باشد.

غذا از رستوران  در صورت قرار گرفتن نام رستوران تامین کننده غذا در فهرست سیاه منطقه ویژه، پیمانکار طرف قرارداد با کارفرما باید بلافاصله تامین  ❖
شتی مشمول  متخلف را متوقف و غذای کارکنان خود را از پیمانکار صلاحیت دار دیگری تامین نماید در غیر اینصورت به دلیل حساسیت های بهدا

 جرائم قراردادی خواهد شد.
 کمیت و کیفیت غذای پیمانکار باید مناسب و مطابق با الزامات کارفرما باشد.   ❖
 شركت باشد. HSEبايست منوط به تائيد امور پرداخت صورتحساب پيمانكاران تهيه، طبخ و توزيع مواد غذاي  ي مي ❖
در  كارشناس)ان( بهداشت می بایستی به طور مرتب از اماكن تهيه، طبخ و توزيع مواد غذاي  ي بازديد نموده و در صورت عدم رعايت اصول بهداشتي   ❖

ابق روش مط مرحله اول اخطار ك تبي و در مراحل بعدي نسبت به جريمه پيمانكار غذا و در صورت لزوم لغو قرارداد پيمانكار غذا اقدام نمايند. اين بند
 قابل اجراء خواهد بود.  SPIC-PRD-014اجرای  ی امور قراردادها و ارزیابی پیمانکاران به شماره 

شامیدنی  ✓ ب ا   بهداشت ا 
شاميدني مي  ب ا  ئين شرايط بهداشتي ا  شامیدنی پیمانکار حداقل یکبار در  بايست منطبق با ا  ب ا  ب در صنعت پتروشيمي باشد. تست های بهداشتی ا  نامه بهداشت ا 

پتروشیمی منطقه پارس انجام خواهد شد و این هزینه ابتدا از کارفرما کسر می گردد و کارفرما نیز این هزینه   HSEبار در یکسال طول مدت قرارداد( توسط امور  ۱۲ماه )
زمایشگاههای  ورد قیمت پیمان الزامی است. پیمانکار می تواند از ا  زمایش  را از پیمانکار کسر خواهد نمود بنابراین محاسبه این هزینه هنگام برا  ات  معتبر سراسر کشور هزینه ا 

ورد نماید.  شامیدنی را اخذ و برای یکسال طول مدت قرارداد برا  ب ا   ا 
 هاي كاركنان و ساير اماكن عموميبهداشت اقامتگاه ✓
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ئين كاركنان پیمانکار مي هاي  ها و اقامتگاهشرايط بهداشتي اماكن عمومي از جمله كمپ ❖ نامه بهداشت اماكن عمومي در  بايست مطابق مفاد مندرج در ا 
 صنعت پتروشيمي باشد.  

 سمپاشی کمپ های اسکان پیمانکار باید بصورت دوره ای و مطابق با شرایط ذیل باشد:   ❖
o   .بصورت فصلی )هر سه ماه یکبار( باشد 
o   .نحوه انتخاب شرکت پیمانکار سمپاش باید مطابق با مقررات شرکت ملی صنایع پتروشیمی باشد 
o   ن پیمانکار سمپاش باید بومی استان بوشهر و دارای گواهینامه صلاحیت سمپاشی از دانشگاه علوم پزشکی باشد و صحت گواهینامه و عملکرد ا 

 کارفرما برسد.   HSEبه تائید امور 
ورد نماید.   ۴پیمانکاران باید هزینه های سمپاشی کمپ های اسکان کارکنان خود را بر حسب متراژ اماکن اسکان )حداقل    نوبت در سال( محاسبه و برا 
 الزامات مهندسی ایمنی  ۴-۱۰ ✓

 الزامات کلی ۴-۱۰-۱
  HSEمطابق با چارت سازمانی مورد درخواست کارفرما، کادر نیروی انسانی مورد نیاز را جذب و به امور    پيمانكار موظف است قبل از شروع به كار ✓

 کارفرما معرفی نماید.  
شرکت  ✓ در  شاغل  ایمنی  بهرهکارشناسان  در  کافی  تجربه  و  تحصیلات)دانش(  دارای  باید  پیمانکاری  احراز  های  شرایط  باشند.  نفت  صنعت  برداری 

 از بخش ضمائم این دستورالعمل مشخص شده است.   ۴کارشناسان ایمنی در جدول 
کارفرما می توانند    HSEکارشناسان و افسران ایمنی پیمانکار نگهداری و تعمیرات موکداً بصورت نوبتکار و سایر پیمانکاران بر حسب نیاز و با نظر امور   ✓

 نوبتکار و یا روزکار باشند.
 کارفرما قرار گيرد.  HSEبايست مورد تائيد امور صلاحيت پرسنل ایمنی پیمانکار مي  ✓
در صورتیکه پیمانکار بخشی از کار را در شیفت شب انجام میدهد موظف است پیش بینی حضور کارشناس ایمنی در شیفت شب را بنماید در غیر   ✓

 شرکت میتواند نسبت به توقف کار پیمانکار تا حضور کارشناس ایمنی اقدام نماید.  HSEاینصورت امور 
تش نشاني مورد نياز براساس نوع كار و تعداد كاركنان ✓ ورد و تهيه وسايل ايمني و ا   اقدام نمايد. پيمانكار موظف است در زمان تجهيز كارگاه نسبت به برا 
موزش ديده استفاده نمايد.  ✓  پيمانكار موظف است جهت انجام كار از افراد با صلاحيت، با دانش و تجربه كافي و ا 
موزش داشته باشند امور   ✓ شنا نبوده و نياز به ا  کارفرما موظف است از ادامه كار    HSEدر صورتي كه كاركنان پيمانكار نسبت به خطرات كار مورد نظر ا 

موزش های لازم برگزار و مجدداً کار ادامه یابد. در این صورت مسئولیت تاخیر کار و جبران هزینه  ن بخش جلوگيري كرده تا ا  ن با    پیمانکار در ا  های ا 
 پیمانکار خواهد بود. 

 کارفرما ارائه نمايند.   HSEكند و موظف هستند گزارش های خود را به امور  شرکت كار مي  HSEمسئول ايمني و كليه كاركنان ايمني پيمانكار زيرنظر امور   ✓
 شرکت ارائه شده رعايت نمايند. HSEكليه كاركنان پيمانكار موظف هستند مقررات ايمني حاكم در پتروشیمی سبلان را كه از سوي امور  ✓
گردد وخرید وسایل حفاظت فردی برای پرسنل پیمانکار )مانند کلاه، شرکت تعيين مي   HSEنوع وسايل حفاظت فردي مورد نياز پيمانكار توسط امور   ✓

رم دار و بیلرسوت، لباس ضد مواد شیمیای  ی، انواع دستکش، شیلد، عینک کار در انواع مختل  ف، ک فش ایمنی، لباس کار از قبیل لباس متحدالشکل ا 
هت کار در ارتفاع و بطور کلی وسایل حفاظت فردی بر اساس هر  ماسک در انواع مختلف ساده و تخصصی، ایرماف، ایرپلاک، هارنس تمام بدن ج

 از بخش ضمائم دستورالعمل(.  ۳و  ۱باشد )جداول نوع شغل و ......( به عهده پیمانکار می
ن  وسايل حفاظت فردي كه پيمانكار تهيه مي  ✓ نمايد بايد از نوع مرغوب، مقاوم و متناسب با نوع كار بوده و قبل از خريد انبوه مي بايست نمونه اي از ا 

 کارفرما رسيده باشد. HSEبه تائيد امور 
  ان فرعي نيزچنانچه بنا به دلايل مختلف پيمانكار جهت انجام كار از پيمانكار فرعي استفاده نمايد تمام موارد مطرح شده در اين سند مشمول پيمانكار  ✓

 خواهد بود ضمن اينكه در نهايت پيمانكار اصلي پاسخگوي موارد نقص خواهد بود. 
کارفرما را رعايت نموده و در تمامي    HSEپيمانكار موظف است در زمان حمل و نقل تجهيزات و وسايل، مجموعه مقررات ايمني ارائه شده از سوي   ✓

ورد.  HSEهاي لازم را با امور مراحل هماهنگي   کارفرما بعمل ا 
،  عامگردد همانند ) پتوی نسوز، برزنت، ک فش عایق برق، چکمه، پوتین برای شرایط  پیمانکار موظف است تجهیزاتی را که باعث ایمن شدن کار می  ✓

 از بخش ضمائم دستورالعمل(.   ۳و  ۱چراغ قوه ضد انفجار، قطع کن شعله برگشتی در سیلندرهای جوشکاری و ...(  را تهیه نماید )جداول 
د نياز بعمل  در صورتيكه پيمانكار در حين انجام كار از عمليات پرتونگاري/ راديوگرافي استفاده نمايد لازم است پيش بيني كامل تجهيزات و لوازم مور  ✓

مده و از تمامي مجموعه مقررات كشوري و شركت ملي صنايع پتروشيمي پيروي گردد.   ا 
کارفرما جهت    HSEپيمانكار موظف است در زمان تجهيز كارگاه، انبار و يا فضاهاي كار، تمامي موارد ايمني را رعايت نموده و در صورت نياز از امور   ✓

 ايجاد محيطي ايمن كمك بگيرد. 
 کارفرما ارائه نمايد.  HSEپيمانكار موظف است قبل از شروع بكار ليست نفرات خود را به امور  ✓
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به ش ✓ ورود  از  قبل  وسايل  اين  باشند.  برخوردار  كامل  از سلامت  و  بوده  استاندارد  بايست  مي  پيمانكار  استفاده  مورد  تجهيزات  و  وسايل  رکت  كليه 
 کارفرما قرار گيرد.  HSEبايست از نظر سلامت و ايمن بودن مورد تائيد امور مي
 از ورود وسايل و تجهيزاتي كه داراي نقص فني بوده و مي تواند ايمني كاركنان را به خطر اندازد جلوگيري خواهد شد.  ✓
سئولين  انجام هرگونه كاري توسط كاركنان پيمانكار اعم از كار سرد، گرم، حفاري و كار در ارتفاع، ورود به فضاهاي بسته مي بايست با هماهنگي م ✓

 گردد انجام شود. کارفرما ارائه مي  HSEذيربط بوده و پس از كسب مجوزهاي لازم مطابق دستورالعملهاي جاري شركت كه از سوي امور 
ن به حالت اوليه اقدام كند. ✓  پيمانكار موظف است پس از انجام كار نسبت به پاكسازي و بهسازي محيط كار و بازگرداندن ا 
يد، تا زمان رفع نقص و نارساي  ي و صدور مجوز مجدد از س ✓ وي امور  چنانچه از ادامه فعاليت پيمانكار بدليل عدم رعايت موارد ايمني جلوگيري بعمل ا 

HSE  .کارفرما، پيمانكار حق هيچگونه فعاليتي را نخواهد داشت 
وزهاي لازم را  پيمانكارانيكه براي انجام فعاليت خود نياز به وسايط نقليه دارند موظفند قبل از شروع بكار نسبت به معرفي راننده و خودرو اقدام و مج ✓

 كسب نمايند. 
نها جلو  ✓ گيري خواهد كليه وسائط نقليه، بايستي سالم و بدون نقص فني بوده و از نظر ظاهري نيز داراي شرايط مناسب باشند. در غير اينصورت از ورود ا 

 شد.
در صورتيكه بواسطه عدم رعايت مقررات توسط كاركنان پيمانكار، حادثه اي با خسارات جاني و مالي رخ دهد در خصوص خسارات جاني پيمانكار   ✓

 پاسخگوي مراجع قانوني بوده و كليه خسارات مالي ناشي از حادثه نيز به حساب پيمانكار منظور خواهد شد. 
 ها و استانداردهاي شركت به طور كامل پيروي نمايد. ها، دستورالعملمشيپيمانكار بایستی از قوانين، خط  ✓
 پيمانكار موظف است به نحوي برنامه ريزي نمايد كه كليه كاركنان تحت سرپرستي او از وسايل استحفاظي تحويلي استفاده نمايند. ✓
کارفرما   HSEمور در صورتيكه فرد يا افرادي از كاركنان پيمانكار از مقررات ايمني شرکت تبعيت ننموده و ايمني خود و ديگران را به خطر اندازد با نظر ا  ✓

 کارفرما راساً به اين امر اقدام خواهد نمود.  HSE، پيمانكار موظف است نسبت به اخراج ايشان اقدام نمايند. در غير اينصورت امور 
نها را به امور  ✓ لات و تجهيزات سنگين گواهينامه تست سلامت فني ا   کارفرما ارائه نمايد.  HSEپيمانكار موظف است قبل از استفاده از ماشين ا 
 پيمانكار موظف خواهد بود كليه كاركنان و كارگران  خود را در مقابل حوادث ناشي از كار بيمه نمايد.  ✓
 کارفرما گزارش نمايند.   HSEموظف است بروز هرگونه حوادث و رويدادها و رخدادها را سريعاً به امور  پيمانكار  ✓
 پیمانکار موظف است با توجه به شرایط عملیاتی شرکت از خودروهای دیزلی جهت تردد در بخشهای فرایندی شرکت استفاده نماید.   ✓
تش نشانی جهت مصارف غیر، اکیداً ممنوع است.   ✓ ب ا   استفاده از ا 
 استقرار پرسنل پیمانکار در کانتینر ممنوع است.  ✓
 (WORK PERMITهای کار) پروانه  ۴-۱۰-۲
 از مسئولين ذيربط كارفرما و بر اساس ضوابط قيد شده در الزامات و رويه هاي نظام مديريت   (Work Permit )جهت انجام كارهاي ذيل اخذ پروانه كار ✓

HSE   پيوستHSE پيمان الزامي است: 
  .كار  هايو سرد در نواحي عملياتي و محل  (Hot Work) هرگونه كار گرم ❖
 .هر گونه عمليات ورود به فضاي بسته  ❖
لات سبك ❖  .سنگين به واحدهاي عملياتي و هر گونه ورود ماشين ا 
 .ايمن سازي گود هر گونه عمليات حفاري و ❖
 .هر گونه عمليات پرتونگاري در محدوده محل اجراي كار و ساير نواحي ❖
 .و حساس كه نيازمند كنترل عمليات ويژه باشد  عامهر گونه عمليات  ❖

 در ت  ✓
 
بايد داراي حفاظت     (Hazardous Area) ژه تجهيزات برقي( مورد استفاده در محدوده نواحي خطرسيسات عملياتي، كليه ابزار و تجهيزات)بويا

ي و  كار   محل هاي  و  فعاليت  شرح   به  توجه   با  ادواتي  چنين  تهيه  و  بيني  متناسب با طبقه بندي نواحي خطر مربوطه بوده و پيمانكار موظف به پيش 
 .باشد مي عملياتي مشخص شده در پيمان 

 براي كار در ارتفاع و فضاي بسته گروه كاري بايد از لحاظ شرايط سلامت جسماني مورد ت  ✓
 
 ييد باشد.ا

 HSEلوازم و تجهیزات حفاظت فردی و لوازم مصرفی مرتبط با  ۴-۱۰-۳
ن و پس از ت  HSEو لوازم مصرفی مرتبط با   كليه وسايل و تجهيزات حفاظت فردي ✓  بايد متناسب با نوع خطر و شدت ا 

 
  HSEييد نمونه توسط نماينده  ا

مار و سوابق    HSEكاركنان پيمانكار قرار گيرد. نماينده  هاي معتبر انتخاب، تهيه و در اختيار  كارفرما از محصولات شركت  ا  پيمانكار موظف به حفظ 
و    HSEدر انتهای دستورالعمل فهرست حداقل لوازم حفاظتی و مصرفی مرتبط با    ۱جدول  ) باشدتحويل وسايل استحفاظي به كاركنان پيمانكار مي

 تعهدات پیمانکار و کارفرما در این خصوص را مشخص نموده است(.
  توسط  شغلي  ويژه  معاينات   كنند،  استفاده  كند  ايجاد محدوديت تنفسي ميدرخصوص افرادي كه بايد از وسايل حفاظت فردي )مانند ماسك تنفسي(كه   ✓

 كارفرما از اين گونه تجهيزات استفاده نمايند.  HSEتاييد نماينده امور  از  پس  و شده انجام پيمانكار 
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لات، لوازم و تجهيزات غيرمصرفي مرتبط با  ۴-۱۰-۴  HSEفهرست حداقل ماشين ا 
لات، لوازم و تجه ن یدستورالعمل فهرست حداقل ماش ی در انتها۲جدول  خصوص را مشخص   ن یو کارفرما در ا  مانکار ی و تعهدات پ HSEمرتبط با  یمصرف  ریغ زات یا 
 نموده است. 
 الزامات محیط زیست  ۴-۱۱ ✓

 الزامات کلی  ۴-۱۱-۱
شپزخانه  ی پيمانكار موظف است پساب خروج ✓ ن   پساب   نشت  عدم  از   و  نموده  تجهيز  تانك  سپتيك  به   را  خود   موقت   بهداشتي  سرويسهاي   و  ها  از ا    به   ا 

ييد  مورد   و   نشتي   بدون   تانكرهاي   با   بايد   سپتيك  نمايد. تخليه  حاصل   اطمينان  خاك   يا   و  كار  اجراي   محل  پساب   كانالهاي 
 
پس از    و   شده  انجام  كارفرما   تا

 یپساب خروج  ،یبا موافقت کارفرما و بر اساس مقررات اعلام شده توسط و  ی تواندم  مانکاریپ  نیاخذ مجوز لازم در اماکن مجاز تخليه نمايد. همچن
شپزخانه  .دیمتصل نما  سات یخود را به شبکه فاضلاب درون تاس یبهداشت  هایسسروی  و ها  ا 

ب باران و يا پساب صنعتي و بهداشتي محل اجراي كار نبايد در اثر ريختن زباله و ضايعات پيمانكار ✓  . مسدود گردد  كانالها و مسيرهاي ا 
 .نمايد موقت نگهداري  مناسبي محل هاي   در  و نموده  تفكيك توليد  بدو از  را خود  هاي پيمانكار موظف است تمام ضايعات و پسماندها و زباله ✓
دفع نمايد.   ی کند،اعلام م ي مناسبي ريخته و در همان محلي كه كارفرما سطلها و  كيسه ها درون  را( شهري )  عادي  هاي زباله  هیموظف است کل  مانکار یپ ✓

 .باشد  کارفرما هايخروج  هرگونه پسماند از محل اجراي كار بايد مطابق دستورالعمل 
تا تحويل پيمانكار بازيافت    دینما  نگهداری   جداگانه   بصورت   و غیره را   مصرف  يكبار   ظروف  و  پلاستيك  و  كاغذ  نظير  بازيافت  قابل  هايزباله   دیبا   مانکاریپ ✓

 .شود
 بايد پايه گياهي داشته و قابليت تجزيه در محيط را داشته باشد. و غیره ظروف يكبار مصرف خريداري شده توسط پيمانكار جهت توزيع غذا  ✓
لاينده ✓ لاينده  ذرات   و  غبار  ايجاد  هاروش   ساير  يا  و  ضايعات   و  هابالهز  سوزاندن  طريق  از  هاهرگونه توليد دود و يا ساير ا   در   بلاست  سند  عمليات   طريق   از  ا 

 .باشدمي ممنوع کار  اجراي محل
بهاي  هايكانال   يا  و  بهداشتي  يا  صنعتي  پساب   شبكه  هايها و دريچهبه خاك، درون كانال   ی دروکربور یه  عات یو ما  ی  یا یمیهرگونه مواد ش  زش یر ✓  سطحي   ا 

 .ي اجراي كار ممنوع استهامحل
  ا ی( توسط کارفرما )HSEشده را طبق طرح ارائه شده در اجراي الزامات و رويه هاي مديريت )  دیتول  عات ی پسماندها و ضا  هیموظف است کل   مانکار یپ ✓

  ی هدار و نگ  یشده از محوطه فعاليت خارج کرده و نسبت به مظروف کردن، بسته بند  کی( به صورت تفکمانکاریبه پ  یالزامات ارائه شده توسط و  ریسا
ن تا تعيين تكليف اقدام نما  . دیموقت ا 

 محیط زیست با الزامات  انطباق ۴-۱۱-۲
 منظور از الزامات محیط زیست الزامات ذیل هستند:   ✓

 قوانین و مقررات سازمان حفاظت محیط زیست   ❖
 قوانین و مقررات شرکت ملی صنایع پتروشیمی  ❖
 قوانین و مقررات سازمان منطقه ویژه اقتصادی انرژی پارس  ❖
 قوانین و مقررات وزارت نفت   ❖
نمايد   ✓ بايد اطمينان حاصل  غاز كار  ا  از  با الزامات و قوانين  فعاليت كه  پيمانكار قبل  است. مسئووليت هرگونه تخلف از    محیط زیست هايش مطابق 

شرکت پتروشیمی سبلان مسئولیتی در  و تحت هيچ شرايطي    هقوانين كشور و پرداخت جرائم قانوني احتمالي در اين خصوص، بر عهده پيمانكار بود
ن نخواهد داشت.   قبال ا 

 مواد زائد ) پسماند ( مديريت   ۴-۱۱-۳
 بهره برداري صرف نمايد.   خدماتي، تعميراتي و پيمانكار بايد حداك ثر تلاش خود را براي كاهش توليد زائدات ناشي از ساخت و ساز و فعاليتهاي ✓
وری پسماندهای تولید شده در حین کار اقدام و محیط کار را ضبط و ربط  ✓  House)پیمانکار موظف است پس از انجام کار نسبت به تفکیک و جمع ا 

Keeping)  نماید و به تایید امورHSE  .کارفرما برساند 
وری، بسته بندی و انتقال این پسماندها به     HSEموظف است پسماندهای خطرناک خود را با هماهنگی کامل  امور  پيمانكار   ✓ شرکت دفع نماید. جمع ا 

 محل دفع مناسب به عهده پیمانکار خواهد بود . 
وری پسماند موظف هستند جهت عقد قرارداد مجوزهای لازم را از سازمان حفاظت محیط زیست یا سازمان منطقه ویژه اخذ  پیمانکاران بازیافت و جمع  ✓ ا 

 کارفرما ارائه نمایند.  HSEو به امور 
يين نامه ترين دستورالعملها برخي از عمده ✓  به شرح ذيل است : هاي محيط زيستي در اين ارتباط و ا 

 مجلس شوراي اسلامي  ۲۰/۲/۱۳۸۳قانون مديريت پسماندها، مصوب  ❖
 هاي صنايع پتروشيميدستورالعمل شناساي  ي، بازيافت و دفع پسماندهاي ويژه در شرکت ❖
 دستورالعمل مديريت زائدات  ❖
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 دستورالعمل مديريت زائدات خطرناك ❖
 دستورالعمل كاهش زائدات  ❖
 دستورالعمل مديريت زائدات عادي اداره و شرکت  ❖
 (Tool Joint Cleaningدستورالعمل مديريت زائدات ناشي از شستشوي اتصالات ابزار ) ❖
 دستورالعمل مديريت زائدات ناشي از شستشوي تجهيزات  ❖
 روغنهاي مستعمل و فيلترهاي روغن دستورالعمل مديريت  ❖
 دستورالعمل مديريت باتريهاي مستعمل   ❖
 هاي فلزي ريزهها، براده ها و خردهدستورالعمل مديريت تراشه  ❖
 دستورالعمل مديريت ظروف خالي  ❖
 دستورالعمل شناسای  ی و کدگذاری پسماند  ❖

 ها و مواد شيمياي  يمديريت هيدروكربن  ۴-۱۱-۴
را رعايت  بهداشتي، ايمني و زيست محيطي لازم  موارد    ،براي حمل و نقل، نگهداري و استفاده از هيدروكربنها و مواد شيمياي  ي  موظف استپيمانكار   ✓

 کارفرما ضروری است .  HSE. به همین منظور پیش بینی وسیله حمل و نقل مناسب و استفاده از ظروف مناسب و مورد تایید امور نمايد
بهاي سطحي ومانع ها بامديريت مناسب موادشيمياي  ي و هيدروكربن   موظف استپيمانكار  ✓ لودگي خاك، ا  بهاي ا   شود. زيرزميني ا 
وری ریزشها اقدام نماید.  پیمانکار موظف است ریزش مواد هیدروکربنی از تجهیزات و ادوات خود را سریعاً برطرف و نسبت به جمع  ✓  ا 
 باشند مي العمل در شرايط اضطراري  هاي تابعه شركت ملي صنايع پتروشيمي براي كنترل و پاكسازي ريزش مواد، داراي يك طرح عكس ها و شركت شرکت ✓

ن عمل نمايد.  گاه بوده و طبق ا   كه پيمانكار نيز بايد به وظايف خود در اين طرح ا 
لودهپاكسازي و محل و روش   ب براي انتخاموظف است پيمانكار  ✓ ب ا   كسب تكليف نمايد .   کارفرما   HSEر از امو  ،دفع مناسب خاك و ا 
وري پیمانکار موظف است نسبت به   ✓ لوده شده با خاك و مواد تميز     ، پاكسازي جمع ا  لوده و جايگزيني منطقه ا  هاي  هزينه و  اقدام نماید  و دفع  مواد ا 

 جريمه هاي قانوني احتمالي بر عهده پيمانكار خواهد بود. مربوطه بعلاوه 
وری پساب شرکت ممنوع بوده و  تعویض و تخلیه هر گونه روغن و مواد   ✓ لات پیمانکار به سیستم جمع ا  شیمیای  ی ناشی از ادوات ، تجهیزات و ماشین ا 

 مشمول جرائم نقدی خواهد بود. 
يين نامه هاي محیط زیستی در اين ارتباط برخي از عمده ترين دستورالعملها   ✓  : به شرح ذيل استو ا 

يين  ❖  هيات وزيران( ۲۷/۱۲/۸۰ه  مورخ  ۲۲۰۲9/ت ۴۴۸۷۰اي مواد خطرناك )مصوبه شماره نامه اجراي  ي حمل و نقل جاده ا 
 دستورالعمل شناساي  ي، بازيافت و دفع پسماندهاي ويژه در شرک تهاي صنايع پتروشيمي ❖
 دستورالعمل مديريت هيدروكربنها و مواد شيمياي  ي در شرک تهاي پتروشيمي ❖
 (Tool Joint Cleaningدستورالعمل مديريت زائدات ناشي از شستشوي اتصالات ابزار ) ❖
 دستورالعمل مديريت زائدات ناشي از شستشوي تجهيزات  ❖
 دستورالعمل مديريت روغنهاي مستعمل و فيلترهاي روغن  ❖

ب  ۴-۱۱-۵  مديريت ا 
لودگي  ✓ بهاي سطحي فعاليت پيمانكار نبايد باعث ا  حفظو پيشگيري  تلاش جهت  حداك ثرموظف به پيمانكار به همین منظور ، منطقه شودزير زميني  وا 

ب است.  لودگي ا   از ا 
وري و دفع فاضلابهاي بهداشتي كاركنان    HSEپيمانكار بايد در طرح مديريت   ✓ صنعتي ناشي از فعاليت خود برنامه داشته  و پسابهاي  خود، براي جمع ا 

نرا اجرا نمايد.   و ا 
لودگي رواناب ناشي از بارندگي نشود. نگهداري اي بگونه پيمانكار بايد مواد مصرفي و سايت تحت فعاليت خود را  ✓  كند كه در مواقع بارندگي باعث ا 
وري فاضلاب   ✓ نكه قبلًا مجوز لازم از اداره    متعلق به شرکتتخليه هر نوع ماده يا زائدات در شبكه جمع ا  اخذ شده   کارفرما  HSEممنوع است، مگر ا 

 باشد.
ب باران ممنوع   ✓ ا  وري  ا  اداره  بوده  تخليه هر نوع ماده يا زائدات در شبكه جمع  پاكسازي كرده و به صلاحديد  بايد مسير را  پيمانكار متخلف    HSEو 

 ، پيمانكار جريمه خواهد شد.کارفرما
وری پساب صنعتی و بهداشتی موظف هستند جهت عقد قرارداد مجوزهای لازم را از سازمان حفاظت محیط زیست  یا سازمان منطق ✓ ه  پیمانکاران جمع ا 

 کارفرما ارائه نمایند.  HSEویژه پارس جنوبی اخذ و به امور 
يين نامه هاي زيست محيطي در اين ارتباط  برخي از عمده ترين دستورالعملها   ✓  : به شرح ذيل استو ا 

ب )مصوبه شماره  ❖ لودگي ا  يين نامه جلوگيري از ا   هيات وزيران(  ۱۶/۳/۱۳۷۳ه  مورخ ۷۱/ت ۱۸۲۴۱ا 
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ب در شرکت ❖ لودگي ا   هاي پتروشيميدستورالعمل پيشگيري از ا 
 مديريت كيفيت هوا  ۴-۱۱-۶
لاينده هوا در محدوده فعاليت پيمانكار بر عهده پيمانكار است.   ✓  كنترل و مديريت هرگونه ا 
پتانسيل ايجاد گرد و غبار   ،هاي  ي كه به علت خاكي بودن محيط كارباشد. در مكان كنترل ذرات و گرد و غبار ناشي از فعاليت پيمانكار بر عهده وي مي  ✓

ب پاشي مرتب با هماهنگي كامل   صورت گيرد.  کارفرما HSE امور وجود دارد بايد برنامه ا 
لودگي هوا با گرد و غبار وجود دارد،  ✓ ب پاشي را مديريت   شرکتبراي مكانهاي  ي كه همزمان چند پيمانكار مشغول به فعاليت هستند و پتانسيل ا  برنامه ا 

 پيمانكاران سرشكن خواهد كرد.  ها را بين نموده و هزينه 
 در سايت ممنوع است.   )برموفلوروكربنها(   BCFاتان يا مواد اطفاء حريق كلرو استفاده از مواد مخرب لايه ازن همچون تري  ✓
کارفرما    HSEکارفرما ارائه نماید در غیر اینصورت امور    HSEپیمانکار موظف است در بدو ورود به شرکت برگه معاینه فنی خودروهای خود را به امور   ✓

 میتواند از ورود خودرو پیمانکار به شرکت ممانعت نماید.
لودگی هوای محیط کار به هر شکل ممنوع و   پیمانکار موظف است در عملیات سندبلاست فقط از مسباره استفاده نماید و استفاده از سیلیس بدلیل ✓ ا 

 مشمول جریمه نقدی خواهد بود . 
يين نامه هاي محيط زيستي در اين ارتباط ها ترين دستورالعمل برخي از عمده ✓  : به شرح ذيل استو ا 

لودگي هوا )مصوب  ❖  ( ۳/۲/۱۳۷۴قانون نحوه جلوگيري از ا 
يين  ❖ لودگي هوا )مصوبه شماره ا   ه  مورخ  ۲۲۵۵۵/ت ۲۷۲۴۸نامه اجراي  ي قانون نحوه جلوگيري از ا 

 هيات وزيران( ۲۸/۶/۷9
 هاي صنايع پتروشيميدستورالعمل مديريت كيفيت هوا در شرکت ❖

موزش پيمانكاران ۴-۱۲ ✓  ا 
موزش پتروشیمی سبلان باید دوره ورود به   در بدوكليه پرسنل پيمانكار  ۴-۱۲-۱  بشرح ذیل را بگذرانند:   HSEهای عمومی ا 
موزش عمومی  ✓  HSEدوره ا 
تش نشانی ✓ موزشی تئوری و عملی کار با کپسول های ا   دوره ا 
موزشی واکنش در شرایط اضطراری  ✓  دوره ا 
موزشی فوق الذکر مدت زمان اجرای هر یک از دوره  ۴-۱۲-۲  ساعت می باشد.   ۴های ا 
 کارکنان پیمانکار قبل از طی نمودن دوره های عمومی اجازه شروع به کار در شرکت را نخواهند داشت.  ۴-۱۲-۳
موزش  هزینه دوره  ۴-۱۲-۴ موزشی،    HSEپیمانکار در صورت استفاده از کارشناسان    HSEهای اختصاصی ا  نها و در صورت استفاده از فضای ا  پیمانکار به عهده خود ا 

 های عرف و مصوب منطقه خواهد بود.  کارفرما بر اساس توافق طرفین و هزینه  HSEتجهیزات و پرسنل 
موزشي    ۴-۱۲-۵   اين  گذراندن.  نمايند  شركت  شود  كارفرما تدارك ديده مي  HSEتخصصي كه توسط امور    HSEكاركنان پيمانكار حسب ضرورت بايد در كلاسهاي ا 

و...  ه سبك و سنگين  نقلي  وسايط  رانندگان  داربست بندي،کار درفضای محصور ،    جوشكاري،  مرتبط،  مشاغل و  بالابر   تجهيزات   و  جرثقيل  رانندگي  مشاغل جهت  دوره
موزشي  هايدوره   اين.  شد  خواهد  اقدام  و  ريزي   كارفرما و ضرورت، برنامه  HSEضروري است و جهت ساير مشاغل حسب صلاحديد امور   گاهي  ارتقاي   به   كمك  منظور   به  ا    ا 

 كاركنان پيمانكار برگزار شده و نافي مسئوليتهاي پيمانكار در خصوص ت HSE فرهنگ سطح و
 
موزش ديده داراي تخصص شغلي و مهارت كافي و اجراي ايمن  ا مين نفرات ا 

موزش تخصصي از پيمانكار دريافت خواهد شد.باشد. هزينه برگزاري دوره ها نمي فعاليت  هاي ا 
موزش تخصصی کارکنان خود را در بدو ورود، به امور    ۴-۱۲-۶ کارفرما ارائه نمایند در غیر اینصورت تا انجام    HSEپیمانکاران تعمیراتی موظف هستند گواهینامه ا 

نها داده نخواهد شد.  موزش تخصصی لازم و ارائه گواهینامه معتبر اجازه شروع فعالیت به کارکنان ا   ا 
برای یک    ۴-۱۲-۷ به عنوان مثال  با شغل.  مرتبط  ایمنی تخصصی  موزش  ا  و گواهینامه  با شغل  مرتبط  از گواهینامه تخصصی  است  گواهینامه تخصصی عبارت 

موزش ایمنی تخصصی کار با تجهیزات گردنده ضروری است. ماشینیست در بخش ماشینری ارائه گواهینامه  های تخصصی ماشینری و گواهینامه ا 
ن بخش توسط کارفرما تکرار و هزینه  ۴-۱۲-۸ موزش ایمنی ا  های مربوطه طبق تعرفه  در صورتی که کارکنان پیمانکار در هر بخش دچار حوادث ناتوان کننده شوند ا 

 از پیمانکار کسر خواهد شد.
 
 الزامات ضمانت اجراي  ۴-۱۳ ✓

 .کارفرما قبل از شروع به فعاليت اقدام نمايد  HSEو اخذ مصوبه از امور  HSE-Planبايست نسبت به تدوين مي  پيمانكاران ۴-۱۳-۱
ن پيمانكاران بوده و كليه صفحات  HSE-Planناظر بر اجراي دقيق کارفرما    HSEامور  ۴-۱۳-۲  بايد پس از امضاء پيمانكار پيوست قرارداد گردد. ا 
 حداقل بايد شامل موارد ذيل باشد.  HSE-Planساختار  ۴-۱۳-۳
ن با ساير بخش عامدر اين ساختار بايد روشن و ت  HSEسازماني پیمانکار و جايگاه نماينده/ نمايندگان  ساختار   ✓ ها و اختيارات  شرکت ها، مسؤليت ل ا 

 کارفرما تعريف گردد.  HSEپیمانکاری و همچنین امور 
گاهي و سلامتي كاركنان ✓  مكانيزم تعيين صلاحيت و اطمينان از ا 
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 ابزار و تجهيزات   مكانيزم مديريت ✓
 حصول اطمينان از رعايت استانداردها و قوانين و مقررات الزام شده از سوي مراكز ملي و شرکت  ✓
 در عملیات کاری پیمانکار  HSEهاي مكانيزم بازرسي و نظارت گروه  ✓
 HSEدهي در خصوص اثربخشي سيستم مكانيزم گزارش  ✓
 مكانيزم بررسي و تعيين اقدامات اصلاحي در خصوص رويدادها و حوادث  ✓
 مديريت پيمانكاري فرعي  ✓
 مديريت تجهيزات استحفاظي ✓
 مستقل از سوی پيمانكاران نخواهد بود.  HSE-Planکارفرما نياز به ارائه  HSEدر صورتيكه موضوع پيمان ساده و جزئي باشد به تشخيص امور  ۴-۱۳-۴
مطابق با جدول جرائم که در این رویه    هابا ارائه گزارش تخلف به دستگاه نظارت و امور حقوقي و پيمان را  مجاز خواهد بود پيمانكاران  کارفرما    HSEامور   ۴-۱۳-۵

 جريمه نمايد.  اعمال  مشخص گردیده
 باشد.كسر شده غيرقابل برگشت مي جرائم ۴-۱۳-۶
گرديده و   HSE-Planموارد ايمني و يا تحقق الزاماتي از   مجاز است در موارديكه پيمانكار موظف به تامين تجهيزات فردي و گروهي برايکارفرما  HSEامور  ۴-۱۳-۷

 هاي بالاسري از كاركرد پيمانكار كسر نمايند. هزينه  ٪۱۰ اقدام و با احتساب  نكرده است راساً در موعد مقرر اقدام 
مجاز است درصورت مشاهده تعدد و تكرار تخلف و بي توجهي پيمانكار درخواست فسخ پيمان نمايند در چنين شرايطي فقط با مصوبه  کارفرما   HSEامور   ۴-۱۳-۸

 بود.  مجدد هيات مديره امكان فعاليت مجدد پيمانكار ميسر خواهد
 نيز برسد. شرکت   HSEصورت حساب حتماً بايد به تائيد امور  ،علاوه بر موارد فوق کارفرما پيمانكاران تامين غذا براي پرسنل  درخصوص ۴-۱۳-9

نجائيكه مسئولي  ۴-۱۳-۱۰ مجاز خواهد بود در صورت  شرکت    HSEامور    ،بعهده دستگاه نظارت مي باشد  ،حسن انجام تعهدات پيمانكاران مطابق قرارداد  ت از ا 
حسابرسي رونوشت گزارش فوق بايد به امور حقوقي و پيمان و  و    ل شركت گزارش عدم ك فايت دستگاه نظارت را اعلام دارد عاممشاهده ضعف در دستگاه نظارت به مدير 

 شركت نيز ارسال گردد. 
 HSEهای عملکرد گزارش  ۴-۱۴ ✓

کارفرما   HSE قرارداد به امور  انی ماهانه و نيز در پا ی خود را با رئوس ذيل در بازه زمان HSE مديريت   هاي پيمانكار موظف است گزارش عملكرد اجراي الزامات و رويه
...    وستیمندرج در پ  یها   ه یو رو   مانیپ  یخصوص  ط یپيمانكار لحاظ گردد به شرح مفاد مندرج در شرا  HSE در گزارش ماهانه عملكرد   ارائه نمايد. رئوس مطالبي كه بايد

 .باشد  یم مانیپ
 نفر ساعت كاركرد پيمانكار در دوره گزارش  ✓
مار حوادث در دوره گزارش به تفكيك ✓   ا 
 .جوي  ي گزارش ميزان مصرف حاملهاي انرژي و اقدامات كاهش مصارف و صرفه ✓
مار مربوط به بيماري  ✓ سيب گزارش انجام معاينات شغلي با ذکر تعداد کارکنان معاينه شده و ا    هاهاي شغلي و ا 
موزش  ✓   كاركنان HSE هايوضعيت ا 
 پيمانكار در ماه مورد گزارش  HSE واحد اجراي دست در  هاي اهم اقدامات انجام شده و برنامه ✓
 پيمانكار در دوره گزارش   HSEجدول تفكيكي نيروي انساني شاغل در بخش  ✓
دفع( و همچنین مجوزهای خروج از شرکت و تحویل به محل مورد نظر که مورد تایید    نحوه   /نوع  /توليدي  ميزان)  پسماندها   و گزارش مديريت پساب   ✓

 سازمان منطقه ویژه و سازمان حفاظت محیط زیست است. 
لات موجود در كارگاه  ✓  پيمانكارگزارش ماشين ا 

 
 
 در قراردادهاي مشاوره   HSEالزامات  ۴-۱۵ ✓

م با مشاوره اعم از همسان و غيرهمسان مجموعه الزامات و رويه هاي مديريت   در پتروشیمی سبلان در شرح خدمات   ۴-۱۵-۱ كليه قراردادهاي مشاوره و پيمان هاي توا 
HSE  .پیش بینی شده است 

وري اسناد و مدارك مهندسي، طراحي، اجرا و بهره برداري، مشاور بايد »مجموعه الزامات و رويه هاي مديريت    ۴-۱۵-۲ كارفرما« را به    HSEدر مراحل تهيه و پديدا 
 بيني و نهادينه نمايد.  صورت پايدار پيش 

 
 پروژه در ساختار مشاور طراحي الزامي است  HSEدر مرحله طراحي، معرفي يك نفر هماهنگ كننده  ۴-۱۵-۳

 
 در طراحي بايد حداقل اقدامات زير اجرا گردد:  HSEبه منظور حصول اطمينان از رعايت ضوابط  ۴-۱۵-۴

وري   نوع اقدام  مرحله پديدا 
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مطالعات امكان  
 سنجي 

 HSEشناساي  ي الزامات قانوني 
 EMPو  HIAو  EIAانجام مطالعات 

 ل عامانجام مطالعات پدافند غير 
 مطالعات مكان يابي

 شناساي  ي مواد خطرناك 
 منطقه ايمن  تعيين

 طراحي مفهومي 
 HSEاطمينان از لحاظ شدن الزامات قانوني 

 PHAشناساي  ي خطرات فرايندي 
 HSEتدوين مدارك فلسفه طراحي از منظر 

 طراحي پايه 
 HSEبازبيني مدارك فلسفه طراحي از منظر 

 PHA شناساي  ي خطرات فرايندي
 ( و مطالعات ارزيابي كمي ريسك SLAبا استفاده از مطالعات چرخه حيات ) ارزيابي و كنترل ريسك

 طراحي تفصيلي 
 بازنگري مطالعات شناساي  ي خطر و ارزيابي ريسك

 فرايند مديريت تغيير 
 HSEحصول اطمينان از به كارگيري فلسفه طراحي از منظر 

وري طرح، اقدامات شناساي  ي ۴-۱۵-۵
خطرات و ارزيابي كيفي / كمي ريسك با استفاده از روشهاي رايج و متناسب با نوع پروژه مطابق ضوابط   در كليه مراحل پديدا 

از فرايند   HSEو تحت نظارت امور   اقدامات پيشگيرانه و كنترلي منتج  كارفرما صورت پذيرد. بديهي است ورود به هر مرحله منوط به حصول اطمينان از لحاظ شدن 
مراحل نهاي  ي    طراحي و  شناساي  ي خطرات و ارزيابي ريسك مي باشد. اين ارزيابي ريسك بايد واحد فعلي را نيز شامل گردد و در صورت انجام تغييرات در مراحل اتمام

 ساختمان و نصب، بازنگري اين مطالعات الزامي است. 
هاي بازبيني، از كاهش سطح ريسك به محدوده  هاي زير بايد تعيين و اجرا و با استفاده از روش رويكرد مورد استفاده در كنترل ريسك بر اساس اولويت  ۴-۱۵-۶

 ( اطمينان حاصل گردد: ALARPقابل قبول )منطق 
 ايمني ذاتي ✓
 (Passiveهاي غيرفعال )سيستم ✓
 (Activeهاي فعال )سيستم ✓
 (Proceduralاي )هاي رويهسيستم ✓

كارفرما مجاز به اظهارنظر و يا درخواست تغيير هر     HSEكارفرما برسد و امور    HSEبه اطلاع امور    مورد نظر در طراحي  HSEكليه كدها و استانداردهاي  ۴-۱۵-۷ 
 يك از استانداردها مي باشد. 

 رساني بكارگيري مواد خطرناك به عنوان اصل اساسي در طراحي لحاظ گردد. رويكرد حداقل ۴-۱۵-۸
 ( در طراحي مد نظر قرار گيرد. Inherent Safetyهاي ايمني ذاتي )استراتژي  ۴-۱۵-9

ييد امور    ۴-۱۵-۱۰
 
كارفرما، امكان بازرسي و    HSEنيز برسد و در صورت نياز و درخواست    HSEكليه تجهيزات ايمني اطفاء و اعلام حريق قبل از خريد بايد به تا

ييديه در محل سازنده بايد صورت پذيرد. 
 
 تا

يند   در كليه مراحل طراحي، اطلاعات ايمني ۴-۱۵-۱۱  بايد در نظر گرفته شود.   MSDSمواد مورد استفاده در فرا 
يين نامه  ۴-۱۵-۱۲ خرين ويرايش كليه استانداردها، قوانين و ا  لحاظ گردد. برخي از اين قوانين عبارتند    هاي جمهوري اسلامي ايران لازم الاجرا بوده و بايد در طراحيا 

 از ) محدود به اين موارد نمي شود(: 
 قانون مديريت پسماندها  ✓
يين نامه ✓  هاي اجراي  ي قانون مديريت پسماندهاا 
 استاندارد خروجي فاضلابها  ✓
لوده كننده هوااستاندارد هيدروكربن ✓  هاي منتشره از منابع ا 
 استانداردهاي خروجي از كارخانجات و كارگاههاي صنعتي  ✓
لودگي هوا  ✓  قانون نحوه جلوگيري از ا 
ب  ✓ لودگي ا  يين نامه هاي جلوگيري از ا   ا 
 استانداردهاي هواي پاك  ✓
لودگي صوتي  ✓  استانداردهاي ا 
 دستورالعمل خوداظهاري در پايش سازمان حفاظت محيط زيست  ✓
يين نامه ها و دستوالعمل ✓  هاي وزارت نفتضوابط، ا 
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( به شرح ذيل را ارائه نموده و در خصوص انطباق  Effluentsكارفرما اطلاعات كامل كليه دورريزها )  HSEمشاور طراح بايد بر اساس الزامات و رويه هاي    ۴-۱۵-۱۳
ن با قوانين و مقررات زيست محيطي از امور   ييديه اخذ نمايد. ليست دورريزها بايد شرايط نرمال،    HSEا 

 
و اضطراري را نيز شامل    Start Up, Shut Downكارفرما تا

 شود.  
 نام كامل دورريز  ✓
 محل دقيق توليد ✓
 مقدار دور ريز  ✓
 فركانس توليد ✓
 احتمالي دورريز تركيبات  ✓
 حالت فيزيكي دورريز  ✓
 منبع دقيق دورريز  ✓
شنا باشد و ساز    HSEهاي     نظام مديريت  هاي كارفرما در خصوص اجراي كامل »الزامات و رويه مشاور بايد با كليه استانداردها و دستورالعمل  ۴-۱۵-۱۴ كارفرما«  ا 

نرا ايجاد نمايد.  و كارهاي لازم به منظور به  كارگيري ا 
اين ضو  ۴-۱۵-۱۵ اعمال  از  قبل  بايد  منظور  و به همين  استفاده گردد  المللي  از ضوابط بين  بايد  باشد  نداشته  ملي وجود  و  در هرجا كه ضوابط و مقررات  ابط 

ييد 
 
 كارفرما رسانده شود. HSEاستانداردها، به اطلاع و تا

لودگي و  هاي ايمني، اطفاء و اعلام حريق، سيستمشامل سيستم HSEهاي مربوط به كليه مدارك و نقشه ۴-۱۵-۱۶ هاي مديريت پساب، پسماند، كنترل، پايش ا 
ييد امور  

 
ييد نظارت كارفرما به تا

 
 كارفرما نيز برسد. HSE... پس از تا

 HSE با مرتبط مصرفي تجهيزات  و  لوازم حداقل فهرست ۱جدول 

 شرح اقلام رديف
 هزینه تعهد  تعهد تامین 

 توضیحات 
 پیمانکار  کارفرما  پیمانکار  کارفرما 

۱ 
لوازم حفاظت فردي استاندارد )كلاه ايمني، ك فش  

 ايمني، البسه كار، دستكش كار و....(
 ✓  ✓  

  ✓  ✓  دستكش محافظ مواد شيمياي  ي  ۲
  ✓  ✓  دستكش محافظ حرارت و سوختگي  ۳
  ✓  ✓  دستكش الياف فلزي)محافظ لبه هاي تيز ( ۴
  ✓  ✓  ( Ear Plugتجهيزات حفاظت شنواي  ي) ۵
  ✓  ✓  ( Ear Muffتجهيزات حفاظت شنواي  ي) ۶
  ✓  ✓  عينك محافظ چشم مواد شيمياي  ي ۷
  ✓  ✓  نوار خطر  ۸
  ✓  ✓  ماسك فيلتردار نيم صورت  9
  ✓  ✓  ماسك فيلتردار تمام صورت  ۱۰
  ✓  ✓  N95و    ماسك گرد و غبار ۱۱
  ✓  ✓  فيلتر ماسك ۱۲
  ✓  ✓  پتو نسوز برای عملیات جوشکاری  ۱۳
  ✓  ✓  (Harness) كمربند ايمني تمام بدن ۱۴
   ✓  ✓ لباس محافظ در برابر حريق  ۱۵
ن  ۱۶   ✓  ✓  جعبه كمكهاي اوليه و محتویات ا 

 توضیح : 
 موجود باشد. درصد از اقلام مصرفی در هر زمان بایستی در انبار پیمانکار   ۱۰ -
 کارفرما برسد.  HSEکلیه اقلام مصرفی قبل از ورود به انبار پیمانکار باید به تائید امور  -
یید امور  -

 
رم شرکت و لباس کار مناسب به تا  می باشد.   HSEمنظور از البسه، لباس فرم سازمانی با ا 

رم شرکت پیمانکاری و شلوار ک تان کرم رنگ    پیمانکاران  HSEبرای کارکنان    HSEالبسه فرم پرسنل   - بخش ساختمان و نصب، پیراهن دو جیب سفید رنگ با ا 
 میباشد.   
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بر روی جیب سمت چپ    SABALANپیمانکاران بخش تولید)بهره برداری(، پیراهن دو جیب سفید رنگ با گلدوزی    HSEبرای کارکنان    HSEالبسه فرم پرسنل   -
 و شلوار ک تان سرمه ای رنگ میباشد.  

 ک تان میباشد.  ٪۷۰کاپشن وشلوار دو تکه یا بویلر سوئیت یکسره با حداقل  HSEالبسه کار پرسنل  -

درصد بالاسری از صورت وضعیت    ۱۵های عرف و مصوب منطقه به همراه  هزینه اقلامی که از طرف کارفرما در اختیار پیمانکار گذاشته می شود، مطابق با هزینه  -
 گردد. پیمانکار کسر می

 

لات، ماشين   حداقل فهرست ۲جدول   HSE با مرتبط غيرمصرفي تجهيزات  و لوازم ا 

 شرح اقلام رديف
 تعهد هزینه  تعهد تامین 

 توضیحات 
 مانکار یپ کارفرما  مانکار یپ کارفرما 

  ✓  ✓  خاموش كننده هاي دستي پودر  ۱
  ✓  ✓  CO2خاموش كننده هاي دستي  ۲
  ✓  ✓  خاموش كننده هاي دستي فوم  ۳
  ✓  ✓  دستگاه گاز سنج پرتابل   ۴
شاميدني ۵ ب ا    ✓  ✓  مخازن استاندارد ا 
  ✓  ✓  فن ضد انفجار   ۶
  ✓  ✓  فن معمولی  ۷
 

 کارفرما قراردهد.   HSEتحت نظارت امور   HSEمتری مستقل در اختیار واحد  ۱۲پیمانکار میبایست یک کانکس  -
 تامین کلیه تجهیزات اداری و دفتری، تامین سخت افزارهای شبکه و خطوط ارتباطی با پیمانکار است.  -
 دستگاه برای بخش بهداشت و ایمنی پیمانکار به عهده پیمانکار است.     ۲تامین کامپیوتر و پرینتر حداقل به تعداد  -
 دستگاه الزامی است.  ۳دستگاه و برای تعمیرات ماشینری به تعداد   ۸سنسوره پرتابل برای پیمانکار تعمیرات عمومی به تعداد  ۴تامین دستگاه گاز سنج  -

از صورت وضعیت    بالاسری   ٪۱۵های عرف و مصوب منطقه به همراه  هزینه اقلامی که از طرف کارفرما در اختیار پیمانکار گذاشته می شود، مطابق با هزینهتوضیح :  
 گردد. پیمانکار کسر می
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 HSE با   مرتبط*  خدمات  و هامسئوليت ها،فعاليت  حداقل فهرست ۳جدول 

 شرح اقلام رديف
 تعهد هزینه  تعهد تامین 

 توضیحات 
  مانکار یپ کارفرما  مانکار یپ کارفرما 

  ✓  ✓  خدمات اعزام بيمار و مصدوم  ۱

تش نشاني  ۲  خدمات ا 
✓  ✓   

   ✓  ✓ خدمات نجات  ۳
  ✓  ✓  خدمات درمانی  ۴
  ✓  ✓  خدمات تهويه مكانيكي  ۵

۶ 
ور محیط   خدمات پایش عوامل زيان ا 

  ✓  ✓ کار
 

  ✓  ✓  خدمات كمكهاي اوليه  ۷
شاميدني ۸ ب ا    ✓  ✓  خدمات بهداشت ا 

9 
خدمات حمل و نقل ضايعات و  

 توسط خودرو  رسوبات صنعتي
 ✓  ✓ 

 

۱۰ 
خدمات حمل زباله صنعتی و غیر  

 صنعتی پیمانکار 
 ✓  ✓ 

 

۱۱ 
موزش عمومی و تخصصی  خدمات ا 

HSE 
 ✓  ✓ 

 

۱۲ 
فعاليتها و اقدامات تشويقي و توسعه  

نظير اهداء جوايزدر   HSEفرهنگ 
 مناسبتهای ایمنی

 ✓  ✓ 
 

۱۳ 
خدمات معاينات بدو استخدام و  

 ایمعاينات دوره 
 ✓  ✓ 

 

۱۴ 
خدمات سمپاشي بهداشت محيط  

 اماكن 
 ✓  ✓ 

 

۱۵ 
 خدمات ضبط و ربط محیط کار 

(House Keeping) 
 ✓  ✓ 

 

 
 انکار کسر می گردد.هزینه خدماتی که از طرف کارفرما به پیمانکار ارائه می گردد، مطابق با هزینه های عرف و مصوب پتروشیمی منطقه پارس از صورت وضعیت پیم
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 مکانکارانیپ  HSE یانسان  یرو ین احراز ط یشرا ۴جدول 

 حداقل مدرك تحصيلي  حداقل تجربه  سمت سازماني رديف
 سال  ۵ کارگاه HSEرئیس/سرپرست/جانشین  ۱

 سابقه در 
بهره برداری و  
پروژه های صنعت  

 نفت

کارشناس/ کارشناس ارشد مهندسی شیمی/  
 ایمنی صنعتی/ بهداشت حرفه ای 

 کارشناس ايمني  ۲
 کارشناس بهداشت حرفه ای  3

 )در صورت نیاز(  افسر ایمنی روزمزد  ۴
 کارشناس ایمنی صنعتی/ مهندسی شیمی

 توضيح :  
 باشد. در كليه مراحل اجراي قرارداد به عهده و هزينه پيمانكار مي HSEتامين نيروي انساني مورد نياز جهت اجراي الزامات  -
 این دستورالعمل مشخص گردیده است.  ۱۰نیروی انسانی بر حسب حجم و ريسك پیمان و تنوع فعاليتهای پیمانکار در بخش  چارت سازمانی و تعداد مورد نياز  -
نفر نیروی کار، باید یک نفر    ۲۵در صورتیکه پیمانکار طبق تصمیم مدیریت شرکت از نیروی روزمزد برای کارهای پروژه ای و موقت استفاده نماید به ازای هر   -

 نیروی ایمنی روزمزد اضافه نماید. بدیهی است قرارداد نیروهای روزمزد تا پایان پروژه موقت خواهد بود.  
کارفرما انجام خواهد شد بلافاصله فرد دیگری را جایگزین    HSEپیمانکار میبایست در صورت تصمیم به اخراج فرد، عدم تمدید قرارداد فرد و... که با هماهنگی امور   -

 نماید. 
    کارفرما میباشد.   HSEکارفرما تعیین می گردد و تابع روتیشن امور  HSEپیمانکار توسط امور   HSEروتیشن )حضور و رست( نیروهای  -

 
 

 ( یکل  ق یمصاد) جرائم جدول ۵جدول 

 شرح اقدام و جرايم  اقدام  مصاديق مشمول اعمال جرائم 

 در عملكرد پيمانكار HSEمشاهده موارد محدود عدم انطباق جزئي 
تذكر 

 ك تبي 
 بدون اعمال جريمه HSEابلاغ تذكر ك تبي 

 HSEمشاهده يك مورد عدم انطباق عمده 
در عملكرد پيمانكار    HSEمش     اهده موارد متعدد عدم انطباق جزئي 

 و بروز حوادث جزئي ناشي از قصور / تقصير پيمانكار

اخطار  
 اول 

 اخطار جريمه اي -۱
 از صورت وضعيت ماه جاري غير قابل برگشت ٪۱۰كسر تا   -۲

در عملكرد پيمانكار    HSEمش      اهده موارد متعدد عدم انطباق عمده  
 و بروز حوادث ناتوان كننده ناشي از قصور/ تقصير پيمانكار

اخطار  
 دوم 

 اخطار اول قراردادي فسخ پيمان-۱
از ص         ورت وض         عي  ت م  اه ج  اري غير ق  اب  ل   ٪۱۵ت  ا    كس         ر  -۲

 برگشت،
 ل شركتعامارجاع پرونده پيمانكار به مدير -۳

پيم انك ار و بروز حوادث منجر ب ه فوت  HSEض         عف عم ده در نظ ام  
 ناشي از قصور / تقصير پيمانكار

 

اخطار  
 سوم

 اخطار سوم قراردادي فسخ پيمان.-۱
از ص         ورت وض         عي  ت م  اه ج  اري غير ق  اب  ل   ٪۳۰كس         ر ت  ا  -۲

 برگشت،
 ل شركتعامارجاع پرونده پيمانكار به مدير -۳
 عدم تمديد قرارداد -۴
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 مهم   انطباق عدم مصاديق برخي ۶جدول 

 شرح تخلف  رديف
مين پرسنل  1

 
 HSEعدم تا

 پيمانكار از لوازم حفاظت فردي عدم استفاده پرسنل  2
 مشاهده اعمال نا ايمن وخطرساز از كاركنان پيمانكار  3
 عدم رعايت مقررات رانندگي توسط خودروهاي پيمانكار  4
ييد  5

 
لات فاقد تا  كارفرما  HSEاستفاده از تجهيزات و ابزارا 

 كار وعمليات توليد دود غير عادي / سوزاندن زباله ها و ضايعات در محل اجراي  6
لاينده در شرکت )سند بلاست، پشم شيشه(  7  ايجاد ذرات غبار ا 
لوده / مواد هيدروكربني در محدوده شرکت و شبكه كانالهاي سطحي/بهداشتي  8  ريخت و پاش مايعات ا 
ب باران  9  ريخت و پاش ضايعات / زباله در مسير ا 
تش سوزي عمده ناشي ازقصور و  10  تقصير پيمانكار بروز انفجار/ ا 
 تخریب پوشش گیاهی تاسیسات  11
 عدم تشكيل مستمر جلسه كميته حفاظت فني 12
 HSE-Planعدم طرح و اجراي اقدام كنترلي براي ريسك هاي بارز شناساي  ي شده در طول پيمان بر اساس  13
 عدم  تجهیز کارگاه به تجهیزات کمک های اولیه 14
ور محيط كار بروز بيماري هاي مزمن با  15  اثرات برگشت پذير ناشي از عوامل زيان ا 
 عدم انجام معاينات دوره اي / قبل از استخدام كاركنان  16
ب و غذاي ناسالم در محدوده مسئوليت پيمانكار  17  بروز مسموميت هاي ناشي از ا 
ور محيط كار  18  بروز بيماري هاي حاد و مزمن با اثرات برگشت ناپذير ناشي از عوامل زيان ا 
 بروز حادثه ناتوان كننده در محدوده كاري پيمانكار  19
 بروز حادثه منجر به فوت در محدوده كاري پيمانكار  20
لودگی خاک  21  عدم توجه و رعایت الزامات محیط زیست کارفرما اعم از مدیریت صحیح پسماند و پساب همچنین ا 

ب ، ایمنی  مدیریت پسماندها،  های  شرکت مانند دستورالعمل اجرای  ی   هایها و روش عدم اجرای کلیه دستورالعمل  لودگی ا  داربست بندی،  جلوگیری از ا 
 درصد از صورت وضعیت ماهانه.    ۵/۰صدور پروانه کار و ... هر یک به میزان 

 نکات مهم :  
در این سند بروز رسانی شده باشد، پیمانکار موظف خواهد بود    HSEاگر قرارداد پیمانکاران پس از پایان یکسال کاری تمدید گردد، در صورتیکه الزامات   ✓

ن اجرا نماید.   خرین ویرایش ا   پس از هر بار تمدید قرارداد، کلیه تعهدات و الزامات این دستورالعمل را مطابق با ا 
اسخ رفع  در صورت وجود هر گونه تناقض در این دستورالعمل و در صورتیکه پیمانکار در طول فرایند برگزاری مناقصه تشخیص ندهد و در جلسه پرسش و پ  ✓

 لب می نماید.   ابهام ننماید، پس از عقد قرارداد مجاز به اعتراض نبوده و نظر کارفرما فصل الخطاب است و پیمانکار حق هر گونه اعتراض را از خویش س
 مربوط به فعالیت های پیمانکار در طول دوره پیمان به عهده و هزینه پیمانکار می باشد.  HSEکلیه مسئولیت های  ✓
ینده همه گیری بیماری، پیمانکار میبایست:  ۱9با توجه به شرایط اضطراری مربوط به همه گیری بیماری کوید  ✓  و نامعلوم بودن وضعیت ا 

ن را اجرای  ی نماید.    به پروتکل های بهداشتی پتروشیمی سبلان ❖  پایبند باشد و ا 
لوده به کرونا ویروس یا مشکوک به بیماری سریعاً به امور   ❖  کارفرما اطلاع دهد.    HSEدر صورت مشاهده فرد ا 
یک   مطابق پروتکل های جاری شرکت و سازمان منطقه ویژه اقتصادی انرژی پارس، نسبت به کاهش تراکم استقرار کارکنان در کمپ به گونه ای که در  ❖

 نفر استقرار یابند اقدام نماید.   ۲متری حداک ثر  ۱۲فضای 
اداری  مطابق پروتکل های جاری شرکت و سازمان منطقه ویژه اقتصادی انرژی پارس، نسبت به کاهش تراکم استقرار کارکنان در کانکس ها و اتاق های   ❖

 اقدام نماید.  
 نفر در خودرو سواری و نشستن ضربدری در اتوبوس( اقدام نماید.    ۳برای فاصله گذاری ایمن در وسایل نقلیه ) ❖
جراحی سه لایه ) برای هر نفر در بدو ورود به سایت به صورت روزانه جهت روزکاران و نوبتکاران( و ماسک   تامین وسایل حفاظت فردی مانند ماسک ❖

 کارفرما اقدام نماید.   HSE( در صورت نیاز  و تشخیص امور Face sheldمحافظ تمام صورت )
 نسبت به تامین تجهیزات ضدعفونی )فوگر( و مواد ضدعفونی کننده مجاز برای کمپ ها، خوابگاه ها و دفاتر اداری  اقدام نماید.   ❖
 نسبت به تامین مواد شوینده دست و سطوح به میزان کافی به گونه ای که رضایت کارفرما را جلب کند اقدام نماید.  ❖
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 جیبی برای کلیه افراد اقدام نماید.  ٪۷۰نسبت به تامین اسپری الکل  ❖
 نسبت به تامین و نصب استند الک ترونیکی مخصوص ضدعفونی دست در کانکس و کمپ های استراحت اقدام نماید.   ❖
 ( در صورت نیاز و تشخیص کارفرما اقدام نماید. PCR)تست  ۱9نسبت به انجام تست کوید  ❖
 تامین کالا و تقبل هزینه برای کلیه موارد فوق به عهده پیمانکار میباشد.  ❖
 بالاسری به حساب پیمانکار منظور می نماید.    ٪۱۵در صورت عدم تامین موارد فوق توسط پیمانکار، کارفرما نسبت به تامین موارد، اقدام و هزینه را با   ❖

 
 مدارك مرتبط  -۵

مین کنندگان به شماره  ❖
 
مین و ارزیابی تا

 
 SPIC-PRD-009  روش اجرای  ی تا

موزش پزشکی به شماره  ❖  SPIC-FOR-406قوانین و مقررات وزارت بهداشت، درمان و ا 
 SPIC-FOR-406قوانین و مقررات وزارت رفاه، کار و امور اجتماعی به شماره  ❖
 SPIC-FOR-406قوانین و مقررات سازمان حفاظت محیط زیست به شماره   ❖
 9۵شهریور  – در قراردادهاي صنعت نفت HSE هاي مديريتاجراي الزامات و رويه ضوابط و دستورالعمل  ❖
 شرکت ملی صنایع پتروشیمی HSEها، قوانین و مقررات  مجموعه دستورالعمل ❖
يين نامه ❖  هاي اجراي  ي قانون مديريت پسماندهاا 
 استاندارد خروجي فاضلابها  ❖
لوده كننده هوااستاندارد هيدروكربن ❖  هاي منتشره از منابع ا 
 استانداردهاي خروجي از كارخانجات و كارگاههاي صنعتي  ❖
لودگي هوا  ❖  قانون نحوه جلوگيري از ا 
ب  ❖ لودگي ا  يين نامه هاي جلوگيري از ا   ا 
 استانداردهاي هواي پاك  ❖
لودگي صوتي  ❖  استانداردهاي ا 
 دستورالعمل خوداظهاري در پايش سازمان حفاظت محيط زيست  ❖
يين نامه ها و دستوالعمل ❖  هاي وزارت نفتضوابط، ا 
يين  ❖ لودگي هوا )مصوبه شماره ا   ه  مورخ  ۲۲۵۵۵/ت ۲۷۲۴۸نامه اجراي  ي قانون نحوه جلوگيري از ا 

 هيات وزيران( ۲۸/۶/۷9
 هاي صنايع پتروشيميدستورالعمل مديريت كيفيت هوا در شرکت ❖
ب )مصوبه شماره  ❖ لودگي ا  يين نامه جلوگيري از ا   هيات وزيران(  ۱۶/۳/۱۳۷۳ه  مورخ ۷۱/ت ۱۸۲۴۱ا 
ب در شرکت ❖ لودگي ا   هاي پتروشيميدستورالعمل پيشگيري از ا 
 دستورالعمل شناساي  ي، بازيافت و دفع پسماندهاي ويژه در شرک تهاي صنايع پتروشيمي ❖
 دستورالعمل مديريت هيدروكربنها و مواد شيمياي  ي در شرک تهاي پتروشيمي ❖
 هاي پتروشيمي(در شرکتTool Joint Cleaningدستورالعمل مديريت زائدات ناشي از شستشوي اتصالات ابزار ) ❖
 هاي پتروشيمي دستورالعمل مديريت زائدات ناشي از شستشوي تجهيزات در شرکت ❖
 هاي پتروشيميدستورالعمل مديريت روغنهاي مستعمل و فيلترهاي روغن در شرکت  ❖
 هاي صنايع پتروشيميدستورالعمل شناساي  ي، بازيافت و دفع پسماندهاي ويژه در شرکت ❖
 هاي پتروشيميشرکتدستورالعمل مديريت زائدات در  ❖
 هاي پتروشيمي دستورالعمل مديريت زائدات خطرناك در شرکت ❖
 هاي پتروشيميدستورالعمل كاهش زائدات در شرکت ❖
 هاي پتروشيمي دستورالعمل مديريت زائدات عادي اداره و شرکت در شرکت ❖
 هاي پتروشيميدستورالعمل مديريت باتريهاي مستعمل در شرکت ❖
 هاي پتروشيميهاي فلزي در شرکتريزهها، براده ها و خردهدستورالعمل مديريت تراشه  ❖
 هاي پتروشيمي دستورالعمل مديريت ظروف خالي در شرکت  ❖
 هاي پتروشيميدستورالعمل شناسای  ی و کدگذاری پسماند در شرکت ❖
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 هاي پتروشيميقوانین و مقررات سازمان حفاظت محیط زیست در شرکت ❖
 قوانین و مقررات شرکت ملی صنایع پتروشیمی  ❖
 قوانین و مقررات سازمان منطقه ویژه اقتصادی انرژی پارس  ❖
 قوانین و مقررات وزارت نفت   ❖
ئين  ❖  نامه بهداشت اماكن عمومي ا 
ئين   ❖ ب ا   نامه بهداشت ا 
ئين  ❖  نامه بهداشت اماكن تهيه، طبخ و توزيع مواد غذاي  ي در صنعت پتروشيميا 
ئين  ❖  نامه تسهيلات بهداشتي در صنعت پتروشيمي ا 

    
 
 ضمائم  -۶

   کاربرد ندارد.  ❖
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 ها:پیوست 
آلات مرتبط با واحد متانول  لیست تجهیزات و ماشین: 7 شماره  پیوست

 پتروشیمی سبلان 
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Row
 

TAG No. 

Position
 

Description 

Q
ty.

 U
N

IT
 REQ

. 
NO. 

SCOP
E 

Supplier 
Orig

in 
weight 

(kg) 

1 AE 2026 STR Air Cooler 1 2 
HM-
253B 

PIDE
C 

Tasha Iran 229,000 

2 AE 3002 1 STR Loop Air Cooler 1 3 
HM-
253A 

PIDE
C 

FSK&D
AMA 
FIN 

Iran 171,000 

3 AE 3002 2 STR Loop Air Cooler 1 3 
HM-
253A 

PIDE
C 

FSK&D
AMA 
FIN 

Iran 171,000 

4 AE 3002 3 STR Loop Air Cooler 1 3 
HM-
253A 

PIDE
C 

FSK&D
AMA 
FIN 

Iran 171,000 

5 AE 5004 STR 
Stabilizer Column OH 

Condenser 
1 5 

HM-
253A 

PIDE
C 

FSK&D
AMA 
FIN 

Iran 217,000 

6 AE 5005 STR 
LP Column OH 

Condenser 
1 5 

HM-
253A 

PIDE
C 

FSK&D
AMA 
FIN 

Iran 
1,272,00

0 

7 AE 5006 STR 
Wash Water Air 

Cooler 
1 5 

HM-
253A 

PIDE
C 

FSK&D
AMA 
FIN 

Iran 10,000 

8 CN 3001 FND OVERHEAD CRANE 1     
PIDE

C 
    1,000 

9 DG 5701 FND Diesel generator 1     
PIDE

C 
    10,000 

10 C 0001 FND 
EMERGENCY 

INSTRUMENT AIR 
COMPRESSOR 

1     
PIDE

C 
    1,000 

11 C 2001 FND 
Start Up Nitrogen 

Compressor 
1 2 

RE-
321 

PIDE
C 

    16,000 

12 C 2002 FND 
Hydrogen Recycle 

Compressor 
1 2 

RE-
302 

PIDE
C 

    20,170 

13 C 3001 FND 
Synthesis Gas 

Compressor 
1 3 

RE-
301 

PIDE
C 

    44,000 

14 C 3002 FND Recirculator 1 3 
RE-
301 

PIDE
C 

    66,000 

15 D 1001 FND Natural gas K.O. drum 1 1 
PV-

204B 
PIDE

C 
HYOSU

NG 
Kore

a 
9,500 
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Row
 

TAG No. 

Position
 

Description 

Q
ty.

 U
N

IT
 REQ

. 
NO. 

SCOP
E 

Supplier 
Orig

in 
weight 

(kg) 

16 D 2001 STR HP Steam Drum 1 2   
TOPS

OE 
    350,000 

17 D 2002 FND 1st Separator 1 2 
PV-

204B 
PIDE

C 
HYOSU

NG 
Kore

a 
43,170 

           

18 D 2003 FND 2nd Separator 1 2 
PV-

204B 
PIDE

C 
HYOSU

NG 
Kore

a 
40,090 

19 D 2004 FND 3rd Separator 1 2 
PV-

204B 
PIDE

C 
HYOSU

NG 
Kore

a 
36,560 

20 D 2005 FND Final Separator 1 2 
PV-

204B 
PIDE

C 
HYOSU

NG 
Kore

a 
38,270 

21 D 2011 FND 
Steam Cond. K.O. 

Drum for E 2008 
1 2 

PV-
204
A 

PIDE
C 

ASSASS
ANAT 

MOFID 
SEPAH

AN 

Iran 2,470 

22 D 3001 FND HP Separator 1 3 
PV-
204
C 

PIDE
C 

    230,000 

23 D 3002 FND LP Separator 1 3 
PV-

204B 
PIDE

C 
HYOSU

NG 
Kore

a 
10,420 

24 D 3003 STR Steam Drum 1 3   
TOPS

OE 
    100,000 

25 D 3004 FDN MP Steam Drum 1 3 
PV-
204
A 

PIDE
C 

ASSASS
ANAT 

MOFID 
SEPAH

AN 

Iran 4,890 

26 D 5001 STR 
Stabilizer Column OH 

Accumulator 
1 5 

PV-
204
A 

PIDE
C 

ASSASS
ANAT 

MOFID 
SEPAH

AN 

Iran 7,100 

27 D 5002 FND 
 LP Column OH 

Accumulator 
1 5 

PV-
204
A 

PIDE
C 

ASSASS
ANAT 

MOFID 
Iran 20,880 
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Row
 

TAG No. 

Position
 

Description 

Q
ty.

 U
N

IT
 REQ

. 
NO. 

SCOP
E 

Supplier 
Orig

in 
weight 

(kg) 

SEPAH
AN 

28 D 5003 STR 
 MP Column OH 

Accumulator 
1 5 

PV-
204
A 

PIDE
C 

ASSASS
ANAT 

MOFID 
SEPAH

AN 

Iran 23,157 

29 D 5009 FND 
 Steam Condensate 

KO Drum for E 5001 
1 5 

PV-
204
A 

PIDE
C 

ASSASS
ANAT 

MOFID 
SEPAH

AN 

Iran 3,840 

30 D 6001 FND Feed Gas Separator 1 6 
PV-
204
C 

PIDE
C 

WALTE
R 

TOSTO 
  105,000 

31 D 6002 STR 
Saturator Blow Down 

Drum 
1 6 

PV-
204B 

PIDE
C 

HYOSU
NG 

Kore
a 

2,640 

32 D 7001 STR Thermal Deaerator 1 7 
PV-
203
A 

PIDE
C 

    45,000 

33 D 7002 FND 
Continuous Blow-

down Drum 
1 7 

PV-
204
A 

PIDE
C 

ASSASS
ANAT 

MOFID 
SEPAH

AN 

Iran 1,120 

34 D 7003 FND 
Intermittent Blow 
Down Drum for E 

2020 
1 7 

PV-
204
A 

PIDE
C 

ASSASS
ANAT 

MOFID 
SEPAH

AN 

Iran 1,980 

35 D 7004 FND 
Intermittent Blow 
Down Drum for R 

3001 
1 7 

PV-
204
A 

PIDE
C 

ASSASS
ANAT 

MOFID 
SEPAH

AN 

Iran 1,310 
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E 
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(kg) 

36 D 7101 FND Knock Out Drum 1 7 
PV-
204
A 

PIDE
C 

    63,000 

37 D 7501 FND Caustic Storage Drum 1 7 
PV-
204
A 

PIDE
C 

    11,600 

38 D 7502 FND Sulfuric Acid Drum 1 7 
PV-
204
A 

PIDE
C 

PENDE
R 

Iran 12,052 

39 E 2001 STR 
Reformer Feed Preheat 

Coil 
3 2 

HM-
251A 

PIDE
C 

JNK 
Kore

a 
360,000 

40 E 2002 STR 
Prereformer Feed 

Preheat Coil 
2 2 

HM-
251A 

PIDE
C 

JNK 
Kore

a 
325,500 

41 E 2004 STR 
2nd Natural Gas Feed 

Preheat Coil 
1 2 

HM-
251A 

PIDE
C 

JNK 
Kore

a 
126,000 

42 E 2006 STR 
1st Natural Gas Feed 

Preheat Coil 
1 2 

HM-
251A 

PIDE
C 

JNK 
Kore

a 
112,700 

43 E 2007 STR 
Combustion Air 

Preheater 
1 2 

HM-
251A 

PIDE
C 

JNK 
Kore

a 
152,000 

44 E 2008 STR Oxygen Preheater 1 2 
HM-
257B 

PIDE
C 

DKME 
Kore

a 
9,300 

45 E 2009 STR   1 2   
PIDE

C 

ASSASS
ANAT 

MOFID 
SEPAH

AN 

Iran   

46 E 2015 STR 
Air Preheater ( Waste 

Heat Boiler ) 
1 2 

HM-
251A 

PIDE
C 

JNK 
Kore

a 
  

47 E 2020 1 FND Waste Heat Boiler 1 2   
TOPS

OE 
    140,000 

48 E 2020 2 FND Waste Heat Boiler 1 2   
TOPS

OE 
    140,000 

49 E 2021 1 FND Steam Super Heater 1 2   
TOPS

OE 
    130,000 

50 E 2021 2 FND Steam Super Heater 1 2   
TOPS

OE 
    130,000 
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E 
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51 E 2021 3 STR Steam Super Heater 1 2   
TOPS

OE 
    130,000 

52 E 2022 1 STR BFW Preheater 1 2 
HM-
257B 

PIDE
C 

    56,000 

53 E 2022 2 STR BFW Preheater 1 2 
HM-
257B 

PIDE
C 

    53,600 

54 E 2022 3 STR BFW Preheater 1 2 
HM-
257B 

PIDE
C 

    55,400 

55 E 2023 STR MP Column Reboiler 1 2 
HM-
257B 

PIDE
C 

DKME 
Kore

a 
55,400 

56 E 2024 1 STR 
Stabilizer Column 

Reboiler 
1 2 

HM-
257A 

PIDE
C 

FSK  Iran 24,700 

57 E 2024 2 STR 
Stabilizer Column 

Reboiler 
1 2 

HM-
257A 

PIDE
C 

FSK  Iran 24,700 

58 E 2025 STR DMW Preheater 1 2 
HM-
257B 

PIDE
C 

DKME 
Kore

a 
8,800 

59 E 2027 STR Water Cooler 1 2 
HM-
257A 

PIDE
C 

FSK  Iran 28,800 

60 E 3001 1 FND 
Feed / Effluent 

Exchanger 
1 3 

HM-
257C 

PIDE
C 

SAMIC Italy 131,000 

61 E 3001 2 FND 
Feed / Effluent 

Exchanger 
1 3 

HM-
257C 

PIDE
C 

SAMIC Italy 131,000 

62 E 3001 3 FND 
Feed / Effluent 

Exchanger 
1 3 

HM-
257C 

PIDE
C 

SAMIC Italy 131,000 

63 E 3003 1 STR Loop Water Cooler 1 3 
HM-
257B 

PIDE
C 

DKME 
Kore

a 
47,500 

64 E 3003 2 STR Loop Water Cooler 1 3 
HM-
257B 

PIDE
C 

DKME 
Kore

a 
47,500 

65 E 3003 3 STR Loop Water Cooler 1 3 
HM-
257B 

PIDE
C 

DKME 
Kore

a 
47,500 

66 E 3011 STR 
Turbine Condenser for 

FT 3001  
1 3 

RE-
301 

PIDE
C 

    50,000 

67 E 5001 STR 
Stabilizer Column 
Steam Reboiler     

1 5 
HM-
257A 

PIDE
C 

FSK  Iran 18,700 

68 E 5002 1 STR 
LP Column Reboiler 

No. 3 
1 5 

HM-
257B 

PIDE
C 

DKME 
Kore

a 
87,900 
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69 E 5002 2 STR 
LP Column Reboiler 

No. 3 
1 5 

HM-
257B 

PIDE
C 

DKME 
Kore

a 
87,900 

70 E 5002 3 STR 
LP Column Reboiler 

No. 3 
1 5 

HM-
257B 

PIDE
C 

DKME 
Kore

a 
87,900 

71 E 5002 4 STR 
LP Column Reboiler 

No. 3 
1 5 

HM-
257B 

PIDE
C 

DKME 
Kore

a 
87,900 

72 E 5003 1 STR MP Column Reboiler 1 5 
HM-
257B 

PIDE
C 

DKME 
Kore

a 
63,800 

73 E 5003 2 STR MP Column Reboiler 1 5 
HM-
257B 

PIDE
C 

DKME 
Kore

a 
63,800 

74 E 5007 FND Wash Water Cooler 1 5 
HM-
261A 

PIDE
C 

    2,500 

75 E 5008 FND 
Methanol Product 

Cooler 
1 5 

HM-
261A 

PIDE
C 

    1,100 

76 E 5010 STR OH Gas Condenser 1 5 
HM-
257A 

PIDE
C 

FSK  Iran 2,050 

77 E 5011 FND 
Liquid Off Stream 

Cooler 
1 5 

HM-
261A 

PIDE
C 

    300 

78 E 5012 FND 
Methanol Product 

Cooler 
1 5 

HM-
261A 

PIDE
C 

    2,600 

79 E 6001 STR 
Saturator Feed / 

Effluent Exchanger 
1 6 

HM-
257A 

PIDE
C 

FSK  Iran 25,050 

80 E 6002 FND 
Process Condensate 

Preheater 
1 6 

HM-
257A 

PIDE
C 

FSK  Iran 2,400 

81 E 6003 FND 
Saturator Blow-down 

Cooler 
1 6 

HM-
257B 

PIDE
C 

DKME 
Kore

a 
2,000 

82 E 7001 FND Blow Down Cooler 1 7 
HM-
257A 

PIDE
C 

FSK  Iran 2,020 

83 F 2001 STR Flue Gas Blower 1 2 
HM-
251A 

PIDE
C 

JNK 
Kore

a 
  

84 F 2002 STR 
Combustion Air 

Blower 
1 2 

HM-
251A 

PIDE
C 

JNK 
Kore

a 
  

85 FT 2001 FND 
Flue Gas Blower 

Turbine 
1 2 

HM-
251A 

PIDE
C 

JNK 
Kore

a 
  

86 FT 2002 FND 
Combustion Air 
Blower Turbine 

1 2 
HM-
251A 

PIDE
C 

JNK 
Kore

a 
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E 
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87 FT 3001 1 FND Compressor Turbine 1 3 
RE-
301 

PIDE
C 

      

88 FT 3001 2 FND Compressor Turbine 1 3 
RE-
301 

PIDE
C 

    100,000 

89 FT 7001 A FND BFW Pump Turbine 1 7 
RE-

307A 
PIDE

C 
      

90 FT 7001 B FND BFW Pump Turbine 1 7 
RE-

307A 
PIDE

C 
      

91 H 2001 STR Primary Reformer 1 2 
HM-
251A 

PIDE
C 

JNK 
Kore

a 
320,000 

92 J 3001 STR Ejector 1 3 
RE-

307B 
PIDE

C 
    1,000 

93 J 3002 STR Start-up Ejector 1 3   
PIDE

C 
      

94 P 0001 A FND Pump 1           2,000 
95 P 0001 B FND Pump 1           2,000 

96 P 2001 A FND 
Process Condensate 

Pump No 1 
1 2 

RE-
307B 

PIDE
C 

    3,220 

97 P 2001 B FND 
Process Condensate 

Pump No 1 
1 2 

RE-
307B 

PIDE
C 

    3,220 

98 P 2002 A FND 
Process Condensate 

Pump No 2 
1 2 

RE-
307B 

PIDE
C 

    5,070 

99 P 2002 B FND 
Process Condensate 

Pump No 2 
1 2 

RE-
307B 

PIDE
C 

    5,070 

100 P 2003 A FND 
Process Condensate 

Pump No 3 
1 2 

RE-
307B 

PIDE
C 

    5,130 

101 P 2003 B FND 
Process Condensate 

Pump No 3 
1 2 

RE-
307B 

PIDE
C 

    5,130 

102 P 3001 A FND Pump 1 3         840 
103 P 3001 S FND Pump 1 3         840 

104 P 3011 A FND 
Turbine Condensate 

Pump 
1 3 

RE-
301 

PIDE
C 

    2,500 

105 P 3011 B FND 
Turbine Condensate 

Pump 
1 3 

RE-
301 

PIDE
C 

    2,500 

106 P 5001 A FND Raw Methanol Pump 1 5 
RE-

307B 
PIDE

C 
    700 
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N
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E 
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107 P 5001 B FND Raw Methanol Pump 1 5 
RE-

307B 
PIDE

C 
    700 

108 P 5002 A FND 
Stabilizer Methanol 

Pump 
1 5 

RE-
307B 

PIDE
C 

    3,200 

109 P 5002 B FND 
Stabilizer Methanol 

Pump 
1 5 

RE-
307B 

PIDE
C 

    3,200 

110 P 5003 A FND 
Stabilizer Column 

Reflux Pump 
1 5 

RE-
307B 

PIDE
C 

    2,100 

111 P 5003 B FND 
Stabilizer Column 

Reflux Pump 
1 5 

RE-
307B 

PIDE
C 

    2,100 

112 P 5004 A FND 
LP Column Reflux 

Pump 
1 5 

RE-
307B 

PIDE
C 

    10,000 

113 P 5004 B FND 
LP Column Reflux 

Pump 
1 5 

RE-
307B 

PIDE
C 

    10,000 

114 P 5005 B FND 
MP Column Feed 

Pump 
1 5 

RE-
307B 

PIDE
C 

    1,600 

115 P 5005 A FND 
MP Column Feed 

Pump 
1 5 

RE-
307B 

PIDE
C 

    1,600 

116 P 5006 A FND 
MP Column Reflux 

Pump 
1 5 

RE-
307B 

PIDE
C 

    8,500 

117 P 5006 B FND 
MP Column Reflux 

Pump 
1 5 

RE-
307B 

PIDE
C 

    8,500 

118 P 5007 A FND 
MP Column Recycle 

Pump 
1 5 

RE-
307B 

PIDE
C 

    1,700 

119 P 5007 B FND 
MP Column Recycle 

Pump 
1 5 

RE-
307B 

PIDE
C 

    1,700 

120 P 5008 A FND 
Methanol Product 

Pump 
1 5 

RE-
307B 

PIDE
C 

    2,300 

121 P 5008 B FND 
Methanol Product 

Pump 
1 5 

RE-
307B 

PIDE
C 

    2,300 

122 P 5009 A FND 
Liquid Off-stream 

Pump 
1 5 

RE-
307B 

PIDE
C 

    2,000 

123 P 5009 B FND 
Liquid Off-stream 

Pump 
1 5 

RE-
307B 

PIDE
C 

    2,000 

124 P 5010 A FND Excess Water Pump 1 5 
RE-

307B 
PIDE

C 
    6,310 
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125 P 5010 B FND Excess Water Pump 1 5 
RE-

307B 
PIDE

C 
    6,310 

126 P 5011 A FND 
Steam Condensate 

Pump 
1 5 

RE-
307B 

PIDE
C 

    784 

127 P 5011 B FND 
Steam Condensate 

Pump 
1 5 

RE-
307B 

PIDE
C 

    784 

128 P 5012 A FND 
Methanol Start Up 

Pump 
1 5 

RE-
307B 

PIDE
C 

    4,500 

129 P 5012 B FND 
Methanol Start Up 

Pump 
1 5 

RE-
307B 

PIDE
C 

    4,500 

130 P 6001 A FND 
Saturator Circulation 

Pump 
1 6 

RE-
307B 

PIDE
C 

    2,900 

131 P 6001 B FND 
Saturator Circulation 

Pump 
1 6 

RE-
307B 

PIDE
C 

    2,900 

132 P 6002 A FND 
Steam Condensate 

Return Pump 
1 6 

RE-
307B 

PIDE
C 

    5,100 

133 P 6002 B FND 
Steam Condensate 

Return Pump 
1 6 

RE-
307B 

PIDE
C 

    5,100 

134 P 6002 C FND 
Steam Condensate 

Return Pump 
1 6 

RE-
307B 

PIDE
C 

    5,100 

135 P 7001 A FND HP BFW Pump 1 7 
RE-

307A 
PIDE

C 
    40,000 

136 P 7001 B FND HP BFW Pump 1 7 
RE-

307A 
PIDE

C 
    40,000 

137 P 7001 C FND HP BFW Pump 1 7 
RE-

307A 
PIDE

C 
    22,000 

138 P 7002 A FND DMW Pump 1 7 
RE-

307B 
PIDE

C 
    2,750 

139 P 7002 B FND DMW Pump 1 7 
RE-

307B 
PIDE

C 
    2,750 

140 P 7003 A FND 
Excess Process 

Condensate Pump 
1 7 

RE-
307B 

PIDE
C 

    880 

141 P 7003 B FND 
Excess Process 

Condensate Pump 
1 7 

RE-
307B 

PIDE
C 

    880 

142 P 7004 A FND 
Excess Condensate 

Return Pump 
1 7 

RE-
314 

PIDE
C 

    2,000 
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143 P 7004 B FND 
Excess Condensate 

Return Pump 
1 7 

RE-
314 

PIDE
C 

    2,000 

144 P 7101 A FND 
Knock Out Drum 

Pumps 
1 7   

PIDE
C 

    700 

145 P 7101 B FND 
Knock Out Drum 

Pumps 
1 7   

PIDE
C 

    700 

146 P 7502 A FND 
Caustic Transfer 

pumps 
1 7 

PR-
101 

PIDE
C 

PENDE
R 

Iran 1,200 

147 P 7502 B FND 
Caustic Transfer 

pumps 
1 7 

PR-
101 

PIDE
C 

PENDE
R 

Iran 1,200 

148 P 7503 A FND 
Sulfuric acid  Transfer 

pumps 
1 7 B.V 

PIDE
C 

    600 

149 P 7503 B FND 
Sulfuric acid  Transfer 

pumps 
1 7 B.V 

PIDE
C 

    600 

150 P 7504 A FND 
Caustic unloading  

pumps 
1 7 B.V 

PIDE
C 

    446 

151 P 7504 S FND 
Caustic unloading  

pumps 
1 7 B.V 

PIDE
C 

    446 

152 P 7505 A FND 
Sufuric Avid  

unloading  pumps 
1 7 B.V 

PIDE
C 

    618 

153 P 7505 S FND 
Sufuric Avid  

unloading  pumps 
1 7 B.V 

PIDE
C 

    618 

154 P 7506  A FND 
Condensate Transfer 

Pump 
1 7 B.V 

PIDE
C 

    1,500 

155 P 7506  B FND 
Condensate Transfer 

Pump 
1 7 B.V 

PIDE
C 

    1,500 

156 P 8001 A FND 
Cooling Water Supply 

Pumps 
1 8 

PR-
102 

PIDE
C 

PAHAR
PUR/TE

CH 
SUN 

India 29,000 

157 P 8001 B FND 
Cooling Water Supply 

Pumps 
1 8 

PR-
102 

PIDE
C 

PAHAR
PUR/TE

CH 
SUN 

India 29,000 

158 P 8001 C FND 
Cooling Water Supply 

Pumps 
1 8 

PR-
102 

PIDE
C 

PAHAR
PUR/TE

India 21,000 
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CH 
SUN 

159 P 8001 D FND 
Cooling Water Supply 

Pumps 
1 8 

PR-
102 

PIDE
C 

PAHAR
PUR/TE

CH 
SUN 

India 21,000 

160 P 8401 A STR 
Oily Water Transfer 

Pumps 
1 8   

PIDE
C 

    630 

161 P 8401 B STR 
Oily Water Transfer 

Pumps 
1 8   

PIDE
C 

    630 

162 P 8402 A STR 
Sanitary Effluent 

Transfer Pump 
1 8   

PIDE
C 

    660 

163 P 8402 S STR 
Sanitary Effluent 

Transfer Pump 
1 8   

PIDE
C 

    660 

164 P 8403 A FND 
Neturalization Basin 

Discharge Pumps 
1 8   

PIDE
C 

    943 

165 P 8403 B FND 
Neturalization Basin 

Discharge Pumps 
1 8   

PIDE
C 

    943 

166 P 8404 A FND Pump 1     
PIDE

C 
    2,000 

167 P 8404 B FND Pump 1     
PIDE

C 
    2,000 

168 P 8405 A FND Pump 1     
PIDE

C 
    2,000 

169 P 8405 B FND Pump 1     
PIDE

C 
    2,000 

170 PK 8001 FND Cooling Tower 1 8 
PR-
102 

PIDE
C 

PAHAR
PUR/TE

CH 
SUN 

India 86,650 

171 PK 8002 FND 
Corrosion Inhibitor 

Dosing Package 
1 8   

PIDE
C 

    1,000 

172 PK 8003 FND 
Anti Fouling Dosing 

Package 
1 8   

PIDE
C 

    1,000 

173 PK 8004 FND 
Scale Inhibitor Dosing 

Package 
1 8   

PIDE
C 

    1,000 
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174 PK 8005 FND 
PH Adjustment 
Dosing Package 

1 8   
PIDE

C 
    1,000 

175 PK 8401 FND 
Oily Water Treatment 

Package 
1 8   

PIDE
C 

      

176 R 1001 FND Hydrogenator 1 1 
PV-

201A 
PIDE

C 
HYOSU

NG 
Kore

a 
108,100 

177 R 1002 1 FND Sulphur Absorber 1 1 
PV-

201A 
PIDE

C 
HYOSU

NG 
Kore

a 
63,500 

178 R 1002 2 FND Sulphur Absorber 1 1 
PV-

201A 
PIDE

C 
HYOSU

NG 
Kore

a 
63,500 

179 R 2003 FND Prereformer 1 2 
PV-

201B 
PIDE

C 

WALTE
R 

TOSTO 
Italy 134,650 

180 R 2004 FND Secondary Reformer 1 2   
TOPS

OE 
    350,000 

181 R 3001 1 FND Methanol Reactor 1 3   
TOPS

OE 
    355,000 

182 R 3001 2 FND Methanol Reactor 1 3   
TOPS

OE 
    355,000 

183 R 3001 3 FND Methanol Reactor 1 3   
TOPS

OE 
    355,000 

184 S 2001 FND Flue Gas Stack 1 2   
PIDE

C 
    60,000 

185 S 7101 STR Flare Stack 1 7   
PIDE

C 
    80,000 

186 SU 8001 FND Cooling Tower Basin 1 8 
PR-
102 

PIDE
C 

PAHAR
PUR/TE

CH 
SUN 

India   

187 SU 8401 FND Oily Water Diverter 1 8   
PIDE

C 
      

188 SU 8402 FND 
Sanitary Water 

Collection Basin 
1 8   

PIDE
C 

      

189 SU 8403 FND Neturalization Basin 1 8   
PIDE

C 
      

190 SP 8401 STR Mixing Sparger 1 8   
PIDE

C 
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191 T 5001 FND Stabilizer Column 1 5 
PV-
206
A 

PIDE
C 

HYUN
DAI 

Kore
a 

120,000 

192 T 5002 FND LP Methanol Column 1 5 
PV-
206
A 

PIDE
C 

HYUN
DAI 

Kore
a 

433,000 

193 T 5003 FND MP Methanol Column 1 5 
PV-
206
A 

PIDE
C 

HYUN
DAI 

Kore
a 

440,000 

194 T 5004 FND Vent Wash Column  1 5 
PV-
206
A 

PIDE
C 

HYUN
DAI 

Kore
a 

7,000 

195 T 6001 1 FND Saturator 1 6 
HM-
257C 

PIDE
C 

SAMIC Italy 161,000 

196 T 6001 2 FND Saturator 1 6 
HM-
257C 

PIDE
C 

SAMIC Italy 161,000 

197 TK 5001 FND 
Raw Methanol Buffer 

Tank 
1 5 

PV-
213A 

PIDE
C 

J.T.P Iran 243,583 

198 TK 5002 1 FND 
Methanol Product 

Buffer Tank 
1 5 

PV-
213A 

PIDE
C 

J.T.P Iran 371,727 

199 TK 5002 2 FND 
Methanol Product 

Buffer Tank 
1 5 

PV-
213A 

PIDE
C 

J.T.P Iran 371,727 

200 TK 5003 FND 
Liquid Off-stream 

Tank 
1 5 

PV-
213A 

PIDE
C 

J.T.P Iran 10,826 

201 TK 7001 1 FND 
Demineralised Water 

Tank 
1 7 

PV-
213A 

PIDE
C 

J.T.P Iran 150,092 

202 TK 7001 2 FND 
Demineralised Water 

Tank 
1 7 

PV-
213A 

PIDE
C 

J.T.P Iran 150,092 

203 TK 7002 FND 
Process Condensate 

Buffer Tank 
1 7 

PV-
213A 

PIDE
C 

J.T.P Iran 60,470 

204 TK 7501 FND Condensate Tank 1 7 B.V 
PIDE

C 
    205,913 

205 TK 8401 FND Caustic Soda Tank 1 8 
PV-
204
A 

PIDE
C 

    1,190 
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Row
 

TAG No. 

Position
 

Description 

Q
ty.

 U
N

IT
 REQ

. 
NO. 

SCOP
E 

Supplier 
Orig

in 
weight 

(kg) 

206 TK 8402 FND Sulfuric Acid Tank 1 8 
PV-
204
A 

PIDE
C 

    1,190 

207 X 2001 A FND Oxygen Filter 1 2 
HM-
256A 

PIDE
C 

    1,000 

208 X 2001 B FND Oxygen Filter 1 2 
HM-
256A 

PIDE
C 

    1,000 

209 X 2002 A FND Steam Filter 1 2 
HM-
256A 

PIDE
C 

    1,000 

210 X 2002 B FND Steam Filter 1 2 
HM-
256A 

PIDE
C 

    1,000 

211 X 2003 STR Static Fuel Gas Mixer 1 2   
PIDE

C 
      

212 X 3001 FND Methanol Slops Pit 1 3   
PIDE

C 
      

213 X 5001 A FND Product Polisher Unit 1 5 
PV-
204
A 

PIDE
C 

ASSASS
ANAT 

MOFID 
SEPAH

AN 

Iran 32,420 

214 X 5001 B FND Product Polisher Unit 1 5 
PV-
204
A 

PIDE
C 

ASSASS
ANAT 

MOFID 
SEPAH

AN 

Iran 32,420 

215 X 5002 FND 
Morpholine Dosing 

Unit  
1 5 

PV-
204
A 

PIDE
C 

ASSASS
ANAT 

MOFID 
SEPAH

AN 

Iran   

216 X 6001 A FND Particle Filter 1 6 
HM-
256A 

PIDE
C 

    2,000 

217 X 6001 B FND Particle Filter 1 6 
HM-
256A 

PIDE
C 

    2,000 

218 X 7001 FND 
Phosphate Dosing 

Unit 
1 7 

RE-
327 

PIDE
C 

    1,000 



 

   سبلان یمیپتروش ع ی صنا شرکت
( عام ی سهام)  

 قرارداد 

 نگهداشت و تعمیرات مجتمع متانول

: قرارداد شماره   
SPICCMNT-05-80 

 

 پیمانکار:

 

147 

 

Row
 

TAG No. 

Position
 

Description 

Q
ty.

 U
N

IT
 REQ

. 
NO. 

SCOP
E 

Supplier 
Orig

in 
weight 

(kg) 

219 X 7002 FND Ammonia Dosing Unit 1 7 
RE-
327 

PIDE
C 

    1,000 

220 X 7003 FND 
Oxygen Scavenger 

Dosing Unit  
1 7 

RE-
327 

PIDE
C 

    1,000 

221 
Transformers 

17.5 MVA 
    2             

222 
Transformers 2 

MVA 
    

1
0 

            

223 
Transformers 1 

MVA 
    2             

224 PDCS     3             
225 UPS & Charger     3             

226 
Operator 

station 
    6             

227 
Engineering 

Station  
    1             

228 
ESD 

Programmer 
Station 

    1             

229 
Package 
Station 

    
1
6 

            

230 

Station For 
Sequence Of 
Events With 

Black & White 
Printer 

    1             

231 

Printer For 
FCS 

Engineering 
Station  

    1             

232 
Printer For 

FCS Operator 
Station  

    3             

233 
Plant Manager 

Station 
    1             
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Row
 

TAG No. 

Position
 

Description 

Q
ty.

 U
N

IT
 REQ

. 
NO. 

SCOP
E 

Supplier 
Orig

in 
weight 

(kg) 

234 
Asset 

Management 
Station 

    1             

235 
Shift 

Supervisor 
Station 

    1             

236 
Fieldbus 
System 

Cabinets 
    4             

237 
Fieldbus 

Marshaling 
Cabinets 

    
1
0 

            

238 ESD Cabinet     3             

239 
Package 
Cabinets 

    
1
2 

            

240 Various Panels     5             
241 Package Printer     5             
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 ها:پیوست 
انسانی مورد نیازلیست نیروی:  8 شماره  پیوست  
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سالیانه ،   نگهداری و تعمیراتجهت اجرای  ی به همراه سمت های موردنیازاتیعمل یروهایناخالص حقوق و دستمزد ن جدول

 ن اضطراری و پیشگیرانه متانول سبلا
 " الف "جدول 

 سمت
نوع 

 چارت
 كل نفرات  به ازای هر نفر  تعداد 

 47,500,506,788 23,750,253,394 2 عملیاتی های تعمیراتیتکنسین ارشد سرویس 

 123,580,310,355 20,596,718,392 6 عملیاتی جوشکار فول تست دارای کد

 112,717,085,700 18,786,180,950 6 عملیاتی مونتاژ کار 

 52,903,913,259 17,634,637,753 3 عملیاتی جوشکار و برشکار اسکلت فلزی 

 82,261,767,467 20,565,441,867 4 عملیاتی تکنسین ولو 

 75,090,430,167 18,772,607,542 4 عملیاتی استادکار ولو

 66,469,848,066 16,617,462,016 4 عملیاتی ولومن 

 77,494,146,627 19,373,536,657 4 عملیاتی استادکار داربست بندی 

 144,409,266,508 18,051,158,314 8 عملیاتی 1داربست بند 

 132,756,383,557 16,594,547,945 8 عملیاتی 2داربست بند 

 41,130,883,733 20,565,441,867 2 عملیاتی تکنسین رنگ و عایق

 108,224,538,922 18,037,423,154 6 عملیاتی استادکار نصاب عایق حرارتی 

 95,693,183,941 15,948,863,990 6 عملیاتی کمک نصاب عایق حرارتی

 44,818,793,873 22,409,396,937 2 عملیاتی تکنسین تراشکاری و فرزکاری

 42,685,066,572 21,342,533,286 2 عملیاتی تراشکاری استادکار 

 21,342,533,286 21,342,533,286 1 عملیاتی استاد کار فرزکاری 

 67,342,259,695 16,835,564,924 4 عملیاتی استادکار تاسیسات صنعتی

 95,424,791,286 15,904,131,881 6 عملیاتی ریگر 

 16,835,564,924 16,835,564,924 1 عملیاتی استاد کار بنایی 

 15,904,131,881 15,904,131,881 1 عملیاتی کمک بنا

 47,500,506,788 23,750,253,394 2 عملیاتی تکنسین ارشد تعمیرات پیشگیرانه

 43,113,095,077 21,556,547,538 2 عملیاتی تکنسین تعمیرات پیشگیرانه 

 43,113,095,077 21,556,547,538 2 عملیاتی تکنسین پایش وضعیت 

 47,500,506,788 23,750,253,394 2 عملیاتی تکنسین ارشد برنامه ریزی نت 
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 64,346,307,372 21,448,769,124 3 عملیاتی ریزی نتتکنسین برنامه 

 47,500,506,788 23,750,253,394 2 عملیاتی تکنسین ارشد ماشینری

 137,124,263,125 22,854,043,854 6 عملیاتی تکنسین ماشینری

 147,777,143,874 18,472,142,984 8 عملیاتی استادکار ماشینری 

 139,986,174,735 17,498,271,842 8 عملیاتی ماشینیست یک 

 130,590,748,145 16,323,843,518 8 عملیاتی ماشینیست دو

 39,286,928,663 19,643,464,332 2 عملیاتی ITCتکنسین 

 47,500,506,788 23,750,253,394 2 عملیاتی تکنسین ارشد ابزاردقیق 

 134,051,004,675 22,341,834,112 6 عملیاتی تکنسین ابزاردقیق 

 22,854,043,854 22,854,043,854 1 عملیاتی تکنسین شاپ ابزاردقیق 

 36,944,285,968 18,472,142,984 2 عملیاتی استادکار شاپ ابزاردقیق 

 110,832,857,905 18,472,142,984 6 عملیاتی F&Gاستادکار سیستم های 

 110,832,857,905 18,472,142,984 6 عملیاتی استادکار سیستم های آنالایزر 

 97,943,061,109 16,323,843,518 6 عملیاتی ابزاردقیق کار ماهر 

 47,500,506,788 23,750,253,394 2 عملیاتی تکنسین ارشد مکانیک ثابت

 130,363,094,534 21,727,182,422 6 عملیاتی تکنسین مکانیک ثابت 

 110,832,857,905 18,472,142,984 6 عملیاتی استادکار مکانیک ثابت

 104,989,631,051 17,498,271,842 6 عملیاتی مکانیک یک 

 130,499,039,028 16,312,379,878 8 عملیاتی مکانیک دو

 47,500,506,788 23,750,253,394 2 عملیاتی تکنسین ارشد برق و تهویه 

 128,519,139,464 21,419,856,577 6 عملیاتی تکنسین برق 

 21,180,093,557 21,180,093,557 1 عملیاتی های تهویهتکنسین سیستم

 34,146,958,181 17,073,479,091 2 عملیاتی استادکار سیستم های تهویه 

 147,032,653,339 18,379,081,667 8 عملیاتی برقکار درجه یک فشار قوی

 130,499,039,028 16,312,379,878 8 عملیاتی برقکار درجه دو فشار قوی

 68,723,379,562 17,180,844,890 4 عملیاتی انباردار)متریال من(

 15,287,938,088 15,287,938,088 1 عملیاتی راننده لیفتراک 
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 "ب"  جدول

 

 سمت 
نوع 

 چارت 
 كل نفرات  به ازای هر نفر تعداد

تکنسین ارشد ایمنی و بهداشت حرفه  

 ای 
 46,088,237,964 23,044,118,982 2 ستادی 

 19,939,871,323 19,939,871,323 1 ستادی  تکنسین بهداشت حرفه ای 

 82,924,065,165 20,731,016,291 4 ستادی  تکنسین ایمنی 

 48,071,278,184 16,023,759,395 3 ستادی  کارمند اداری 

 29,666,608,861 14,833,304,430 2 ستادی  (House Keepingخدمات سایت )
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 ها:پیوست 
آلات و تجهیزات مستقر در کارگاهلیست ماشین: 9 شماره  پیوست  
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قرارداد   ورد شده 
 
برا قیمت  کاری طبق  اضافه  در صورت  باشد.  می  فوق  لات طبق ساعت درخواستی جدول 

 
ا ماشین  قیمت  ورد 

 
*برا

لات جدول ب
 
ن می باشد. صورت دو شیفت پیمانکار موظف به ه پرداخت می گردد. در صورت نیاز کارفرما به ماشین ا

 
 انجام ا

ن پرداخت نمی گردد. 
 
لات به عهده ی پیمانکار می باشد و هیچگونه مبلغ اضافه ای بابت ا

 
 *تامین سوخت ماشین ا

لات جدول بالا در صورت نیاز با ا
 
 گردد.بلاغ ک تبی به پیمانکار تامین می*ماشین ا

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 تعداد نام و مشخصات ردیف 
میزان کارکرد 

 روز 
 ساعت 

قیمت واحد 
 روزانه

 قیمت کل ماهانه 
 )ریال( 

 قیمت کل سالانه 
 )ریال( 

    12 365 2 تن 3الی   2وانت گازوئیلی  1

    12 365 2 تن 10جرثقیل ک فی  2

    12 365 1 تن 35جرثقیل  3

    12 365 1 تن 50جرثقیل  4

5 
در دوکابین فوتون دیزلی 

 اختیار
1 365 12    

   : )ریال( جمع کل  


